Wéjt Gminy Mszana informuje, iz w dniach od 14.06.2011 r. do 20.06.2011 r. zostang
przeprowadzone konsultacje spoteczne dotyczace projektu uchwaty w sprawie ustalenia trybu
i kryteriow przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu dla nauczycieli zatrudnionych
w placédwkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Mszana.

Tryb oraz termin zgtaszania wszelkich uwagi i opinii zostat uregulowany w drodze zarzadzenia nr
AEI.0050.81.2011 z dnia 13.06.2011 r.

Prosimy o przekazywanie swoich opinii, wnioskéw i zastrzezen na adres: kei@mszana.ug.gov.pl



ZARZ ADZENIE NR AEI.0050.81.2011
WOJTA GMINY MSZANA

z dnia 13 czerwca 2011 r.

w sprawie konsultacji projektu uchwaty w sprawie ugalenia trybu i kryteriow przyznawania
nagrod ze specjalnego funduszu dla nauczycieli zatnionych w placéwkach dwiatowych
prowadzonych przez Gmirg Mszana

Na podstawie art. 30 ust. 1 oraz ust. 2 pkt 2 ugtadnia 8 marca 1990 r. 0 samgzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 zambzm.) oraz w oparciu o uchwgahr XL/25/2010 Rady Gminy
Mszana w sprawie: szczegbétowego sposobu konsuliewarradami pgytku publicznego lub
organizacjami pozasglowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3amsy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziataln@i pazytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktgwawa miejscowego
gminy Mszana w dziedzinach dotycgch dziatalnéci statutowej tych organizacji, zazam co
nastpuje:

§ 1.1. Przeprowadzi konsultacje z radami dziatalém pazytku publicznego lub organizacjami
pozaradowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3awy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalndci pazytku publicznego i 0o wolontariacie w odniesieniu pi@jektu uchwaty w sprawie
ustalenia trybu ikryteriow przyznawania nagréd zseecjalnego funduszu dla nauczycieli
zatrudnionych w placowkachwiatowych prowadzonych przez GmiMszana.

2. Konsultacje przeprowadzw dniach od 14.06.2011 r. do 20.06.2011 r.

3. Podmiotami uprawnionymi do udzialu w konsultabjas organizacje pozagdowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnid Rwietnia 2003 r. o dziataldoi pozytku
publicznego io wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 8Z3%&n. zm.) w dziedzinach dotygzych
dziatalngci statutowej tych organizacji.

4. Wszelkie uwagi iopinie do projektu uchwaly ina zgtasza za pdarednictwem poczty
elektronicznej na adres: kei@mszana.ug.gov.pl

5. Za udzielanie wszelkich wyjaien oraz przyjmowanie uwag i opinii odpowiada Kierotni
Referatu - Katarzyna Bylicka.

6. Wyniki konsultacji zostan ogloszone zgodnie z zapisami § 6 ust. 4 uchwahxXIln25/2010
Rady Gminy Mszana w sprawie szczegétowego sposobsittowania z radami pgtku publicznego
lub organizacjami pozagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3awy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialaloi pazytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktGgrawa
miejscowego gminy Mszana w dziedzinach doigyzh dziatalnéci statutowej tych organizaciji.

§ 2.Zarzmdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.



projekt
Uchwata nr .............

Rady Gminy Mszana

w sprawie: ustalenia trybu i kryteriow przyznawania nagrdod ze specjalnego funduszu dla
nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych prowadzonych przez
Gmine Mszana.

Na podst. art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art., 41 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pdin. zm.), w zwigzku z art. 49
ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97
poz. 674 z pdzn. zm.) w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi

Rada Gminy Mszana uchwala:
§1

Przyjmuje sie Regulamin ustalajgcy tryb i kryteria przyznawania nagrdod ze specjalnego
funduszu dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez
Gmine Mszana, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc uchwata nr XXXI1X/38/2002 Rady Gminy w Mszanie z dnia 17 czerwca 2002 r.
W sprawie: przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli za
osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Mszana.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slaskiego.



Zatacznik

do uchwaly Rady Gminy Mszana
w sprawie: ustalenia trybu
i kryteriow przyznawania nagréd ze
specjalnego funduszu dla  nauczycieli
zatrudnionych w placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Gmine
Mszana.

Regulamin ustalajacy tryb i kryteria przyznawania nagrdéd ze specjalnego funduszu dla

nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez
Gmine Mszana.

Rozdziat |

Zasady ogodlne

§1

llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

placowce — nalezy przez to rozumieé szkote, przedszkole, dla ktérego organem
prowadzacym jest Gmina Mszana.

dyrektorze — nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora szkoty, przedszkola,

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrudnionego w placowce dla
ktorej organem prowadzacym jest Gmina Mszana.

wojcie — nalezy przez to rozumieé¢ Waéjta Gminy Mszana,

nagrodzie Wojta — nalezy przez to rozumie¢ nagrode Waéjta Gminy Mszana.
nagrodzie Dyrektora — nalezy przez to rozumieé nagrode dyrektora placowki,
funduszu nagréd — nalezy przez to rozumiec specjalny fundusz nagrdd dla nauczycieli
za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze.

§2

W budzecie Gminy Mszana tworzy sie specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli za ich
osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze.

Srodki z funduszu nagréd dzieli sie nastepujaco:

a) 25 % Srodkdéw funduszu przeznacza sie na nagrody Woijta,

b) 75 % srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody Dyrektora.



3. Wysokos¢ i warunki wyptacania nagréd okreslone zostaty w Regulaminie
wynagradzania nauczycieli.

4. Nagrody sg przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej lub w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach w innym terminie.

Rozdziat Il
Kryteria przyznawania nagrod
§3

1. Nagrody majg charakter uznaniowy i przyznawane sg nauczycielom, w tym
dyrektorom, wzorowo realizujgcym obowigzki, o ktérych mowa w art. 6 ustawy Karta
Nauczyciela oraz kryteria wymienione w ust. 3 i ust. 4.

2. Nagrody mogg by¢ przyznane nauczycielom i dyrektorom po przepracowaniu
w szkole co najmniej 1 roku.

3. Nagrody Wéjta mogg by¢ przyznane nauczycielom i dyrektorom, ktdrzy posiadajg
wyrdzniajgcg ocene pracy pedagogicznej i spetniajg:

1) co najmniej 5 kryteriow, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 w przypadku nauczycieli.
2) co najmniej 5 kryteridw, o ktédrych mowa w § 4 ust. 1i 2 w przypadku dyrektoréw.

4. Nagrody Dyrektora mogg by¢ przyznawane nauczycielom, ktérzy posiadajg co
najmniej dobrg ocene pracy pedagogicznej oraz spetniajg co najmniej 4 kryteria,

o ktérych mowa w § 4 ust. 1.

§4

1. Przy przyznawaniu nagréd nauczycielom bierze sie pod uwage:

1) osigganie wysokich wynikéw w pracy z uczniami, potwierdzone w sprawdzianach
i egzaminach przeprowadzanych przez okregowe komisje egzaminacyjne,

2) posiadanie udokumentowanych efektéw pracy z uczniami uzdolnionymi,

3) posiadanie udokumentowanych efektéw pracy z uczniami majgcymi trudnosci
W nauce,

4) wzorcowg realizacje zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkofte,

5) prowadzenie znaczacej dziatalnosci wychowawczej w klasie lub szkole,
w szczegolnosci przez organizowanie wycieczek, udziat ucznidw w spektaklach
teatralnych, koncertach itp.,

6) wzorcowe organizowanie i przygotowanie uroczystosci szkolnych
i Srodowiskowych,

7) sprawowanie opieki nad organizacjami spotecznymi w szkole,



8) prowadzenie dziatalnosci majgcej zapobiegac i zwalczac przejawy patologii
spotecznej wsréd dzieci i mtodziezy,

9) wyrdzniajgcg wspotprace z rodzicami, rozwijanie réoznych form wspétdziatania
szkoty z rodzicami,

10) wspdtdziatanie z instytucjami i organizacjami celem wspomagania dziatalnosci
statutowej szkoty,

11) uczestniczenie w dziataniach na rzecz Srodowiska lokalnego,

12) dbanie o wysokg jakos¢é pracy poprzez udziat w réznych formach doskonalenia
zawodowego,

13) podejmowanie dziatan na rzecz urzadzenia i wyposazenia wtasnego warsztatu
pracy,

14) podejmowanie dziatar innowacyjnych i nowatorskich skutkujgcych wymiernymi
efektami w pracy dydaktyczno-wychowawczej,

15) zapewnienie pomocy i opieki uczniom bedgcym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej,

16) dzielenie sie wiedzg, doswiadczeniem zawodowym, pomoc nauczycielom
rozpoczynajgcym prace w zawodzie.

Przy przyznawaniu nagrdd dyrektorom bierze sie pod uwage:

1) dbanie o mienie szkoty i polepszanie bazy szkoty w celu zapewnienia
odpowiednich warunkdw organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych
i opiekunczo-wychowawczych,

2) ksztattowanie polityki kadrowe] poprzez wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju
zawodowym,

3) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkofte,

4) osiggane efekty dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

5) prawidtowe prowadzenie nadzoru pedagogicznego,

6) prawidtowa wspdtprace z organami szkoty, samorzgdem terytorialnym i innymi
instytucjami celem poprawy jakosci pracy szkoty,

7) dbanie o wizerunek szkoty w srodowisku lokalnym, integracja z nim,

8) podejmowanie dziatan na rzecz promocji szkoty,

9) udziat szkoty w projektach europejskich i organizacje wspdtpracy z zagranica,

10) racjonalne gospodarowanie srodkami budzetowymi oraz skuteczne pozyskiwanie
srodkoéw pozabudzetowych,

11) zaangazowanie w remonty, inwestycje realizowane w szkole.



Rozdziat lll Tryb przyznawania nagrody
§5

1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Waojta moze wystgpic:
1) dla nauczyciela:
a) dyrektor,
b) kierownik Referatu Administracji, Edukacji i Informacji Urzedu Gminy
c) rada pedagogiczna,
d) nauczycielska organizacja zwigzkowa dziatajgca na terenie placowki.
2) dla dyrektora:
a) kierownik Referatu Administracji, Edukacji i Informacji Urzedu Gminy
b) rada pedagogiczna,
c) nauczycielska organizacja zwigzkowa dziatajgca na terenie placowki.
2. Whniosek o przyznanie nagrody Wajta powinien by¢ ztozony przez podmiot
wiasciwy do Urzedu Gminy na co najmniej 14 dni przed planowanym wreczeniem
nagrody.
3. Wz6r wniosku stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu.
Whioski o przyznanie nagrody Waéjta wymagajg opinii komisji powotanej przez
Wéjta Gminy, w skfadzie:
1) trzech przedstawicieli Urzedu Gminy,
2) po jednym przedstawicielu zaktadowych organizacji zwigzkowych
reprezentujacych nauczycieli
5. Zaopiniowane przez komisje wnioski wraz z protokotem posiedzenia komisji
przekazywane sg Wojtowi, ktory podejmuje ostateczng decyzje o przyznaniu
nagrody.

§6

1. Nagrode Dyrektora przyznaje z wtasnej inicjatywy dyrektor po uzyskaniu opinii
rady pedagogicznej i zwigzkdéw zawodowych dziatajgcych w placéwece.

2. Kandydatow do nagrody Dyrektora mogg rowniez zgtaszac: rada pedagogiczna,
rada rodzicow lub rada szkoty oraz nauczycielska organizacja zwigzkowa
dziatajgca na terenie placowki.

3. Whniosek o przyznanie nagrody Dyrektora powinien by¢ ztozony przez podmiot
uprawniony do sekretariatu placéwki oswiatowe]j na co najmniej 14 dni przed
planowanym wreczeniem nagrody.

Wzér wniosku stanowi zatgcznik nr 2 do regulaminu.

5. Whnioski o przyznanie nagrody Dyrektora ztozone przez podmioty o ktérych
mowa w ust. 2 powinny by¢ zaopiniowane przez organizacje zwigzkowe
dziatajgce w placowce.

6. Ostateczng decyzje o przyznaniu Nagrody Dyrektora podejmuje dyrektor.



§7

1. Nagrody, o ktorych mowa w § 5 przyznaje Wajt ze sSrodkéw okreslonych w § 2 ust.

2 pkt a).
2. Nagrody, o ktérych mowa w § 6 przyznaje dyrektor ze $Srodkéw okreslonych w § 2
ust. 2 pkt b).
Rozdziat IV

Postanowienia koncowe

§8

Nauczyciel, ktéremu przyznana zostata nagroda otrzymuje dyplom, ktérego odpis zamieszcza
sie w jego aktach osobowych.



Zatacznik nr 1 do regulaminu

WNIOSEK

O PRZYZNANIE NAGRODY WOITA

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Wéjta Gminy Mszana dla:
Y 1A= 1o T IO
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Uzasadnienie wniosku przez zgtaszajgcego (zgodnie z kryteriami) :

Opinia komisji:



Zatacznik nr 2 do regulaminu
WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY DYREKTORA
Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Dyrektora dla:
Y 1A= 1o T [OOSR
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Uzasadnienie wniosku przez zgtaszajgcego (zgodnie z kryteriami) :

Opinia rady pedagogicznej:



