Nabodr na wolne stanowisko pracy

Podinspektor ds. funduszy zewnetrznych

data publikacji: 4 luty 2011 r.

WOJT GMINY MSZANA
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO URZ EDNICZE
W URZEDZIE GMINY MSZANA

Podinspektor ds. funduszy zewnetrznych
(wymiar zatrudnienia —petny etat 1/1)

Umowa o prace na czas okreslony 6 miesiecy od 01.03.2011 r. do 31.08.2011r.
z mozliwoscig przedtuzenia na czas okreslony - 2 lata, a nastepnie na czas
nieokreslony.

1.

Wymagania niezbedne, ktére kandydat na stanowisko bedace
przedmiotem naboru winien spetniac:

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie wyzsze

staz pracy - minimum 3 lata

niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umyslnie,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na oferowanym
stanowisku.

posiadanie nieposzlakowanej opinii.

. Wymagania dodatkowe pozadane od kandydata :

Preferowane kierunki studiow: finanse, administracja lub pokrewne
Biegta znajomos¢ obstugi komputera, umiejetnos¢ korzystania

z zasobdw Internetu i przetwarzania informacji,

Znajomos¢ przepisdw z zakresu ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy o finansach publicznych, kodeksu postepowania
administracyjnego oraz instrukcji kancelaryjnej

Odpowiedzialnos¢, rzetelnosc i profesjonalizm w dziataniu,
Dyspozycyjnosé

. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys — curriculum vitae

kwestionariusz osobowy (do pobrania w zatgczniku)

kserokopia dowodu osobistego,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje,



» os$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za
przestepstwa popetnione umysinie,

= os$wiadczenie o stanie zdrowia stwierdzajgce zdolnos¢ do pracy na
w/w stanowisku

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowiskach bedacych
przedmiotem naboru:

« pozyskiwanie informacji w zakresie mozliwosci korzystania przez
gmine z funduszy zewnetrznych krajowych i zagranicznych

e dziatania na rzecz pozyskiwania funduszy, w tym: sporzadzanie
wnioskow, prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacjq
projektow oraz ich rozliczaniem

« wspdtpraca z instytucjami wdrazajgcymi programy pomocowe

» wspoitpraca z jednostkami podlegtymi w zakresie pozyskiwania
funduszy zewnetrznych

« wspdipraca z referatami i samodzielnymi stanowiskami w zakresie
przygotowania wnioskow

« koordynacja dziatan na rzecz realizacji Strategii Rozwoju Gminy oraz
innych dokumentéw planistycznych dot. rozwoju gminy, m.in.
Programow Odnowy Miejscowosci

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do dnia
18 lutego 2011 r. - osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy ul. 1 Maja 81
w punkcie Obstugi Klienta lub pocztg na adres Urzedu 2z dopiskiem:
Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora ds. funduszy
zewnetrznych.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru umieszczona bedzie na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej tutejszego
urzedu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdétowe CV
(z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny
by¢ opatrzone klauzula: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn.
zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz.U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z pézn. zm)

Waojt Gminy

Mirostaw Szymanek



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imi¢ (imiona) i nazwisko
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zawod, gpincs¢, stopigi naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy
7. Wyksztatcenie uzupeintge

(kursy, studia podyplomowe, data ukaenia nauki lub data rozpagia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

(wskaza okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw osgmpwane stanowiska pracy)
9. Dodatkowe uprawnienia, umggposci, zainteresowania

(np. stopié znajomdci jezykéw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

10. Gwiadczamze pozostaynie pozostay) w rejestrze bezrobotnych i poszumych
pracy.

11. Gwiadczamze dane zawarte w pkt 1-4 sgodne z dowodem osobistym seria
...................... NM e WYAANYM PIZEZ e



MSZANA, ANIA e

(podpis osoby ubiegajej sk o zatrudnienie)

(data)
(imig i nazwisko)
(adres)
OSWIADCZENIE
Ja, nkej podpisany(a), legitymagy(a) s dowodem osobistym nr
wydanym przez swiamlczam zgodnie z prawda nie

bytem(am) skazany(a) prawomocnym wyrokiegdisza umylne przestpstwoscigane

Zz oskatenia publicznego lub uréipe przesipstwo skarbowe.

(data i podpis)



(data)

(imig i nazwisko)

(adres)

OSWIADCZENIE

Ja, nkej podpisany(a), legitymagy(a) s¢ dowodem osobistym nr

wydanym przez swiadczam zgodnie z prawgze posiadam

nieposzlakowasn opink.

(data i podpis)



