
Załącznik nr 1 

 

Dyrektor Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Połomi  

ogłasza nabór na stanowisko pracy: 

nauczyciel/nauczycielka języka polskiego 

 

1. Wymagane kwalifikacje: wykształcenie wyższe z przygotowaniem pedagogicznym, 

uprawnienia do nauczania języka polskiego w szkole podstawowej.  

2. Staż pracy: nie jest wymagany. 

3. Wymiar zatrudnienia: niepełny – 10/18. 

4. Wynagrodzenie: w zależności od stopnia awansu zawodowego nauczyciela. 

5. Czas trwania umowy: umowa o pracę na czas określony od 01.09.2026 r. do 31.08.2027 r. 

6. Wymagane dokumenty: 

1) list motywacyjny, 

2) CV z opisem przebiegu pracy zawodowej, 

3) kserokopie dokumentów potwierdzające wymagane kwalifikacje, 

4) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie (do pobrania), 

4) oświadczenie kandydata do pracy (do pobrania), 

5) informacja o przetwarzaniu danych osobowych kandydata do pracy (do pobrania), 

7) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach. 

 

Dokumenty należy składać (osobiście, kurierem lub pocztą) w zamkniętej kopercie 

do sekretariatu  Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Połomi ul. Szkolna 21, 44-323 Połomia, 

z podaniem imienia i nazwiska oraz z dopiskiem: „Nabór na stanowisko 

nauczyciela/nauczycielki języka polskiego”. Termin składania podań od 25.03.2026 r. 

do 07.04.2026 r. 


