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W zwigzku z przeprowadzong kontrola przez Komisje Rewizyjng oraz sporzadzonym protokotem
z kontroli przedstawiam stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Sportu w Mszanie.
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Stanowisko kierownika jednostki kontrolowanej do protokotu z kontroli Gminnego Osrodka
Sportu, stanowigcego zatgcznik do protokotu
nr 11/2025 Komisji Rewizyjnej

W zwiazku z kontrolg prowadzong w Gminnym Osrodku Sportu w Mszanie w okresie
od 28 maja do 17 wrzeénia br. i przedstawionym protokotem pokontrolnym informuje,
iz odmawiam podpisania ww. protokotu.

Ponadto pragne wskazac uchybienia i nieprawidtowosci co do sposobu przeprowadzenia

czynnosci kontrolnych przez Komisje Rewizyjna.
Czynnosci kontrolne byty prowadzone kilkukrotnie podczas nieobecnosci kierownika jednostki,
a ponadto po godzinach pracy biura Gminnego Osrodka Sportu, co jest niezgodne z § 62. ust. 1
Statutu Gminy Mszana, kt6ry wprost reguluje: ,, Kontrole przeprowadza sie w dniach i godzinach
pracy obowiazujacych w jednostce kontrolowanej”.

Tylko raz kontrola przeprowadzana byta w godzinach pracy naszej jednostki. Pozostate
kontrole zaczynaty sie najwczesniej o godz. 14:30, czyli pét godziny przed koricem pracy biura.
Kilkukrotnie zdarzyto sie, ze zgtaszatem, e w danym dniu bede nieobecny
i zaden z pracownikow nie zostanie dtuzej w pracy, zeby uczestniczy¢ w pracach komisji. Mimo
zapewnieni Przewodniczacego Komisji, ze zakornczy on kontrole do godz. 15:00, kontrole te
trwaly dtuzej — do godzin popotudniowych bez udziatu przedstawiciela GOS. Gdy pracownicy
zgodnie z wczeéniejszymi ustaleniami z Przewodniczagcym Komisji, koriczyli prace o godz. 15:00
i wychodzili z pracy — cztonkowie komisji oburzali sie na to zachowanie i traktowali je jako ich
lekcewazenie i okazywanie braku szacunku, nie wiedzac, jakie byly ustalenia z Przewodniczagcym
Komisji.

Dwukrotnie, w czasie kontroli obecny byt Pan Jarostaw Wala — osoba postronna, ktora
nie posiadajgc upowaznienia, brata udziat w czynnosciach kontrolnych. Przewodniczacy komisji
dopuszczat do sytuacji, w ktérych osoba ta zabierata gtos oraz przegladata dokumenty.

Zwracam rowniez uwage na sposéb prowadzenia kontroli. Komisja ani razu przed
kontrola nie przedstawita zakresu i wykazu dokumentéw, ktére nalezy wczesniej przygotowac.
Nastepnie w toku kontroli cztonkowie komisji kilkukrotnie prosili o przygotowanie kserokopii
tych samych dokumentéw, a przy tym wykazywali niezadowolenie z tego, ze ich odszukanie
wymaga czasu. Wiekszos$¢ tych dokumentéw byta zarchiwizowana i znajdowata sie w sktadnicy
akt. Wprowadzato to bardzo nerwowa atmosfere wsréd pracownikéw jednostki. Ponadto
kilkukrotnie musieli oni w zwigzku z zadaniami cztonkéw Komisji dotyczacymi okazania
dokumentow zostac po godzinach pracy.

Informuje ponadto, ze w toku kontroli odnoszono sie do mnie w sposdb arogancki,
wywyzszajgcy sie, wytykano mi, co mam robi¢, argumentujgc tym, ze ,moja pensja ptacona jest
z podatkéw m.in. pandéw radnych”. Kontrola przeprowadzana byta w bardzo nieprzyjemnej
atmosferze, nie tylko w stosunku do mnie, ale réwniez do moich pracownikéw. Caty czas
styszeliSmy o naduzyciach, wnioskach do prokuratury i wielu nieprawidtowosciach. Pracownicy
— szczegOlnie pracownice kasy ptywalni - byli przepytywani z zakresu swojej pracy. Wydaje
mi sie, Ze nie tak powinni zachowywac sie cztonkowie Komisji.
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Nadmieniam takze, ze Komisja nie dochowata, wynikajacego z paragrafu 63, ust. 1
Statutu, terminu 14 dni na sporzadzenie protokotu pokontrolnego.

W odpowiedzi na wnioski pokontrolne, zawarte w Protokole z kontroli Gminnego
Osrodka Sportu, stanowigcego zatacznik do protokotu nr 11/2025 Komisji Rewizyjnej
informuje:

Ad. 1. W sprawie umozliwienia korzystania z boiska sportowego w Mszanie w czasie, gdy
nie jest zajete pod mecze i treningi klubu sportowego - Gminny Osrodek Sportu wystgpi
do Zarzadu klubu sportowego LKS Start Mszana, jako gtéwnego uzytkownika obiektu i jego
zatozyciela, o opinie w tej sprawie. Podobne pismo zostanie skierowane do Zarzadu Klubu
Sportowego Ptomiern Potomia. Jesli przedstawiciele klubéw nie wniosg sprzeciwu, zostanie
rozwazony wniosek o umozliwienie korzystania z obiektéw wszystkim chetnym.

Ad. 2. Zgodnie z par. 3 pkt.1 regulaminu Udzielania Zaméwien Publicznych o wartosci
ponizej 130.000,00 zt obowigzujgcym w Gminnym Osrodku Sportu w Mszanie ,Przed
wszczeciem procedury udzielenia zamodwienia pracownik GOS szacuje z nalezytg starannoscia
warto$¢ zamowienia w celu ustalenia:

1) czy istnieje obowigzek stosowania ustawy Prawo Zamdwien Publicznych;

2) czy planowany wydatek ma pokrycie w planie rzeczowo-finansowym jednostki;

3) czy dane zamdwienie nie powinno zostaé zrealizowane w Swietle ustawy PZP
zgodnie z formutg ,zamoéwienia publicznego” bedacego przestang do udzielenia
w trybie zamdwienia z wolnej reki”.

Pkt.6 par. 3 wskazuje z kolei, ze ,Ustalenie wartosci zamdwienia nalezy udokumentowaé
w postaci notatki stuzbowej i zataczonych do niej dokumentéw. Dokumentami
potwierdzajgcymi ustalenie szacunkowej wartosci zamdwienia sg w szczegdlnosci:

a. zapytania cenowe skierowane do potencjalnych wykonawcow,

b. odpowiedzi cenowe wykonawcoéw,

c. wydruki ze stron internetowych zawierajgce ceny ustug i towarow,

d. kopie/zestawienia ofert lub uméw z innych postepowan (obejmujacych analogiczny
przedmiot zamowienia) z okresu poprzedzajgcego moment szacowania wartosci
zamowienia.”

Pracownik merytoryczny przygotowujacy procedure dot. remontu sceny plenerowej ustalit czy
zachodzg przestanki wynikajgce z par. 3 pkt. 1. Sporzadzit takze notatke stuzbowa. Sporzadzone
wyliczenie przestano do Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej zarowno
14 sierpnia jak i w dniu 17 wrzesnia 2025r. W dokumentacji zamowienia znajdujg sie takze
zapytania ofertowe wystane do potencjalnych wykonawcéw oraz otrzymane od nich
odpowiedzi, ktére moim zdaniem spetfniajg zapisy wskazanego wyzej pkt. 6. W zwigzku
z tym, uwaiam, Zze szacunek kosztéw zostat sporzadzony zgodnie z obowigzujagcym
w jednostce regulaminem.

Ad. 3. Gminny Osrodek Sportu nie zatrudnia radcy prawnego. Statut Gminy Mszana,
ktéry w § 63. reguluje zasady sporzadzania i przedstawiania protokotu z kontroli Komisji
Rewizyjnej, nie przewiduje, ze radca prawny odpowiada na wnioski pokontrolne Komisji
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Rewizyjnej. § 63 ust. 7. wskazuje w tym zakresie, ze protokét powinien zawiera¢ ewentualne
zastrzezenia kierownika jednostki kontrolowanej lub wyjasnienia odmowy podpisu.

Ad. 4. W sprawie zabezpieczenia srodkéw na budowe instalacji fotowoltaicznej przy
Krytej Plywalni w Potomi — temat ten byt juz analizowany i zostaty przez Urzad Gminy podjgte
dziatania w tym zakresie, co byto przedstawiane Radzie Gminy na posiedzeniach komisji. Basen
zlokalizowany jest w miejscu o stabej ekspozycji stonecznej, w zwiagzku z tym planuje sig
wykonanie instalacji fotowoltaicznej dla celédw Krytej Pltywalni na potozonej
w poblizu dziatce na terenie Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Potomi (po lewej stronie
od wjazdu do szkoty). Na realizacje inwestycji gmina planuje pozyska¢ srodki z funduszy
zewnetrznych, gdy: realizacja jej wytacznie ze $rodkéw budzetowych bytaby nieuzasadniona
ekonomicznie.

Ad. 5. Stanowisko Wojta Gminy Mszana na zadane pytanie:

W zwiazku z wystepujacym wykropleniem pary wodnej na deskowaniu dachu w dniu
31.01.2022 r. zorganizowano na budynku krytej ptywalni wyjazdowe posiedzenie Komisji
Budzetu i Infrastruktury. W posiedzeniu komisji uczestniczyli Wojt Gminy Mszana — Pan
Mirostaw Szymanek, Zastepca Wéjta Pan Btazej Tatarczyk, Dyrektor GOS Pan Adam Antoriczyk,
pracownicy merytoryczni UG Mszana, inspektor nadzoru inwestorskiego specjalnosci instalacji
sanitarnych Pan Jézef Kebsol, projektant termomodernizacji basenu Pan Wiestaw Kapica
z pracownikami biura, oraz przedstawiciele Wykonawcy - kierownik budowy Pan Dariusz
Majchrowski.

Podczas posiedzenia komisji dyskutowano o przyczynach powstawania zawilgocenia.

Wynikiem posiedzenia byto opracowanie przez autoréw projektu termomodernizacji krytej
ptywalni w Potomi, projektu wentylacji mechanicznej wywiewnej przestrzeni nieuzytkowej
poddasza. Po przekazaniu przez projektantdw rysunku wentylacji mechanicznej przestrzeni
poddasza w 2022 r. zamontowano jeden wentylator wyciggowy wraz z kanatami
wentylacyjnymi. Poniewaz w okresie zimowym 2022/2023 dalej wystgpowato wykroplenie pary
wodnej na deskowaniu dachu w 2023 r. zamontowano drugi wentylator wyciaggowy wraz
z kanatami wentylacyjnymi na poddaszu.
W wyniku montazu wentylacji mechanicznej wyciggowej na poddaszu, istotnie zmniejszyto sig
wykraplanie pary wodnej na deskowaniu i zawilgocenie dachu oraz folii, jednak problem nie
zostat catkowicie wyeliminowany. Wykroplenie pary wodnej wystepowato zwtaszcza
w rejonie nad nogomyjem gdzie z uwagi na uksztattowanie konstrukcji potaci dachu brak jest
cyrkulacji powietrza.

W zwiazku z powyzszym podczas napraw gwarancyjnych w przerwie wakacyjnej 2025r.
wykonawca na wiasny koszt zamontowat w kalenicach dachu systemowe kratki wentylacyjne
celem zapewnienia grawitacyjnej cyrkulacji powietrza przestrzeni nieuzytkowej poddasza.
Wszystkie prace prowadzone na krytej ptywalni wykonywane byly przez Wykonawce
termomodernizacji w zwigzku z powyzszym wykonanie prac nie skutkuje utratg gwarancji.
Rysunek wentylacji przestrzeni nieuzytkowej poddasza w zataczeniu.

Ad. 6. Wdrozenie kart mieszkarica jest z pewnoscig uktonem w strone mieszkaricow,
ale proces ten nalezy bardzo dobrze przemysle¢. Bedzie to wyzwanie zaréwno pod wzgledem
technicznym, jak i ekonomicznym. Wprowadzenie kart mieszkaica bedzie wigzato sig
z zakupem odpowiednich kart oraz systemu do ich obstugi. Spowoduje to takze zmniejszenie
wptywéw z dochodéw generowanych przez kryta ptywalnig. Pragne nadmienic, ze ceny wejsc
na Kryta Ptywalnie w Potomi s3 jednymi z najnizszych w regionie, ponadto od lat mieszkarcy
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Gminy Mszana — uczniowie szkét podstawowych, majg na basenie darmowe zajecia w ramach
lekcji wychowania fizycznego.

Ad. 7. W budzecie na rok 2026 zaplanowano zakup tawek na klientéw korzystajacych
z krytej ptywalni w Potomi.

Ad. 8. Gminny Osrodek Sportu nie mégt spetni¢ zagdania cztonkédw Komisji Rewizyjnej
w sprawie przedstawienia dokumentacji technicznej zadania ,,Budowa systemu wentylacji wraz
z odzyskaniem ciepta (rekuperacja) na Krytej Ptywalni w Potomi. Gminny Osrodek Sportu nie byt
beneficjentem projektu i nie posiada powyiszej dokumentacji. Jako Dyrektor kilkukrotnie
ttumaczytem cztonkom Komisji Rewizyjnej, ze nie wystgpitem z oficjalnym wnioskiem do Urzedu
Gminy o wydanie tej dokumentacji, tylko zapytatem pracownikéw Urzedu, kto i do kogo
powinien o taka dokumentacje wystgpic. Jest to dokumentacja, w posiadaniu ktérej jest Urzad
Gminy, a nie Gminny Osrodek Sportu, wiec zasadnym jest, aby Komisja Rewizyjna
o tg dokumentacje wystapita do Urzedu Gminy.

To samo dotyczy wniosku Komisji Rewizyjnej o powotanie Biegtego lub Rzeczoznawcy
w celu okreslenia zasadnosci i poprawnosci dziatania systemu oraz zasadnosci wydatkowania
srodkéw publicznych — z takim wnioskiem Komisja Rewizyjna powinna sie zwrocié
do realizatora zadania — Urzedu Gminy.

Ad. 9. Pragne stanowczo zaprotestowac przeciwko zawartym we wniosku pokontrolnym
zarzutom o nieprawidtowosci i naduzycia w zakresie przyznawania ulg dla pracownikéw GOS
i ich rodzin oraz strazakéw. Oswiadczam, ze moje dziatania nigdy nie byly podyktowane checia
osiggniecia prywatnej korzysci majatkowej. Praktyka darmowych wejs¢ na basen byfa
stosowana od dawna, juz przez poprzednich zarzadzajagcych i jako Dyrektor
ja kontynuowatem. Pracownicy GOS mieli takg mozliwos¢, ale korzystali z niej bardzo rzadko.
Byto to zaledwie kilkanascie wejs¢ w roku fgcznie wszystkich pracownikéw. Wiekszosé z nich
w ogole nie korzystata z tego udogodnienia. Zwracam takie uwage, ie w wielu firmach
i instytucjach przyznaje sie pracownikom réznorodne benefity, czy to w postaci dofinansowan,
darmowych ustug czy programoéw lojalnosciowych i jest to uznawane za pozytywng praktyke,
ktéra ma na celu motywowanie pracownikéw do lepszej i bardziej efektywnej pracy. Powyisze
dziatanie nie nosi znamion czynu penalizowanego. Podkreslam, ze brak spetnienia przestanek
normy prawnej, ktorej przekroczenie mi sie zarzuca . Zarzut w mojg stronie nie zostat
udowodniony ani uprawdopodobniony. Dodatkowo podnosi sie brak uprawdopodobnienia
przekroczenia uprawnien, jak rowniez brak prywatnej korzysci czy poniesienia istotniej szkody.
W zwigzku z powyiszym przedstawione zarzuty s3 jedynie jednostronnym nie udowodnionym
domniemaniem.

Wejscia na basen dla strazakow byly odpowiedziag na prosbe Pana Komendanta
po powodziach jesienig 2024 r. Strazacy ochotnicy to osoby, ktére bezinteresownie i czesto
z narazeniem Zycia pomagajg mieszkancom naszej gminy. Ich dziatania majg szerokie spektrum,
dlatego tez niezbedne jest ich ciggte szkolenie — w tym dbanie o sprawnos¢ fizyczna. Sa oni
zawsze gotowi nies¢ pomoc naszej spotecznosci i wspierac jg w wielu inicjatywach. W zwigzku
z tym majac odpowiednia infrastrukture i odpowiadajgc na prosbe Pana Komendanta zgodzitem
sie na takie wejscia. Tych wejs¢ rowniez byto kilkanascie w ciggu tych paru miesiecy.

Ogromnym naduzyciem ze strony Komisji jest twierdzenie, ze w trakcie kontroli zostat
zmieniony Regulamin Organizacyjny Gminnego Osrodka Sportu w Mszanie, co sugeruje
niewtasciwe dziatanie. Zmiana regulaminu organizacyjnego nie miata zwigzku z kontrolg, byta
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podyktowana koniecznoécia zmiany godzin otwarcia ptywalni w okresie wakacyjnym.
Wprowadzone zmiany nie zmienialy kontrolowanych zagadnier, a wynikaty jedynie
z organizacji pracy. Zmiany etatowe, na ktére wskazuje Komisja, nie zostaly wprowadzone
od 1 lipca! Zwiekszenie etatu o 0,5 etatu (dawniej umowa zlecenia) zostato wprowadzone
Regulaminem obowiazujacym juz od 1 stycznia 2025 r., a nie od 1 lipca 2025 r., jak stwierdzajg
cztonkowie Komisji. Nie jest wiec prawdg, ze zmiany etatowe zostaly zmienione w trakcie
kontroli, czy tez w zwigzku z kontrolg, poniewaz juz obowigzywaly. Moina
to przeciez fatwo sprawdzic.

Zwracam réwniez uwage, ze w toku kontroli cztonkowie Komisji wielokrotnie
przedstawiali swoje racje, ktére po zweryfikowaniu okazywaty si¢ nieprawda. Probowano
mi m.in. wmoéwié, ze obiekty w osciennych miejscowosciach sa ogélnodostgpne dla
mieszkafnicow, a tylko w Gminie Mszana s3 one zamykane. Informacje te okazaty sie
nieprawdziwe.

Komisja stwierdzita takze, ze obecnie obowiazujacy cennik krytej ptywalni jest niezgodny
z Zarzadzeniem, co jest kolejng nieprawda. W toku kontroli cztonkowie Komisji zazadali bowiem
dokumentu, ktéry wprowadzit jedna z optat. OdpowiedzieliSmy, ze opfate tg wprowadzono juz
w 2021 roku odpowiednim Zarzadzeniem. Cztonkowie Komisji zazadali tego wtasnie
dokumentu. Nastepnie w toku kontroli sprawdzali cennik (wprowadzony Zarzadzeniem w 2021
roku) i poréwnali go z tym, ktéry zostat umieszczony na ptywalni. Dziato si¢ to podczas
nieobecnodci przedstawiciela naszej jednostki, wigc pozbawiono nas mozliwosci ztozenia
wyjasnien w tej kwestii. Nikt z Radnych nie zadat sobie choc¢ odrobiny trudu, aby sprawdzi¢, czy
Zarzadzenie, na podstawie ktérego Komisja stwierdzita naduzycie, jest obowigzujace.
Wazniejsze dla cztonkéw Komisji byto to, zeby znalez¢ rzekome naruszenie. Komisja stusznie
zauwazyta, ze obowiazujacy cennik jest niezgodny z Zarzadzeniem z 2021, gdyz cennik od tego
czasu ulegat zmianom (komisja nie posiadata Zarzgdzenia wprowadzajacego aktualny cennik,
gdyz nigdy go od nas nie z3data). Ostatecznie ceny krytej ptywalni ustala cennik wprowadzony
Zarzadzeniem z dnia 03.03.2023r. na podstawie Zarzadzenia Wojta Gminy Mszana o Nr
AEI.0050.41.2023 z dnia 28.02.2023r.

Biorac pod uwage powyisze odmawiam podpisania protokotu z kontroli Komisji
Rewizyjnej w Gminnym Osrodku Sportu i zwracam sig do Rady Gminy o zajecie stanowiska w
sprawie prawidtowosci prowadzenia tej kontroli przez Komisje Rewizyjna.
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