Mszana, dnia 02.06.2025 r.

Waojt Gminy Mszana

oglasza nabér na stanowisko nieurzednicze

OKkreslenie stanowiska:

Pracownik obstugi: ROBOTNIK GOSPODARCZY PSZOK (1/2 etatu)
Miejsce pracy: Punkt Selektywnej Zbiérki Odpadow Komunalnych (PSZOK)

ul. Gérnicza 14, 44-325 Mszana

Il. Okreslenie wymagan zwiazanych ze stanowiskiem nieurzedniczym

Wymagania niezbe¢dne:

Awnh e

No g

Obywatelstwo polskie;

Petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy;

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

Nieposzlakowana opinia;

Wyksztatcenie min. zawodowe;

Prawo jazdy kat. B

Wymagania dodatkowe:

agrwbdE

Mile widziane do$wiadczenie na podobnym stanowisku,
Komunikatywno$c,

Umiejetnos¢ pracy w zespole,

Dyspozycyjnose,

Doktadnos¢ w wykonywaniu powierzonych obowigzkow.

I11. Wskazanie zakresu zadan

Glowne obowigzki:

1.

ok

Przyjmowanie posegregowanych odpadéow od mieszkancow Gminy Mszana zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami, prowadzenie ewidencji dostarczanych odpadéw komunalnych
oraz 0sob korzystajacych z PSZOK.

Prowadzenie niezbgdnej dokumentacji dot. przyjmowania odpadéow m.in. prowadzenia
ewidencji w systemie Karta PSZOK, drukowanie potwierdzen dla oséb korzystajacych z
PSZOK, przyjmowania od 0s6b przywozacych odpady upowaznien jednorazowych.
Wspolpraca z klientami m.in.: udzielanie informacji, wskazywanie pojemnikéw wiasciwych
dla danego rodzaj odpadu, weryfikacja pochodzenia odpadow.

Obstuga i nadzor nad odbiorem odpaddéw niebezpiecznych, wiasciwe ich magazynowanie.
Obsluga samochodowej wagi najazdowej oraz platformy wagowej przeznaczonej dla matych
ilosci odpadow.

Utrzymywanie czystosci i porzadku na terenie PSZOK poprzez m.in. prace porzadkowe
polegajace na sprzataniu pomieszczenia biurowego, zamiataniu, koszeniu terenu PSZOK itp.,
niezbedne prace konserwacyjne mozliwe do wykonania poza wyspecjalizowanymi firmami.
Przestrzeganie zasad okreslonych w Regulaminie Punktu Selektywnej Zbiorki Odpadow
Komunalnych.

Zglaszanie do pracownika merytorycznie odpowiedzialnego za gospodarke odpadami
komunalnymi zatrudnionego w tut. urzedzie, wszelkich nieprawidlowosci 1 usterek.
Otwieranie i zamykanie bram wjazdowych po odbiorze pojemnikow przez firme¢ obstugujaca.



10. Wspotpraca z pracownikami Referatu Gospodarki Komunalnej i Funduszy Zewnetrznych w

zakresie prawidtowego funkcjonowania PSZOK.

11. Wykonywanie innych polecen przetozonych w zakresie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem

PSZOK.

1V. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

el NS

Wymiar czasu pracy — Y etatu - wykonywanie pracy w godzinach otwarcia PSZOK.

Umowa o prace na czas okre$lony z mozliwoscia przedtuzenia.

Praca na terenie Gminy Mszana na PSZOK

Stanowisko nie jest przystosowane do pracy dla osob ograniczonych ruchowo i na wozku
inwalidzkim.

W miesigcu poprzedzajacym datg podania do publicznej wiadomosci niniejszego ogloszenia
wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Mszanie, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych,
wynosit mniej niz 6%. Osoby, ktore zamierzaja skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa
w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych sa obowigzane do ztozenia wraz z
dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$c.

V. Wskazanie wymaganych dokumentéw

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

Wiasnorgcznie podpisany list motywacyjny,

Wilasnorecznie podpisany oryginat kwestionariusza osobowego dla osob ubiegajacych sig¢ o
zatrudnienie - zalacznik nr 3,

o$wiadczenie potwierdzajace posiadanie obywatelstwa polskiego - zalacznik nr 4,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie stazu pracy (Swiadectwa pracy,
zas§wiadczenia),

o$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslnie
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego Iub umys$lne przestepstwo skarbowe-
zalacznik nr 5,

o$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych- zalacznik nr 6

o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na okreslonym
stanowisku- zalacznik nr 7

o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie wykonywaé
zaje¢ pozostajacych w sprzecznosci lub zwiazanych z zajeciami, ktore wykonuje w ramach
obowiazkéw stuzbowych wywotujacych wuzasadnione podejrzenie o stronniczo$¢ lub
interesownos¢ oraz zaje¢ sprzecznych z obowigzkami wynikajacymi z ustawy - zalgceznik nr
9

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii- zalacznik nr 8

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu prawa jazdy kat. B- zalacznik nr 10

kserokopie dyplomow, $wiadectw Iub innych dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie,
kwalifikacje zawodowe i uprawnienia (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z
oryginatem),

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji oraz na czas ich
ustawowej archiwizacji zgodnie z rzeczowym wykazem akt, a w razie zatrudnienia — w celu
realizacji obowigzkéw pracodawcy zwigzanych z zatrudnieniem, opatrzone wilasnorgcznym
podpisem — zatacznik nr 1,

o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z informacja o przetwarzaniu danych osobowych — zalgceznik
nr2.



V1. OkreS$lenie terminu i miejsca skladania dokumentow

Dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie do 11.06.2025 r. do godziny 15:30 w Punkcie Obstugi Klienta
na parterze urzedu, w zaklejonej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem kandydata z dopiskiem:
»Dotyczy naboru na stanowisko: robotnik gospodarczy PSZOK”.

Inne informacje:

e do dalszej rekrutacji zostang zaproszeni kandydaci, ktorzy spehili wymagania niezbedne
okreslone w ogloszeniu o naborze. O terminie i miejscu postgpowania kandydaci zostang
powiadomieni telefonicznie lub droga elektroniczna;

o aplikacje, ktore wptyng do urzedu po okre§lonym terminie nie b¢dg rozpatrywane;

o planowane zatrudnienie: czerwiec 2025 r.

e dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu (32) 47 597 48, (32) 47 597 43;

z up. Wojta
(- ) inz. Joanna Szymanska
Sekretarz Gminy



