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Zatgcznik nr 1 do zarzadzenia Nr AEI.0050.98.2024
z dnia 28 maja 2024 r.

WOIT GMINY MSZANA

OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO
DYREKTORA
ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZOLNEGO W POtOMI PRZY UL. SZKOLNE]J 21,
DLA KTOREJ ORGANEM PROWADZACYM JEST GMINA MSZANA

Do konkursu moze przystgpié¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w  publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwece (tj.: Dz.U. z 2023 r. poz. 2578).

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), oferty osdb
przystepujacych do konkursu muszg zawierac:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Potomi,

b) zZyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej— w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej —w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,

c) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

imie (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

obywatelstwo,

miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa w pkt. b):
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych,



z zakresu zarzadzania albo swiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oswiatg,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopie:

— dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim ( t.j. Dz.U. z 2021 r.
poz. 672), lub

— dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studidéw drugiego
stopnia lub jednolitych studidw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

— dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, 7e przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem s$rodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych ( t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 104),

k) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktdrym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j.
Dz. U. z 2023 r. poz. 342) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

I) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

t) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

m) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, 7ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze
zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.),
lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.),

n) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych.

3. Oferty nalezy sktadaé¢ w Referacie Administracji, Edukacji i Informacji Urzedu Gminy
w Mszanie przy ul. 1 Maja 81, pokdj nr 23 w zamknietych kopertach z podanym imieniem
(imionami) i nazwiskiem, adresem zwrotnym, numerem telefonu i adresem mailowym oraz
z dopiskiem , Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Potomi”



w terminie do dnia 18 czerwca 2024 r. do godz. 14.00. W przypadku przestania oferty pocztg
liczy sie data doreczenia przesytki do sekretariatu Urzedu Gminy w Mszanie.

Dopuszcza sie ztozenie oferty w postaci elektronicznej. Oferta sktadana w postaci
elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym
albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawierac elektroniczne kopie
dokumentdw wymaganych jako zatgczniki do oferty.

Na zgdanie organu prowadzacego szkote kandydat jest obowigzany przedstawié oryginaty
dokumentdw, o ktérych mowa w ust. 2 lit. d-g, lit.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Mszana.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie.

W zakresie nieobjetym trescig niniejszego ogtoszenia majg zastosowanie przepisy
rozporzgdzen Ministra Edukacji Narodowej wymienione w ust. 1 2.

Stanowisko dyrektora powierza sie od 01.09.2024 r. na 5 lat szkolnych.

Zatgcznik do niniejszego ogtoszenia stanowi klauzula informacyjna RODO.

Wojt
/-/ mgr Mirostaw Szymanek



Zatgcznik do ogtoszenia o konkursie

Klauzula informacyjna
dla kandydatéw przystepujacych do konkursu na stanowisko Dyrektora

Zgodnie z art.13, ust.1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony o0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE /ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych/
(Dz.Urz. UE L Nr 119, str.1), zwanego dalej RODO Urzad Gminy Mszana informuje:

1. Administratorem przekazanych przez Panig/Pana danych osobowych przetwarzanych
w ramach Konkursu na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Potomi jest Wdjt Gminy Mszana, ul. 1-Maja 81 44-325 Mszana.

2. Funkcje Inspektora Ochrony Danych w tutejszym Urzedzie petni Pan Piotr Hajski tel.
32 4759756.

3. Podane przez Panig/Pana dane osobowe w zwigzku ze ztozeniem oferty do konkursu
na stanowisko dyrektora zbierane i przetwarzane bedg na cele wymienione
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placodwki oraz
trybu pracy komisji konkursowe;j.

4. Ma Pan/i prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz mozliwos$é¢ ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania.

5. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres zgodny z Rozporzgdzeniem Prezesa
Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 roku w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zaktadowych (Dz.U. 2011 Nr 14, poz. 67 z pézn.zm.) lub innymi
szczegotowymi przepisami prawa.

6. Dane mogg by¢ udostepniane przez Administratora wytgcznie podmiotom
upowaznionym do uzyskania informacji na podstawie odrebnych przepiséw.

7. Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do
realizacji celu o ktorym mowa w ust.3. Konsekwencjg nie podania wymaganych
danych osobowych bedzie brak mozliwosci udziatu Pani/Pana w postepowaniu
konkursowym.

Wojt
/-/ mgr Mirostaw Szymanek






