
Projekt 
 
z dnia  18 stycznia 2024 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY GMINY MSZANA 

z dnia .................... 2024 r. 

w sprawie wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla strażaków ratowników OSP i kandydatów na strażaków 
ratowników OSP 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. 
poz. 40 z późn. zm.) oraz art. 15 ust. 2 i art. 15a w związku z art. 15 ust. 1 i 1a ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. 
o ochotniczych strażach pożarnych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 194 z późn. zm.), zwanej dalej „ustawą”, po 
przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa 
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2023 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 
z 2023 r. poz. 571 z późn. zm.) 

Rada Gminy Mszana 
uchwala: 

§ 1. 1. Ustala się wysokość ekwiwalentu pieniężnego dla strażaka ratownika ochotniczej straży pożarnej, który: 

1) uczestniczył w działaniu ratowniczym i akcji ratowniczej w wysokości 22,00 zł za każdą rozpoczętą godzinę 
liczoną od zgłoszenia wyjazdu z jednostki ochotniczej straży pożarnej bez względu na liczbę wyjazdów 
w ciągu jednej godziny; 

2) uczestniczył w szkoleniu lub ćwiczeniu w wysokości 12,00 zł za każdą rozpoczętą godzinę liczoną od 
zgłoszenia wyjazdu z jednostki ochotniczej straży pożarnej; 

3) brał udział w działaniach, o których mowa w art. 3 pkt 7 ustawy w wysokości 20,00 zł za każdą rozpoczętą 
godzinę liczoną od zgłoszenia wyjazdu z jednostki ochotniczej straży pożarnej lub gotowości do wyjazdu, bez 
względu na liczbę wyjazdów w ciągu jednej godziny. 

2. Ustala się wysokość ekwiwalentu pieniężnego dla kandydata na strażaka ratownika OSP, o których mowa 
w art. 9 ust. 2 ustawy w wysokości 5,00 zł za każdą rozpoczętą godzinę szkolenia. 

§ 2. 1. Przyznaje się ekwiwalent pieniężny dla strażaka ratownika ochotniczej straży pożarnej, który 
wykonywał inne zadania, niż wymienione w art. 15 ustawy, tj.: ˗ udział w alarmowaniu i ostrzeganiu ludności 
o zagrożeniach; ˗ udział w ochronie ludności; ˗ wykonywanie kwalifikowanej pierwszej pomocy; ˗ wspieranie 
gminy w realizacji pomocy na rzecz społeczności lokalnej. 

2. Ustala się wysokość ekwiwalentu pieniężnego w kwocie 10,00 zł za wykonywanie zadań, 
o których mowa ust. 1 za każdą rozpoczętą godzinę liczoną od zgłoszenia wyjazdu z jednostki ochotniczej straży 
pożarnej bez względu na liczbę wyjazdów w ciągu jednej godziny. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy. 

§ 4. Traci moc Uchwała Nr XL/271/2022 Rady Gminy Mszana z dnia 28 marca 2022 r. w sprawie ustalenia 
wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla członków ochotniczych straży pożarnych. 

§ 5. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego i wchodzi w życie po 
upływie 14 dni od ogłoszenia. 
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Uzasadnienie 

Na terenie gminy Mszana działają Ochotnicze Straże Pożarne w Mszanie, Połomi i Gogołowej, które zgodnie 
z art. 3 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 194), 
zwaną dalej „ustawą” podejmują zadania w celu ochrony życia, zdrowia, mienia lub środowiska przez: 

1) prowadzenie działań ratowniczych, udział w działaniach ratowniczych oraz akcjach ratowniczych, a także 
udział w działaniach prowadzonych przez inne służby, inspekcje i straże; 

2) udział w działaniach ratowniczych i akcjach ratowniczych poza granicami kraju na podstawie umów 
międzynarodowych; 

3) udział w alarmowaniu i ostrzeganiu ludności o zagrożeniach; 

4) udział w ochronie ludności; 

5) wykonywanie kwalifikowanej pierwszej pomocy; 

6) organizowanie ćwiczeń oraz udział w szkoleniach, ćwiczeniach i zawodach sportowo-pożarniczych 
organizowanych przez Państwową Straż Pożarną, gminę lub inne uprawnione podmioty; 

7) zabezpieczanie obszaru chronionego właściwej jednostki ratowniczo-gaśniczej Państwowej Straży 
Pożarnej, określonego w powiatowym (miejskim) planie ratowniczym; 

8) propagowanie zasad i dobrych praktyk w zakresie ochrony przeciwpożarowej budynków, innych obiektów 
budowlanych i terenów; 

9) organizowanie przedsięwzięć służących krzewieniu sportu i kultury fizycznej; 

10) organizowanie przedsięwzięć oświatowo-kulturalnych propagujących wiedzę i umiejętności w zakresie 
ochrony przeciwpożarowej; 

11) upowszechnianie i wspieranie współdziałania między lokalnymi partnerami społecznymi i 
gospodarczymi z zakresu ochrony przeciwpożarowej; 

12) propagowanie zasad udzielania pierwszej pomocy; 

13) wspieranie gminy w realizacji pomocy na rzecz społeczności lokalnej; 

14) integrowanie społeczności lokalnej; 

15) udział we współpracy międzynarodowej gminy. 

Po wejściu w życie w dniu 8 września 2023 r. zmian w ustawie o ochotniczych strażach pożarnych, 
wprowadzonych na mocy ustawy z dnia 7 lipca 2023 r. o zmianie ustawy o ochotniczych strażach pożarnych 
oraz innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1560), zmieniono m. in. zapisy dotyczące wypłaty ekwiwalentu 
pieniężnego. 

 Zmieniono brzmienie art. 15 ust 2, który nakłada na Radę Gminy uprawnienie do uchwalenia wysokości 
ekwiwalentu pieniężnego w związku z art. 15 ust. 1 i ust 1a - Wysokość ekwiwalentu pieniężnego ustala, 
nie rzadziej niż raz na 2 lata, właściwa rada gminy w drodze uchwały. Wysokość ekwiwalentu pieniężnego 
nie może przekraczać 1/175 przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego brutto, ogłoszonego przez Prezesa 
Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor Polski” na 
podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń 
Społecznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1251 i 1429) przed dniem ustalenia ekwiwalentu pieniężnego. Ekwiwalent 
pieniężny nalicza się za każdą rozpoczętą godzinę liczoną od zgłoszenia wyjazdu z jednostki ochotniczej straży 
pożarnej lub gotowości do wyjazdu w celu realizowania zadań, o których mowa w art. 3 pkt 7, bez względu na 
liczbę wyjazdów w ciągu jednej godziny, a w przypadku kandydata na strażaka ratownika OSP - za każdą 
rozpoczętą godzinę szkolenia. Ekwiwalent pieniężny jest wypłacany z budżetu właściwej gminy. W przytoczonej 
treści ust. 2 ustawodawca dokonał zmian odnoszących się do sposobu naliczania ekwiwalentu pieniężnego za 
działania wskazane w art. 15 ust. 1 oraz 1a.  

Ponadto zmiany ustawy wprowadziły dodatkowe uprawnienie dla Rady Gminy, a mianowicie do 
art. 15 dodano ust. 1a. Obecnie art. 15 stanowi: 

„1. Strażak ratownik OSP, który uczestniczył w działaniu ratowniczym, akcji ratowniczej, szkoleniu lub 
ćwiczeniu, otrzymuje, niezależnie od otrzymywanego wynagrodzenia, ekwiwalent pieniężny. 
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1a. Ekwiwalent pieniężny otrzymują również: 

1) kandydat na strażaka ratownika OSP, o którym mowa w art. 9 ust. 2 pkt 1, 

2) strażak ratownik OSP, który brał udział w działaniach, o których mowa w art. 3 pkt 7 

- stosownie do posiadanych przez gminę środków finansowych.” 

 Dodatkowo, znowelizowana ustawa na podstawie art. 15a daje podstawę prawną Radzie Gminy do 
przyznania ekwiwalentu pieniężnego za inne zadania niż wymienione w art. 15 - Rada gminy może, w drodze 
uchwały, przyznać ekwiwalent pieniężny strażakom ratownikom OSP za wykonywanie zadań innych niż 
wymienione w art. 15. W uchwale wskazuje się te zadania oraz wysokość i sposób ustalenia ekwiwalentu 
pieniężnego. 

 Wobec powyżej przytoczonych podstaw prawnych, Rada Gminy: 

1) Zobligowana jest do ustalenia wysokości ekwiwalentu dla strażaka ratownika OSP, który uczestniczył 
w działaniu ratowniczych, akcji ratowniczej, szkoleniu lub ćwiczeniu. Ekwiwalent ten nalicza się za każdą 
rozpoczętą godzinę liczoną od zgłoszenia wyjazdu z jednostki ochotniczej straży pożarnej bez względu na 
liczbę wyjazdów w ciągu jednej godziny. Projekt uchwały zakłada wysokość ekwiwalentu pieniężnego za udział 
w działach ratowniczych i akcji ratowniczych w kwocie 22,00 zł, a za szkolenia i ćwiczenia w kwocie 12,00 zł. 

2) Na podstawie art. 15 ust. 1a ustawy Raga Gminy natomiast, ustala stosownie do posiadanych przez gminę 
środków finansowych ekwiwalent również dla kandydata na strażaka ratownika OSP, o którym mowa 
w art. 9 ust. 2 pkt 1 – za każdą rozpoczętą godzinę szkolenia oraz dla strażaka ratownika OSP, który brał udział 
w działaniach, o których mowa w art. 3 pkt 7 ustawy - zabezpieczanie obszaru chronionego właściwej jednostki 
ratowniczo-gaśniczej Państwowej Straży Pożarnej, określonego w powiatowym (miejskim) planie ratowniczym 
za każdą rozpoczętą godzinę liczoną od zgłoszenia wyjazdu z jednostki ochotniczej straży pożarnej lub 
gotowości do wyjazdu bez względu na liczbę wyjazdów w ciągu jednej godziny. 

W projekcie uchwały w §1 ust. 1 pkt 3 ustalono wysokość ekwiwalentu pieniężnego dla strażaka ratownika 
OSP, który brał udział w działaniach, o których mowa w art. 3 pkt 7 ustawy w kwocie 20,00 zł oraz 
w ust. 2 tego paragrafu, dla kandydata na strażaka ratownika OSP, o którym mowa w art. 9 ust. 2 pkt 1, 
w kwocie 5,00 zł. 

Wniosek: Środki finansowego zaplanowane w budżecie gminy na rok 2024 r. pozwalają na przyjęcie w 
projekcie uchwały kwot ekwiwalentu wskazanych w pkt 2. 

3) W świetle dodanego art. 15a do ustawy Rada Gminy może przyznać ekwiwalent pieniężny strażakowi 
ratownikowi OSP za zadania inne niż wymienione w art. 15 (działanie ratownicze, akcja ratownicza, szkolenie 
lub ćwiczenie). Zakres zadań, za które Rada Gminy może przyznać ekwiwalent na podstawie art. 15a jest 
ograniczony do katalogu określonego w art. 3 ustawy, z wyłączeniem tych zadań, które odnoszą się do zadań 
wskazanych w art. 15.  Przytoczony w 1 akapicie katalog ma charakter zamknięty, oznacza to, że ochotnicze 
straże pożarne w wykonywaniu zadań nie powinny wykraczać poza zadania określone w przytoczonym 
przepisie. (stanowisko wydziału Nadzoru Prawnego Wojewody Śląskiego, Rozstrzygniecie nadzorcze Nr 
NPII.4131.1.1039.2023 z dnia 31 października 2023 r.). W projekcie uchwały w § 2 ust. 1 wskazano, zadania 
wymienione są w art. 3 w pkt 3, 4, 5 i 13 ustawy. Z kolei w § 2 ust. 2 projektu uchwały określono wysokość 
ekwiwalentu w kwocie 10,00 zł oraz sposób jego ustalania. 

Obecnie algorytm ustalania ekwiwalentu pieniężnego przedstawia się następująco: 

7194,95x1/175= 41,11 zł 

Podstawa: Komunikat Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego z dnia 10 listopada 2023 r. w sprawie 
przeciętnego wynagrodzenia w trzecim kwartale 2023 r.  (M.P. z 2023 r. poz. 1216). 
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