UMOWA NR AEl. CRU .189. 2023
z dnia 28 grudnia 2023 r.

zawarta pomigedzy Wéjtem Gminy Mszana - mgr Mirostawem Szymankiem, zwanym w dalszej
tresci umowy ,Organizatorem”, a Pania Aleksandrag Wita zwang w dalszej tresci umowy
»Dyrektorem”

§1

Przedmiotem niniejszej umowy jest zgodnie z art. 15 ust. 5 ustawy z dnia .25 paZdriernika
1991 r. o-organizowaniu i prowadzeniu dziafalhosci kulturalnej (Dz.U z 2020 r. poz. 194 z p6in. zm.),
okreslenie warunkow organizacyjno-finansowych dziafalnosci Gminnego Oérodka Kultury i Rekreacii
w Mszanie oraz programu jego dziatania w zwigzkt z planowanym powotaniem Pani Aleksandry Wita
na stahowisko Dyrektdra Gminnego Osrodka Kultury 1 Rekreacji w Mszanie na czas od dnia
01.01.2024 r. do 31.12.2026 1.

§2

Gminny O$rodek Kultury i Rekreacji w Mszanie prowadzi dziafalno$¢ kulturalng oraz wykonuje
zadania w oparciu o Statut nadany uchwaty Rady Gminy Mszana oraz przepisy prawa powszechnie
obowigzujgcego.

§3

Instytucja gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta czescig mienia oraz prowadzi samodzielng
gospodarke finansowag w ramach posiadanych $rodkéw, w tym dotacji pochodzgceej od Organizatora,
kierujac sie zasadami efektywnosti ich wykorzystania.
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Majgtek Instytucji moze byé wykorzystywany jedynie do realizacji celéw zgodnych z zakresem jej
dzialania.

55

Instytucjy zarzagdza Dyrektor GOKIR, kt6ry odpowiada za caloéé'-spraw zwiazanych z prawidtowym jej
funkcjonowaniem , realizacjy jej zadar oraz reprezentuje j na zewngtrz.

§6
Organizator sprawuje nadzor nad dziafalnoscig Instytucji.
§7

1. Dyrektor GOKIR zobowigzany jest do realizacji programu kadencyjnego dziatania Instytuci,
stanowigcego zatgcznik nr 1 do ninigjszej umowy.



2. Szczegbtowe warunki organizacyjno-finansowe Instytucji okreslono w zafgczniku nr 2 do
niniejszej umowy.

§8

Umowa obowigzuje w okresie pefnienia obowigzkéw przez Dyrektora Instytucji i wchodzi
w zycie z dniem powotania na to stanowisko.

§9

1. Dyrektor zobowigzuje sie do niewykonywania w czasie trwania umowy, bez uprzedniej
pisemnej zgody Organizatora, jakichkolwiek dodatkowych zaje¢, ktére moglyby powodowac
podejrzenie o ich konkurencyjnoé¢ do ich dziatalnosci prowadzonej przez Instytucje.

2. W przypadku prowadzenia zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, przed powotaniem na stanowisko
Dyrektor zobowigzany jest zaprzestaé prowadzenia tych zaje¢ najpdzniej z dniem powotania
na stanowisko Dyrektora.

3. Dyrektor w okresie zajmowania stanowiska zobowigzany jest do dbatoéci o dobre imig

Instytucji.
§10

1. Dyrektor zobowigzuje sie wykorzystywa¢ wszelkie informacje poufne, uzyskane w trakcie
petnienia swej funkcji, wytacznie w celu nalezytego wykonywania obowigzkéw i nie
przekazywania tych informacji innym osobom, z wyjatkiem tych, z ktérymi wspotdziata
w celu realizacji obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa i niniejszej umowy.

2. Przez informacje poufng nalezy w szczegdlnoéci rozumie¢ informacje handlowe, techniczne,
organizacyjne, programowe oraz uzyskane w zwigzku z petnieniem funkcji Dyrektora.

§11

1. W sprawach nieuregulowanych w Umowie maja zastosowanie przepisy: ustawy
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, kodeksu cywilnego, kodeksu pracy
oraz ustawy o wynagradzaniu oséb kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi a takze
ustawy o finansach publicznych.

2. Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej.

Umowa zostata sporzagdzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach: dla Dyrektora oraz
dla Organizatora.

Dyrektor GOKiR Organizator
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Zalacznik nr 1. do umowy nr AEL.CRU.188.2023
z dnia 28 grudnia 2023 r.

PROGRAM DZIALANIA GMINNEGO - OSRODKA KULTURY [ REKREAC)I W-MSZANIE W OKRESIE

OD DNIA 01 stycznia 2024 R. DO DNIA 31 grudnia 2026 R.

§1

Organizator zobowigzuje Dyrekt"oré‘ GOKiR do realizacji zadafi w zakresie orgamzowama
i prowadzenia dziafalnosci kulturalnej wsrod mieszkaricéw na terenie Gminy Mszana jak fizej:

A,

Przy wspoipracy ze stowarzyszemaml, piacowkaml aswiatowo-wychowawczymi, fundaqam:

Finnymi podmiotami w-oparciu o posiadang baze Iokalowq

a. prowadzenie zajeé, ktérych celem jest rozwijanie zainteresowari dzieci, miodziezy
i dorosh}ch réznymi-dziedzinami wiedzy;

b. organizowanie impre'z kutturalnych: spektakli, koncertéw, wystaw, prezentacji;
prowadzeriie zespotow, kotek i ognisk artystycznych oraz edukacji kulturalne; dzieci
|miod2|ezy,
rozpeznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturainych;
tworzenie warunkéw dila rozwoju amatorskiego ruchu  artystyczhego oraz
zainteresowania wiedzg i sztuka.

Organizowanie imprez plenerowych, kiére na state utrwalg sie w $wiadomosci mieszkaricow

w oparciu o program, kidry bedzie pochodna przyznanych na ten cel przez Organizatora

$rodkow finansach, srodkow pozyskanych od sponsordw oraz srodkdw unijnych.

Przygotowanie oferty Oérodka uwzgledniajace] zainteresowania zaréwno miodziezy, jak

i 0séb dorostych.

Przy wspotpracy z placowkami oswiatowymi oraz Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Mszanie

skonstruowanie ciekawej oferty szkoleniowej skierowanej do-dzieci i dorostych.

Wspdlorganizowania imprez odbywajacych sig na terenie -obiektu Osrodka (imprez

o charakterze regionalnym badZ ogéinopolskim).

§2

W ramach zawartych przez Gmine Mszana umow z gminami partnerskimi o wzajemnej wspotpracy,
Dyrektor GOKIR zobowiazuje sie do podjecia dziatan majacych na celu wspdlne organizowanie imprez
plenerowych, wystepéw artystycznych itp.

§3

Organizator zobowigzuje Dyrektora GOKIR do realizacji zadari w. zakresie powiekszenia i poprawy
bazy lokalowe] oraz infrastruktury Oérodka .



§4

Dyrektor GOKiR zobowiazuje sie do podjecia dziatari majacych na celu pozyskanie $rodkéw unijnych
oraz $rodkéw z innych zrédet na realizacje m.in. zadan statutowych Osrodka.

95

1. Organizator zobowigzuje Dyrektora GOKiR do przedkitadania sprawozdan z realizacji zadan
okreslonych w niniejszej umowie.
2. Termin sktadania sprawozdan ustala sie jak nizej:

a. za okres od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. —do dnia 15 stycznia 2025 r,;
b. za okresod 01.01.2025r.do 31.12.2026 r.— do dnia 15 stycznia 2026 r.
c. zaokres od 01.01.2026 r.do 30.11.2026 r.—do dnia 15 grudnia 2026 .
3. Nie zfozenie sprawozdania w terminach okreslonych w ust. 2 skutkowaé¢ moze podjgciem

przez Organizatora dziatari zmierzajgcych do odwotania Dyrektora GOKIR z funkcji z uwagi na
odstagpienie od zapiséw niniejszej umowy.

Dyrektor GOKiR Organizator:
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1.

Zatacznik ar 2 do umowy nr-AELCRU.189.2023
z dnia 28 grudnia 2023 .

SZCZEGOLOWE WARUNKI ORGANIZACYJNO-FINANSOWE
GMINNEGO OSRODKA KULTURY 1 REKREACII W MSZANIE:

POSTANOWIENIA OGOLNE

GOKiR Mszana moze posiadaé nastepujace #rédfa przychodow:

1)

2)

3)

4)
5)

&)

7y

1) dotacja podmiotowa i dotacje celowe pochodzgce od Organizatora;

2) wsparcie w celu zapewnienia wkiadu krajowego niezbgdnego do realizacji prdjektéw z udziatem
$rodkéw europejskich realizowanych przez instytucje;

3) przychody z dziatalnodci;

4) inne przychody (érodki uzyskane w ramach pomocy zagranicznej, $érodki uzyskane z funduszy
Unii Europejskiej, darowizny, spadki i zapisy, odsetki od érodkéw zgromadzonych na rachunkach

bankowych).

OBOWIAZKI | PRAWA DYREKTORA GOKIR:

Dyrektor GOKIiR zobowigzany jest sprawowal obowigzki wynikajgce z Umowy ze szczegdlng
zawodowq starannoécig i. dokladnoécia, daigc do realizowania przez Osrodek zaplanowanej
dziatalnosci programowej, finansowej i inwestycyinej.

Dyrektor GOKIR kieruje Osrodkiem przy pomocy innych podlegiych mu pracownikéw, ktorzy sa
wobec niego odpowiedzialni za cato$é spraw objetych zakresem ich dzialania. W razie nieobecnodci
Dyrektora Jub czasowe] niemoznodci wykonywania przez niego obowiazkdw, dziatalnoscia GOKIR

kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Zastepca Dyrektora.

Dyrektor GOKIiR zawiera umowy -0 prace oraz wykonuje inne czynnosci z zakresu prawa pracy

w stosunku do pracownikéw Osrodka.
Dyrektor GOKIR przedkfada Organizatorowi plany dziatalnosci oraz plany finansowe na dany rok.
Dyrektor GOKIR odpowiada za prowadzenie gospodarki finansowe] Instytucji, zgodnie

z zasadami okredlonymi w ustawie z driia 27 sierpnia 2009 r. o finanisach publicznych.

Podstawg pospodarki finansowej Instytucji jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora GOKIR

zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Dyrektor GOKIiR zobowigzany jest do podejmowania staran w celu pozyskiwania sSrodkow

finanso'wych na dziatalnos¢ statutows, takie z innega 2rédia niz'to, 0 ktérym mowa w pkt 1 ppkt 1



i2.

8) Dyrektor GOKIR ma prawo do samodzielnego podejmowania decyzji dotyczacych dziatainosci
finansowej i statutowej Instytucji w granicach okredlonych przez przepisy powszechnie
‘obowiazujace, Statut oraz plan uzgodniony z Organizatorem.

9} Dyrektor GOKIR zapewnia:

a) ‘uzyskiwanie zakladanego {w planie strategicznym i rocznym planie dziatalnosci instytucji}
poziomu przychoddéw,

b} realizacig zgodnie z harmonogramem planu strategicznego i rocznege planu dziatalnosci
instytuciji,

¢} racjonalizacje wydatkéw Osrodka,

d) dokonywanie wydatkbw w sposdb celowy przy optymalnym  doborze metod
i srodkéw umozliwiajacych terminowa realizacjg zadan,

e) bezwzgledne przestrzeganie dyscypliny finansowej w zakresie gospodarki finansowe] Instytucji,

f) szczegdlowe rozliczenie dotaci otrzymanych z budietu paristwa.

10} Brak realizacji przez Dyrektora GOKIR plandw-oraz prowadzenie dziafalnodci Instytuci, przynoszgce)
jej straty w gospodarce finansowe] stanowit moze podstawe do odwotania Dyrekiora przez
Organizatora.

11) Dyrektor GOKIR przekazuje Qrganizatorowi;

a) niezwlocznie po zakoficzeniu kontroli zewnetrznych w Osrodku. kopie wynikéw tych kontroli
(protokotéw, sprawozdan pokontrolnych, informaci z kontroli itp.),
b} przekazuje dodatkowe informacje przygotowane na kaide zgdanie.

12)Na zadanie Organizatora Dyrektor GOKIR umoiliwia dokonywanie kontroli- dziatalnosci

w Odrodku.

13) Dyrektor wykonuje inne zadania zlecone przez Organizatora,

3. OBOWIAZKI ORGANIZATORA
1) Otganizator na podstawie przedstawionych | zatwierdzonych plandw zobowigzuje sig do
zapewnienia O$rodkowi $rodkéw niezbgdnych do -prowadzenia dziatalnodci kulturalnej oraz do
utrzymania obiektéw, w kiérych ta dziatalnos¢ jest prowadzona w kazdym roku kadencji w kwocie
nie mniejszej niz ustalona w jego budzecie na dany rok.
W szczegdinosci Organizator zapewnia:
a) dotacje podmiotowg na utrzymanie i dziatalno$é instytucji, ktéra jest wynikiem uzgodnieri
z Dyrektorem GOKIR planu strategicznego i rocznego planu finansowego Instytucji, ustalonej
w procesie prac nad budzetem na dany rok,
b) dotacje celowe na wydatki majatkowe (dofinansowanie inwestycji o charakterze budowlanym

i zakupdw inweStycyjnych)'—-zaakceptowan‘_e--w ramach planu’ strategicznege i racznego planu

,



finansowego Osrodka,

c) dotacje celowg na wydatki biezgce ;

d) dotacje na realizacje zadan objetych Wieloletnimi Programami Rzadowymi przyjetymi
uchwalonych przez Rade Ministréw w wysokosciach okreslonych w ustawie budzetowej,

e) wsparcie w celu zapewnienia wkiadu krajowego niezbednego do realizacji projektéw z udziatem

$rodkéw europejskich realizowanych przez Osrodek,

f) przekazywanie $rodkéw finansowych na rachunek bankowy zgodnie z zatwierdzonym

harmonogramem.

2) W szczegolnie uzasadnionych przypadkach na umotywowany wniosek Dyrektora GOKIR, Organizator

moze wyrazi¢ zgode na zmiang wysokosci lub terminu wyptaty transzy dotacji.

Dyrektor GOKIiR Organizator
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