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Wstep

Polityka spoteczna, w tym rozwigzywanie probleméw spotecznych, jest jednym z kluczowych
priorytetbw gminy Mszana. Pomimo rozwoju gospodarczego, wzmochienia ekonomicznego
i systematycznego podnoszenia jakosci zycia, w dalszym ciggu zauwazalne zjawisko stanowi
ubostwo i wykluczenie spoteczne wsrdéd mieszkancow. Problemy m.in. w zakresie dostepu do
ustug publicznych, starzenia sie populacji, niskiej aktywnosci seniorbw i o0séb
Z niepetnosprawnosciami, skali dlugotrwatego bezrobocia i biernosci zawodowej, ubodstwa,
rosngcej skali zaburzen psychicznych, bezdomno$ci, problemoéw opiekunczo-wychowawczych
rodzin, probleméw wychowawczych miodziezy, przemocy domowej oraz uzaleznienia, stanowig
kluczowe wyzwanie dla gminy w najblizszych latach.

Strategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych zwana Strategig wytycza Sciezki
realizacji catosciowej polityki spotecznej gminy w zakresie ograniczania ubdstwa, wykluczenia

spotecznego i innych problemdéw spotecznych. Jej zadaniem bedzie zminimalizowanie
niekorzystnego wptywu czynnikdw generujgcych problemy spoteczne. Kluczowg przestankg dla
opracowania dokumentu jest wysoka dynamika zmian spoteczno - demograficznych

i gospodarczych zachodzgcych w obrebie gminy, jak i w jej otoczeniu oraz wynikajgca z tego
koniecznosc reakcji na nowe potrzeby, oczekiwania mieszkancéw i problemy spoteczne.

Zintegrowanie znaczgcych obszardw polityki spotecznej, tj. zatrudnienia i pracy, pomocy i integracji
spofecznej, zdrowia, mieszkalnictwa, edukaciji i opieki, aktywnosci obywatelskiej, bezpieczenhstwa
i porzadku publicznego, pozwoli skutecznie i kompleksowo rozwigzywac problemy spoteczne.

Ustawa 0 pomocy spotecznej naktada na gmine obowigzek ,opracowania irealizacji Gminnej
Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programow
pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem
jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka”. Art. 16b powyzszej ustawy okresla
istotne elementy, ktére powinny znalez¢ sie w dokumencie Strategii, tj.: diagnoza sytuaciji
spotecznej, prognoza zmian w zakresie objetym strategig, okreslenie: celéw strategicznych
projektowanych zmian, kierunkow niezbednych dziatan, sposobu realizacji strategii oraz jej ram
finansowych i wskaznikow realizacji dziatan.

Skuteczna polityka spoteczna powinna opieraé sie¢ na rozpoznaniu rzeczywistych zjawisk
i probleméw spotecznych wystepujgcych w danej spotecznosci lokalnej oraz na ocenie znaczenia
i roli czynnikéw warunkujgcych te zjawiska. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych to
usystematyzowana, dtugoterminowa i perspektywiczna koncepcja polityki spotecznej, majgca na
celu objecie wsparciem osoby zagrozone lub dotkniete wykluczeniem spotecznym oraz stworzenie
optymalnych warunkéw dla funkcjonowania spotecznosci lokalne;.

Gtdwnym zadaniem strategii jest wyréwnanie szans spotecznych mieszkancow gminy dzieki
efektywnej wspotpracy wszystkich partneréw dziatajgcych w obszarze polityki spoteczne;.

Niniejsza Strategia zostata opracowana w Osrodku Pomocy Spotecznej w Mszanie zwanym dalej
OPS, na podstawie danych udostepnianych przez Gtéwny Urzad Statystyczny, sprawozdan
witasnych OPS, sprawozdan z realizacji obowigzujgcych w gminie programéw z obszaru polityki
spotecznej, raportow o stanie gminy, oceny zasobdéw pomocy spotecznej, danych uzyskanych
zUrzedu Gminy Mszana, zjednostek organizacyjnych, oswiatowych w gminie Mszana,
obejmujgcych lata 2017 — 20221 oraz na podstawie sugestii i potrzeb mieszkancéw zwracajgcych
sie o rozne formy pomocy do OPS. W oparciu o dane z diagnozy, zostata dokonana analiza
SWOT, wyznaczone zostaty cele, kierunki dziatah oraz wskazniki realizacji zatozen Strategii.
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Strategia skfada sie z sze$ciu czesci:

1. W pierwszej zostaly przedstawione podstawy prawne tworzonej strategii oraz uwarunkowania
strategiczne i dokumenty programowe, ktére postuzyly do opracowania niniejszego
dokumentu.

2. Cze$c¢ druga to ogodlne informacje na temat gminy oraz szeroka diagnoza sytuacji spoteczne;j
gminy, ktéra opiera sie na analizie: sytuacji demograficznej, zasobéw mieszkaniowych,
sytuacji gospodarczej i rynku pracy. Przedstawia rowniez dane dotyczgce sytuacji
edukacyjnej, wspierania rodzin, funkcjonowania podstawowej opieki zdrowotnej, sytuacji osob
starszych, zaleznych oraz problemy uzaleznien, przemocy, niepetnosprawnosci
i bezdomnosci. Rozdziat opisuje takze dziatalnos¢ OPS oraz organizacji pozarzagdowych
dziatajgcych na terenie Gminy Mszana.

3. Czes¢ trzecia strategii, to identyfikacja mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen
lokalnego systemu polityki spotecznej czyli analiza SWOT

4. W czeéci czwartej, na podstawie wnioskdéw z przeprowadzonej diagnozy spotecznej gminy,
zostata sformutowana misja gminy oraz cele strategiczne i cele operacyjne, niezbedne do
podjecia w okresie realizacji strategii. Czesc¢ ta okresla réwniez prognozowane kierunki zmian,
jakie przyniesie realizacja strategii oraz realizatorow poszczegdlnych celdéw strategicznych.

5. Czeé¢ pigta zawiera informacje o ramach finansowych strategii, kiére bedg wskazywac
potencjalne Zrodta pozyskania srodkow na przewidywane, w kilkuletniej perspektywie, projekty
spoteczne. Prognozowany harmonogram ram finansowych zostat ujety w Zatgczniku nr 1 do
niniejszej strategii.

6. Czes¢ szosta wskazuje w jaki sposdb bedzie monitorowana strategia, szczegétowe wskazniki
monitoringu, skad beda pozyskiwane dane do oceny wskaznikow strategii oraz jakie podmioty
bedg zaangazowane w ten proces.

Strategia jest dokumentem programujgcym zycie spotecznosci lokalnej, dlatego tez w sposéb
zamierzony zostata sformutowana na takim poziomie ogdlnosci, aby byta elastyczna i stwarzata
mozliwos¢ dostosowywania realizowanych w oparciu o nig dziatah do zmieniajgcych sie zjawisk
i probleméw spotecznych oraz zmian przepiséw prawa, ktére wyznaczajg obszary interwenciji
w polityce spoteczne;j.

Dokument opiera sie na danych obejmujgcych lata 2017 — 2021. Rok 2022 nie zostat poddany
analizie z uwagi na fakt, iz w czasie gromadzenia danych do niniejszej Strategii dane za ten rok
byty niepetne bgdz tez ich nie bylo. Z perspektywy badanego okresu zauwazalna jest zmiana
w sytuacji demograficznej, gospodarczej i spotecznej, jaka zachodzi w gminie. W znacznej czesci
analizowanych obszaréw nastepowat spadek negatywnych zjawisk spotecznych, co dla gminy jest
bardzo dobrym wskaznikiem. Trzeba jednak wzig¢ pod uwage fakt, iz pojawienie sie w marcu 2020
r. globalnej pandemii SARS-CoV-2 tzw. ,koronawirusa”, bytlo powodem wprowadzenia szybkich
i niezaplanowanych zmian i obostrzen, ktére dotknety nasz kraj jak i caty swiat. Epidemii w takiej
skali dotychczas w Polsce jeszcze nie byto, wiec trudno oceni¢, jakie skutki bedzie ona niosta
w nastepnym dziesiecioleciu. W okresie powstawania niniejszego dokumentu wiadomo juz, ze
wptyw ,koronawirusa” na gospodarke, ludnosc¢ i zdrowie jest bardzo negatywny. Przewiduje sie, ze
opracowanie niniejszej strategii bedzie takze punktem wyjScia do monitorowania zjawisk, ktore
wywota lub juz wywotat koronawirus w spotecznosci gminy.

Wybuch wojny, w dniu 24 lutego 2022 r. kiedy to Rosja napadta na Ukraing ma ogromny wptyw na
caty swiat m.in. po przez:

1) naptyw uchodzcéw z Ukrainy do Unii Europejskiej, a w gtéwnej mierze do Polski.

Z jednej strony uruchomit on masowg fale poparcia i solidarnosci, a z drugiej wywotat
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presje na systemy socjalne w krajach przyjmujgcych, gdyz uchodzcy sg zalezni,
przynajmniej przez jakis czas, od systemu pomocy socjalnej kraju, w ktérym sie osiedlili.

2) kryzys zywnosciowy. Ukraina to wazne zagtebie rolnicze, m.in. producent oleju
stonecznikowego, kukurydzy, pszenicy. Wojna spowodowata zastopowanie eksportu tych
produktow. Pojawiajg sie ostrzezenia, ze wojna, wraz z ekstremalnymi warunkami
pogodowymi spowodowanymi zmianami klimatycznymi i popandemicznym szokiem
gospodarczym, napedzi globalny kryzys zywnosciowy.

3) bezpieczenstwo energetyczne. Rosja jest najwiekszym na Swiecie eksporterem gazu
ziemnego, takze dostawcag ropy naftowej i wegla. Przed wojng trzy czwarte rosyjskiego
gazu i prawie potowa ropy trafiala do Europy. W 2020 r. rosyjska ropa, gaz i wegiel
pokrywaty jedng czwartg unijnego zuzycia energii.

4) rosngce ceny i inflacja. Od wybuchu wojny w Ukrainie niedobory zywno$ci i energii
spowodowaty ogromne zmiany w zyciu wielu ludzi, a to gtéwnie za sprawg galopujgcych
w gore cen. Gdy czegos jest mniej, automatycznie rosnie warto$¢ danego produktu, a gdy
drozeje zywnos¢ i paliwo, drozeje tez cata reszta. Inflacja, czyli spadek sity nabywczej
w wyniku wzrostu cen — jest kluczowym wskaznikiem majgcym wplyw na wszystkie
aspekty gospodarki. Eksperci przewidujg, ze wysokie ceny mogg pozosta¢ z nami przez
najblizsze lata.

W zaleznosci od kierunku tych zjawisk bedg podejmowane dziatania strategiczne majgce na celu
takie uksztattowanie lokalnej polityki spotecznej, aby mieszkancy nie odczuli zbyt mocno
negatywnych skutkow epidemii, jak i trwajgcej wojny.
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1. Uwarunkowania prawne, strategiczne i programowe

Gtéwne zatozenia zawarte w Strategii oraz planowane w hiej przedsiewziecia sg zgodne
z kierunkami  polityki w  sferze spoftecznej zawartymi w dokumentach strategicznych
formutowanych i realizowanych na poziomie Unii Europejskiej, na poziomie kraju, na poziomie
regionalnym oraz lokalnym. Ponizszy rozdziat przedstawia opis podstawowych dokumentow
strategicznych, ktére stanowig przestanki dla Strategii. Kluczowym programem spoteczno-
gospodarczym Unii Europejskiej jest Strategia Europa 2020. Jest ona dlugookresowym
programem rozwoju, zastepujgcym przyjetg w 2000 r. Strategie Lizbonska. ,Europa 2020 —
Strategia na rzecz inteligentnego i zrownowazonego rozwoju sprzyjajgcego wigczeniu
spotecznemu” podkresla znaczenie wspotdziatania panstw cztonkowskich na rzecz wychodzenia z
kryzysu oraz wdrazania reform, w odpowiedzi na wyzwania zwigzane z globalizacjg, starzeniem
sie spoteczenstw oraz rosngcg potrzebg racjonalnego wykorzystywania zasobow.
Wyznaczone zostaly trzy podstawowe, wzajemnie wzmachiajgce sie priorytety skierowane na:
1) rozwdj oparty na wiedzy i innowacjach - wzrost inteligentny;
2) transformacje w kierunku gospodarki niskoemisyjnej i konkurencyjnej - wzrost
zréwnowazony;,
3) wspieranie gospodarki charakteryzujgcej sie wysokim poziomem zatrudnienia
i zapewniajgcej spéjnos¢ gospodarczg, spoteczng i terytorialng - wzrost sprzyjajacy
wlgczeniu spotecznemu.

Podstawowymi instrumentami realizujgcymi cele zawarte w strategii sg Krajowe Programy Reform,
opracowywane przez panstwa czionkowskie oraz inicjatywy przewodnie, przygotowywane przez
Komisje Europejska, a realizowane na poziomie UE, panstw czionkowskich, regionalnym oraz
lokalnym.
Strategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Mszana uwzglednia takze
zapisy ponizszych dokumentow krajowych:

1) Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju ,Polska 2030”,

2) Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030,

3) Krajowy Program Reform na rzecz realizacji strategii ,Europa 2020”,

4) Narodowy Program Zdrowia na lata 2016 — 2020,

5) Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014 — 2020,

6) Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030,

7) Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego (wspétdziatanie, kultura, kreatywno$¢) 2030".

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spofecznych w Gminie Mszana uwzglednia réwniez zapisy
ponizszych dokumentéw regionalnych i lokalnych:

1) Strategia Rozwoju Wojewddztwa Slgskiego ,Slgskie 2030” - Zielone Slgskie,

2) Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Slgskiego na lata 2020-2030,

3) Powiatowa strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych na lata 2016-2026,

4) Strategia Rozwoju Gminy Mszana.

Istotnymi aktami prawnymi, oprécz ustawy o pomocy spotecznej, regulujgcymi tresc strategii oraz
wplywajgcymi na jej realizacje sg powszechnie obowigzujgce przepisy prawa, a w szczegolnosci:

1) przepisy o samorzgdzie gminnym,

2) przepisy o finansach publicznych,

3) przepisy o pomocy spotecznej,

4) przepisy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

5) przepisy o swiadczeniach rodzinnych,

6) przepisy o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow,

Id: 45A719EA-42E9-4932-BFC0-C6DA0408EFC?7. Projekt Strona 6



Strategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Mszana na lata 2023 -2032

7) przepisy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

8) przepisy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych,

9) przepisy o ochronie zdrowia psychicznego,

10) przepisy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

11) przepisy o przeciwdziataniu narkomani,

12) przepisy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

13) przepisy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych,

14) przepisy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

15) przepisy o zatrudnieniu socjalnym,

16) przepisy o spotdzielniach socjalnych,

17) przepisy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

18) przepisy o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego,

19) przepisy o postepowaniu administracyjnym,

20) przepisy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych,

21) przepisy o dodatkach mieszkaniowych,

22) przepisy o systemie ubezpieczen spotecznych,

23) przepisy o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy,

24) przepisy o postepowaniu w sprawach nieletnich,

25) przepisy o systemie oswiaty,

26) przepisy - Kodeks cywilny,

27) przepisy - Kodeks rodzinny i opiekuhczy.

2. Diagnoza sytuacji spotecznej w Gminie Mszana

2.1. Informacje ogdélne o gminie Mszana

Gmina Mszana pofozona jest w potudniowo-zachodniej czesci wojewodztwa Slgskiego. Lezy
w kotlinie Raciborsko-Oswiecimskiej w potudniowo-wschodniej czesci Ptaskowyzu Rybnickiego.
Obejmuje obszar o powierzchni 31,32 km?, liczy 7543 mieszkancow (stan na 31.12.2021 r).
Obszar gminy obejmuje doline rzeki Szotkéwki oraz doliny jej prawobrzeznych doptywdw (potokdw
Koscielnik, Kolejowka i Mszanka). Gmina potozona jest na sSredniej wysokosci 255 m n.p.m.
Dogodne warunki klimatyczne oraz potozenie w rejonie Bramy Morawskiej stanowigcej naturalny
korytarz miaty znaczenie w historii rozwoju osadnictwa w tym rejonie. Generalnie mozna
stwierdzi¢, ze gmina Mszana plasuje sie w grupie gmin matych (Srednia powierzchnia gminy
wiejskiej w wojewodztwie $lgskim to 56,10 km?).

Gmina Mszana jest gming wiejska, obejmuje 3 sotectwa: Mszana, Potomia i Gogotowa. Pod
wzgledem administracyjnym jest czescig powiatu wodzistawskiego, bedac jego najbardziej na
wschod wysunietg gming. Od pétnocy graniczy z gminami Marklowice i Swierklany, od wschodu
Z miastem Jastrzebie-Zdroj, od potudniowego zachodu z gming Godéw i od zachodu z miastem
Wodzistaw Slgski. Mszana znajduje sie niedaleko drogowego przejécia granicznego z Czechami
w Chatupkach, Gotkowicach i Marklowicach. Miastami stanowigcymi weztowe osrodki
w aglomeracji sg: Rybnik, Wodzistaw Sl. i Jastrzebie-Zdrdj oraz Zory i Czerwionka-Leszczyny.
Usytuowanie Gminy Mszana w blisko$ci towarowych i pasazerskich sieci transportowych, jak:
istniejgca sie¢ drég ekspresowych, autostrada A1 oraz planowana Droga Gtéwna Potudniowa,
daje gminie korzystng pozycje strategiczna.

Pierwsze wzmianki o Mszanie w tekstach zrédtowych pochodzg z 1305 roku. Wtedy to Mszana
pojawita sie jako wie$ zatozona na prawie niemieckim. Najazd tatarski z roku 1241 szczegdlnie
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dotkliwie zniszczyt tereny ksiestwa opolsko-raciborskiego, w sktad ktérego wchodzita ziemia
wodzistawska. Tatarzy osiedlili sie na tej ziemi i przyjeli chrzescijanstwo. Réd Tatarczykow
zamieszkujgcych tereny gminy oraz jej okolic zda sie poswiadczac trafnos¢ legendy tak dalece, ze
w okresie miedzywojennym przeprowadzone badania antropologiczne potwierdzity ich tatarski
rodowod. Podtrzymujgc wielowiekowg tradycje przodkéw czesé mieszkahcow nadal hoduje konie.

Nowe wsie mogty powstawa¢ wéwczas albo w poblizu juz istniejgcych wsi albo po wykarczowaniu
lasu. Tak tez byto prawdopodobnie w przypadku Mszany, ktéra powstata "jako catkiem nowa na
wyrebisku lesnym nad potokiem". Przypuszcza sie réwniez, ze wraz z nowg wsig powstat kosciét.
Wskazuje na to jego centralne umieszczenie. Mozna wiec przyjg¢, ze Mszana zostata zatozona
pod koniec Xl w. Ziemia wodzistawska, a wiec réwniez Mszana, pozostawata wtenczas we
wiadaniu ksigzgt opolsko-raciborskich. Wobec tego na spustoszonych terenach rozpoczeta sie
intensywna akcja osadnicza pod auspicjami ksiecia Wiodzistawa, a potem jego nastepcy
Przemystawa Raciborskiego. Historyczne dzieje Mszany sg trudne do odtworzenia nie tylko ze
wzgledu na ubogi zaséb zrodet historycznych i niekompletnos¢ materiatu historycznego.
Przyczynity sie do tego niewatpliwie dzieje historii, czyli lata wielu wojen i powstan, ktére
przetoczyty sie przez Gorny Slask. Przyczyn nalezy upatrywaé takze w tym, iz w roku 1649 spalita
sie plebania, a pozar strawit wszelkie piSmienne akta parafi. Zas§ w 1945 roku w wyniku
wkroczenia wojsk sowieckich do Mszany, zaginety wszelkie rekopiSmienne zrodta z archiwum
parafialnego. W Kronice Parafialnej znajdujg sie odpisy najstarszych wyciggdéw powizytacyjnych
parafii z lat 1652, 1679, 1688.

Wg kroniki F. Henkego (z 1864r.) kazda ze wsi wchodzacych w skiad dzisiejszej Gminy Mszana
miata wtasng piecze¢ gminna:

e Mszana Gérna - 4 klosy zgiete w lewo, z sierpem

e Mszana Dolna - ztoty dzwon na niebieskim tle

e Pofomia - serce, z ktérego wyrastajg dwa kwiaty zgiete w lewo i prawo, pod tym
widoczna jeszcze z kazdej strony gatgzka

e Gogotowa - drzewko z prostg, okragta korona.

Mszana byta jedng z najtadniejszych, a nawet najlepiej gospodarczo rozwinigtych wsi 6wczesnego
powiatu rybnickiego. W 1855 r. Mszana liczyta tgcznie 757 mieszkancoéw. Zabudowa wsi Mszana,
Potomia i Gogoftowa rozciggata sie gtéwnie wzdtuz uktadu drég prowadzonych wzdtuz dolin
potokéw. Zabudowe stanowity budynki gospodarstw chtopskich, siedlakéw i pétsiedlakéow. Ponadto
w Mszanie, Potomi i Gogotowe] zlokalizowane byly folwarki. Folwarki lokalizowane byty na
obszarach oddalonych od zabudowan wsi, czesto na wzgdérzach o korzystnej ekspozycji. Do dzi$
zachowaly sie budynki XIX-wiecznych folwarkéw dworskich w Gogotowej oraz w Potomi.

2.2. Sytuacja demograficznaw gminie

Dane statystyczne dotyczgce ludnosci gminy Mszana pokazujg, iz w latach skrajnych 2017
i 2021 liczba mieszkancow gminy byta na podobnym poziomie. Do roku 2019 liczba ta rosta a od
roku 2020 liczba ludnosci w gminie Mszana stopniowo maleje.

W podziale na pfe¢, liczba mezczyzn utrzymywata sie srednio od 2017 r. do 2020 r. na
podobnym poziomie tj. ok. 3.761 osob, a w roku 2021 gwaltownie spadta o 42 osoby.
W badanym okresie wida¢ wyraznie, ze wiekszoS¢ ogdtu mieszkancow gminy stanowig kobiety,
ktorych jest wiecej srednio o 2%. Obrazowo dane te przedstawiono na wykresach nr 1 inr 2.
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Wykres 1: Ludnosé gminy Mszana w latach 2017-2021

Ludnosc gminy Mszana
w latach 2017 - 2021
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7577
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l .543
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= Liczba mieszkancow
Zrédto danych: Urzad Gminy Mszana
Wykres 2: Struktura gminy Mszana ze wzgledu na pte¢ w latach 2017-2021

Mieszkancy gminy Mszana w latach 2017-2021 wqg pfci
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Zrédto danych: Urzad Gminy Mszana

Najwiekszym sotectwem gminy jest Mszana. W okresie od 2017 r. do 2020 r. zauwazalny jest tu
znaczny wzrost liczby mieszkancow, w roku 2021 nastepuje spadek tej liczby i wynosi 3.852

osoby.

Mniejszym sotectwem liczgcym powyzej 2.000 mieszkancow jest Potomia. W latach 2017-2018
zauwaza sie wzrost liczby mieszkancéw, a od roku 2019 w latach badanych nastgpit stopniowy
spadek tej liczby. Liczba mieszkancow sotectwa Potomia zmalata w roku 2020 o 34 osoby. Na

dzien 31.12.2021 w tym sotectwie zamieszkiwato 2.627 osob.

Najmniejszym sotectwem gminy Mszana jest Gogotowa, ktéra liczy powyzej 1.000 mieszkancow.
W latach badanych liczba mieszkancéw utrzymuje sie na podobnym poziomie, wyjgtkiem jest tu
rok 2020 gdzie na tak mate sotectwo nastgpit znaczacy wzrost liczby mieszkancéw az o 16 oséb.

Na dzien 31.12.2021 w sotectwie Gogotowa zamieszkiwato 1.064 mieszkancow.
Dynamike zmian w powyzszym zakresie obrazuje tabela nr 1.
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Tabela 1: Mieszkancy gminy Mszana w podziale na sotectwa i pte¢ w latach 2017 - 2021

1926 | 1897 | 3823 | 1944 | 1906 | 3850 | 1953 | 1915 | 3868 | 1959 | 1914 | 3873 | 1961 | 1891 | 3852

1345 | 1322 | 2667 | 1363 | 1314 | 2677 | 1359 | 1303 | 2662 | 1336 | 1292 | 2628 | 1343 | 1284 | 2627

512 546 1058 513 543 1056 520 540 1060 524 552 1076 523 541 1064

3783 | 3765 | 7548 | 3820 | 3763 | 7583 | 3832 | 3758 | 7590 | 3819 | 3758 | 7577 | 3827 | 3716 | 7543

Zrédto danych: Urzad Gminy Mszana

Analizujgc powyzszg tabele z podziatem na pte¢ w badanym okresie wida¢ wyraznie, ze
wiekszo$¢ ogotu mieszkancow gminy stanowig kobiety. Jednakze podziat na sotectwa pod
wzgledem pici przedstawia, ze Gogotowa jest jedynym sotectwem, w ktéorym w badanym okresie
mezczyzni stanowig wiekszg grupe osdb w stosunku do kobiet.

Z danych za lata 2017 — 2020 wynika, iz w gminie stopniowo rosta liczba dzieci i mtodziezy
w wieku przedprodukcyjnym (do 17 r.z.), jednak w roku 2021 nastgpit spadek liczby dzieci
i mtodziezy w wieku przedprodukcyjnym. Liczba mieszkancéw w wieku produkcyjnym znacznie
maleje, natomiast liczba osob starszych, w wieku poprodukcyjnym (kobiety 60+ oraz mezczyzni
65+) w przedziale badanych pieciu lat stopniowo wzrasta.

Szczegdétowe dane w tym zakresie przedstawia wykres nr 3.

Wykres 3: Struktura wiekowa mieszkancéw gminy Mszana w latach 2017 — 2021

Struktura wiekowa mieszkancow gminy Mszana
w latach 2017 - 2021
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= Liczba mieszkancow gminy w wieku produkcyjnym

Liczba mieszkancéw gminy w wieku poprodukcyjnym

Zrédto danych: Urzad Gminy Mszana
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Wykres 4; Wykres 5; Wykres 6: Struktura wiekowa mieszkancéw gminy Mszana w latach 2017-2021
wg plci

Liczba mieszkancow gminy Liczba mieszkancow gminy Liczba mieszkancow gminy
w wieku przedprodukcyjnym w wieku produkcyjnym w wieku podprodukcyjnym
wg plci wg plci wg plci
862 2419 493
2021 815 2021 2098 2021 927
879 2422 476
2020 805 2020 2099 2020 910
837 2518 452
2019 762 2019 2187 2019 890
828 2553 452
2018 755 2018 2211 2018 890
811 2588 434
2017 733 2017 2211 2017 870
mmezczyzni ™ kobiety mmezczyzni W kobiety mmezczyzni W kobiety

Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny

Odmiennie przedstawia sie struktura demograficzna, kiedy poréwna sie dane mieszkancéw wg
poszczegolnych przedziatow wiekowych. Na wykresach nr 8 wida¢ wyraznie, iz piramida wieku
mieszkancow gminy przedstawia sie korzystnie gdzie dominujg mezczyzni. W perspektywie
obowigzywania niniejszej strategii przybedzie w gminie oséb starszych i nastgpi zmniejszenie
zastepowalnosci pokoleniowej, gdyz wida¢ wyraznie, ze oséb mtodych do 24 r.z. jest stosunkowo
mniej niz oséb starszych. Wida¢ tez, ze wzrasta liczba mieszkancoéw po 65 r.z. a w grupie tej
przewazajg kobiety.

Wykres 7; Wykres 8: Ludnosé wg grup funkcjonalnych i piramida wieku gminy Mszana
Ludnos¢ gminy Mszana

wg funkcjonalnych grup wieku i ptci
na dzien 31.12.2021r.

Piramida wieku mieszkancow
gminy Mszana wg wieku i pici
nadzien 31.12.2021r.
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Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny
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Z danych GUS wynika, iz w okresie 2017-2020 gmina Mszana odnotowuje dodatni przyrost
naturalny. Diametralnie sytuacja zmienia sie w roku 2021 gdzie przyrost naturalny jest znaczgco
ujemny, czyli liczba urodzen zywych jest nizsza o 40 oséb w stosunku do liczby zgonéw. Oznacza
to, ze zwieksza sie udziat oséb starszych w ludnosci gminy, co przedstawiajg wykresy nr 3, nr 5
i nr 6. Trend ten dotyczy nie tylko gminy Mszana, ale catego kraju i stanowi wyzwanie na kolejne
lata, aby wtasciwie prowadzi¢ polityke rodzinng i senioralna.

Ponizsze wykresy obrazujg szczegotowo, jak przedstawia sie przyrost naturalny w gminie oraz
tendencje zwigzane z migracjg mieszkancow.

Wykres 9: Wykres 10: Przyrost naturalny oraz saldo migracji w gminie Mszana

Saldo migracji w gminie Mszana

Przyrost naturalny w gminie Mszana
w latach 2017 - 2021

w latach 2017-2021
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Saldo migracji
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Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny

Gmina Mszana na przetomie lat 2018-2020 utrzymuje ujemne saldo migracji (wiecej osob
wymeldowato sie), w roku 2017 i 2021 saldo migracji byto dodatnie, mimo iz stopniowo spada
liczba mieszkancéw. Tabela nr 2 pokazuje jak ksztattowat sie ruch migracyjny ludnosci gminy w
latach 2017-2021.

Tabela 2: Ruch migracyjny ludnosci w latach 2017 — 2021
2018

2019 2020

Zameldowania z miast 72 58 73 66 73
Zameldowania ze wsi 34 42 28 13 19
Zameldowania zza granicy 1 1 2 0 0

Wymeldowania do miast 66 60 75 69 64
Wymeldowania na wies$ 28 48 29 31 8
Wymeldowania za granice 0 0 0 0 0

Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny
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Dane statystyczne pokazujg, ze od 2017 r., co roku w gminie osiedla sie ok. 72 % mieszkancéw
miast, natomiast wiekszo$s¢ wymeldowan mieszkancow gminy kieruje sie do miast ale takze
niewielki odsetek na wies.

Na ruch migracyjny ludnosci nie ma wielkiego wptywu ruch migracyjny odbywajacy sie za granice
i zza granicy. Migracja przede wszystkim dotyczy ruchu wewnetrznego.

Po liczbie nowych mieszkancow, meldujgcych sie w gminie Mszana z miast, mozna wnioskowag,
ze potozenie gminy wraz z jej walorami przyrodniczymi oraz rozwijajgca sie infrastruktura
gospodarcza i bliskos¢ do wezta autostrady A1, majg znaczacy wptyw na osiedlanie sie nowych
mieszkahcow na tym terenie. Nowi mieszkancy gminy mogg stanowi¢ grupe osob, ktére
postanowity osiedli¢ sie tu z nieodlegtych terenéw miejskich np. Wodzistawia SI. czy Jastrzebia-
Zdroju, by uciec od zgietku miejskiego i korzysta¢ z ciszy i spokoju, jakie daje wies. Powodem
moga tez by¢ atrakcyjne tereny nowej zabudowy oraz fatwe dotarcie do miejsc pracy nie tylko
w pobliskich miastach, ale réwniez w aglomeracji katowickiej. Atrakcyjno$¢ gminy zwieksza tez
powiekszajgca sie z kazdym rokiem infrastruktura kanalizacyjna i gazowa.

Analizujgc sytuacje demograficzng na przestrzeni badanego okresu, mozna juz zauwazyé
charakter zachodzgcych zmian spotecznych. Przede wszystkim starzenie sie mieszkancow, co
w niedtugiej perspektywie bedzie wymagato wzmozenia dziatan na rzecz senioréw i dostosowanie
ustug spotecznych do ich potrzeb. Konieczne wydaje sie tez podjecie dziatan informacyjnych
w grupie mieszkancow w wieku produkcyjnym. CzeS¢ z nich za kilka lat stanie przed
koniecznoscig opieki nad swoimi starzejgcymi sie rodzicami. Trzeba mie¢ swiadomos¢, ze juz
teraz brakuje oséb zainteresowanych opiekg nad osobami starszymi, co moze wymusi¢ na
rodzinach wieksze zaangazowanie sie¢ w pomoc seniorom. Aby to ufatwiC¢ i odcigzy¢ system
w pierwszej kolejnosci trzeba edukowaé mieszkancéw w tematyce starosci oraz wykorzystywac
potencjat, jaki stanowig osoby starsze, w sile wieku, ktére rozumiejg problemy swoich réwiesnikdw.

Potrzebna jest tez edukacja dzieci i mtodziezy, wzmacniajgca solidarno$¢ miedzypokoleniowg, bo
to one, za kilkanascie lat bedg musiaty zaopiekowac sie znaczng liczbg oséb starszych w gminie.
Brak edukacji o starosci bedzie skutkowaé nasilajgcymi sie konfliktami rodzinnymi oraz
wyludnianiem sie gminy z ludzi starszych, ktérzy bedg kierowani do domdéw pomocy spotecznej.

2.3. Zasoby mieszkaniowe i infrastruktura techniczna

Sytuacja demograficzna w gminie jest jednym z uwarunkowan lokalnej polityki mieszkaniowej.
Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, w latach 2017 — 2021, w gminie Mszana
wzrosta liczba mieszkan o 51 - z 2.056 w 2017r. do 2.107 w roku 2021. W 2020 r. odnotowano
niewielki przestoj w nowo oddanych budynkach jak réwniez w budynkach mieszkalnych i liczbie
mieszkan. Te dane mogly byC spowodowane ograniczeniami zwigzanymi z okresem pandemii
COVID-19.

Szczegotowe dane dotyczgce zasobu mieszkaniowego w gminie obrazuje wykres nr 11.
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Wykres 11: Zasoby mieszkaniowe gminy Mszana w latach 2017 — 2021

Zasoby mieszkaniowe w gminie Mszana
w latach 2017 - 2021
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Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny

Rozwojowi budownictwa mieszkaniowego na terenie gminy sprzyja¢é moze rozwijajgca sie
infrastruktura sieciowa. Na przestrzeni badanych lat zwiekszyta sie czynna sie¢ kanalizacyjna o 3
km i wynosi 120 km., czynna sie¢ gazociggowa o 5 km i wynosi 96 km, sie¢ wodociggowa o 2 km
i wynosi 63 km. Wspotczesny mieszkaniec, lokujgc sie na terenie danej miejscowosci zwraca
uwage na udogodnienia, jakie moze zaoferowa¢ mu gmina w zakresie niezbednych mediow.
Gmina Mszana kazdego roku pod wzgledem infrastruktury sieciowej staje sie coraz bardziej
dostosowana do potrzeb mieszkancow, tym bardziej, Zze zmieniajgce sie trendy w ekologii
wymuszajg odejscie od tradycyjnych zrédet ciepta tj. piecéw weglowych na rzecz alternatywnych.
Jednym z nich jest gaz. Dlatego tak istotna dla mieszkancow gminy jest gazyfikacja. Stan
infrastruktury sieciowej przedstawia wykres nr 12.

Wykres 12: Infrastruktura sieciowa w Gminie Mszana w latach 2017 — 2021

Infrastruktura sieciowa wgminie Mszana
w latach 2017 - 2021
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Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny
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2.4. Struktura gospodarczai sytuacja na rynku pracy

Na przestrzeni lat 2019 — 2021 sytuacja gospodarcza w gminie Mszana ulegta znaczacej
poprawie. Z perspektywy OPS poprawe wida¢ przede wszystkim w podejmowaniu zatrudnienia
przez statych klientdow pomocy spotecznej. W ostatnich latach pozytywnym zjawiskiem stato sie
zatrudnianie pracownikbw na umowy O prace czy umowy zlecenie. Legalne zatrudnienie dawato
mieszkahcom gminy, korzystajgcym do tej pory regularnie ze swiadczeh z pomocy spotecznej,
mozliwos$¢ stopniowej zmiany swojej sytuacji bytowej, a co za tym idzie, wigczenie do
spotecznosci lokalnej. Zatrudnianie pracownikdw na podstawie umowy to rowniez dodatkowe
wptywy do budzetu panstwa m.in. poprzez sktadki na ubezpieczenia spoteczne, gromadzone
w ZUS na przyszte emerytury. Wykres nr 13 przedstawia jak ksztattuje sie aktywnos¢ zawodowa
mieszkancow, w tym liczba osob zatrudnionych poza dziatalnoscig gospodarczg w podziale na
ptec.

Wykres 13: Aktywnos¢ zawodowa mieszkancéw Gminy Mszana w latach 2017 — 2021

Aktywnosc¢ zawodowa mieszkancow gminy Mszana
w latach 2017 - 2021
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Zrédto danych: Gléwny Urzad Statystyczny

Powyzsze dane pokazujg, iz na przestrzeni prezentowanych lat, wzrasta liczba os6b
zatrudnionych oraz prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg. Co ciekawe, zatrudnionych jest
wiece] kobiet niz mezczyzn. Poniewaz dane GUS nie pokazujg podziatu na pte¢ wsréd osob
fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg, to dane te tylko czesciowo obrazujg strukture
aktywnoséci zawodowej mieszkancéw gminy w podziale na ptec.

Analizujgc obszar rynku pracy, mozna zauwazy¢, iz udziat osob pracujgcych w stosunku do
wszystkich oséb w wieku produkcyjnym (K — od 18 r.z. do 60 r.z. i M — od 18 r.z. do 65 r.z.)
wynosit 17,30 % w roku 2017 rosngc do poziomu 25,35 % w roku 2021, co przedstawia ponizszy
wykres nr 14.
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Wykres 14: Procentowy udziatl oséb pracujacych i bezrobotnych w stosunku do mieszkancéw gminy
Mszana w wieku produkcyjnym w okresie 2017-2021.

Udziat osob pracujacych i bezrobotnych
w stosunku do mieszkancow gminy Mszana
w wieku produkcyjnym w latach 2017 -2021

2021
2020
2019

2018

2017

= osoby pracujgce = osoby bezrobotne

Zrédto danych: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

W badanym okresie zmniejszyt sie procentowy udziat oséb bezrobotnych w stosunku do
wszystkich mieszkancow (z 1,26% w roku 2017 do 1,13% w roku 2021) oraz w stosunku do
mieszkancow w wieku produkcyjnym (z 2,00% w roku 2017 do 1,90% w roku 2021). Wyjatkiem byt
rok 2020, w ktérym odnotowano ogolny wzrost bezrobotnych mieszkancéw gminy Mszana, na co
mogt mie¢ wptyw rozwaoj epidemii koronawirusa.

Szczegdétowe dane dotyczgce procentowego udziatu oséb aktywnych zawodowo i bezrobotnych
w strukturze mieszkancéw gminy, przedstawia wykres nr 15.

Wykres 15: Udzial oséb aktywnych zawodowo i bezrobotnych w strukturze mieszkancéw gminy
w latach 2017 — 2021

Udziat osob bezrobotnych w strukturze mieszkancow
gminy Mszana w latach 2017 - 2021

2021 i oy 1.00%

20 [ s 252
zote L e 159%

16 e o 175%

1 2 s 200%

m % osdéb bezrobotnych w stosunku do liczby wszystkich mieszkancéw

" % osdéb bezrobotnych w stosunku do liczby mieszkancéw w wieku produkcyjnym

Zrédto danych: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego
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Wobec czesci niepracujgcych mieszkancéw gminy w wieku produkcyjnym, otwiera sie przestrzen
do wykorzystania ich potencjatu. Nalezy przyjac¢, iz w okresie badanym ponad 77 % mieszkancow
gminy w wieku produkcyjnym, z réznych powodéw nie podejmuje zatrudnienia. Sg w tym obszarze
m.in.: uczniowie, studenci, kobiety decydujgce sie na macierzyhstwo i wychowujgce mate dzieci,
osoby zajmujgce sie niepetnosprawnymi cztonkami rodziny, emeryci, rencisci czy osoby
Z niepetnosprawnosciami, dla ktérych nie ma na lokalnym rynku ofert zatrudnienia. Kazda z tych

grup posiada inne oczekiwania wobec gminy, co do form zaspokajania ich potrzeb spotecznych,
kulturalnych i zawodowych.

Wykres 16. Udziat osob pracujacych i bezrobotnych w stosunku do liczby mieszkancéw gminy
Mszana w wieku produkcyjnym

Udziat os6b pracujacych i bezrobotnych w stosunku
do liczby mieszkancow gminy Mszana w wieku produkcyjnym

Zrédto danych: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Analizujac liczbe bezrobotnych mieszkancow w gminie Mszana w badanym okresie zauwaza sie
niewielki spadek osob bezrobotnych, ktéry utrzymywat sie w latach 2018, 2019 i 2021 w stosunku
do roku 2017 za$ w roku 2020 nastgpit znaczny wzrost oséb bezrobotnych. W najbardziej
niekorzystnym potozeniu na rynku pracy nadal pozostajg kobiety. Szczegdtowe dane dotyczace

liczby bezrobotnych mieszkancéw gminy zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Wodzistawiu Slgskim przedstawia wykres nr 17.

Wykres 17: Bezrobotni mieszkancy gminy Mszana w latach 2017 — 2021

Bezrobotni mieszkancy gminy
w latach 2017 - 2021 (wg pici)
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u Liczba bezrobotnych kobiet
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Zrédto danych: opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego
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Statystyki GUS nie pokazuja, ilu mieszkancow pracuje poza granicami kraju. Doktadne ustalenie
tych danych nie jest mozliwe, gdyz nie sg prowadzone takie statystyki.

Problem bezrobocia - brak pracy jest podstawowg przyczyng biedy, wykluczenia spotecznego,
patologii i uzaleznieh. Badania nad ubdstwem wykazujg, ze o sytuacji materialnej gospodarstw
domowych w gtéwnej mierze decyduje status zajmowany na rynku pracy. W okresie 2018-2019
nastgpit spadek liczby osoéb bezrobotnych w stosunku do roku 2017. Zas sytuacja ekonomiczna,
jak réwniez wczesniej wspomniana sytuacja epidemiczna, spowodowaty znaczny wzrost
wspotczynnika skali bezrobocia w szczegdlnosci w 2020 r. co niewatpliwie bedzie miato wptyw na
przestrzeni nastepnych lat na kondycje finansowg rodzin w gminie Mszana.

W catym analizowanym okresie, bezrobotne kobiety stanowig ponad 65% ogo6tu bezrobotnych
mieszkancow gminy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wodzistawiu SI. Taki
trend w strukturze bezrobotnych mieszkancéw gminy utrzymuje sie juz od wielu lat. Aby go
zminimalizowaé, osobom w niekorzystnym potozeniu na rynku pracy (w szczegdlnosci kobietom)
oferowane sg roznego rodzaju programy i ustugi, zwiekszajgce ich kompetencje i szanse na rynku

pracy.
2.5. Instytucje kultury i infrastruktura sportowo - rekreacyjna

Gtownymi instytucjami prowadzacymi dziatalnosé kulturalng w gminie Mszana jest Gminny
Osrodek Kultury i Rekreacji w Mszanie oraz Gminna Biblioteka Publiczna w Mszanie, natomiast
dziatalnos¢ sportowo — rekreacyjng reprezentuje Gminny Osrodek Sportu w Mszanie.

Gminny Osrodek Kultury i Rekreacji w Mszanie (GOKIR) realizuje zadania zwigzane z rozwojem
i popularyzacjg kultury, a takze szeroko rozumianej rekreacji. Dziatalno§¢ GOKIR to takze
organizacja przedsiewzie¢ z elementami edukacji i sportu. Dziata jako samorzgdowa instytucja
kultury.

Obejmuje swoim zakresem dziatania 3 sotectwa gminy Mszana, w kazdym z nich funkcjonuje jako
Osrodek Kultury. W roku 2021 kontynuowane byty prace zwigzane z budowg nowego obiektu
Osrodka Kultury w Gogotowe;.

Podejmowane przez GOKIR inicjatywy to przede wszystkim odpowiedz na potrzeby mieszkancéw,
przy jednoczesnym wykorzystaniu ich potencjatu. Ta jednostka organizacyjna gminy Mszana
prowadzi szerokg wspoiprace z placéwkami oswiatowymi, bibliotekami, parafiami, klubami
sportowymi oraz stowarzyszeniami dziatajgcymi w przestrzeni kulturalno-spotecznej gminy
Mszana i powiatu wodzistawskiego. Poprzez amatorski ruch artystyczny promowany jest jego
dorobek w regionie i poza nim. GOKIiR skupia zespoty wokalne, taneczne, grupy folklorystyczne,
kota zainteresowan i chory.

Osrodki Kultury gminy Mszana, kazdego roku organizujg wydarzenia o charakterze kulturalnym,
integracyjnym, rozrywkowym, sportowym, m.in. wernisaze i wystawy.

GOKIR ukierunkowany jest takze na dziatania prorodzinne skierowane dla senioréw - tzw. Kluby
Seniora, Kota Gospodyn Wiejskich, Zwigzki Emerytéw i Rencistow.

Dodatkowg role w obszarze szerzenia kultury w gminie odgrywa takze Gminna Biblioteka
Publiczna w Mszanie, w ramach ktérej funkcjonujg 3 biblioteki: w Mszanie, Potomi i Gogotowe;j.
Biblioteka zapewnia mieszkancom gminy dostep do zasobow bibliotecznych, zaspokajajac
i rozwijajgc ich potrzeby edukacyjne i informacyjne, a takze upowszechnia wiedze i kulture oraz
promuje lokalng tworczosé.

Podsumowujgc dziatalnos¢ kulturalng w gminie, w ponizszej tabeli zostaty zebrane wszystkie
placowki kulturalne funkcjonujgce w gminie.
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Tabela 3: Placéwki kulturalne w gminie Mszana dziatajace w latach 2017-2021

Gminna Biblioteka Publiczna w Mszanie ul. Mickiewicza 92, 44-325 Mszana
1 Gminna Blblloteka Publiczna Filia nr 1 ul. Szkolna 17, 4-323 Potomia
w Potomi
w tym: , — ) -
Gminna Blbl[oteka Publiczna Filianr 1 ul. Wiejska 89, 44-323 Gogolowa
w Gogotowej
Gminny Osrodek Kultury i Rekreacji w Mszanie ul. Mickiewicza 92, 44-325 Mszana
2. Osrodek Kultury w Potomi ul. Szkolna 17, 4-323 Potomia
w tym:
Osrodek Kultury w Gogotowej ul. Wiejska 28, 44-323 Gogotowa

Zrédio danych: Urzad Gminy Mszana

Znamienng role w zyciu mieszkancow gminy Mszana odgrywa Gminny Os$rodek Sportu
w Mszanie, ktory zrzesza w swoim zasiegu kluby sportowe, stowarzyszenia i inne organizacje.
Organizacje roznych imprez kulturalnych i sportowych, umozliwia takze znajdujgca sie na terenie
gminy bogata baza sportowa m.in.: kryta ptywalnia w Potomi, sitownie plenerowe oraz boiska
sportowe.

2.6. Edukacjaiwychowanie

W kazdym sotectwie funkcjonujg szkoty podstawowe oraz przedszkola, w tym 2 oddziaty
przedszkolne przy szkotach w Potomi i Gogotowej oraz Gminne Przedszkole w Mszanie.

Mtodziez konczgca nauke w szkole podstawowej ma mozliwo$¢é kontynuowania nauki w szkotach
srednich (technika i licea) oraz szkotach branzowych na terenie powiatu wodzistawskiego,
rybnickiego oraz miasta Jastrzebie-Zdrg;.

Dane szczegdtowe publicznych placéwek oswiatowych dziatajgcych na terenie gminy przedstawia
ponizsza tabela.

Tabela 4: Placowki oswiatowe w gminie Mszana dziatajgce w latach 2017-2021

1 Przedszkole "Wesoty dzwoneczek" w Mszanie |ul. 1 Maja 81, 44-325 Mszana

2 Szkota Podstawowa w Mszanie ul. Sportowa 3, 44-235 Mszana
3 Zespot Szkolno-Przedszkolny w Potomi ul. Szkolna 21, 44-323 Potomia
4 Szkota Podstawowa w Gogotowej ul. Wiejska 89, 44-323 Gogotowa

Zrédto danych: Urzad Gminy Mszanie

Na przestrzeni lat 2017-2021 wzrastata liczba dzieci w wieku przedszkolnym, co spowodowato
potrzebe tworzenia nowych oddziatéw przedszkolnych. Ta zmiana widoczna jest w statystyce,
ktéra obrazuje liczbe dzieci w szkotach i przedszkolach w latach 2017-2021.
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Wykres 18: Liczba dzieci w szkotach i przedszkolach w latach 2017-2021

Liczba dzieci w szkotach i przedszkolach
w latach 2017 - 2021
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uliczba uczniéw w szkotach podstawowych m liczba dzieci w przedszkolach
Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny

Zwiekszona liczba dzieci w przedszkolach oraz w szkotach podstawowych wymaga jednoczesnie
zwiekszenia zatrudnienia wykwalifikowanej kadry nauczycieli i wychowawcéw, aby spetniac
wymagania ustawowe. Dane z banku danych lokalnych GUS pokazuja, iz za zwiekszong liczbg
dzieci w placéwkach os$wiatowych rosnie réwniez zatrudnienie w przedszkolach i szkotach
podstawowych, co doktadnie obrazuje wykres nr 19.

Wykres 19: Liczba etatow nauczycieli w szkotach podstawowych i przedszkolach w latach 2017 - 2021

Liczba etatow nauczycieli w szkotach i przedszkolach
w latach 2017 - 2021
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mliczba etatdw nauczycieli w przedszkotach i oddziatach przedszkolnych

Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny

Na ponizszym wykresie nr 20 przedstawione dane statystyczne obrazujg spadek w badanym
okresie liczby dzieci w wieku od 0-2 lat, zarébwno dziewczynek jak i chtopcéw. Takie zjawisko
moze by¢ w przysziosci przyczyng likwidacji czesci oddziatéw przedszkolnych i klas szkolnych,
a co za tym idzie zmniejszenie kadry pracowniczej w placowkach oswiatowych.
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Ponadto biorgc pod uwage inne aspekty, zmniejszajgca sie liczba urodzen moze wigzac sie
Zz brakiem mozliwosci zapewnienia opieki nad dzieckiem po wykorzystaniu urlopu
macierzynskiego/rodzicielskiego i podjeciu pracy przez rodzicéw. To takze brak ztobka na terenie
gminy Mszana.

Wykres 20: Liczba dzieci do lat 2 w latach 2017 - 2021

Liczba dzieci w wieku 0 - 2 lat
w latach 2017-2021
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Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny

2.7. Wspieranie rodziny

Wspieranie rodziny to jedno z wazniejszych zadan gminy, ktére realizowane jest przez Osrodek
Pomocy Spotecznej w Mszanie w ramach placéwki wsparcia dziennego - Swietlicy Srodowiskowej
w Potomi.

Swietlica jest placowkg prowadzong w formie opiekunczej, w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, dziatajacg w najblizszym
Srodowisku lokalnym dziecka.

Podstawowym celem pracy realizowanej w Swietlicy jest prowadzenie dziatalnosci $rodowiskowe;
w zakresie pracy z dzieCmi na zajeciach w placéwce. Zajecia polegajg na realizacji programu
profilaktyczno - wychowawczego, ktéry obejmuje zadania przewidziane w Gminnym Programie
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Gminnym Programie Przeciwdziatania
Narkomanii. Gtéwnym zatozeniem ww. programéw jest promocja zdrowego stylu zycia poprzez
upowszechnianie wiedzy na temat zdrowego odzywiania oraz rozbudzenie w$rdd dzieci
i mtodziezy zainteresowania réznymi formami aktywnosci: artystycznej, sportowej itd., jako
alternatywy wobec uzaleznien, szczegdlnie picia alkoholu, zazywania narkotykéw i innych srodkéw
psychoaktywnych. Dodatkowo placéwka prowadzi prace z rodzing — poprzez realizacje zadan
przewidzianych w Gminnym Programie Wspierania Rodziny, ktérego gtdwnym zatozeniem jest
stworzenie wieloptaszczyznowego wsparcia rodziny przezywajgcej trudnosci w wypetnieniu rol
opiekunczo-wychowawczych.

Swietlica Srodowiskowa w Potomi realizuje dziatania profilaktyczne adresowane do dzieci
i mtodziezy w formie:
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* wspomagania procesu dydaktycznego — pomoc w nauce i codzienne odrabianie lekciji,
majgce na celu wspomaganie samokontroli dziecka w nauce oraz pokonywanie lenistwa
umystowego dzieci,

* edukacji humanistycznej - ukierunkowanej na wspomaganie prawidlowego rozwoju
osobowosci, w szczegodlnosci poprzez: ksztattowanie poczucia wiasnej wartosci,
umiejetnosci rozpoznawania i wyrazania swoich emociji, umiejetnosci radzenia sobie ze
stresem, racjonalne podejmowanie decyzji czy umiejetnos¢ poszukiwania pomocy.

* edukacji spotecznej - skoncentrowanej na ksztaltowaniu i rozwijaniu kompetencji
spotecznych takich jak: komunikowanie sie z innymi, rozwigzywanie sytuacji konfliktowych,
czy nauki asertywnosci.

* wspierania rodziny w petnieniu funkcji opiekunczo — wychowawczych — poprzez statg
wspotprace z rodzicami wychowankow.

Placéwka wsparcia dziennego czynna jest od poniedziatku do pigtku od 10.00 - 18.00, zajecia dla
dzieci odbywajg sie w godzinach od 13.00-17.00. Pomieszczenia placéwki zezwalajg na przyjecie
12 dzieci w wieku 6 lat do 16 r.z. (szkota podstawowa). Dodatkowo wprowadzono dla dzieci
i mtodziezy w wieku szkolnym zajecia otwarte, w kazdy pigtek w godzinach od 13.00-17.00.
W okresie ferii zimowych, wakacji oraz przerw w nauce szkolnej godziny pracy $wietlicy zmieniajg
sie zgodnie z potrzebami wychowankow i mozliwosciami placowki. Same zajecia przybierajg
wowczas forme zaje¢ otwartych. Opieke nad dzie¢mi sprawuje wychowawca placowki wsparcia
dziennego.

Obraz dziatalno$ci placowki wsparcia dziennego, wraz z liczbg dzieci korzystajgcych rocznie ze
wsparcia przedstawia wykres nr 21.

Wykres 21: Dziatalno$¢ placéwki wsparcia dziennego w latach 2017 - 2021

Dziatalnosc¢ placowki wsparcia dziennego
w gminie Mszana w latach 2017 - 2021
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Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny

Dzieci, ktére trafiajg pod opieke Swietlicy Srodowiskowej w Potomi to takie, ktére majg najczesciej
problemy edukacyjne, badz tez wystepujg u nich zaburzenia w relacjach z réwiesnikami.
Najczesciej pochodzg z rodzin o trudnej sytuacji materialno - bytowej, w ktérych wystepujg
uzaleznienia czy tez niewydolnos¢ wychowawcza rodzicéw. Dzieci nie potrafig tez radzi¢ sobie
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z emocjami, ktore wptywajg na ich codzienne zachowanie a czesto generowane sg przez
Srodowisko rodzinne.

W duzej mierze problemy, z ktorymi od najmtodszych lat muszg mierzyC sie dzieci objete opieka
w tej placéwce, bez wsparcia ze strony profesjonalnej kadry, prowadzg do niedostosowania
spotecznego w pozniejszym zyciu. Dlatego tak waznym jest, aby na terenie gminy funkcjonowaty
tego typu placowki, gdyz w czasach, kiedy dzieci zyjg w duzej mierze w swiecie wirtualnym,
potrzebne jest im wsparcie w prawidtowym ukierunkowaniu rozwoju spotecznego.

Gmina finansuje réwniez pobyt dzieci z terenu gminy w instytucjonalnej i rodzinnej pieczy
zastepczej, zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

W badanym okresie dzieci przebywaty tylko w rodzinach zastepczych spokrewnionych a ich liczba
stopniowo malata z 6 dzieci w roku 2017 do 4 dzieci w latach 2020-2021.

Wykres nr 22 przedstawia jak ksztattowata sie liczba dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej
w latach 2017 — 2021.

Wykres 22. Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej w latach 2017 - 2021

Liczba dzieci przebywajacych
W pieczy zastepczej w latach 2017 - 2021
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Zrédto danych: dane wlasne OPS Mszana

System pieczy zastepczej to zespdt osdb, instytucji i dziatan majgcych na celu zapewnienie
czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci sprawowania opieki
i wychowania przez rodzicow. Umieszczenie dziecka w systemie pieczy zastepczej czasem bywa
nieuniknione, jednak nie oznacza rozwigzania problemu rodziny. Z uwagi na wiezi emocjonalne
dziecka z rodzing i Srodowiskiem konieczne jest motywowanie rodzicow do zmiany, pracy
prowadzgcej do stworzenia najlepszych, a zarazem prawidlowych warunkdéw rozwoju dziecka
w rodzinie naturalnej i jego powrotu do domu. Tg pracg z rodzing zajmuje sie asystent rodziny.

Asystent rodziny to osoba wspierajgca rodzine przez pewien czas, aby w przysziosci rodzina
samodzielnie potrafita pokonywac trudnosci zyciowe, zwtaszcza dotyczgce opieki i wychowania
dzieci. Kazda gmina ma obowigzek udzielania pomocy rodzinie, ktora przezywa trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych. W sytuacji, gdy osrodek pomocy spotecznej
otrzyma informacje o rodzinie, w ktorej wystepujg problemy z opieka i wychowaniem matoletnich
dzieci, zleca przeprowadzenie rodzinnego wywiadu srodowiskowego w tej rodzinie. Kierownik
Osrodka Pomocy Spotecznej po otrzymaniu wywiadu, ktéry potwierdza wystepowanie problemow
w rodzinie, przekazuje informacje o potrzebie wsparcia rodziny do asystenta rodziny. Wspotpraca
asystenta z rodzing oparta jest o plan pracy, ktéry z zatozenia jest dlugofalowy. Asystent rodziny
pracuje z nig $rednio przez 2—3 lata, w zaleznosci od potrzeb.
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Wykres 23: Praca asystentow rodziny w latach 2017 - 2021
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w latach 2017 - 2021
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Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny

Najczestszymi problemami rodzin, z ktorymi wspétpracuje asystent rodziny sg: problemy
opiekunczo-wychowawcze, nieprawidiowe prowadzenie gospodarstwa domowego, problemy
finansowe, brak pracy, niezaradnos¢ zyciowa, problemy zdrowotne, niepetnosprawnos$¢, problemy
emocjonalne, uzaleznienia, niski poziom umiejetnosci zatatwiania spraw urzedowych, niskie
poczucie wiasnej wartosci, zerwane wigzi rodzinne i przemoc.

Jezeli rodzina nie wykazuje checi i zaangazowania we wspotprace z asystentem rodziny, mozliwe
jest podjecie decyzji o wczedniejszym jej zakohczeniu, ale wtedy powiadamiany jest Sad
Rodzinny, ktéry moze zobowigzaé rodzine do wspétpracy z asystentem rodziny lub tez postanowic
0 umieszczeniu dzieci w pieczy zastepcze;.

2.8. Opieka zdrowotna

Opieke zdrowotng mieszkancom gminy Mszana zapewniajg przychodnie lekarskie, zlokalizowane
w sotectwach: Mszana i Potomia. Wg danych GUS, w latach 2017 — 2021 funkcjonowaty w gminie
2 przychodnie lekarskie, gdzie w Potomi obejmuje swoim zasiegiem 2 sotectwa: Potomia
i Gogotowa.

Tabela 5: Opieka zdrowotha w gminie Mszana w latach 2017 -2021

Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny i opracowanie wiasne
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W tym samym okresie czasu lekarze udzielili prawie 16 tys porad lekarskich, za wyjgtkiem roku
2020 gdzie nastgpit spadek tych porad ze wzgledu na koronawirus, ktéry spowodowat chaos
w stuzbie zdrowia i czesto przychodnie byty zamkniete dla pacjentow. Mozna byto wtedy
skorzysta¢ z tzw. porady telefoniczne;j.

Wg danych GUS, na terenie gminy funkcjonujg 2 punkty apteczne (w Potomi i Mszanie). Punkt
apteczny to placowka wystepujgca na terenach wiejskich, z ktorych daleko jest do najblizszej
apteki czy przychodni. Punkt taki spetnia podobne funkcje jak apteka, ale wybor medykamentow
W niej jest znacznie ograniczony. Jednakze takie punkty apteczne sg niejednokrotnie wybawieniem
dla os6b starszych, schorowanych czy tez niemobilnych, by wykupi¢ potrzebne leki.

2.9. Sytuacja oséb starszych

Starzenie sie spoteczenstwa w gminie Mszana pocigga za sobg wielorakie konsekwencije
(spoteczne, ekonomiczne, kulturowe), ale jest tez wyzwaniem do kreowania rozwigzan
umozliwiajacych seniorom w dtugiej perspektywie normalne funkcjonowanie. Sytuacja oséb
starszych w obszarze wiejskim znacznie roézni sie od sytuacji osob starszych w miescie.
Utrudniony dostep do podstawowych ustug spotecznych na wsi stawia senioréw w gorszym
potozeniu, szczegdlnie tych, ktorzy sg wykluczeni ze wzgledu na niepetnosprawnosc¢ czy
diugotrwatg chorobe. Poprawa jakosci zycia senioréw na wsi wymaga podejmowania dziatan
innych niz kierowane do senioréw mieszkajgcych w miescie.

Statystyki demograficzne dla gminy Mszana pokazujg, iz przybywa mieszkancéw w wieku
senioralnym tj. kobiet od 60 r.z. i mezczyzn od 65 r.z. Pokolenie wspétczesnych senioréw to
w zdecydowanej wigkszosci ludzie aktywni, zaréwno fizycznie jak i spotecznie, posiadajacy wiele
pasji, lubigcy podréze i wypoczynek. Potwierdzeniem jest liczny udziat senioréw
w organizowanych lokalnych imprezach, w zwigzkach emerytéw i rencistow, w kotach gospodyn
wiejskich, zespotach $piewaczych, w Klubach Seniora - ,Senior+” w Potomi i Mszanie. Srodowisko
senioréw to mieszkancy z bogatym doswiadczeniem zyciowym, posiadajgcy ogromny potencijat
wiedzy i umiejetnosci, ktére mozna przekaza¢ miodszym pokoleniom. Przewazajgca czesc
senioréw mieszka w swoich prywatnych domach jednorodzinnych, z mtodszym pokoleniem czy tez
coraz czesciej samotnie w opustoszatych domach po wyprowadzeniu sie dzieci.

W warunkach gminy Mszana, tylko nieznaczna czes¢ starszych mieszkancow potrzebuje wsparcia
finansowego z systemu pomocy spotecznej. W miare prawidtowa sytuacja finansowa seniorow
umozliwia im godne zycie oraz realizowanie swoich zainteresowan, korzystanie z bogatej oferty
wczasow, turnuséw rehabilitacyjnych, oferty kulturalnej itp.

W obszarze gminy przybywa tez oséb starszych, zamieszkujgcych samotnie, ktére nie mogg liczy¢
na pomoc dzieci czy dalszej rodziny. Najczestszym wyzwaniem dla tych mieszkancow jest
utrzymanie domu oraz ogrzewanie w zimie. Opalanie domu piecem weglowym starego typu
wymaga znacznego wysitku, za$ nie wszystkich mieszkancéw sta¢ na wymiane kotta grzewczego
na gazowy, ktory nie wymaga obstugi. Dla niemobilnych senioréw z czasem wyzwaniem stajg sie
zakupy czy wizyta u lekarza. Rozproszenie terytorialne gminy Mszana i staba komunikacja
publiczna, powodujg, iz nie wszystkie sotectwa posiadajg dogodny dostep do supermarketéw,
przychodni lekarskiej czy apteki. Z czasem seniorzy zamieszkujgcy samotnie potrzebujg w tym
zakresie wsparcia z zewnatrz. Jak do tej pory, w gminie funkcjonuje jeszcze w miare dobrze
pomoc sgsiedzka i tylko niewielka czeS¢ osOb starszych wymaga wsparcia z systemu pomocy
spoteczne;.

Trzeba mie¢ na uwadze, iz starsi seniorzy w przewazajgcej wiekszosci sg wykluczeni cyfrowo. Nie
korzystajg z komputera i Internetu, nie obstugujg smartfonéw, nie korzystajg z dostepu do
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bankowosci elektronicznej, poczty elektronicznej oraz innych utatwiajgcych wspotczesne zycie
portali np. epuap.gov.pl, zus.pl, pacjent.gov.pl czy gov.pl. Wykluczenie cyfrowe seniorow
powoduje, iz stajg sie oni zalezni od mtodszego pokolenia, kiére czesto nie ma czasu bgdz
cierpliwosci, aby zapozna¢ starszego czionka rodziny z tajnikami wspétczesnej techniki. Pomocne
stajg sie wtedy kursy komputerowe dla senioréw, gdzie we wiasnym tempie i w przyjaznej
atmosferze mogg nauczyé sie podstaw informatyki pomocnych im w zyciu. Poniewaz za
gwaltownym postepem technicznym i cyfrowym seniorzy nie nadgzajg, to czesto ich niewiedza
i nieSwiadomos$¢é wykorzystywane sg przez przestepcow do rdéznego rodzaju wytudzen czy
uwiktania w wysokie kredyty np. na pokazach ,medycznych”. W tym obszarze seniorzy potrzebujg
znacznie wiekszej ochrony i Swiadomosci.

Osoby starsze sg tez w grupie osob doswiadczajgcych przemocy ze strony najblizszych.
Statystyka przemocy w rodzinie pokazuje, iz w 2017 r. i 2019 r. przemocy do$wiadczyty 2 osoby
starsze, w 2020 r. - 6 os6b, w 2021 r. - 4 osoby.

Przemoc ta czesto jest ukrywana przez senioréw z obawy o dalszg przyszios¢. Tylko w nielicznych
przypadkach przemoc wobec osob starszych zgtaszana jest w formie procedury ,Niebieskiej
Karty”, ktéra umozliwia udzielenie osobie pokrzywdzonej profesjonalnej pomocy.

W grupie osob starszych sg tez seniorzy wymagajgcy wsparcia ze strony innych oséb, gdyz
Z powodu niepetnosprawnosci bgdz diugotrwatej choroby sg znacznie ograniczeni w codziennym
funkcjonowaniu. W znakomitej wiekszosci wsparcie zapewnia najblizsza rodzina, a pomoc
w formie ustug opiekunczych osobom samotnym zapewnia OPS. Do realizacji tego zadania
zatrudnione sg opiekunki w zaleznosci od ilosci wymaganych ustug i potrzeb. W przypadku osé6b
samotnych, nieposiadajgcych rodziny, jest to w przewazajgcej wiekszosci pomoc w codziennym
funkcjonowaniu m.in.: robienie zakupdw, pomoc w higienie osobistej, posprzatanie mieszkania czy
przygotowanie positku. Senior, ktéry wymaga takiej opieki, a rodzina nie jest w stanie mu jej
zapewni¢, moze ubiegac¢ sie o przyznanie ustug opiekunczych, zas ich zakres oraz odptatnosc
ustala Kierownik OPS w drodze decyzji.

W przypadkach, kiedy wszelkie inne formy pomocy sg niewystarczajgce, a senior wymaga
catodobowej opieki, OPS moze kierowac¢ takie osoby do domu pomocy spotecznej, a w przypadku
koniecznosci zapewnienia statej pomocy medycznej pracownicy socjalni pomagajg w zatatwieniu
skierowania do zaktadu opiekunczo — leczniczego, zaktadu pielegnacyjno — opiekunczego czy
hospicjum.

Ponadto gmina przystepuje do licznych programoéw skierowanych dla osob starszych i oséb
niepetnosprawnych, kiére oferowane sg przez panstwo, tj.: Wspieranie Seniora, Korpus Seniora,
Opieka Wytchnieniowa, Asystent Osobisty Osoby Niepetnosprawnej, POPZ, by zwiekszy¢ oferte
pomocowg i inne spojrzenie na siebie i na sSwiat.

Wychodzgc naprzeciw sygnalizowanym przez senioréw potrzebom, gmina Mszana w ramach
programu wieloletniego ,Senior+” pozyskata dotacje na remont i wyposazenie Klubéw Seniora.
W roku 2017 utworzono Klub Seniora w sotectwie Mszana, a w roku 2020 w sotectwie Potomia.
Placéwki te sg odpowiedzig na zapotrzebowanie srodowiska senioréw, by mogli sie w niech
spotykac¢ i aktywnie spedzac czas wolny.

Sytuacja senioréw w gminie Mszana z roku na rok wymaga podejmowania nowych dziatan,
wplywajgcych na poprawe jakosci ich zycia. W perspektywie najblizszych lat, ze wzgledu na
niekorzystng sytuacje demograficzng, wzrosnie zapotrzebowanie na szereg profesjonalnych ustug
skierowanych do seniorow.
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2.10. Wybrane problemy spoteczne

2.10.1. Uzaleznienie od substancji psychoaktywnych

Wszelkiego rodzaju uzaleznienia takie jak: alkohol, narkotyki, dopalacze, leki przeciwdepresyjne,
srodki przeciwpsychotyczne, opioidowe srodki przeciwbolowe, kanabinole (np. marihuana), leki
uspokajajgce i nasenne, lotne rozpuszczalniki czy halucynogeny, sg przyczynami problemow
spotecznych, ktére powodujg zmiany i szkody we wszystkich sferach zycia cztowieka. Wplywaja
negatywnie na poczucie bezpieczehstwa spotecznego, ogdlny stan zdrowia, relacje rodzinne
i miedzyludzkie, a takze zdolnos¢ do konkurencji na rynku pracy.

Wsréd przyczyn uzaleznien zasadniczg role odgrywajg uwarunkowania spoteczne, nieprawidtowe
wzorce rodzinne, brak celéw zyciowych i utrata zatrudnienia, ktdére najczesciej prowadzg do
uzaleznienia od alkoholu. Szerzeniu sie narkomanii sprzyja zas dostepnos¢ srodkéw
odurzajgcych, panujgca moda na ich zazywanie, che¢ poszukiwania nowych wrazenh i doznanh oraz
traktowanie narkotykéw jako srodkéw umozliwiajgcych ucieczke od trudnosci zycia codziennego,
roztadowanie stresu i konfliktow.

Zazywanie innych $rodkéw psychoaktywnych np. lekéw przeciwdepresyjnych czy nasennych,
powinno zawsze odbywac¢ sie w konsultacji z lekarzem, gdyz z jednej strony dziatajg one
leczniczo, zas z drugiej prowadzg do silnych uzaleznieh, ktore, kiedy stajg sie niekontrolowane,
czesto wymagajg leczenia odwykowego.

Poniewaz nie prowadzi sie szczegdétowych statystyk dotyczgcych uzaleznieh, bardzo trudno ustali¢
rzeczywistg liczbe osdb uzaleznionych w gminie. Rejestry wiasne OPS to zaledwie niewielki
odsetek oséb faktycznie uzaleznionych. Wiekszo$¢ uzaleznionych nie widzi uzaleznienia u siebie
i neguje potrzebe pomocy.

Pomoc uzaleznionym oraz przeciwdziatanie uzaleznieniom od alkoholu i substancji
psychoaktywnych reguluje ustawa o wychowaniu w trzezwosci oraz ustawa o przeciwdziataniu
narkomanii. Prowadzenie dziatan w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien
oraz integracji spotecznej osoéb nimi dotknietych nalezy do zadah witasnych gminy. Dziatania te
podejmowane sg w oparciu o Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych i Narkomanii, przy wykorzystaniu zaplanowanych wich ramach $Srodkow
finansowych.

W ramach programu przeciwdziatania narkomanii kazdego roku gmina prowadzi dziatania majgce
na celu zapobieganie i ograniczanie uzywania narkotykéw i innych srodkéw psychoaktywnych oraz
zwigzanych z tym problemow spotecznych i zdrowotnych, gtéwnie poprzez dziatania edukacyjne
i informacyjne, adresowane do grup niskiego ryzyka (ze szczegdolnym uwzglednieniem dzieci
i mtodziezy szkolnej), w formie promocji zdrowego stylu zycia oraz uczenia sposobow radzenia
sobie z sytuacjami trudnymi.

Realizacja powyzszych dziatah odbywa sie przy udziale Urzedu Gminy w Mszanie, przy
wsp6tpracy OPS, w tym Swietlicy Srodowiskowej w Potomi, placéwek oswiatowych.

Przede wszystkim w szkotach oraz Swietlicy Srodowiskowej w Potomi, realizowane sg programy
edukacyjne i profilaktyczne, prowadzone sg szkolenia i pogadanki, co roku organizowane s3g
kolonie profilaktyczne, dofinansowuje sie zakup pomocy niezbednych do wykonywania zajeé
z zakresu profilaktyki, wspdtorganizuje i wspotfinansuje lokalne imprezy kulturalne, sportowe oraz
rekreacyjne i integracyjne, majgce wyrazne odniesienie profilaktyczne.

Kazdego roku Rada Gminy Mszana przyjmuje tez Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych i Narkomanii. Na realizacje programéw w budzecie gminy kazdego roku
planowane sg $rodki finansowe pochodzace z optat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz
napojéw alkoholowych od podmiotéw prowadzgcych sprzedaz napojow alkoholowych na terenie
Gminy Mszana.
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W ramach realizacji zadann Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych i Narkomanii:
+ dziata Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych (GKRPA),
+ dofinansowane sg szkolenia dla cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych (GKRPA) i pracownikow zajmujgcych sie powyzszg problematyka,
* podejmowane sg czynnosci zmierzajgce do objecia leczeniem odwykowym o0sob
uzaleznionych od alkoholu,
* udzielane jest wsparcie w Punkcie Informacyjno-konsultacyjnym,
* udzielana jest pomoc prawna rodzinom, w ktérych wystepuje problem uzaleznieh,
« finansowana jest dziatalno$é OPS - Swietlicy Srodowiskowej w Potomi,
+ dofinansowane sg dziatania Policji w zakresie profilaktyki uzaleznien,
» czionkow rodzin z problemem alkoholowym kieruje sie do poradni uzaleznien,
» prowadzona jest profilaktyczna dziatalno$¢ informacyjna i edukacyjna w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych,
* wspomagana dziatalno$¢ instytucji i stowarzyszeh poprzez dofinansowanie instytuciji,
placéwek o$wiatowych i jednostek gminnych realizujgcych elementy Programu,
* wspotorganizowane i wspoffinansowane sg lokalne imprezy sportowe, rekreacyjne
i integracyjne majgce wyrazne odniesienie profilaktyczne.

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na biezgco wspotpracuje z Wojtem
Gminy oraz opiniuje dziatalnosé w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych,
W szczegolnosci opiniuje wnioski 0 wydanie zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych,
rozpatruje wnioski o skierowanie na leczenie odwykowe, podejmuje rozmowy interwencyjno-
motywacyjne z osobami uzaleznionymi, a takze prowadzi procedury kierowania na leczenie
odwykowe.

Wykres nr 24 ukazuje liczbe wnioskéw kierowanych przez mieszkancow gminy do GKRPA oraz
dziatania podejmowane przez GKRPA w tym zakresie.

Wykres 24: Sprawy prowadzone przez GKRPA w latach 2017 - 2021
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Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny
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Komisja wspoipracuje takze z Policjg, Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Mszanie, Zespotem
Interdyscyplinarnym w Mszanie oraz Sagdem Rejonowym w Wodzistawiu Sl., w zakresie leczenia
odwykowego oraz wspdidziata ze Swietlica Srodowiskowg w Potomi, placéwkami kultury i o$wiaty
w zakresie profilaktyki.

Przeciwdziatanie alkoholizmowi stanowi bardzo wazny obszar w dziataniu gminy, gdyz kazdego
roku wydatki na zakup alkoholu wykazane przez punkty sprzedajgce alkohol przekraczajg
7.000.000 zt. W przeliczeniu na jednego mieszkanca gminy, w ciggu roku wydatkowane jest
ponad 830 zt na zakup alkoholu, zas w przeliczeniu na 1 dorostego (petnoletniego) mieszkanca
gminy kwota ta wynosi 1.060 zt. Pomimo tego, iz maleje liczba punktow sprzedazy alkoholu, po
ilosci sprzedanego alkoholu mozna sobie tylko wyobrazi¢, jaka jest skala problemoéw zwigzanych z
naduzywaniem alkoholu, tym bardziej, ze wiekszos¢ oséb uzaleznionych nie przyznaje sie do
tego. Dlatego tez kierowanie srodkéw na przeciwdziatanie alkoholizmowi wsrdd mieszkancéw oraz
realizowanie programow profilaktycznych jest jednym z wazniejszych zadan gminy.

2.10.2. Przemoc w rodzinie i przeciwdzialanie przemocy w rodzinie

Przemoc w rodzinie to temat trudny i krepujgcy dla rodzin. Z definicji ustawowej, przemoc to
jednorazowe albo powtarzajgce sie umysine dziatanie lub zaniechanie naruszajgce prawa lub
dobra osobiste 0s6b najblizszych: matzonka, wstepnego, zstepnego, rodzenstwa, powinowatego
w tej samej linii lub stopniu, osoby pozostajgcej w stosunku przysposobienia oraz jej maizonka,
a takze osoby pozostajgcej we wspdlnym pozyciu, w szczegdlnosci narazajgce te osoby na
niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajgce ich godno$é, nietykalnos¢ cielesng,
wolnosé, w tym seksualng, powodujgce szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze
wywotujgce cierpienia i krzywdy moralne u oséb dotknietych przemoca. Najczesciej wyrdznia sie
nastepujgce rodzaje przemocy: ! fizyczna - naruszanie nietykalnosci fizycznej, psychiczna,
seksualna, ekonomiczna, zaniedbanie.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie okresla zadania w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, zasady postepowania wobec osob dotknietych przemocag
w rodzinie oraz zasady postepowania wobec oséb stosujgcych przemoc w rodzinie.

Realizacje zadan gminy Mszana z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie wykonuje Zespo6t
Interdyscyplinarny w Mszanie (ZI) dziatajgcy przy Osrodku Pomocy Spotecznej w Mszanie.
Zgodnie z ustawg, do zadan wiasnych gminy nalezy tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, skladajgcego sie m.in. z opracowania i realizacji gminnego programu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie, prowadzenia
poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci
poprzez dziatania edukacyjne stuzgce wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetenciji
rodzicow w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie, zapewnienia osobom dotknietym
przemocg w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia.

Uchwatg Nr X/43/2011 Rady Gminy Mszana z dnia 29 sierpnia 2011 r. ustalono tryb i sposéb
powotywania i odwotywania czionkébw Zespotu Interdyscyplinarnego w Mszanie oraz
szczegotowych warunkow jego funkcjonowania. Od momentu powotfania przez Waéjta Gminy
Mszana pierwszego Zespotu Interdyscyplinarnego w Mszanie, cztonkowie nalezgcy do Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych powotanych przez ZI, kazdego roku kompleksowa
pomocg obejmujg rodziny, ktére zgtaszajg przemoc w rodzinie na podstawie procedury
,Niebieskie Karty”. Uprawnionymi do wszczecia procedury ,Niebieskie Karty” sg przedstawiciele:
policji, gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych, oswiaty, stuzby zdrowia, pomocy

1 Wg definicji zamieszczonej na stronie www.niebieskalinia.info Rodzaje Przemocy
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spotecznej. Przedstawiciele tych podmiotéw sg tez powotywani do grup roboczych, majgcych na
celu pomoc rodzinom dotknietym przemoca.

Dane statystyczne OPS, ktory jest koordynatorem w systemie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, pokazujg, iz kazdego roku najwiecej procedur ,Niebieskie Karty” wszczeto przez
przedstawicieli policji, najczesciej w trakcie interwencji domowych. Nastepnym podmiotem, jest
Osrodek Pomocy Spotecznej. Sporadycznie procedura zostata wszczeta przez przedstawicieli
oswiaty. Pozostate podmioty nie wszczety procedury.

Szczegotowe dane za okres 2017 — 2021r. przedstawia wykres nr 25.

Wykres 25: Procedura Niebieskie Karty w latach 2017 - 2021

Procedura "Niebieskie Karty"
wszczeta w latach 2017-2021

21
19
16
15
13
1 1 1
8 8
7
6
5 5
4
2 2 2
1 11 1
00 I 00 I 01' O-I 0"0

2017 2018 2019 2020 2021

m Liczba wszczetych procedur "Niebieska Karta" - ogdtem, w tym przez:
= Policja
OPS
m GKRPA
m Stuzba zdrowia
Oswiata
Inne - ZI

Zrédto danych: dane wlasne OPS Mszana

Zespot Interdyscyplinarny podejmuje dziatania pomocowe w rodzinie, a po wnikliwym rozpoznaniu
sprawy kieruje do GKRPA wnioski o przebadanie w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu.
Statystyki potwierdzajg, iz to wlasnie osoby pod wptywem alkoholu sg najczestszymi sprawcami
przemocy w rodzinie. Przyczyng przemocy sa tez m.in. zaburzenia psychiczne i uzywanie srodkéw
psychoaktywnych a takze trwajgce latami konflikty rodzinne i potrzeba udokumentowania
przemocy dla celéw uzyskania rozwodu z winy matzonka.
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Wykres 26: Przyczyny przemocy w rodzinie w okresie 2017 — 2021

Przyczyny przemocy w rodzinie
w okresie 2017 - 2021

Zrédto danych: dane wlasne OPS Mszana

Najczestsze formy przemocy stosowane przez mieszkancéw gminy w badanym okresie
przedstawia wykres nr 27. Czesto sprawcy stosujg kilka rodzajow przemocy jednoczesnie,
w zaleznosci od sytuacji i okolicznosci. Najtrudniejszg do udowodnienia i najczesciej stosowang
jest przemoc psychiczna, dotyczyta ona najwiekszej liczby rodzin dotknietych przemoca - 97,6 %,
nastepnie ksztattowata sie przemoc fizyczna — 85,7 %, a 71,4 % stanowity inne formy. W matym
stopniu ofiary przemocy doswiadczajg przemocy seksualnej - 4,8 %.

Wykres 27: Formy stosowanej przemocy w rodzinie w okresie 2017 -2021

Formy stosowanej przemocy w rodzinie
w latach 2017 - 2021

97,60%
85,70%
71,40%
4,80%
seksualna inne fizyczna psychiczna

Zrédto danych: dane wlasne OPS Mszana

W gminie Mszana dominujgcymi osobami podejrzanymi o stosowanie przemocy sg mezczyzni,
ktérzy stanowig 89% ogotu oséb podejrzanych o stosowanie przemocy.
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Wykres 28: Sprawcy przemocy w podziale na pte¢ w latach 2017 - 2021

Sprawcy przemocy w podziale na ptec
w latach 2017 - 2021

Zrédto danych: dane wiasne OPS Mszana

Statystycznie osobami podejrzanymi o stosowanie przemocy sg nhajczesciej osoby w wieku
produkcyjnym - 95%, natomiast 5 % stanowig seniorzy. W wiekszoéci przypadkéw problem
przemocy jest procesem trwatym, ktéry rozwija sie przez kilka lat, dopoki ofiara przemocy nie
decyduije sie na jego zakonczenie. Swiadomos$é spoteczna ofiar przemocy czesto dojrzewa przez
dtugi okres czasu zanim decydujg sie oni na powiedzenie gtosno o swoim problemie.

Na podstawie statystyk prowadzonych przez OPS mozna tez ustali¢, w ktérych sotectwach gminy
najczesciej dochodzi do przemocy. Ponizszy wykres odzwierciedla rozktad procentowy
prowadzonych procedur ,Niebieskie Karty” w poszczegdlnych sotectwach. Najczesciej do
przemocy dochodzito w sotectwie Mszana, nastepnie w Potomi. W sotectwie Gogotowa procedury
,Niebieskie Karty” byly prowadzone w bardzo matym procencie.

Liczba prowadzonych procedur w poszczegélnych sotectwach przekltada sie na liczbe
mieszkancow danego sotectwa.

Wykres 29: Rozktad procentowy Niebieskich Kart w podziale na sotectwa w latach 2017-2021

Rozkiad procentowy "Niebieskich Kart"
w podziale na sotectwa w latach 2017 - 2021

Gogolowa; 4%

Potomia; 43% Mszana;53%

Zrédto danych: dane wlasne OPS Mszana

1d: 45A719EA-42E9-4932-BFC0-C6DA0408EFC7. Projekt Strona 32



Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemdw Spotecznych w Gminie Mszana na lata 2023 -2032

Do kazdej procedury musi zosta¢ powotana grupa robocza, ktéra wzywa osoby podejrzane
0 stosowanie przemocy oraz zaprasza do udziatu osoby doswiadczajgce przemocy.

Ponizszy wykres obrazuje ile razy spotykaty sie grupy robocze pracujgce z rodzinami dotknietymi
przemoca.

Wykres 30: Liczba posiedzen grup roboczych powotanych do pracy z rodzinami dotknietymi przemoca w latach
2017 - 2021

Liczba posiedzen grup roboczych powotanych do pracy
w latach 2017 - 2021
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Zrédto danych: dane wlasne OPS Mszana

Liczba wszczetych procedur ,Niebieskie Karty” w danym roku nie jest rbwnoznaczna z liczbg
faktycznie prowadzonych procedur. Zespét Interdyscyplinarny i grupy robocze w danym roku
kalendarzowym swojg pomocg faktycznie obejmujg wiekszg liczbe oséb i rodzin dotknietych
przemoca, niz wynika to z wszczetych procedur w danym roku, poniewaz procedury wszczete
w poprzednich latach mogg przechodzi¢ na kolejny rok kalendarzowy.

Wykres 31: Liczba oséb i rodzin objetych pomoca Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych

Liczba osob i rodzin objetych pomocg
Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych
w latach 2017 - 2021
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= Liczba wszczetych procedur Niebieska Karta
= Liczba rodzin objetych pomocg
Liczba osob objetych pomocg

Zrédto danych: dane wlasne OPS Mszana
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Wykres 31 pokazuje, iz zjawisko przemocy dotyka znaczng liczbe oséb, a bardzo czesto powrot
do prawidtowego funkcjonowania tych rodzin wymaga wzmozonej pomocy psychologicznej,
wsparcia w formie pracy socjalnej albo podjecia stosownych $rodkéw prawnych. Znaczacg role
w pomocy osobom i rodzinom objetym procedurg ,Niebieskie Karty” petni Powiatowy
Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie, mieszczgcy sie w Wodzistawiu
Slgskim przy ul. Watowej 30, ktéry przede wszystkim prowadzi zajecia korekcyjno — edukacyjne
dla sprawcéw przemocy, zapewnia schronienie ofiarom przemocy, opuszczajgcym miejsce
zamieszkania oraz udziela pomocy psychologicznej wszystkim osobom doswiadczajgcym
przemocy.

Profilaktyka przeciwdziatania przemocy, w tym ochrona ofiar przemocy w rodzinie jak i edukacja
ofiar i sprawcéw przemocy, jest podstawg dziatania okreslong w programie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

2.10.3. Niepetnosprawnos¢é

Niepetnosprawno$¢ wg definicji ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sOb niepetnosprawnych oznacza trwalg lub okresowg niezdolnos¢é do wypetniania rol
spotecznych z powodu statego Iub dlugotrwatego naruszenia sprawnosci organizmu,
w szczegolnosci powodujgcg niezdolnosé do pracy.

Niepetnosprawno$¢ ustalajg Powiatowe Zespoty ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci (PZON)
oraz Lekarze Orzecznicy ZUS. Orzeczenia wystawiane przez PZON nie stuzg do celéw
rentowych, dlatego ubiegajgc sie o Swiadczenia rentowe z ZUS, konieczne jest uzyskanie
orzeczenia wystawionego przez Lekarza Orzecznika ZUS.

PZON orzeka na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych i zalicza do oséb niepetnosprawnych dzieci do 16 roku zycia oraz ustala jeden
z trzech stopni niepetnosprawnosci: znaczny, umiarkowany lub lekki — dla oséb powyzej 16 roku
zycia.

Doktadne ustalenie liczby oséb niepetnosprawnych na terenie gminy jest niemozliwe, gdyz w tym
zakresie GUS nie prowadzi statystyki. Liczba ta zawsze bedzie niedoszacowana, poniewaz
pewien odsetek oséb, pomimo swojej niepetnosprawnosci, nie posiada orzeczenia.

Punktem odniesienia dla lokalnej polityki spotecznej mogg by¢ osoby niepetnosprawne
uprawnione do Swiadczen wynikajgcych z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych (zasitki
pielegnacyjne) oraz opiekunowie osob niepetnosprawnych, ktérzy za sprawowanie nad nimi opieki
pobierajg $wiadczenia ($wiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla
opiekuna). Trzeba mie¢ na uwadze, iz osoby z lekkim stopniem niepetnosprawnosci nie sa
uprawnione do zadnych swiadczen. Osoby z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci mogag
otrzymywac zasitek pielegnacyjny tylko wtedy, kiedy ich niepetnosprawnos¢ powstata przed 21 r.z.
lub w trakcie nauki w szkole lub szkole wyzszej. W przypadku powstania niepetnosprawnosci
w pézniejszym wieku, osoba z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnos$ci nie otrzymuje
zadnych swiadczen.

Tylko osoby ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci majg prawo do zasitku pielegnacyjnego
bez wzgledu na wiek i czas powstania niepetnosprawnosci. Jedynym ograniczeniem jest wtedy
uprawnienie w tym samym czasie do dodatku pielegnacyjnego w ZUS lub w KRUS. W przypadku
zbiegu prawa do tych swiadczen, w pierwszej kolejnosci wyptaca je ZUS lub KRUS.

Positkujgc sie danymi wtasnymi wynikajgcymi z liczby przyznanych zasitkéw pielegnacyjnych,
widag, iz ogotem przybywa oséb z niepetnosprawnosciami.
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Tabela 6: Osoby pobierajace zasitki pielegnacyjne w latach 2017 — 2021

Zrédto danych: dane wiasne OPS Mszana

Znaczny stopien niepetnosprawnosci oraz niepetnosprawnos¢ dziecka orzeczona do 16 r.z. ze
wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze
znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego
wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji, daje
réwniez mozliwos¢ ubiegania sie przez niepracujgcego badz rezygnujgcego z zatrudnienia
opiekuna osoby niepetnosprawnej (rodzica, meza, zone, dzieci, wnuki) o $wiadczenia opiekuncze
wymienione w ustawie o $wiadczeniach rodzinnych. Pobieranie tych $wiadczen skutkuje
optacaniem przez OPS sktadek na ubezpieczenia spoteczne, przez okres niezbedny do uzyskania
20 letniego okresu sktadkowego i niesktadkowego w przypadku kobiet oraz 25 letniego okresu
sktadkowego i niesktadkowego w przypadku mezczyzn, aby w przysziosci mogli otrzymaé
emeryture lub rente.

Status osoby niepetnosprawnej zaliczonej do lekkiego, umiarkowanego lub znacznego stopnia
niepetnosprawnosci uprawnia do ulg i Swiadczen przewidzianych w réznych ustawach.

OPS, realizujgc zadania wynikajgce z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, wypfaca uprawnionym
osobom niepetnosprawnym zasitki pielegnacyjne, a opiekunom o0séb niepetnosprawnych
Swiadczenia pielegnacyjne. Obraz niepetnosprawnos$ci w czesci pokazuje liczba opiekunéw osob
niepetnosprawnych pobierajacych $wiadczenia za sprawowanie opieki oraz liczba osob
Z niepetnosprawnosciami pobierajgcych zasitki pielegnacyjne. Dane statystyczne OPS pokazuja,
iz rosnie liczba osob z niepetnosprawnosciami wymagajgcych statej opieki, sprawowanej przez
cztonkdw rodziny. Wykres nr 32 odzwierciedla liczbe oséb pobierajgcych rézne rodzaje swiadczen
opiekunczych.

Ta grupa oséb i rodzin ze wzgledu na trudnosci zwigzane z opiekg nad osobg zalezng jest
szczegolnie narazona na wykluczenie spoteczne.

Opiekunowie os6b z niepetnosprawnosciami coraz czesciej zgtaszajg potrzebe zapewnienia opieki
wytchnieniowej, czasem tylko na kilka dni, tak aby mogli zatatwi¢ swoje sprawy czy tez odpoczaé.
Czasem koniecznos¢ zapewnienia takiej opieki pojawia sie w sytuaciji, kiedy opiekun sam wymaga
pobytu w szpitalu czy sanatorium albo po wielu latach codziennej opieki potrzebuje kilku dni
odpoczynku dla zregenerowania sit. Zycie pokazuje tez, ze miodsze pokolenia nie zawsze s3
chetne pomdc swoim rodzicom w opiece np. nad chorg babcig czy dziadkiem. Wtedy konieczne
jest organizowanie dla osoby z niepetnosprawnoscia pomocy w formie pobytu w instytucji
zapewniajgcej catodobowg opieke, tak aby opiekun mogt zatatwic swoje sprawy.
Niepetnosprawno$¢ cztonka rodziny przektada sie na funkcjonowanie wszystkich cztonkéw rodziny.
Dlatego tak wazne jest edukowanie od najmiodszych lat do empati wobec o0soéb
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Z niepetnosprawnosciami i ich rodzin. Patrzgc tylko na liczbe oséb pobierajgcych Swiadczenia
opiekuncze widac, iz rosnie liczba rodzin, gdzie wystepuje niepetnosprawnos¢. Dane te pokazuje
wykres nr 32.

Wykres 32: Osoby pobierajgce swiadczenia opiekuncze z tytutu opieki nad niepetnosprawnym czionkiem
rodziny w latach 2017 - 2021

Osoby pobierajace swiadczenia opiekuncze z tytutu opieki
nad niepetnosprawnym czionkiem rodziny
w latach 2017 - 2021
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taczna liczba oséb pobierajgcych swiadczenia za opieke nad osoba niepetnosprawna
$wiadczenie pielegnacyjne

zasitek dla opiekuna

specjalny zasitek opiekunczy

Zrédto danych: dane wiasne OPS Mszana

W ciggu ostatnich kilku lat zauwazalna jest zmiana polityki spotecznej panstwa wobec potrzeb
0SOb z niepetnosprawnosciami i ich rodzin. Stopniowo wprowadzane sg programy finansowane
z budzetu panstwa, ktére poprawiajg sytuacje finansowg 0soéb i rodzin z niepetnosprawnosciami.
Mozna tu wspomnie¢ o waloryzowanym co roku $wiadczeniu pielegnacyjnym, podniesionej do
najnizszej renty wysokosci renty socjalnej, ktéra przez lata byta swiadczeniem tylko nieznacznie
przekraczajgcym kryterium dochodowe osoby samotnie gospodarujgcej w pomocy spotecznej
oraz o wprowadzonym w pazdzierniku 2019 r. $wiadczeniu uzupetniajgcym dla oséb
niepetnosprawnych posiadajgcych znaczny stopien niepetnosprawnosci i orzeczenie o catkowitej
niezdolnosci do pracy i samodzielnej egzystencji wydane przez lekarza orzecznika ZUS. Czeéé
Swiadczeniobiorcéw rent socjalnych, w wyniku wprowadzonych zmian systemowych, faktycznie
odczuto poprawe finansowg siegajgca kilkuset ztotych. Pomoc panstwa w tym zakresie chociaz
minimalnie poprawita sytuacje finansowg czesci dorostych oséb z niepetnosprawnosciami.
Polityka spoteczna gminy skierowana na pomoc osobom niepetnosprawnym musi byé potgczona
ze wsparciem rzgdowym, realizowanym na szczeblu centralnym i taki kierunek przewiduje
niniejsza strategia.

2.10.4. Bezdomnos¢

Bezdomnos¢ jest jednym z trudniejszych problemdéw spotecznych, ktéry wystepuje w wielu
krajach, w tym rozwinietych gospodarczo i majgcych duze osiggniecia w dziedzinie
zabezpieczenia spotecznego.

Wedtug definicji ustawowej jako osobe bezdomng okresla sie osobe niezamieszkujgcg w lokalu
mieszkalnym w rozumieniu przepisdw o ochronie praw lokatoréw i mieszkaniowym zasobie gminy
i niezameldowang na pobyt staty, w rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci, a takze osobe
niezamieszkujgcg w lokalu mieszkalnym i zameldowang na pobyt staty w lokalu, w ktérym nie ma
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mozliwosci zamieszkania. Bezdomnos¢ okresSlana przez innego autora — P. Andrzeja
Przymenskiego, to sytuacja oséb lub rodzin, ktére w danym czasie nie majg i wtasnym staraniem
nie mogg zapewnic sobie takiego schronienia, ktdére mogtyby uwazac¢ za swoje i ktdre spetniatoby
minimalne warunki, pozwalajgce uzna¢ je za pomieszczenie mieszkalne. Bezdomno$¢ czesto jest
Swiadomym wyborem cziowieka, ktory ma prawo do samostanowienia, a stuzby pomocy
spotecznej nie mogqg dziataé wbrew jego woli i zmusza¢ do zamieszkania w schronisku.

Zjawisko bezdomnosci na terenie gminy Mszana od wielu lat wystepuje na minimalnym poziomie.
Przewaznie, w zaleznosci od roku, po pomoc zgtaszato sie od 3 do 5 o0sdb, potrzebujgcych
pomocy w zakresie schronienia. Na terenie gminy nie funkcjonuje ogrzewalnia, noclegownia ani
schronisko dla bezdomnych, gdyz przy takiej matej skali tego zjawiska, potrzeby te zaspokajane
$g przez inne organizacje na terenie innych gmin, z ktérymi gmina Mszana zawiera umowe.
Osoba bezdomna, zgtaszajgca potrzebe zapewnienia schronienia w schronisku dla oso6b
bezdomnych, w pierwszej kolejnosci zobowigzana jest podpisa¢ kontrakt socjalny, okreslajgcy
etapy wychodzenia z bezdomnosci. W przypadku odmowy podpisania kontraktu socjalnego, nie
przystuguje pomoc w formie schronienia w schronisku dla bezdomnych. Ponizszy wykres
pokazuje skale bezdomnosci w gminie w latach 2017 — 2021.

Wykres 33: Liczba os6b bezdomnych objetych pomoca spoteczng w latach 2017 — 2021

Liczba osob bezdomnych
objetych pomocq spoteczng w latach 2017 - 2021

5
4 4 4
2017 2018 2019 2020 2021

Zrédto danych: dane wlasne OPS Mszana
2.11. Pomoc spoteczna

Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa, majgcg na celu umozliwienie osobom
i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonac,
wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Szczegoétowe regulacje zakresu pomocy
spotecznej okresla ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Mszanie jako jednostka organizacyjna gminy Mszana, realizuje
w jej imieniu zadania z zakresu szeroko rozumianej polityki spotecznej. To zadania wynikajgce
zustawy o pomocy spotecznej, jak rowniez z innych aktéw prawnych, m.in. ustaw
0: $wiadczeniach rodzinnych, pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, ustalaniu i wyptacie
zasitku dla opiekunow, pomocy osobom uprawnionym do alimentow, dodatkach mieszkaniowych,
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, przeciwdziataniu narkomanii, wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi, Karcie Duzej Rodziny, Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych, systemie ubezpieczeh spotecznych, wspieraniu kobiet
wcigzy i rodzin ,Za zyciem”, ustawy prawo energetyczne — w zakresie wyptat dodatku
energetycznego, Uchwaty Rady Ministrow ,Positek w szkole i w domu” i Rozporzadzenia Rady
Ministrow w sprawie szczegotowych warunkéw realizacji rzgdowego programu "Dobry start”.
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Dodatkowo, dziatalnos¢ OPS opiera sie tez na realizacji uchwat Rady Gminy Mszana,
regulujgcych niektére wytyczne ustawowe.

W ramach swojej dziatalnosci OPS pomocg obejmuje mieszkancow we wszystkich kategoriach
wiekowych. Z perspektywy czasu, w pomocy spotecznej widaé, ze nastgpita znaczna poprawa
sytuacji finansowej mieszkancow gminy. Od kilku lat sukcesywnie spada liczba dtugotrwatych
klientow pomocy spotecznej. Jest to zjawisko pozytywne, gdyz z zatozenia pomoc spoteczna
powinna wspiera¢ osoby w trudnym dla nich momencie zycia i umozliwia¢ im wyjscie z trudnej
sytuacji zyciowej. Ta pozytywna zmiana szczegOlnie dotyczy rodzin z dzieémi. Tu wielkie
znaczenie we wsparciu finansowym odgrywa rzgdowy program ,500+”, ktéry stanowi znacznag
pomoc i pomimo tego, ze wysokosci Swiadczenia nie wlicza sie do dochodu na potrzeby pomocy
spotecznej, znaczna cze$¢ rodzin do tej pory objeta statg pomocg finansowg z OPS, nie korzysta
juz z dodatkowego wsparcia, umiejetnie gospodarujgc posiadanymi finansami. Poprawa sytuaciji
rodzin nastgpita tez w zwigzku z otwarciem czeskiego rynku pracy dla polskich pracownikéw,
a takze poprzez zwiekszong liczba ofert na polskim rynku pracy.

Dane z lat 2017 — 2021 dotyczgce pomocy spotecznej pokazujg, ze na przestrzeni lat maleje
liczba rodzin i os6b w rodzinach korzystajgcych ze Sswiadczen pomocy spotecznej w ramach
zadan zleconych i wkasnych, bez wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe oraz zrédto finansowania, co
potwierdza wykres 34.

Wykres 34: Osoby i rodziny korzystajgce ze Swiadczen pomocy spotecznej w latach 2017 - 2021

Liczba osob i rodzin korzystajacych ze swiadczen pomocy
spotecznej w latach 2017 - 2021
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Zrédto danych: dane wiasne OPS Mszana

Malejagca liczba klientbw pomocy spotecznej korzystajgcych z pomocy finansowej nie oznacza, iz
pracownicy socjalni majg mato pracy. Do obowigzkéw pracownika socjalnego nalezy tez
Swiadczenie pracy socjalnej, rozumianej jako dziatalno$¢ zawodowa majgca na celu pomoc
osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania
w spofeczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkow
sprzyjajacych temu celowi. W praktyce wyglagda ona w ten sposéb, ze pracownicy socjalni
odwiedzajg i pomagajg w formie poradnictwa lub ustug rodzinom borykajgcym sie z trudnosciami
zyciowymi, ktére nie potrzebujg wsparcia finansowego ale inny rodzaj pomocy np. pomoc
w zatatwieniu spraw urzedowych, zorganizowanie opieki dla osoby chorej, niepetnosprawnej,
pomoc w umieszczeniu w zakladzie pielegnacyjno — opiekunczym, zorganizowanie wizyty
lekarskiej, pomoc przy napisaniu odwotania, wniosku o alimenty, ztozeniu wniosku o swiadczenia
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emerytalno — rentowe i szereg innych dziatan, majgcych na celu pomoc w poprawie
funkcjonowania osoby lub rodziny. Szczegding troskg otacza sie osoby samotne, starsze,
Z niepetnosprawnoscig oraz niezaradne zyciowo czy zaburzone psychicznie. Pracownicy socjalni
sg rowniez w statym kontakcie z osobami doswiadczajgcymi przemocy. Ich profesjonalizm
i doswiadczenie umozliwia im szybkie i trafne udzielanie pomocy. Ponizszy wykres pokazuje, iz
z pracy socjalnej korzysta wiecej oséb i rodzin, w porownaniu do tych, ktére sg objete pomocg
finansowg. Liczba rodzin objetych pracg socjalng, ktoéra jest czasochtonna i niemierzalna
utrzymuje sie od kilku lat na podobnym poziomie.

Wykres 35: Liczba osdéb i rodzin objetych praca socjalng w latach 2017-2021

Liczba osob i rodzin objetych praca socjalng
w latach 2017 - 2021
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Zrédto danych: dane wtasne OPS Mszana

Przyznanie $wiadczen z pomocy spotecznej warunkujg okolicznosci powodujgce trudng sytuacje
zyciowg. Osoby ubiegajgce sie o pomoc, poza spetnionym kryterium dochodowym, powinny
wykaza¢ inng przestanke wymieniong w ustawie o pomocy spotecznej tj.: ubdstwo, sieroctwo,
bezdomnos$¢, bezrobocie, niepetnosprawnosé, dtugotrwata lub ciezka choroba, przemoc
w rodzinie, potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi, potrzeba ochrony macierzynstwa lub
wielodzietnosci, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, zwiaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych, trudnosé
w integracji cudzoziemcéw, ktorzy uzyskali w Rzeczpospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone
uzupetniajgcg lub zezwolenie na pobyt czasowy, trudno$¢ w przystosowaniu do zycia po
zwolnieniu z zaktadu karnego, alkoholizm lub narkomania, zdarzenia losowe i sytuacja kryzysowa
lub kleska zywiotowa lub ekologiczna.

Ze statystyk wynika, iz w ostatnich latach dominujgcymi okoliczno$ciami przy przyznawaniu
pomocy spotecznej sg: ubostwo i niepetnosprawnoseé, ktére utrzymujg sie na podobnym poziomie.
Zwiekszyta sie liczba rodzin, w ktérych wystepuje diugotrwata lub ciezka choroba oraz znaczaco
wzrosta liczba rodzin z problemem alkoholowym. Zmniejszyta sie natomiast liczba rodzin
korzystajgcych z pomocy z powodu bezrobocia. Ta okoliczno$¢ wyraznie pokazuje, iz sytuacja na
rynku pracy ulegta znaczgcej poprawie.
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Wykres 36: Powody przyznania pomocy spotecznej w latach 2017 - 2021

w latach 2017 - 2021

Najczestsze powody przyznania pomocy spotecznej
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= Przemoc w rodzinie

Zrédto danych: dane wtasne OPS Mszana
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Analizujgc najczesciej wystepujgce powody przyznania pomocy spotecznej zauwaza sie, iz w roku
2017 dominujgcymi okolicznosciami byta bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych,
bezrobocie i ubostwo, a dwa lata pdzniej nastepuje zmiana - dominujgce jest ubostwo,
niepetnosprawnos¢ i bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych. W roku 2021
przewazajg rodziny, w ktorych gtownym problemem byto ubdstwo, niepetnosprawnosc
i bezrobocie. Reasumujgc zauwaza sie, ze nha przestrzeni badanego okresu kluczowymi
powodami przyznania pomocy byto ubdstwo, niepetnosprawnos$é, bezrobocie i bezradnosc
w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego.

Polepszajgca sie sytuacja finansowa rodzin, szczegodlnie rodzin z dzie¢mi, w ktérych oboje
rodzicow ma mozliwos¢ podejmowania zatrudnienia, powoduje, iz wychodzg one poza system
pomocy spotecznej i sporadycznie powracajg na krotki czas. Inaczej sytuacja wyglada
w rodzinach emerytéw i rencistéw. Tu, w znacznej czesci, rodziny posiadajg niskie swiadczenia
emerytalno — rentowe, a ze wzgledu na wiek czy stan zdrowia nie majg juz szans na
podejmowanie dodatkowego zatrudnienia, by polepszy¢ sytuacje finansowa. W tych rodzinach
konieczne jest wspieranie w ramach swiadczen z pomocy spotecznej. Ponizszy wykres pokazuije,
iz wzrasta liczba rodzin emerytow i rencistow, ktore korzystajg ze swiadczen z pomocy spoteczne;.
Wsrod tych emerytow znajdujg sie tacy, ktérzy w swoim zyciu przepracowali tylko kilka lat i teraz
ich Swiadczenia emerytalne sg nizsze niz kryterium w pomocy spotecznej. W najblizszych latach
takich swiadczeniobiorcéw moze by¢ wiecej, gdyz po okresie transformacji ustrojowej, wiele oséb
pracowato bez umowy i nie optacato skiadek na ubezpieczenia spoteczne, co bedzie przektadato
sie w przyszitosci na niskg wysokos¢ swiadczen rentowych czy emerytalnych.

Wykres 37: Rodziny emerytow i rencistéw objete pomoca spoteczng w latach 2017 - 2021

Rodziny emerytow i rencistow
objete pomocq spoteczng w latach 2017 - 2021
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Zrédto danych: dane wlasne OPS Mszana

Analizujgc obszar pomocy spotecznej, uwage zwraca spadajgca liczba dozywianych w szkole
dzieci. Na przestrzeni lat zjawisko niedozywienia dzieci w gminie bardzo zmalato, np. w 2017 r.
dozywiano 66 dzieci rocznie, w 2019 r. - 56 dzieci a w 2021 r. — 26 dzieci. Poprawa warunkow
bytowych rodzin wptywa tez na zmniejszenie dozywiania dzieci w szkotach, finansowanego przez
OPS. Jest to zjawisko pozytywne i dobrze swiadczace o poprawnym funkcjonowaniu rodzin, ktére
sg w stanie zaspokoi¢ podstawowe potrzeby swoich dzieci.

Id: 45A719EA-42E9-4932-BFC0-C6DA0408EFC7. Projekt Strona 41



Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemdw Spotecznych w Gminie Mszana na lata 2023 -2032

Wykres 38: Dozywianie dzieci w szkotach w latach 2017 — 2021

Dzieci objete dozywianiem w latach 2017 - 2021
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Zrédto danych: dane wlasne OPS Mszana

Waznym obszarem zainteresowania pomocy spotecznej jest wspieranie oséb samotnie
gospodarujgcych lub oséb w rodzinach, ktére ze wzgledu na wiek lub niepetnosprawnos¢
potrzebujg wsparcia w formie ustug opiekunczych. Do realizacji tego zadania OPS zatrudnia
tacznie 3 opiekunki. Ich pomoc to najczesciej sprawienie zakupow, pomoc w codziennej higienie,
sprzatanie, przygotowanie positku, zapewnienie kontaktu ze $rodowiskiem. Mieszkancy
korzystajacy z ustug opiekunczych to najczesciej osoby samotne, ktére nie posiadajg rodziny albo
rodzina nie wywigzuje sie z obowigzku pomocy rodzicowi. Zainteresowanie ustugami
opiekunczymi jest duze, lecz pomoc ta w przypadku dochodu przekraczajgcego kryterium
dochodowe jest odptatna. Wysoko$¢ tej odptatnosci reguluje stosowna uchwata Rady Gminy.
Tabela 7 pokazuje, iz od 2017 r. zapotrzebowanie na ustugi opiekuhcze wzrasta, lecz problemem,
z ktérym mierzy sie OPS jest brak opiekunek chetnych do wykonywania tego rodzaju ustug.
Osoby z doswiadczeniem i kwalifikacjami wyjezdzajg do pracy za granice, gdyz tam jest ona
zdecydowanie lepiej ptatna niz w Polsce.

Tabela 7: Ustugi opiekuncze w latach 2017 - 2021

Zrédto danych: dane wiasne OPS Mszana

Ten obszar pomocy spotecznej w najblizszych latach bedzie wymagat zwiekszenia zatrudnienia
oraz zwiekszenia $rodkdéw na swiadczenie tego typu ustug. Dane demograficzne jednoznacznie
wskazujg, iz rosnie liczba mieszkancow gminy w wieku poprodukcyjnym, a czesC¢ z nich
w najblizszych latach bedzie wymagata pomocy ustugowej, ktérej rodzina nie bedzie w stanie
zapewniC. Z analizy powyzszego zestawienia wynika, iz w roku 2021 znacznie wzrosta zaréwno
liczba osob objetych wsparciem w formie ustug opiekuhczych w miejscu zamieszkania, jak réwniez
koszt tych ustug.
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Pomoc ustugowa to réwniez kierowanie do doméw pomocy spotecznej, gtdéwnie osob starszych
i niepetnosprawnych. Kazda osoba skierowana do domu pomocy spotecznej jako mieszkaniec
ponosi odptatnos¢ w wysokosci 70% wtasnego dochodu. Roznice pomiedzy odptatnoscig
wnoszong przez osobe skierowang a miesiecznym kosztem pobytu ponosi w pierwszej kolejnosci
rodzina, a nastepnie gmina.

Gmina Mszana od wielu lat kieruje mieszkancéw do doméw pomocy spotecznej réznego typu.
Najwiecej mieszkancéw w okresie badanym przebywato w DPS w Raciborzu, a nastepnie w DPS
Gorzyce. Z analizy ponizszego zestawienia wynika, iz w okresie 2017-2019 w powyzszych
placéwkach przebywato 7 mieszkancéw gminy, sredni miesieczny koszt pobytu jednej osoby
wynosit ok. 3.800 zt a partycypacja gminy wynosita ok. 2.600 zt miesiecznie. W latach nastepnych
zmniejszyta sie liczba mieszkahcow w domach pomocy spotecznej, jednakze koszt jaki gmina
i mieszkancy ponoszg stale wzrasta.

Tabela 8: Pobyty w domu pomocy spotecznej i odptatnosé ponoszona przez gmine

7 7 7 5 4
2 3 3 3 2
1 1 1 1 1
2 2 3 1 1
1 1 0 0 0
1 0 0 0 0

204 835 215832 186 051 155 246 151 505

74 23 71 56 48
3604 3812 3 668 4154 4476
2768 2767 2326 zt 2772z 3 156 zt

Zrédto danych: dane wiasne OPS Mszana

Pomoc spoteczna to szeroki obszar dziatan, nie tylko ustugowych, ale réwniez pomocy finansowe;.
Tabela 9 ukazuje z jakich swiadczen najczesciej korzystali mieszkancy gminy.

Dane zebrane w tabeli pokazujg, iz od 2017 r. maleje liczba osob pobierajgcych zasitek staty,
zasitek okresowy, korzystajgcych z positku (w tym dzieci), otrzymujgcych zasitek celowy oraz
otrzymujgcych $wiadczenie pieniezne na zakup positku lub zywnosci. Istotny jest wzrost liczby
0sOb korzystajgcych z pomocy ustugowej w formie ustug opiekunczych oraz przebywajgcych
w domach pomocy spotecznej. Zwiekszyta sie liczba $wiadczen w formie zasitku celowego
specjalnego, przyznawanego osobom i rodzinom, ktorych dochdd przekracza kryterium
dochodowe.
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Tabela 9: Wybrane swiadczenia z pomocy spotecznej w latach 2017-2021

17 16 14 14 15 164 149 146 143 165
12 13 12 12 12 124 133 122 128 142
5 3 2 2 3 40 16 24 15 23
29 24 17 14 10 170 124 80 67 40
2 2 3 3 4 X X X X X
66 71 56 42 26 7060 7023 6223 2258 2295
66 71 56 42 26 7060 7023 6223 2258 2295
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3 2 2 2 7 930 314 250 447 667
0 1 0 0 0 0 1 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
73 76 66 50 48 X X X X X
23 24 20 20 27 58 40 38 37 27
63 62 45 41 33 267 277 251 246 240
7 7 7 5 4 74 78 71 56 48

Zrédto danych: dane wiasne OPS Mszana

Wydatki na swiadczenia z pomocy spotecznej na przestrzeni lat 2017 — 2021 wzrastajg, pomimo
mniejszej liczby oséb ubiegajgcych sie o swiadczenia. Wzrost spowodowany jest rosngcymi
kosztami odptatnosci za pobyt w domach pomocy spotecznej, ktére ponosi gmina. Starzenie sie
spotecznoéci gminy bedzie wplywato na zwiekszenie zapotrzebowania na swiadczenia opieki
catodobowej w domach pomocy spofecznej. Dlatego tez w perspektywie najblizszych lat,
przewiduje sie jeszcze wigkszy wzrost wydatkéw na te forme pomocy. Podobnie wyglada pomoc
w formie ustug opiekuhczych czy udzielania schronienia.

Kazdego
Swiadczonych ustug a zapotrzebowanie na te formy pomocy tez bedzie wzrastac.

roku wzrasta koszt
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Tabela 10: Wydatki na najwazniejsze formy pomocy spolecznej w latach 2017 - 2021

144 064

133 366 121 983 105 807 116 604

204 835 215 833 186 051 155 246 225078

Zrédto danych: dane wiasne OPS Mszana

Nieodzownym elementem dziatalnosci OPS jest przyznawanie i wyptata rdéznego rodzaju
Swiadczen rodzinnych. Oprécz wyptaty zasitkow rodzinnych wraz z réznymi dodatkami, wyptaty
Swiadczen opiekunczych i $wiadczen alimentacyjnych, do realizacji doszty kolejne Swiadczenia
ustawowe. Od 2016 r. wyptacane bylo Swiadczenie wychowawcze tzw. ,500+”, z ktdérego
korzystato ponad 900 dzieci rocznie. Pojawito sie tez Swiadczenie rodzicielskie, z ktérego
w okresie badanym skorzystato rocznie okoto 46 rodzin. Dodatkowo od 2018 r. w ciggu 3 lat
w ramach rzgdowego programu ,Dobry start” z jednorazowej pomocy na zakup przyborow
szkolnych korzystato $rednio rocznie ok. 1.018 dzieci. Ponizsze tabele pokazujg liczbe osoéb
i rodzin uprawnionych do $wiadczen oraz wielkos¢ srodkow wydatkowanych na realizacje tych
Swiadczen.
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Tabela 11: Liczba rodzin i oséb uprawnionych do réznego rodzaju swiadczen rodzinnych w latach 2017 - 2021

0 272 1019 721 1017

Zrédto danych: dane wiasne OPS Mszana

Liczba wyptacanych swiadczen oraz kwoty przeznaczone na wyptate réznego rodzaju swiadczeh
w dziale swiadczen rodzinnych stanowig najwiekszg czes¢ budzetu OPS. Budzet przeznaczany
kazdego roku na realizacje tych swiadczen obrazuje, jak wielka jest pomoc rodzinom ze strony
panstwa, a przektadajgc te pomoc na dane z pomocy spotecznej wida¢ wyraznie, ze ma ona
bardzo wyrazny wptyw na usamodzielnianie sie rodzin i ich rezygnacje ze swiadczen z pomocy
spotecznej. Ponizsza tabela pokazuje wysoko$¢ wydatkéw na poszczegélne swiadczenia w dziale
Swiadczen rodzinnych w latach 2017 — 2021.
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Tabela 12: Wysokos¢ wydatkéw na realizacje swiadczen w dziale Swiadczen rodzinnych w latach 2017 - 2021

247 707 274 309 360 381 434 872 412 515
536 333 573 920 719 578 980 839 1237 747
40 356 29 077 17918 10 040 1860
723 017 672 337 634 363 486 750 385 986
4711577 4763 495 7187 897 9 763 562 9 696 329
78 700 92 635 79 000 57 514 53 287
84 000 61 000 70 000 43 000 36 000
349 422 282 666 275 477 291 395 226 991
16 224 13079 8 680 3100 0

0 305 700 305 100 304 950 0

Zrédto danych: dane wiasne OPS Mszana

Zadania OPS obejmujg szeroki wachlarz réznego rodzaju ustug i swiadczen dla mieszkancow
gminy. Sprawna realizacja biezacych zadan nie bytaby mozliwa bez wysoko wykwalifikowanej
kadry pracownikéw. OPS zatrudnia fgcznie 14 os6b. Kadre stanowig: kierownik, gtdwna ksiegowa,
ksiegowa, pracownicy socjalni, asystent rodziny, inspektorzy w dziale swiadczen rodzinnych,
pracownik administracyjny, wychowawca placowki wsparcia dziennego. Dodatkowg kadre
stanowig specjalisci zatrudnieni na umowe zlecenie.

Wszyscy pracownicy posiadajg kwalifikacje wymagane na ich stanowiskach pracy oraz regularnie
uczestniczg w szkoleniach podnoszgcych ich kompetencje zawodowe. Dziatalnos¢ OPS to nie
tylko pomoc spoteczna i Swiadczenia rodzinne. Pracownicy realizujg dodatkowo szereg innych
czynnosci takich jak prowadzenie i obstuga Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie w Gminie Mszana. Dodatkowo, w OPS osoby zainteresowane sktadajg
wnioski 0 przyznanie dodatkow mieszkaniowych. W szerokiej dziatalnosci OPS mieSci sie takze
pomoc mieszkafncom gminy w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa. Pracownicy
OPS wydajg tez kazdego roku kilkaset Kart Duzej Rodziny. Szeroki zakres obowigzkéw
spoczywajgcych na pracownikach OPS wymaga, aby kadra byta biezgco szkolona oraz
przygotowana do realizacji nowych zadan.
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2.12. Organizacje pozarzadowe

Organizacje pozarzgdowe sg przejawem spoteczenstwa obywatelskiego, jedng z form jego
aktywnosci. Petnig istotng role nie tylko w konsolidacji spotecznosci lokalnej, organizacyjnym
wzmacnianiu wiadz lokalnych, lecz réwniez zwiekszajg szanse rozwoju matych i $rednich
miejscowosci. Dobrze zorganizowane srodowisko moze sprzyja¢ aktywizowaniu nie tylko
pojedynczych osob i marginalizowanych grup spotecznych, ale ich lokalnego otoczenia, sprzyja
budowaniu samowystarczalnosci spotecznosci lokalnej poprzez uruchomienie i wykorzystanie jej
zasobow. Wspotpraca samorzadu lokalnego z podmiotami nalezgcymi do sektora pozarzadowego
nie tylko pozwala skuteczniej i efektywniej dziata¢ na rzecz rozwoju oraz poprawy warunkéw
i jakosci zycia mieszkancow, lecz rowniez umozliwia istotne odcigzenie sektora publicznego
w realizacji zadan.

Kazdego roku Rada Gmina uchwala Program Wspoipracy Gminy Mszana z organizacjami
pozarzgdowymi prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego. Celem gtéwnym Programu jest
ksztattowanie spoteczenstwa obywatelskiego i rozwigzywanie problemdéw spotecznych
w srodowisku lokalnym, poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa miedzy witadzami
samorzgdowymi a organizacjami pozarzgdowymi.

Cel gtéwny realizowany jest poprzez nastepujgce cele szczegétowe:

1. Poprawa jakosci zycia mieszkancow poprzez petniejsze zaspokojenie ich potrzeb.

2. Wsparcie i wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzgdowych stuzgce ich rozwojowi
i lepszemu przygotowaniu do wspoétpracy z Gming w zakresie realizacji zadan publicznych
i dla osiggniecia waznych celéw spotecznych.

3. Odcigzenie i uzupetnianie dziatan jednostek samorzgdowych w zakresie, w jakim nie sg one
w stanie realizowac niektorych zadan publicznych przez wiasne struktury.

4. Efektywniejsze zarzadzanie finansami samorzgdu, przez dystrybuowanie srodkow z budzetu
samorzgdowego na realizacje zadan, realizacja zadan publicznych taniej i blizej
mieszkancow.

5. Promowanie i rozwijanie aktywnosci fizycznej wéréd mieszkancéw Gminy, szczegodlnie dzieci
i miodziezy.

6. Wzrost samodzielnosci oséb niepetnosprawnych zamieszkujgcych Gmine.

7. Wspieranie dziatan integracyjnych prowadzonych na rzecz niepetnosprawnych mieszkancéw
Gminy i ich rodzin.

8. Rozwijanie i podejmowanie wspolnych inicjatyw na rzecz zwiekszenia aktywnosci lokalne;j
mieszkancow Gminy.

9. Prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow.

10. Prezentacja dorobku sektora pozarzagdowego w Gminie i promowanie jego osiggniec.

Na terenie gminy Mszana obecnie dziata 19 stowarzyszen i organizacji spotecznych. Ponizsza
tabela pokazuje, iz w roku 2020 dotgczyta kolejna organizacja.

Tabela 13: Liczba organizacji pozarzadowych w latach 2017 — 2021.

2017 2018 2019 2020 2021
Fundacje 0 0 0 0 0
Stowarzyszenia i
podobne organizacje 18 18 18 19 19
spoteczne

Zrédto danych: dane wiasne OPS Mszana

Id: 45A719EA-42E9-4932-BFC0-C6DA0408EFC?7. Projekt Strona 48



Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemdw Spotecznych w Gminie Mszana na lata 2023 -2032

Szczegotowy wykaz stowarzyszen i organizacji dziatajgcych na terenie gminy wraz z ich

podstawowymi celami przedstawia tabela nr 14.

Tabela 14: Wykaz stowarzyszen i organizacji dziatajgcych na terenie gminy Mszana w latach 2017 - 2021

Zespot spiew aczy MSZANIANKA

Zespot spiew aczy POLOMIANKA

Zespot muzyczny ADAGIO

Zespot w okalny KAMERTON

Zespot folkow y GARDEN FOLK

Orkiestra Rozryw kow a Gminy Mszana

Teatr Amatorski KREDENS

Grupa Tw 6rcza FORMAT

Grupa Tw 6rcza Ztote Raczki

Dziatalno$¢ na rzecz upow szechnienia kultury

Klub Seniora w Mszanie

Klub Seniora w Potomi

Zw igzek Emerytéw i Rencistéw - Kolo w Mszanie

Zw igzek Emerytéw i Rencistéw - Kolo w Potomi

Zw igzek Emerytéw i Rencistow - Kolo w Gogotow ej

Dziatalno$¢ na rzecz oséb starszych

Kofo Gospodyn Wiejskich w Mszanie

Kofo Gospodyn Wiejskich w Potomi

Koto Gospodyn Wiejskich w Gogotow ej

Dziatalno$¢ na rzecz kobiet

Zrédto danych: Urzad Gminy Mszana
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2.13. Podsumowanie czesci diagnostycznej

Gmina Mszana posiada potencjat rozwoju na réznych ptaszczyznach, ktory opiera sie przede
wszystkim na mieszkancach, rodzinie czyli rozwoju spoteczno-gospodarczym.

W znacznej mierze wplywa na to réwniez przyjeta polityka wiadz gminy. Starania czynione
w pozyskanie inwestoréw dziatajgcych na strefach gospodarczych w perspektywie lat przyniosg
mieszkahcom gminy, ale tez i samej gminie, wymierne korzysci. Dalekosiezne plany rozwoju
gospodarczego w najblizszych latach mogg uratowaé mieszkancéw gminy przed bezrobociem
wynikajgcym z restrukturyzacji gérnictwa.

Analiza danych zebranych w niniejszym rozdziale pokazuje, iz maleje liczba mieszkahcow gminy
oraz wyraznie rysuje sie niekorzystna sytuacja demograficzna. Starzenie sie spoteczenstwa jest
zjawiskiem nie tylko lokalnym, ale dotyczy catego kraju. Zachety demograficzne w postaci
Swiadczenia wychowawczego 500+, czy sSwiadczenia rodzicielskiego dla matek, ktére nie
posiadajg prawa do zasitku macierzyhskiego, nie powodujg takiego przyrostu naturalnego, jaki
bytby spotecznie oczekiwany.

W perspektywie kilku lat gmina bedzie mierzyé sie z gwattownym przyrostem oso6b starszych, nie
zawsze posiadajgcych $Swiadczenia emerytalno — rentowe wystarczajgce na zaspokajanie
biezacych potrzeb bytowych. Trwajacy trend budowy doméw jednorodzinnych i wyprowadzanie
sie mtodszych rodzin od starszych rodzicow, w najblizszej przysztosci réwniez spowoduje przyrost
0soOb starszych mieszkajgcych samotnie w duzych domach jednorodzinnych, niedostosowanych
do ich ograniczen wynikajgcych z wieku. W tym obszarze pojawi sie zwiekszone zapotrzebowanie
na ustugi opiekuhcze czy pomoc w codziennych czynnosciach gospodarstwa domowego.
Koniecznos¢ pomocy nie bedzie wynikata tylko z choroby czy niepetnosprawnosci, ale
z ograniczen pojawiajgcych sie wraz z wiekiem np. mniejsza sprawnos¢ fizyczna czy umystowa
0s6b starszych. Zwigkszy sie tez liczba starszych samotnie mieszkajgcych kobiet, ktére nie bedg
radzity sobie z ciezszymi pracami domowymi. Tu rodzi sie koniecznos$¢ uwrazliwiania mtodego
pokolenia na potrzeby oséb starszych i zachecanie do wolontariatu skierowanego na pomoc
osobom starszym, wzbudzania odpowiedzialnosci za losy oséb starszych i mobilizowania do
wspétpracy miedzypokoleniowej. W tym zakresie dziatania mogg podjgé liczne organizacje
pozarzgdowe dziatajgce na terenie gminy, osrodki kultury, biblioteki a przede wszystkim placowki
o$wiatowe.

Wzrastajgca liczba osob starszych to rowniez wyzwanie przed lokalng stuzbg zdrowia,
koniecznoS¢ zapewnienia odpowiedniej liczby pielegniarek Srodowiskowych oraz innego
wykwalifikowanego personelu, ktéry potrafi wykonywaé czynnosci opiekuncze nie wymagajgce
kwalifikacji medycznych. Konieczne jest ksztatcenie mieszkancéw w zakresie pierwszej pomocy
przedmedycznej, opieki nad osobami niepetnosprawnymi i obtoznie chorymi. Diugotrwata choroba
prowadzi do niepetnosprawnosci. Z doswiadczenia pracownikdw OPS wynika, iz znaczna czes¢
mieszkancow nie jest informowana przez stuzby medyczne o przystugujgcych im uprawnieniach
wynikajgcych z dlugotrwatej choroby, o tym, ze mogg ubiegaé sie o ustalenie stopnia
niepetnosprawnosci, ktory umozliwia ubieganie sie o rozne Swiadczenia i ulgi przystugujgce z tego
tytulu. W tym celu potrzebne jest stworzenie lokalnego informatora dla niepetnosprawnych
mieszkancow gminy i ich rodzin, na biezgco aktualizowanego, ktéry utatwi znalezienie
odpowiedniej pomocy.

Statystyka potwierdza, ze do tej pory, z roku na rok, poprawiata sie sytuacja materialno — bytowa
mieszkancow. Odzwierciedlajg to m.in. dane o korzystajgcych z pomocy spotecznej czy malejgca
liczba rodzin uprawnionych do zasitku rodzinnego, ktory jest zalezny od kryterium dochodowego.
Trzeba tu tez wspomnieé, ze do poprawy sytuacji finansowej rodzin przyczynity sie réwniez
programy rzgdowe, m.in.: ustawa o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci tzw. Swiadczenie
500+, pomoc w formie wyprawki szkolnej wynikajgca z programu ,Dobry start”, ustawa
0 Swiadczeniu uzupetniajgcym dla osdb niezdolnych do samodzielnej egzystencji, na podstawie
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ktorej cze$¢ osbéb niepetnosprawnych otrzymuje dodatkowo z ZUS miesiecznie do 500 zt, ustawa
o rodzicielskim swiadczeniu uzupetniajgcym, na podstawie ktorej kobiety nie posiadajgce prawa do
emerytury lub renty, ale wychowaty co najmniej czworo dzieci otrzymaly prawo do $wiadczenia
z ZUS w wysokosci najnizszej emerytury, czy tez tzw. trzynasta i czternasta emerytura z ZUS.
Mieszkancy gminy znalezli zatrudnienie w firmach czeskich (odkad czeski rynek otworzyt sie na
pracownikéw z zagranicy). Cze$¢ mieszkancéw gminy od pokolen pracowata tez w licznych
pobliskich kopalniach wegla kamiennego i ta tradycja gérnicza w gminie Mszana pozostata.

Dobra sytuacja na rynku pracy przekfada sie na zamoznosé mieszkancéow, korzystanie przez nich
z débr wyzszego rzedu. Rozwijajgca sie dziatalno$¢ gospodarcza przysparza gminie podatkow,
a te zwiekszajgc budzet umozliwiajg realizacje kolejnych przedsiewzie¢ dla mieszkancéw.

Lepsza sytuacja finansowa mieszkancow gminy moze wptywaé na zwiekszone spozycie alkoholu.
Z analizy badanego okresu wynika, iz wzrasta liczba ztozonych wnioskéw do GKRPA oraz liczba
0s6b skierowanych przez Komisje na badania do biegtych w przedmiocie uzaleznieh. Niewatpliwie
swiadczy to o wystepujagcym problemie alkoholowym. Realizowana od wielu lat profilaktyka
w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii, uswiadamia dzieci, miodziez
i mieszkancéw jakie szkody moze nies¢ alkohol czy tez inne uzaleznienia, gdzie szuka¢ pomocy
jak réwniez wskazuje inne formy aktywnego i zdrowego stylu zycia.

Inaczej wyglada sytuacja w przypadku przemocy w rodzinie. Tu potrzebna jest skoordynowana
pomoc ze strony przedstawicieli stuzb dziatajacych w zakresie przeciwdziatania przemocy. Obszar
ten powinien by¢ monitorowany poprzez Program przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
skorelowany z Programem przeciwdziatania alkoholizmowi, gdyz w znacznej wiekszosci
przypadkoéw przemoc rodzi sie pod wplywem alkoholu. Dlatego tez, tak wazna jest profilaktyka
prowadzona wsrod dzieci i mtodziezy w placéwkach oswiatowych oraz w placéwce wsparcia
dziennego. Ten zakres dziatalnosci musi byC stale wzmacniany i rozszerzany. Dziatalnos¢
placéwki wsparcia dziennego to takze pomoc rodzinom w trudnosciach opiekunczo -
wychowawczych. Wspieranie rodzin na wczesnym etapie trudnosci wychowawczych rokuje trwatg
poprawe sytuacji rodzinnej oraz wypracowanie prawidtowych wzorcéw wychowawczych.
Wspétczesne technologie cyfrowe powoduja, iz dzieci zbyt szybko wchodzg w Swiat dorostych, co
czesto skutkuje roéznego rodzaju zaburzeniami zachowania. Dostep do Internetu zatrzymuje
wiekszo$¢ dzieci w domach. Pojawiajg sie uzaleznienia zwigzane z mediami spoftecznosciowymi,
grami komputerowymi itp. W tym obszarze konieczne jest propagowanie zdrowego stylu zycia,
inicjowanie przez instytucje kultury, sportu i o$wiaty takich zaje¢ dla dzieci i mtodziezy, by
stanowity dla nich ciekawg alternatywe zachecajgcg do wyjscia z domu.

Pomimo korzystnej sytuacji na rynku pracy, zawsze posrod mieszkancéw gminy znajdg sie osoby,
ktére ze wzgledu na swojg nieporadnos¢, uzaleznienia czy wiek, nie potrafig sobie poradzi¢ bez
wsparcia pomocy spotecznej. Pomoc spoteczna to system, ktéry wspiera kazdego potrzebujgcego
cziowieka, bez wzgledu na jego wiek, rase, pteé¢, stan zdrowia, przynaleznos¢ religijna,
uzaleznienia czy inne zachowania, ktére w oczach spotecznosci uchodzg za niewtasciwe. Dlatego
wszelkie dziatania podejmowane w ramach systemu pomocy spotecznej w pierwszej kolejnosci
skierowane sg na pomoc osobom bezradnym, wykluczonym spotecznie, dla ktérych pomoc
spoteczna to jedyna szansa i nadzieja na lepsze jutro. Strategia Integracji i Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych musi réwniez przewidywac dziatania skierowane na wspieranie osob
nieporadnych, ktore potrzebujg pokierowania swoim zyciem. Do takiej grupy nalezg m.in. osoby
diugotrwale bezrobotne, samotne, starsze, osoby z niepetnosprawnoscig czy osoby nie potrafigce
racjonalnie gospodarowac swoimi zasobami finansowymi.

Przeprowadzona w kilkunastu obszarach diagnoza sytuacji spotecznej w Gminie Mszana,
pozwolita na okreslenie najwazniejszych probleméw i wyzwan, przed ktérymi stanie samorzad
w najblizszych latach poprzez tzw. deinstytucjonalizacje czyli rozwdj ustug spotecznych. Do
najwazniejszych naleza:
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1. Niekorzystne zmiany demograficzne, w tym spadek liczby mieszkancéw gminy, stale rosngca
liczba seniorébw oraz spadek liczby dzieci i miodziezy, bedzie skutkowa¢ wzrostem
zapotrzebowania na ustugi opiekuncze, zdrowotne, rehabilitacyjne skierowane do osob
starszych i niepetnosprawnych oraz koniecznos¢ organizowania im czasu wolnego,
zapewnienia tzw. opasek zycia w szczegolnosci dla oséb starszych i samotnych.

2. Zwiekszajgca sie liczba os6b z niepetnosprawnosciami — dzieci i oséb dorostych. Ta grupa
wymaga wsparcia nie tylko w codziennym funkcjonowaniu, ale réwniez w dostepie do ustug
rehabilitacyjnych, spotecznych i publicznych. Pojawia sie koniecznos$¢ zwiekszenia ustug
opiekunczych, likwidacji barier architektonicznych, wprowadzenia do rodzin asystentéw
osobistych oséb niepetnosprawnych oraz organizowania opieki wytchnieniowej.

3. Zagrozenie zwigzane z alkoholizmem i przemocg domowa, co powoduje intensyfikowanie
dziatalnosci profilaktycznej w tych obszarach, pomocy w tworzeniu grup samopomocowych,
dostepnosci terapeutéw i psychoterapeutow.

4. Zwiekszenie liczby placéwek wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy wspierajgcych rodziny
w przezwyciezaniu trudnoséci opiekunczo — wychowawczych, nacisk na profilaktyke i zdrowy
styl zycia takze w placéwkach oswiatowych.

5. Wspieranie osob i rodzin, ktére samodzielnie nie potrafia przezwyciezy¢ trudnej sytuacji
zyciowej, poprzez pomoc spoteczng dostosowang do ich indywidualnych potrzeb.

6. Wzmocnienie wiezi rodzinnych i sgsiedzkich majgcych wptyw na prawidtowe funkcjonowanie
psychiczne i zapobiegajgce izolacji.

Kluczowe obszary w zakresie zdiagnozowanych probleméw spotecznych sg istotne z uwagi na to,
ze wskazujg priorytety polityki spotecznej gminy Mszana, ktéra wyznacza cele strategiczne,
operacyjne i kierunki dziatan niezbedne do podjecia w latach 2023 — 2032. Wdrazanie tych dziatan
powinno przyczyni¢ sie do poprawy warunkdéw zycia spotecznosci gminy Mszana, zmniejszy¢
skale probleméw oraz zminimalizowac ich skutki spoteczne.

Spojna polityka spoteczna w gminie Mszana, na ktorg ztozy sie wykorzystanie potencjatu instytucji

dziatajgcych w tym obszarze i rozwijanie partnerstwa spotecznego, bedzie ukierunkowana na:

1. Skuteczny system wsparcia rodzin, m.in. poprzez rozwoj placéwek wsparcia dziennego, opieke
asystenta rodziny,

2. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie oraz przeciwdziatanie irozwigzywanie probleméw
uzaleznien.

3. Wspieranie osob starszych i oséb z niepetnosprawnosciami, ktérego celem bedzie poprawa
jakosci zycia seniorow oraz osob z niepetnosprawnosciami.

4. Przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu poprzez integracje zawodowa
i spoteczng oséb bezrobotnych oraz redukowanie ubdstwa i przeciwdziatanie jego skutkom.
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3. Analiza SWOT

Analiza SWOT jest klasycznym narzedziem, stosowanym w analizie strategicznej w réznych
kontekstach. Analiza pozwala na pogrupowanie czynnikbw wptywajgcych na realizacje
poszczegolnych dziatan. Zrédtem tych czynnikéw moze byé zardwno otoczenie zewnetrzne
podmiotu odpowiedzialnego za realizacje (szanse i zagrozenia), jak i jego cechy immanentne
(silne i mocne strony). Przyjeta metoda pozwala na zebranie i uszeregowanie kluczowych
informacji o potencjatach oraz o dostrzeganych barierach rozwojowych w obszarze polityki
spotecznej w gminie Mszana. Na podstawie diagnozy obszaru wsparcia, mozna byto przyjac tezy

analizy SWOT.

Tabela 15: Analiza SWOT

Mocne strony

Stabe strony

priorytetem gminy jest mieszkaniec i jego dobro
oraz rozwdj gminy,

wspoétpraca i komunikacja mieszkancow
i instytucji dziatajgcych na terenie gminy,
zintegrowana spotecznos$¢ lokalna, skupienie
mieszkancow wokét  wydarzen religijnych,
kulturalnych, spotecznych, dbatos¢ o lokalng
tradycje i kultywowanie gwary slgskiej,
aktywnos¢ osob dziatajgcych w  réznych
organizacjach,

szczegdlne powitanie nowo narodzonego
mieszkanca —  przekazywanie = maskotek
dzieciom,

uhonorowanie obywatela gminy oraz jubilatow,
szybki przekaz informacji za pomocg
komunikatoréw, strony internetowej i biuletynu
gminnego,

niewielka liczba os6b bezdomnych,

relatywnie niska liczba oséb bezrobotnych,
relatywnie niski odsetek oséb uzaleznionych,
relatywnie niski odsetek rodzin niepetnych,
relatywnie silne wiezy rodzinne
i miedzypokoleniowe,

niska przestepczosé,

dobrze zorganizowany i sprawny system
pomocy spotecznej,

wykwalifikowana kadra Osrodka Pomocy

Spotecznej,
wieloletnia wspoipraca ze Slgskim Bankiem
Zywnosci w zakresie zaopatrywania

mieszkancow w zywno$¢ w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa,

programy profilaktyczne i program zdrowotny,
podejmowanie  wspétpracy =z  placowkami
oferujgcymi schronienie poza gming,
m.in. z noclegowniami, schroniskami: dla
bezdomnych mezczyzn i kobiet — Wodzistaw

Sl., Rybnik oraz dla bezdomnych z ustugami

szkody gornicze wystepujace na terenie
gminy,

brak dostatecznej komunikacji publicznej
(autobusowej) miedzy sotectwami,

starzejgce sie spoteczenstwo,

dezintegracja rodziny, rozluznienie wiezi
rodzinnych,

brak placéwki wsparcia dziennego w Mszanie
i Gogotowej,

niedostateczne wypetnianie funkcji
opiekunczo-wychowawczych przez rodziny
oraz bierna postawa $wiadczeniobiorcow,
wzrost skali uzaleznien i nieche¢ do
podejmowania leczenia przez uzaleznionych,
deficyt podmiotéw ekonomii spotecznej,

brak noclegowni/ ogrzewalni/ schroniska,
ograniczone wsparcie dla oséb wychodzgcych
z bezdomnosci,

biernos¢ i problem bezrobocia wsréd osob bez
kwalifikacji oraz dtugotrwale bezrobotnych,
niedostateczny dostep do opieki nad dzie¢mi
do lat 3,

brak grup wsparcia oraz publicznych instytuciji
dziennego wsparcia dla osoéb starszych
i niepetnosprawnych,

brak dostepu do specjalistycznej opieki
medycznej, w tym geriatrycznej,

istnienie  barier  utrudniajgcych  osobom
niepetnosprawnym codzienne zycie, w tym
w budynkach uzytecznosci publicznej,

deficyt wolontariuszy mogacych wspieraé
osoby starsze [ niepetnosprawne
w codziennym zyciu,

niewielki potencjat organizacji pozarzgdowych
dziatajgcych w obszarze polityki spotecznej,
brak mieszkan socjalnych,

brak budynkéw komunalnych na potrzeby
tworzenia placéwek wsparcia dziennego,
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opiekunczymi — Rybnik,
bezptatne poradnictwo
i psychologiczne,

Swiadczenie w gminie ustug opiekunczych,
aktywna dziatalnos¢ Osrodka Wsparcia Caritas
dla os6b niepetnosprawnych,

funkcjonowanie Placowki wsparcia dziennego —
Swietlicy Srodowiskowej w Potomi,

dziatalno$é Klubéw Seniora,

dostepnos¢ bibliotek w kazdym sofectwie,
dostepnosé placéwek przedszkolnych
i szkolnych oraz stotéwek w kazdym sotectwie,
cyklicznie organizowane imprezy kulturalne
i sportowo-rekreacyjne,

koordynowanie dziatah instytucji i organizaciji

prawne

wspierajgcych  rodziny, dzieci, miodziez
i seniorow,
istnienie organizaciji pozarzgdowych

dziatajgcych na rzecz dzieci i mtodziezy (w tym
klubéw sportowych: kolarskiego, ptywackiego,
pitkarskiego),

rozwinieta infrastruktura kulturalna skierowana
dla wszystkich grup wiekowych,

rozwinigta baza sportowo-rekreacyjna (m.in.:
boiska pitkarskie, sitownie zewnetrzne)

Park Aktywnej Rekreacji w Mszanie,

rozwdj sciezek rowerowych,

Miejsce Postoju Pojazdéw Turystycznych -
duza atrakcja i promocja gminy, nawigzywanie
kontaktéw z turystami z catej Europy,
przyrodniczo-krajobrazowe zréznicowanie
terenu gminy,

wysoki poziom dbania o srodowisko (PSZOK,
kanalizacja, gazyfikacja oraz wspotdziatanie
z programami CZYSTE POWIETRZE, CZYSTA
WODA itp.),

inwestycje w rewitalizacje centrum sotectw jako
przyjazng wspolng przestrzen publiczng,

budowa wielofunkcyjnego budynku
w Gogotowe;j,

poprawa jakosci drég,

potencjat terenéw inwestycyjnych, strefa

ekonomiczna, zaplecze dla pracodawcow na
pozyskanie pracownikow,

Zjazd z autostrady Al,

Miejsce Obstugi Podréznych przy autostradzie
A1, w tym rozwdj stacji paliw, myjni
samochodowych itp.,

umiejetno$¢ pozyskiwania i wydatkowania
srodkéw zewnetrznych, w tym z Fundacji JSW,

otwartos¢ wiladz gminy na inwestoréw
i budownictwo,
planowana linia kolejowa do Centralnego

Punktu Komunikacyjnego (CPK),
wolne tereny pod budownictwo mieszkaniowe

izolacja sgsiedzka,

brak przedstawicielstwa 0s6b
niepetnosprawnych i senioréw przy witadzach
lokalnych,

niewielki udziat mieszkancéw w dziataniach
profilaktycznych, edukacyjnych i kulturalnych,
scedowanie licznych zadan z zakresu polityki
spotecznej na samorzady.
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Szanse

Zagrozenia

utrzymanie relatywnie niskiego poziomu
bezrobocia w regionie,

duzy potencjat inwestorow w regionie,
zainteresowanie inwestoréw terenami w gminie, w
tym terenami strefy ekonomicznej oraz w
sgsiedztwie waznych szlakéw komunikacyjnych,
dalszy rozwdj i  wykorzystanie zasobdow
infrastruktury sportowo - kulturalnej i rekreacyjnej,
infrastruktura towarzyszgca autostradzie, w tym
rozwoj matej i Sredniej przedsiebiorczosci,

rozwoj ekonomii spoteczne;j,

dalsza motywacja oséb chetnych do pomocy
Szansg zwiekszenia aktywnosci i relaciji
mieszkancow,

rozw0j wolontariatu i pomocy sasiedzkiej,

rozwéj  infrastruktury  pomocowej, poprzez
przeznaczenie zasobow mieszkaniowych gminy
na mieszkania chronione i socjalne,

utworzenie dziennego domu pomocy (tzw.
przedszkole dla senioréw),

krzewienie wartosci i tradycji regionu, dbatos¢ o
jezyk slaski,

promowanie zdrowego i ekologicznego stylu
zycia,

bliskos¢ szkdt wyzszych o zrdznicowanych
profilach ksztatcenia, w tym szkét w Wodzistawiu
SI., Jastrzebiu Zdroju, Rybniku i innych w
Aglomeracji Gérnoslaskiej,

mozliwos¢ pozyskiwania Srodkéw zewnetrznych
na inwestycje, rozwdj przedsiebiorczosci,
aktywizacje o0s6b bezrobotnych, wspieranie
senioréw i 0osob z niepetnosprawnosciami,
wspotpraca w ramach Lokalnej Grupy Dziatania
,Morawskie Wrota”,

dostep do europejskich rynkéw pracy, w tym
czeskiego,

rosngca popularnos¢ turystyki weekendowej i
wiejskiej,

zwigkszenie dostepnosci poradnictwa
specjalistycznego, w tym pomocy psychologicznej
dla dzieci i mfodziezy,

dalsze wspieranie rodzin ze strony asystenta
rodziny,

uruchomienie Zztobka w gminie,

zwiekszenie dostepnosci oferty spedzania czasu
wolnego, w tym poszerzenie oferty zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

rozwijanie sieci i oferty placowek wsparcia
dziennego dla dzieci i mtodziezy, w tym w ramach
Swietlic Srodowiskowych,

udziat w programach i projektach skierowanych
do rodzin, dzieci i miodziezy, mozliwos¢
pozyskania na nie srodkéw zewnetrznych,
zainteresowanie mieszkancéw osrodkow wysoko
zurbanizowanych osiedlaniem sie na terenach

niepewna sytuacja gornictwa, degradacja terenu
w wyniku szkod gorniczych,

ryzyko wzrostu bezrobocia w wyniku proceséw
makroekonomicznych,

zjawisko dziedziczenia bezrobocia i biedy,

niska aktywnosc¢ 0sob bezrobotnych
w poszukiwaniu pracy,

wysokie  koszty  prowadzenia  dziatalnosci
gospodarczej,

migracja zarobkowa oséb w wieku
produkcyjnym, w tym ludzi mtodych
i wykwalifikowanych pracownikéw, do wiekszych
aglomeracji lub poza granice kraju,

utrzymujgca sie liczba oséb wymagajgcych
schronienia,

maty potencjat organizacji pozarzgdowych
dziatajgcych w regionie na rzecz os6b
bezrobotnych i bezdomnych,

zaniedbywanie obowigzkéw opiekunczo-
wychowawczych przez rodzicow,

rozluznienie i ostabienie wiezi rodzinnych
i rozpad rodzin,

przyzwyczajenie i uzaleznienie od pomocy
spotecznej,

ograniczone srodki budzetowe na zadania,
rosngce zagrozenie uzaleznieniami (pornografia,
cyberprzemoc i in.) i przemoca, w tym wsréd
dzieci i miodziezy, brak kontroli i tatwy dostep do
uzywek,

wtorny analfabetyzm,

wzrost  zaburzen  psychicznych  (depresja,
samookaleczanie, proby samobdjcze),
negatywne wzorce zachowan oddziatujgce
szczegolnie silnie na mtodziez,

dostepnos¢  alkoholu i innych  $rodkéw
psychoaktywnych,
obnizanie sie wieku inicjacji alkoholowej
i narkotykowej,

zwiekszajgca sie liczba oséb wymagajgcych
interwencji z powodu przemocy w rodzinie,
podjecia dziatan interdyscyplinarnych oraz
objecia dziataniami korekcyjno-edukacyjnymi,
zwiekszajgca sie liczba o0s6b  starszych
i niepetnosprawnych w gminie,

niezadowalajgcy poziom zycia osob starszych,
marginalizowanie probleméw i potrzeb o0séb
starszych i niepetnosprawnych,

niski prestiz zawodu pracownika socjalnego,

zbyt wielki naktad przez panstwo i ograniczone
finanse na realizacje nowych zadan przez
samorzady w zakresie polityki spotecznej,
negatywny  wptyw  przemian spoteczno-
gospodarczych na kondycje zdrowia
psychicznego spoteczenstwa,

zmiany i brak jednoznacznych przepisow
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wiejskich  skutkujgce  zwigkszaniem liczby prawnych, wzrost biurokracji,
mieszkancow i zroznicowaniem kapitatu ludzkiego * zanieczyszczenie powietrza,
gminy, + zbyt wysokie naktady finansowe mieszkancow
* zwiekszajgca sie $wiadomos¢ spoteczna, w tym na dostosowanie sie do ekologii,
dzieci i mitodziezy, rodzicow inauczycieli, na » wzrost liczby rodzin wymagajgcych wsparcia
temat probleméw uzaleznien i przemocy w asystenta rodziny,
rodzinie, » wysokie koszty zwigzane z odptatnoscig gminy
+ funkcjonowanie placéwek leczenia uzaleznien w za pobyt mieszkancow w domach pomocy
Gorzycach, Wodzistawiu Slgskim i Jastrzebiu- spotecznej lub dzieci umieszczone w pieczy
Zdroju, zastepczej,
» funkcjonowanie Punktu Interwencji Kryzysowej i » wazrost zapotrzebowania na ustugi opiekuncze,
Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar + upadek autorytetéw,
Przemocy w Rodzinie w Wodzistawiu Slaskim, + wysokie koszty utrzymania,
* petniejsze i  efektywniejsze  wykorzystanie + spirala dtugéw, zacigganie niekontrolowanej
potencjatu kadry instytucji pomocowych ilosci kredytow,
i oSciennych jednostek gminy Mszana, + siedzacy tryb zycia, preferowanie spedzania
* pozyskiwanie $rodkow zewnetrznych na realizacje wolnego czasu przed smartfonem, telewizorem
zadan pomocy spotecznej, lub komputerem,
* mozliwo$¢ uzyskania przez osoby starsze pomocy + nieche¢ do pogtebiania relacji miedzyludzkich
ze strony rodziny, oraz udziatu w zyciu spoteczno-kulturalnym.
* integracja i mozliwosci pozyskania ze Zrodet
zewnetrznych srodkow finansowych
na wspieranie oso6b starszych
i niepetnosprawnych,
* wzrost spoteczne;j akceptacji oso6b

niepetnosprawnych,

* dostepnos¢é szkolen dla kadry OPS-u, dalsze
podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

* poszerzenie infrastruktury socjalnej w gminie,
m.in. utworzenie grup wsparcia i placowki
wsparcia dziennego dla osob  starszych
i niepetnosprawnych,

* Swiadomos$¢ roli i potrzeb sektora pomocy
spotecznej wsréd wiadz gminy,

* zmieniajgcy sie na korzy$¢ wizerunek sektora
pomocy spofecznej,

* zwiekszenie udzialu spotecznosci lokalnej
i przedstawicieli kosciotéw i zwigzkéw
wyznaniowych w dziataniach pomocowych,

* utworzenie wolontariatu w gminie.
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4. Cel gtéwny (misja), cele strategiczne, kierunki dziatan i prognoza
zmian

Misja ta zawiera wizje dla wszystkich instytucji dziatajgcych na terenie gminy, wymaga wdrozenia
wyznaczonych celow strategicznych i operacyjnych oraz kierunkow dziatan.

Ponizszy schemat przedstawia cel gtéwny jako MISJE bedgcg kontynuacjg poprzedniej strategii
i wyznacza cele strategiczne i operacyjne ukierunkowane na dziatania zawarte w Strategii
Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie Mszana na lata 2023 - 2032.

CEL GLOWNY

GMINA MSZANA Z SERCEM JAK DZWON - gming silnych i aktywnych mieszkancow
dajaca dobre warunki do zycia i rozwoju

I. CEL STRATEGICZNY
Zintegrowana polityka spoteczna

I.I. Cel operacyjny
Wykorzystanie potencjatu instytucji dzialajgcych w obszarze polityki spotecznej

Kierunki dziatan do celu operacyjnego

1. Ustawiczne podnoszenie kwalifikacji i kompetencji pracownikéw zatrudnionych
w instytucjach pomocy spotecznej lub innych jednostkach albo organizacjach zajmujgcych
sie dziataniami z obszaru polityki spoteczne;.

2. Rozwijanie wspoipracy i integracji wszystkich instytucji dziatajgcych w obszarze
rozwiazywania probleméw spotecznych (spotkania, wymiana doswiadczen).

3. Systematyczne monitorowanie problemow spotecznych oraz analizowanie istniejgcych
zasobow.

4. Sporzadzanie analiz i sprawozdanh dotyczgcych efektywnosci, skutecznosci oraz trafnosci
udzielanej pomocy.

5. Opracowywanie i realizowanie bgdz przystepowanie do programow i projektéw majgcych
na celu rozwigzywanie lokalnych problemdéw spotecznych.

Prognoza zmian do celu operacyjnego
1. Wzrost wiedzy i kompetenciji kadry realizujgcych dziatania w obszarze polityki spotecznej.
2. Wspdtpraca i integracja instytucji dziatajacych na rzecz polityki spoteczne;j
3. Polepszenie zakresu $wiadczonych ustug
4. Udoskonalanie dziatan pomocowych dostosowanych do potrzeb spotecznosci lokalnej
5. Niwelowanie wystepujgcych probleméw spotecznych.

Realizatorzy:

Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzgd Gminy, W¢jt, Rada Gminy, Gminna Komisja Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych, Zespot Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
Swietlica Srodowiskowa w Potomi, placéwki o$wiatowe, Policja, organizacje pozarzgdowe, Gminny
Osrodek Kultury i Rekreacji, Gminna Biblioteka Publiczna, Gminny Osrodek Sportu.

Lata realizacji: 2023 - 2032

Zrodio finansowania: budzet Gminy, fundusze zewnetrzne, w tym: budzet Panstwa, srodki
celowe funduszy krajowych (rzgdowe i pozarzadowe), fundusze Unii Europejskiej oraz inne zrodta
np. partnerstwo publiczno — prywatne czy $rodki wtasne instytucji i organizaciji.
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I.Il. Cel operacyjny
Wzrost potencjalu spotecznego

Kierunki dziatan do celu operacyjnego

1. Realizowanie Programu Wspétpracy Gminy Mszana z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego.

2. Rozwo¢j, promocja wsrod mieszkancéw wolontariatu i ich wspieranie w obszarze polityki
spoteczne.

3. Wspieranie lokalnych inicjatyw spotecznych majgcych na celu pobudzenie aktywnosci
spotecznej mieszkancow i wtgczenie ich w rozwigzywanie istniejgcych probleméw.

4. Dostep do informacji wszystkich mieszkancow o funkcjonowanych w gminie formach
pomocy.

Prognoza zmian do celu operacyjnego

1. Zwigkszenie zaangazowania organizacji spotecznych w dziatania na rzecz grup
zagrozonych marginalizacja.

2. Wzrost zaangazowania mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow.

3. Rozszerzenie udziatu mieszkancOw w pomocy sasiedzkiej, akcjach na rzecz
potrzebujgcych w lokalnej spotecznosci.

4. Spotegowanie wiedzy i Swiadomosci o lokalnych organizacjach i instytucjach oraz zakresie
ich dziatania.

Realizatorzy:

Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzad Gminy, Wéjt, Rada Gminy, Gminna Komisja Rozwiazywania
Problemoéw Alkoholowych, Zespodt Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
Swietlica Srodowiskowa w Potomi, organizacje pozarzgdowe, Gminny Os$rodek Kultury i Rekreacji,
Gminna Biblioteka Publiczna, Gminny O$rodek Sportu.

Lata realizacji: 2023 - 2033
Zrédto finansowania: budzet Gminy, fundusze zewnetrzne, w tym: budzet Panstwa, $rodki

celowe funduszy krajowych (rzgdowe i pozarzgdowe), fundusze Unii Europejskiej oraz inne zrodta
np. partnerstwo publiczno — prywatne czy $rodki wtasne instytucji i organizaciji.
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Il. CEL STRATEGICZNY
Skuteczny system wsparcia rodzin

Il.I. Cel operacyjny
Rozwijanie systemu wsparcia rodzin i dzieci

Kierunki dziatan do celu operacyjnego
1. Opracowanie i realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny.

2. Wspieranie rodzin w przezwyciezaniu trudnosci opiekunczo — wychowawczych poprzez
prowadzenie pracy socjalnej oraz/ i /lub wspotprace z asystentem rodziny, psychologiem.
3. Realizacja programéw dozywiania osob kwalifikujgcych sie do tej formy pomocy.

Wspieranie materialne rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowe;j.

5. Organizowanie czasu wolnego dzieciom i mfodziezy poprzez poszerzanie oferty kulturalnej,
edukacyjnej i sportowe;j.

6. Organizacja roznych form opieki nad matymi dzieCmi do 3 r. z. (Ztobek, kluby dzieciece,
profesjonalnie przygotowane opiekunki).

7. Wspoétpraca Osrodka Pomocy Spotecznej z placéwkami oswiatowymi w celu biezgcej
analizy sytuacji dzieci i miodziezy oraz podejmowanie dziatan profilaktycznych,
pomocowych i zaradczych zgodnie z zakresem dziatalnosci.

8. Rozwijanie i wspieranie sektora organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz dzieci,
mitodziezy i rodzin.

H

Prognoza zmian do celu operacyjnego

1. Wyzszy standard pomocy rodzinom z trudnosciami opiekunczo wychowawczymi.

2. Wzmocnienie wsparcia rodzin w zakresie pomocy w przezwyciezaniu trudnosci opiekunczo
— wychowawczych, a w efekcie spadek liczby rodzin z tymi problemami.

3. Zmniejszenie liczby o0séb niedozywionych, w tym dzieci, o0séb starszych
i Z niepetnosprawnosciami.

4. Poprawa warunkéw socjalno — bytowych osob i rodzin zyjgcych w ubdstwie.

5. Wsparcie udzielane rodzinie ze strony asystenta rodziny na wczesnym etapie trudnosci
opiekunczo - wychowawczych.

6. Szeroki katalog form spedzania czasu wolnego oraz wzrost liczby dzieci i mtodziezy z nich
korzystajgcych.

7. Zwiekszenie dostepu dzieci i mtodziezy do placowek wsparcia dziennego i Swietlic
wiejskich.

8. Tworzenie réznych form opieki dla dzieci do lat 3.

9. Szybkie podjecie dziatan wspierajgcych rodziny, w ktorych pojawiajg sie trudnosci
opiekunczo — wychowawcze, wykraczajgce poza kompetencje placéwek oswiatowych.

Realizatorzy:

Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzad Gminy, Wéjt, Rada Gminy, Gminna Komisja Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych, Zespodt Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
Swietlica Srodowiskowa w Potomi, placéwki o$wiatowe, Policja, organizacje pozarzagdowe, Gminny
Osrodek Kultury i Rekreacji, Gminna Biblioteka Publiczna, Gminny Osrodek Sportu.

Lata realizacji: 2023 - 2032
Zrédto finansowania: budzet Gminy, fundusze zewnetrzne, w tym: budzet Panstwa, $rodki

celowe funduszy krajowych (rzgdowe i pozarzadowe), fundusze Unii Europejskiej oraz inne zrédta
np. partnerstwo publiczno — prywatne czy srodki wtasne instytucji i organizaciji.
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[I.1l. Cel operacyjny
Przeciwdziatanie przemocy

Kierunki dziatan do celu operacyjnego
1. Opracowanie i realizacja Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie w gminie Mszana.
2. Tworzenie warunkéw do prawidtowego funkcjonowania systemu przeciwdziatania
przemocy domowej, w tym Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie Mszana.

Prognoza zmian do celu operacyjnego 2.2.

1. Zmniejszenie liczby rodzin dotknietych przemoca.

2. Zwiekszenie swiadomosci mieszkancow gminy o przemocy domowej.

3. Niezwitoczne zgtaszanie probleméw rodzinnych instytucjom i organizacjom w celu
zminimalizowania skutkdw przemocy domowe;.

4. Trafna pomoc rodzinom do$wiadczajgcym przemocy.

5. Wspodtpraca wszystkich podmiotow zaangazowanych w przeciwdziatanie przemocy
domowe;.

Realizatorzy:

Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzgd Gminy, Wéjt, Rada Gminy, Gminna Komisja Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych, Zespdt Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
Swietlica Srodowiskowa w Potomi, placéwki o$wiatowe, Policja, organizacje pozarzagdowe, Gminny
Osrodek Kultury i Rekreacji, Gminna Biblioteka Publiczna, Gminny Osrodek Sportu.

Lata realizacji: 2023 - 2033

Zrodto finansowania: budzet Gminy, fundusze zewnetrzne, w tym: budzet Panstwa, srodki
celowe funduszy krajowych (rzgdowe i pozarzadowe), fundusze Unii Europejskiej oraz inne zrédta
np. partnerstwo publiczno — prywatne czy srodki wtasne instytucji i organizaciji.

Il.1Il. Cel operacyjny
Przeciwdziatanie i rozwigzywanie probleméw uzaleznien

Kierunki dziatan do celu operacyjnego

1. Opracowanie i realizacja Gminnego Programu Profilaktyki Przeciwdziatania Alkoholizmowi
i Narkomanii w Gminie Mszana.

2. Wspotpraca samorzadu i jednostek organizacyjnych z placowkami oswiatowymi
i organizacjami pozarzgdowymi na rzecz prowadzenia dziatan i kampanii profilaktycznych
i edukacyjnych skierowanych do dzieci, mtodziezy oraz dorostych.

3. Monitorowanie punktow sprzedazy alkoholu, w szczegdlnosci w zakresie przestrzegania
zakazu sprzedazy alkoholu matoletnim oraz osobom nietrzezwym.

4. Organizowanie i finansowanie, we wspétpracy z placowkami leczenia uzaleznieh réznych
form wsparcia uzupetniajgcych proces terapeutyczny poza podstawowym procesem
leczenia.

5. Wspomaganie dziatan majgcych na celu powstawanie grup wsparcia i samopomocowych
dla os6b i rodzin zmagajgcych sie z problemem uzaleznien.
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Prognoza zmian do celu operacyjnego

1.

2.

Wiekszy poziom swiadomosci mieszkancéw o uzaleznieniu i skutkach m.in. od alkoholu, od
narkomanii.

Zminimalizowanie zainteresowania uzywaniem narkotykéw, alkoholu i innych srodkéw
odurzajgcych przez dzieci, mtodziez i dorostych wynikajgce z szeroko prowadzonych
kampanii w tym zakresie.

Ograniczenie do minimum zachowan agresywnych po uzyciu alkoholu i srodkéw
odurzajgcych.

Wzajemne wspieranie sie oséb i rodzin, ktére doswiadczajg badz doswiadczyty problemdow
zwigzanych z uzaleznieniami.

Realizatorzy:

Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzad Gminy, Wéjt, Rada Gminy, Gminna Komisja Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych, Zespdt Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
Swietlica Srodowiskowa w Potomi, placéwki o$wiatowe, Policja, organizacje pozarzadowe, Gminny
Osrodek Kultury i Rekreacji, Gminna Biblioteka Publiczna, Gminny Osrodek Sportu, podmioty
dzialajgce w zakresie pomocy uzaleznionym i ich rodzinom.

Lata realizacji: 2023 - 2033

Zrédto finansowania: budzet Gminy, fundusze zewnetrzne, w tym: budzet Panstwa, $rodki
celowe funduszy krajowych (rzgdowe i pozarzadowe), fundusze Unii Europejskiej oraz inne zrédta
np. partnerstwo publiczno — prywatne czy $rodki wtasne instytucji i organizaciji.

[ll. CEL STRATEGICZNY
Wspieranie os6b starszych i oséb z niepetnosprawnosciami

[ll.I. Cel operacyjny
Poprawa jakosci zycia senioréw i oséb zaleznych

Kierunki dziatan do celu operacyjnego

1.

B w

Biezgce diagnozowanie potrzeb i bezpieczenstwa socjalnego senioréw, w szczegolnosci
samotnych i os6b zaleznych.

Deinstytucjonalizacja ustug spotecznych — rozwdj i zwiekszenie dostepnosci ustug
opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania.

Lokalny Plan Deinstytucjonalizacji (LPD)

Tworzenie / rozwijanie placéwek wsparcia dziennego dla senioréw i osob zaleznych.
Aktywizowanie senioréw poprzez dziatania edukacyjne, kulturalne, turystyczno -
rekreacyjne i sportowe oraz zapobiegajgce wykluczeniu cyfrowemu, podejmowanie
inicjatyw.

Udzielanie wsparcia seniorom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej/finansowej np.
pomoc w zakupie lekarstw, opatu, Zywnosci, poradnictwo, praca socjalna.

Edukacja oséb i rodzin opiekujgcych sie seniorami m.in. poprzez poradnictwo socjalne,
psychologiczne, organizacje szkolen z zakresu opieki nad osobg starszg w szczegolnosci
Z problemami zdrowotnymi, pomoc w formie Opieki Wytchnieniowej, Korpus Wsparcia
Seniora, itp.

Podejmowanie dziatann sprzyjajacych solidarnosci miedzypokoleniowej oraz tworzenie
warunkéw do pobudzania aktywnosci oséb starszych w spotecznosci lokalnej.
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9. Powotanie i dziatalnos¢ Gminnej Rady Seniorow.

10. Wspotdziatanie organow publicznych i organizacji pozarzgdowych skupiajgcych senioréw
w zakresie dziatalnosci na rzecz osob starszych.

11. Udziat w programach i projektach skierowanych na poprawe jakosci zycia osob starszych.

Prognoza zmian do celu operacyjnego

1. Ukierunkowanie potrzeb i bezpieczenstwa socjalnego na rzecz osoéb starszych.

2. Dostep do ustug opiekuhczych i specjalistycznych.

3. Poprawa warunkéw zycia o0s6b starszych, w szczegdlnosci o0séb samotnie
zamieszkujgcych.

4. Wiekszy udziat oséb starszych w zyciu spotecznosci gminy.

5. Zwiekszenie dostepu do programéw, ustug i placowek wsparcia dostosowanych do potrzeb
senioréw.

6. Podwyzszenie Swiadomosci osob i rodzin opiekujgcych sie osobami starszymi w tym
niepetnosprawnymi.

7. Rozwdj integracji miedzypokoleniowej i aktywny udziat w spotecznos$ci lokalnej.

8. Wazrost liczby oséb starszych, ktére korzystajg z e-ustug elektironicznych oferowanych
przez rézne instytucje, a w tym zmniejszenie liczby senioréw wykluczonych cyfrowo.

9. Postep w rozwoju programéw skierowanych na poprawe jakosci zycia osob starszych
i niepetnosprawnych.

Realizatorzy:

Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzad Gminy, Wéjt, Rada Gminy, Gminna Komisja Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych, Zespdt Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
Swietlica Srodowiskowa w Potomi, placowki oswiatowe, Policja, organizacje pozarzgdowe, Gminny
Osrodek Kultury i Rekreacji, Gminna Biblioteka Publiczna, Gminny Osrodek Sportu.

Lata realizacji: 2023 - 2033

Zrodto finansowania: budzet Gminy, fundusze zewnetrzne, w tym: budzet Panstwa, srodki
celowe funduszy krajowych (rzgdowe i pozarzadowe), fundusze Unii Europejskiej oraz inne zrédta
np. partnerstwo publiczno — prywatne czy srodki wtasne instytucji i organizaciji.

l1l.1l. Cel operacyjny
Poprawa jakosci zycia oséb z niepetnosprawnosciami

Kierunki dziatan do celu operacyjnego

1. Diagnozowanie potrzeb srodowiska oséb z niepetnosprawnosciami.

2. Podnoszenie s$wiadomosci spoftecznej mieszkancéw gminy o potrzebach o0s6b
Z niepetnosprawnosciami oraz ich opiekunow.

3. Zapewnianie osobom z niepetnosprawno$ciami oraz ich opiekunom dostepu do informac;ji
o0 przystugujgcych im formach pomocy, z ktérych mogg skorzystac.

4. Utatwianie osobom z niepetnosprawnosciami dostepu do opieki medycznej i szeroko
rozumianej rehabilitacji.

5. Zapewnianie osobom z niepetnosprawnosciami dostepu do wszelkiego rodzaju ustug.

6. Podejmowanie inicjatyw m. in. w kierunku realizacji programoéw skierowanych do osob
niepetnosprawnych i ich opiekunéw oraz wzajemne wsparcie i wymiana doswiadczen.

7. Organizowanie szkolen, kurséw, warsztatéw dla osoéb chetnych do opieki nad osobami
Z niepetnosprawnosciami oraz dla opiekundéw 0sob z niepetnosprawnosciami.
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8. Zintegrowanie dziatan i wspotpracy instytucji i organizacji pozarzgdowych na rzecz pomocy
i poprawy warunkéw zycia osob z niepetnosprawnosciami, w tym oséb z zaburzeniami
psychicznymi.

9. Powotanie spotecznego rzecznika/petnomocnika oséb z niepetnosprawnosciami w gminie.

Prognoza zmian do celu operacyjnego
1. Dostosowanie  polityki  spotecznej gminy do  faktycznych  potrzeb  oséb
Z niepetnosprawnosciami.
Zwiekszenie udziatu i integracja oséb z niepetnosprawnosciami w zyciu spotecznym gminy.
Lepsza jakos¢ zycia oséb z niepetnosprawnosciami w miejscu ich zamieszkania.
Poprawa jako$ci zycia opiekunéw oséb niepetnosprawnych.
Zwiekszony dostep do ustug opiekuhczych i asystenckich.
Dostep do petnomocnika reprezentujgcego interesy oséb z niepetnosprawnosciami.

o gk wn

Realizatorzy:

Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzad Gminy, Wéjt, Rada Gminy, Gminna Komisja Rozwiazywania
Problemoéw Alkoholowych, Zespdt Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
Swietlica Srodowiskowa w Potomi, placéwki o$wiatowe, Policja, organizacje pozarzgdowe, Gminny
Osrodek Kultury i Rekreacji, Gminna Biblioteka Publiczna, Gminny Osrodek Sportu.

Lata realizacji: 2023 - 2033
Zrédto finansowania: budzet Gminy, fundusze zewnetrzne, w tym: budzet Panstwa, $rodki

celowe funduszy krajowych (rzgdowe i pozarzagdowe), fundusze Unii Europejskiej oraz inne zrédta
np. partnerstwo publiczno — prywatne czy srodki wtasne instytucji i organizaciji.
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IV CEL STRATEGICZNY
Przeciwdziatanie marginalizacji
i wykluczeniu spotecznemu

IV.l. Cel operacyjny
Integracja spoteczna i zawodowa os6b bezrobotnych oraz przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu

Kierunki dziatan do celu operacyjnego

1. Monitorowanie sytuacji oséb bezrobotnych i ich rodzin we wspotpracy z Powiatowym
Urzedem Pracy.

2. Realizacja projektow w tym upowszechnianie ofert pracy, doksztatcanie itp.

3. Aktywizacja oséb bezrobotnych w ramach robét publicznych, prac interwencyjnych, prac
spotecznie uzytecznych, praktyk, stazy.

4. Rozwijanie/propagowanie form wsparcia sprzyjajacych tworzeniu osobistego potencjatu
zatrudnienia osob bezrobotnych, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji bytowej i ich rodzin.

5. Podejmowanie dziatan pobudzajgcych rozwdj przedsiebiorczosci mieszkancow.

Prognoza zmian do celu operacyjnego
1. Wieksza aktywnos¢ zawodowa mieszkancow
2. Usamodzielnienie czesci dotychczasowych beneficjentow pomocy spotecznej
3. Zwiekszona liczba mieszkancéw witgczonych do zycia spotecznego.
4. Zwiekszone kompetencje/doswiadczenie o0séb objetych programami zatrudnienia
socjalnego.
5. Niewielki poziom bezrobocia w gminie.

Realizatorzy:

Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzad Gminy, Woéjt, Rada Gminy, Swietlica Srodowiskowa w Potomi,
placowki oswiatowe, organizacje pozarzadowe, Gminny Os$rodek Kultury i Rekreacji, Gminna
Biblioteka Publiczna, Gminny O$rodek Sportu.

Lata realizacji: 2023 - 2033

Zrodto finansowania: budzet Gminy, fundusze zewnetrzne, w tym: budzet Panstwa, srodki
celowe funduszy krajowych (rzgdowe i pozarzgdowe), fundusze Unii Europejskiej oraz inne zrédta
np. partnerstwo publiczno — prywatne czy $rodki wtasne instytucji i organizaciji.

IV.Il. Cel operacyjny
Redukowanie ubéstwa i przeciwdziatanie jego skutkom

Kierunki dziatan do celu operacyjnego

1. Udzielanie pomocy finansowej osobom i rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
materialnej/zyciowe;j.

2. Rozw¢j pracy socjalnej na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym m.in.
w oparciu o zawieranie i realizowanie kontraktéw socjalnych.

3. Podejmowanie dziatan zapobiegajgcych bezdomnosci m.in. poprzez dostep do lokali
mieszkalnych bedacych w zasobach gminy oraz wspieranie 0sOb zagrozonych
bezdomnoscig pomoca w formie dodatkow mieszkaniowych.
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4. Zapewnienie miejsc tymczasowego pobytu m.in. dla rodzin zagrozonych bezdomnoscig ze
wzgledu na zamieszkiwanie w lokalu zagrazajgcym ich zyciu i zdrowiu.

Prognoza zmian do celu operacyjnego
1. Zmniejszenie liczby osob korzystajgcych z pomocy spoteczne;j.
2. Poprawa sytuacji zyciowej oséb i rodzin objetych dziataniami ustalonymi w kontrakcie
socjalnym.
3. Zmniejszenie liczby osdb bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscig poprzez dostep do
mieszkan socjalnych.

Realizatorzy:
Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzgd Gminy, Wéjt, Rada Gminy, organizacje pozarzgdowe.

Lata realizacji: 2023 - 2033
Zrodto finansowania: budzet Gminy, fundusze zewnetrzne, w tym: budzet Panstwa, srodki

celowe funduszy krajowych (rzgdowe i pozarzadowe), fundusze Unii Europejskiej oraz inne zrédta
np. partnerstwo publiczno — prywatne czy $rodki wtasne instytucji i organizaciji.
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5. Ramy finansowe

Strategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Mszana na lata 2023 -
2033 powinna odnosi¢ sie do ram finansowych, ktore bedg wskazywac potencjalne Zzrodta
pozyskania srodkéw na przewidywane w kilkuletniej perspektywie projekty spoteczne.

Zaktada sie, ze zrodlami finansowania lub wspoffinansowania przedsiewzie¢ przewidzianych do
realizacji beda: budzet Gminy, fundusze zewnetrzne, w tym: budzet Pahstwa, Srodki celowe
funduszy krajowych (rzadowe i pozarzadowe), fundusze Unii Europejskiej oraz inne zrédta np.
partnerstwo publiczno — prywatne czy srodki wtasne instytucji i organizaciji.

Ze wzgledu na szeroki zakres merytoryczny, czas obowigzywania dokumentu i wielu realizatorow,
nie jest mozliwe precyzyjne okreslenie ram finansowych niniejszej strategii dlatego zostanie w niej
przedstawiony szacunkowy koszt przedsiewziecia, ktéry zawarty jest w Zatgczniku nr 1 do Strategii
Integracji i Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Gminie Mszana na lata 2023 — 2032.

6. Spos6éb monitorowania i ewaluacja strategii

W okresie czasu, ktéry obejmuje Strategia, wdrazane i realizowane beda, w zaleznosci od
potrzeb, programy i projekty dotyczgce poszczegdlnych obszaréw probleméw spotecznych,
miedzy innymi wspierania senioréw, o0séb niepetnosprawnych, wspierania rodzin i dzieci,
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych, wzmacniania
kapitatu spotecznego mieszkancéw oraz integracji dziatan wszystkich instytucji i organizaciji
dziatajgcych na terenie gminy.

Monitorowanie realizacji Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych planowane
jest poprzez okresowg ocene stopnia osiggniecia okre$lonych kierunkdéw i stopnia realizacji
zaplanowanych przedsiewzie¢. Wskazniki okreslone w kolejnym rozdziale bedg przede wszystkim
pozyskiwane z dostepnych zrodet danych statystycznych oraz od instytucji i organizaciji
wdrazajacych strategie na podstawie ich sprawozdan. Poziom osiggania wskaznikéw
monitorowany bedzie w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy lata.
Stopien wdrazania strategii bedg okreslaty coroczne sprawozdania z realizacji strategii w ramach
danych zebranych w Ocenie Zasobéw Pomocy Spotecznej na dany rok. Dane za rok 2023 beda
danymi wyjsciowymi.

Zgodnie z art. 110 ust. 4 ustawy o pomocy spotecznej, koordynatorem realizacji Strategii Integracji
i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Mszana na lata 2023 — 2032, bedzie Osrodek
Pomocy Spotecznej w Mszanie. Realizatorami Strategii, oprécz Osrodka Pomocy Spotecznej beda
rowniez: Wojt, Rada Gminy, Urzad Gminy, Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych, Zespét Interdyscyplinarny, inne jednostki organizacyjne w Gminie Mszana oraz inne
instytucje, organizacje pozarzgdowe. Kazdy z realizatorow wpisuje sie w poszczegolne cele
strategicznych i operacyjne.
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Wskazniki monitoringu

| CEL STRATEGICZNY
Zintegrowana polityka spoteczna

I.I. Cel operacyjny
Wykorzystanie potencjatu instytucji dzialajgcych w obszarze polityki spotecznej

Wskazniki monitorujgce do celu operacyjnego

1. Liczba przeprowadzonych szkoleh pracownikéw instytucji realizujgcych zadania z zakresu
szeroko rozumianej polityki spoteczne.
Liczba oséb uczestniczacych w szkoleniach.
Opracowanie Oceny Zasobow Pomocy Spoteczne.
Przygotowanie sprawozdania z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spoteczne;.
Przygotowanie sprawozdania z Programu Wspoétpracy Gminy Mszana z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego.

arMwbd

I.Il. Cel operacyjny
Wzrost potencjatu spotecznego

Wskazniki monitorujgce do celu operacyjnego
1. Liczba organizacji korzystajacych z dofinansowania dziatalnosci w zakresie profilaktyki
i rozwigzywania lokalnych probleméw spotecznych.
2. Liczba inicjatyw podejmowanych przez mieszkancow na rzecz lokalnej spotecznosci.
3. Opracowanie i aktualizacja broszury i informacji o instytucjach i organizacjach dziatajgcych
na terenie gminy.

Il. CEL STRATEGICZNY
Skuteczny system wsparcia rodzin

Il.I. Cel operacyjny
Rozwijanie systemu wsparcia rodzin i dzieci

Wskazniki monitorujgce do celu operacyjnego
1. Przygotowanie sprawozdania z realizacji Gminnego programu wspierania rodziny.
2. Liczba rodzin z dzie¢mi objetych pomoca w formie:
a) pracy socjalnej
b) wspotpracy z asystentem rodziny
Liczba oséb objetych programami dozywiania.
Liczba oséb i rodzin korzystajgcych z pomocy spoteczne.
Liczba zatrudnionych asystentéw rodziny.
Liczba prowadzonych zajec¢, skierowanych do dzieci i mtodziezy.
Liczba dzieci objetych pomoca: w placowkach wsparcia dziennego oraz Swietlic.
Liczba dzieci do lat 3 objetych opieka.
Liczba dzieci i miodziezy korzystajgcych z dziatan profilaktycznych, pomocowych
i zaradczych.
10. Liczba inicjatyw pozarzgdowych, skierowanych do dzieci i liczba dzieci nimi objetych.

©oNoGOs®
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[I.1l. Cel operacyjny
Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

Wskazniki monitorujgce do celu operacyjnego
1. Przygotowanie sprawozdania z realizacji Gminnego Programu Przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie w gminie Mszana.
Liczba rodzin, w ktérych prowadzona byta procedura Niebieska Karta
Liczba wszczetych procedur Niebieskie Karty.
Liczba posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego.
Liczba posiedzen Grup Roboczych.
Liczba Niebieskich Kart zatozonych przez podmioty zaangazowane w przeciwdziatanie
przemocy.

o Uk

[I.11l. Cel operacyjny
Przeciwdziatanie i rozwigzywanie probleméw uzaleznien

Wskazniki monitorujgce do celu operacyjnego

1. Przygotowanie sprawozdania z Gminnego Programu Profilaktyki Przeciwdziatania
Alkoholizmowi i Narkomanii w Gminie Mszana.
Liczba przeprowadzonych kampanii informacyjnych z zakresu profilaktyki uzaleznien.
Liczba dzieci objetych dziataniami profilaktycznymi.
Liczba skontrolowanych punktéw sprzedazy alkoholu.
Liczba form wsparcia uzupetniajgcych proces terapeutyczny.
Liczba funkcjonujgcych grup wsparcia i samopomocowych zrzeszajgcych osoby i rodziny
zmagajace sie z problemem uzaleznien.

o0k wN

Il CEL STRATEGICZNY
Wspieranie os6b starszych i oséb z niepetnosprawnosciami

lll.I. Cel operacyjny
Poprawa jakosci zycia senioréw i os6b zaleznych

Wskazniki monitorujgce do celu operacyjnego

1. Liczba oséb korzystajgcych z réznych form ustug opiekunczych.

2. Liczba godzin ustug opiekunczych.

3. Liczba placéwek wsparcia dziennego dla seniorow.

4. Liczba seniorow biorgcych udziat w dziataniach edukacyjnych, kulturalnych, turystyczno —
rekreacyjnych i sportowych.

5. Liczba zorganizowanych kurséw komputerowych podnoszgcych kompetencje cyfrowe
seniorow.

6. Liczba osob starszych podnoszacych kompetencje cyfrowe.

7. Liczba osob starszych objetych pomoca finansowg OPS.

8. Liczba opiekundéw seniorow korzystajgcych z poradnictwa i szkolen w zakresie opieki nad
osobami starszymi.

9. Liczba wydarzen kulturalnych propagujgcych solidarnos¢ miedzypokoleniows.

10. Liczba spotkan Rady Senioréw.

11. Liczba programow/projektow realizowanych na rzecz oséb starszych.
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[ll.11. Cel operacyjny
Poprawa jakosci zycia oséb z niepetnosprawnosciami

Wskazniki monitorujgce do celu operacyjnego

1. Liczba osdb niepetnosprawnych uprawnionych do zasitku pielegnacyjnego.

2. Liczba oséb pobierajgcych swiadczenia opiekuncze.

3. Liczba o0séb 2z niepelnosprawnosciami  korzystajgcych z ustug opiekunczych
i specjalistycznych ustug opiekunczych.
Liczba oséb z niepetnosprawnosciami objetych pomocg spoteczna.
Liczba oséb objetych opiekg wytchnieniowa.
Liczba oséb objetych wsparciem Asystenta osobistego osoby niepetnosprawne;.
Liczba grup wsparcia dla osob niepetnosprawnych i ich rodzin.
Liczba uczestnikow kursow dla oséb opiekujgcych sie osobami zaleznymi.
Liczba dziatah podjetych przez petnomocnika oséb niepetnosprawnych.

© N OA

IV CEL STRATEGICZNY
Przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu

IV.l. Cel operacyjny
Integracja spoteczna i zawodowa os6b bezrobotnych oraz przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu

Wskazniki monitorujgce do celu operacyjnego
1. Liczba bezrobotnych mieszkancow gminy.
2. Liczba oséb bezrobotnych objetych pomoca spoteczna.
3. Liczba oséb podejmujgcych prace spotecznie uzyteczne, interwencyjne i inne.
4. Liczba os6b bezrobotnych/nieaktywnych zawodowo objetych projektami socjalnymi.

IV.1l. Cel operacyjny
Redukowanie ubéstwa i przeciwdziatanie jego skutkom

Wskazniki monitorujgce do celu operacyjnego
1. Liczba osdb i rodzin objetych pomocg spoteczng z powodu ubdstwa.
Liczba zrealizowanych kontraktow socjalnych.
Liczba wyptaconych dodatkéw mieszkaniowych.
Liczba rodzin korzystajgcych z dodatkdw mieszkaniowych.
Liczba oséb bezdomnych.
Liczba oséb, ktérym udzielono tymczasowego schronienia.
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Uzasadnienie

Jednym z podstawowych narzedzi realizacji lokalnej polityki spotecznej jest strategia
rozwigzywania problemow spotecznych. Obowigzek jej opracowania wynika z art. 17 ust.1 pkt 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej, zgodnie z ktérym: ,do zadan wiasnych
gminy o charakterze obowigzkowym nalezy opracowanie i realizacja gminnej strategii
rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy
spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest
integracja osob i rodzin z grup szczegolnego ryzyka.”

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych zorientowana jest gtéwnie na: zintegrowang
polityke spoteczng poprzez wykorzystanie potencjatu instytucji dziatajgcych w obszarze polityki
spotecznej oraz wzrost potencjatu spotecznego; skuteczny system wsparcia rodzin
poprzez rozwijanie systemu wsparcia rodzin i dzieci, przeciwdziatanie przemocy a takze
przeciwdziatanie irozwigzywanie probleméw uzaleznieh; wspieranie oséb starszych i oséb
Z niepetnosprawnosciami poprzez poprawe jakosci zycia seniorow i 0osob zaleznych, poprawa
jakosci zycia osdb niepetnosprawnych; przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu
poprzez integracje spoteczng i zawodowg o0sOb bezrobotnych, redukowanie ubdstwa
i przeciwdziatanie jego skutkom.
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Zatacznik nr 1

do Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych

w Gminie Mszana na lata 2023-2032

Harmonogram Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie Mszana na lata 2023-

2032

| CEL STRATEGICZNY ZINTEGROWANA POLITYKA SPOLECZNA

I.I. Cel operacyjny: Wykorzystanie potencjatu instytucji dziatajacych w obszarze polityki spotecznej

Kierunki dziatan

Okres realizacji

Jednostka realizujgca oraz partnerzy
realizacji

Zrédta
finansowania

Ramy finansowe

Ustawiczne podnoszenie kwalifikacji

i kompetencji pracownikéw zatrudnionych

w instytucjach pomocy spotecznej lub innych
jednostkach albo organizacjach zajmujacych sie
dziataniami z obszaru polityki spoteczne;j.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, organizacje pozarzgdowe

Budzet Gminy

Bez kosztow

Rozwijanie wspédtpracy i integracji wszystkich
instytucji dziatajgcych w obszarze rozwiazywania
probleméw spotecznych (spotkania, wymiana
doswiadczen).

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych iinne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, organizacje pozarzgdowe

Budzet Gminy

Bez kosztow

Systematyczne monitorowanie problemoéw
spotecznych oraz analizowanie istniejgcych
zasobow.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Osrodek Pomocy Spotecznej

Budzet Gminy,

Bez kosztéw

Sporzadzanie analiz i sprawozdan dotyczacych
efektywnosci, skutecznosci oraz trafnosci
udzielanej pomocy.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Osrodek Pomocy Spotecznej

Budzetu Gminy

Bez kosztéw

Opracowywanie i realizowanie bgdz
przystepowanie do programoéw i projektéw
majacych na celu rozwigzywanie lokalnych
probleméw spotecznych.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, organizacje pozarzgdowe

Budzet Gminy,
srodki zewnetrzne

Projekty socjalne/zewnetrzne (1 ok. 20 ty$ zt.) x 3
x 10 lat + 600.000 zt.
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I.Il. Cel operacyjny: Wozrost potencjatu spotecznego

Realizowanie Programu Wspdtpracy Gminy
Mszana z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespot Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, organizacje pozarzgdowe

Budzet Gminy

Bez kosztow

Rozwdj, promocja wsrod mieszkancow
wolontariatu i ich wspieranie w obszarze polityki
spoteczne;.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespot Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych iinne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, organizacje pozarzgdowe,
Lokalne Media

Budzetu Gminy,
srodki zewnetrzne

400 zt x 12 m-cy x 10 lat = 48.000 zt

Wspieranie lokalnych inicjatyw spotecznych
majgcych na celu pobudzenie aktywnosci
spotecznej mieszkancow i wtgczenie ich

W rozwigzywanie istniejacych problemow.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespodt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, organizacje pozarzgdowe,
Lokalne Media

Budzet Gminy,
srodki zewnetrzne

Projekty socjalne/zewnetrzne (1 ok. 20 tys zt.) x 3
x 10 lat + 600.000 zt.

Dostep do informacji wszystkich mieszkancéw
o funkcjonowanych w gminie formach pomocy.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespot Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Problemdéw Alkoholowych iinne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, organizacje pozarzagdowe
Lokalne Media

Budzet Gminy

Bez kosztow
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Il CEL STRATEGICZNY SKUTECZNY SYSTEM WSPARCIA RODZIN

Il.I. Cel operacyjny:

Rozwijanie systemu wsparcia rodzin i dzieci

Kierunki dziatan

Okres realizacji

Jednostka realizujgca oraz partnerzy
realizacji

Zrédta finansowania

Ramy finansowe

Opracowanie i realizacja Gminnego programu
wspierania rodziny.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, organizacje pozarzgdowe

Budzet Gminy, srodki
zewnetrzne

Pobyt w pieczy zastepczej 2.500 zt x 12 m-cy x 10
lat = 300.000 zt

Asystent rodziny -76.000 zt X 10 lat = 760.000 zt.
Swietlice Srodowiskowe — 95.000 zt x 3 x 10 lat
=2.850.000 zt.

Wspieranie rodzin w przezwyciezaniu trudnosci
opiekunczo — wychowawczych poprzez
prowadzenie pracy socjalnej oraz/ i /lub

wspotprace z asystentem rodziny, psychologiem.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, organizacje pozarzagdowe,
Lokalne Media

Budzetu Gminy, srodki
zewnetrzne

Psycholog - 700 zt. x 12 m-cy x 10 lat = 84.000 zt.

Realizacja programéw dozywiania oséb
kwalifikujgcych sie do tej formy pomocy.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Placowki Oswiatowe,
Lokalne Media

Budzet Gminy, srodki
zewngtrzne

Program rzagdowy — 80.000 zt x 10 lat = 800.000
zt.

Wspieranie materialne rodzin znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji zyciowe;j.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej,
Lokalne Media

Budzet Gminy

Bez kosztéw

Wsparcie uchodzcéw bedgcych w trudne;j
sytuacji zyciowe;j.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej i inne jednostki
organizacyjne w Gminie Mszana,
organizacje pozarzagdowe,
Lokalne Media

Budzet Gminy, Srodki
zewngtrzne

Bez kosztéw

Organizowanie czasu wolnego dzieciom
i mtodziezy poprzez poszerzanie oferty
kulturalnej, edukacyjnej i sportowe;j.

Dziatania ciaggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Gmina Komisja
Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych i inne jednostki
organizacyjne w Gminie Mszana,
organizacje pozarzagdowe,
Lokalne Media

Budzet Gminy, Srodki
zewngtrzne

Wakacje i ferie w $wietlicy -20.000 zt x 3 Swietlice
x 10 lat = 600.000 zt.

Organizacja réznych form opieki nad matymi

Dziatania ciggte

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy

Budzet Gminy, srodki

Kurs ustug opiekunczych dla dzieci do 3 lat -
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dzie¢mi do 3 r. z. (ztobek, kluby dzieciece,
profesjonalnie przygotowane opiekunki).

w horyzoncie
czasowym strategii

Spotecznej, Gmina Komisja
Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych i inne jednostki
organizacyjne w Gminie Mszana,
organizacje pozarzagdowe,
Lokalne Media

zewnetrzne

4.000 zt x 10 lat = 40.000 zt.

Wspotpraca Osrodka Pomocy Spotecznej

z placowkami oswiatowymi w celu biezgcej
analizy sytuacji dzieci i mtodziezy oraz
podejmowanie dziatan profilaktycznych,
pomocowych i zaradczych zgodnie z zakresem
dziatalnosci.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, organizacje pozarzagdowe,
Lokalne Media

Budzet Gminy

Bez kosztéw

Rozwijanie i wspieranie sektora organizacji
pozarzadowych dziatajacych na rzecz dzieci,
mtodziezy i rodzin.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, organizacje pozarzagdowe,
Lokalne Media

Budzet Gminy

Bez kosztéw

ILII. Cel

operacyjny:

Przeciwdziatanie przemocy

Opracowanie i realizacja Gminnego Programu
Przeciwdziatania przemocy domowej oraz
ochrony ofiar przemocy domowej w gminie
Mszana.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych iinne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, organizacje pozarzagdowe,
Lokalne Media

Budzet Gminy, srodki
zewnetrzne

Szkolenia 1.000 zt x 10 lat = 10.000 zt.

Tworzenie warunkéow do prawidtowego
funkcjonowania systemu przeciwdziatania
przemocy domowej, w tym Zespotu
Interdyscyplinarnego w Gminie Mszanie

Dziatania ciaggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, instytucje zewnetrzne (Sad,
Policja, itp.) organizacje
pozarzadowe,

Lokalne Media

Budzet Gminy

Bez kosztéw

Cel operacyjny:

Przeciwdziatanie i rozwigzywanie problemoéw uzaleznien

Opracowanie i realizacja Gminnego Programu
Profilaktyki Przeciwdziatania Alkoholizmowi

Dziatania ciggte
w horyzoncie

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,

Budzet Gminy, srodki
zewnetrzne

Szkolenia 3.000 zt x 10 lat = 30.000 zt.
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i Narkomanii w Gminie Mszana.

czasowym strategii

Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, inne instytucje, organizacje
pozarzgdowe, Lokalne Media

Wspotpraca samorzadu i jednostek
organizacyjnych z placowkami oswiatowymi

i organizacjami pozarzagdowymi na rzecz
prowadzenia dziatan i kampanii profilaktycznych
i edukacyjnych skierowanych do dzieci,
mtodziezy oraz dorostych.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, inne instytucje, organizacje
pozarzagdowe, Lokalne Media

Budzet gminy

Kampania reklamowa (broszury) 3.000 zt x 10 lat
=30.000 zt.

Programy profilaktyczno-edukacyjne — 4
jednostki x 3.000 zt = 12.000 zt. x 10 lat = 120.000
zt.

Organizacja kolonii profilaktycznych — 10.000 zt x
10 lat = 100.000 zt,

Swietlice Srodowiskowe — 95.000 zt x 3 x 10 lat
=2.850.000 zt.

Monitorowanie punktéw sprzedazy alkoholu,
w szczegolnosci w zakresie przestrzegania
zakazu sprzedazy alkoholu matoletnim oraz
osobom nietrzezwym.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy i Gmina Komisja
Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych

Budzet gminy

Bez kosztéw

Organizowanie i finansowanie, we wspotpracy
z placéwkami leczenia uzaleznien réznych form
wsparcia uzupetniajacych proces terapeutyczny
poza podstawowym procesem leczenia.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy i Gmina Komisja
Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych i inne instytucje

Budzet gminy

Badania biegtych (psycholog, psychiatra) 500 zt x
13 0s6b = 6.500 zt. x 10 lat = 65.000 zt.

Wspomaganie dziatan majacych na celu
powstawanie grup wsparcia i samopomocowych
dla oséb i rodzin zmagajacych sie z problemem
uzaleznien.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, organizacje pozarzadowe,
Lokalne Media

Budzet gminy

Bez kosztéw
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Il CEL STRATEGICZNY WSPIERANIE OSOB STARSZYCH | OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

l1L.1. Cel operacyjny:

Poprawa jakosci zycia senioréw i oséb zaleznych

Kierunki dziatan

Okres realizacji

Jednostka realizujgca oraz partnerzy
realizacji

Zrédta finansowania

Ramy finansowe

Biezace diagnozowanie potrzeb
i bezpieczenstwa socjalnego senioréw,
w szczegolnosci samotnych i osdb zaleznych

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Problemdéw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, inne instytucje, organizacje
pozarzgdowe, Lokalne Media

Budzet Gminy

Bez kosztow

Deinstytucjonalizacja ustug spotecznych — rozwaj
i zwiekszenie dostepnosci ustug opiekuriczych
lub specjalistycznych ustug opiekunczych

w miejscu zamieszkani i w spotecznosci lokalnej)

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, inne instytucje, organizacje
pozarzgdowe, Lokalne Media

Budzet Gminy, Srodki
zewnetrzne

Ustugi opiekuricze (w tym pomoc sasiedzka) 10
0s6b x40 hna 1 m-cx 12 m-cy = 4.800 zt x 10 lat
=48.000 zt.

Program np. Korpus Wspierania Seniora (opaska
zycia) - 15 oséb x 50 zt abonament x 12 m-ny +
opaska 800 zt. x 10 lat = 17.000 zt.

Lokalny Plan Deinstytucjonalizacji (LPD)

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, inne instytucje, organizacje
pozarzgdowe, Lokalne Media

Budzet Gminy,

Bez kosztow

Tworzenie / rozwijanie placowek wsparcia
dziennego dla senioréw i 0séb zaleznych

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, inne instytucje, organizacje
pozarzgdowe, Lokalne Media

Budzet Gminy, srodki
zewnetrzne

Utworzenie Klubu Seniora w sotectwie Gogotowa
—100.000 zt.

3 Kluby Seniora — 3 x 3.000 zt = 9.000 zt. x 10 lat =
90.000 zt.

Utworzenie i utrzymanie dziennego domu
wsparcia dla seniordw i oséb zaleznych i
niepetnosprawnych 1.500.000 zt.

Aktywizowanie senioréw poprzez dziatania
edukacyjne, kulturalne, turystyczno —
rekreacyjne i sportowe oraz zapobiegajace
wykluczeniu cyfrowemu, podejmowanie

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne

Budzet Gminy, srodki
zewnetrzne

Bez kosztéow
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inicjatyw

jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, inne instytucje, organizacje
pozarzgdowe, Lokalne Media

Udzielanie wsparcia seniorom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowej/finansowej np.
pomoc w zakupie lekarstw, opatu, zywnosci,
poradnictwo, praca socjalna.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej i inne jednostki
organizacyjne w Gminie Mszana, inne
instytucje, organizacje pozarzadowe,
Lokalne Media

Budzet Gminy

Bez kosztow

Edukacja oséb i rodzin opiekujacych sie
seniorami m.in. poprzez poradnictwo socjalne,
psychologiczne, organizacje szkolen z zakresu
opieki nad osobg starszg w szczegdlnosci

z problemami zdrowotnymi, pomoc w formie
Opieki wytchnieniowej, Korpus Wsparcia
Seniora, itp.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej i inne jednostki
organizacyjne w Gminie Mszana, inne
instytucje, organizacje pozarzadowe,
Lokalne Media

Budzet Gminy, srodki
zewnetrzne

Bez kosztow

Podejmowanie dziatan sprzyjajacych solidarnosci

miedzypokoleniowej oraz tworzenie warunkéw
do pobudzania aktywnosci oséb starszych
w spotecznosci lokalne;j.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych iinne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, inne instytucje, organizacje
pozarzgdowe, Lokalne Media

Budzet Gminy, srodki
zewnetrzne

Bez kosztow

Powotanie i dziatalno$¢ Gminnej Rady Seniordw,

wspotdziatanie organdw publicznych i organizacji

pozarzgdowych skupiajgcych senioréw
w zakresie dziatalnosci na rzecz oséb starszych.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Rada Gminy, Osrodek
Pomocy Spotecznej i inne jednostki
organizacyjne w Gminie Mszana, inne
instytucje, organizacje pozarzadowe,
Lokalne Media

Budzet Gminy, Srodki
zewngtrzne

Bez kosztow

Udziat w programach i projektach skierowanych
na poprawe jakosci zycia oséb starszych.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, inne instytucje, organizacje
pozarzgdowe, Lokalne Media

Budzet Gminy, Srodki
zewnetrzne

Bez kosztow

l1L1I. Cel operacyjny:

Poprawa jakosci zycia oséb z n

iepetnosprawnosciami

Diagnozowanie potrzeb srodowiska oséb

z niepetnosprawnosciami, podnoszenie
Swiadomosci spotecznej mieszkaricdw gminy
o potrzebach 0s6b z niepetnosprawnosciami
oraz ich opiekunow.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne

jednostki organizacyjne w Gminie

Budzet Gminy, srodki
zewnetrzne

Bez kosztow
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Mszana, inne instytucje, organizacje
pozarzgdowe, Lokalne Media

Zapewnianie osobom z niepetnosprawnosciami
oraz ich opiekunom dostepu do informacji

o przystugujacych im formach pomocy, z ktérej
moga skorzystac.

Utatwianie osobom z niepetnosprawnosciami
dostepu do opieki medycznej i szeroko
rozumianej rehabilitacji.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Problemdw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, inne instytucje, organizacje
pozarzgdowe, Lokalne Media

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, inne instytucje, organizacje
pozarzgdowe, Lokalne Media

Budzet Gminy, srodki
zewnetrzne

Budzet Gminy, Srodki
zewnetrzne

Bez kosztow

Bez kosztéw

Zapewnianie osobom z niepetnosprawnosciami
dostepu do wszelkiego rodzaju ustug

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, inne instytucje, organizacje
pozarzgdowe, Lokalne Media

Budzet Gminy, srodki
zewnetrzne

Ustugi opiekuncze

Ustugi specjalistyczne

Ustugi dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi
Dom pomocy spotecznej dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi—3 os. x 12.000 zt x 12 m-cy =
144.000 zt. x 10 lat = 1.440.000 zt.

Podejmowanie inicjatyw m. in. kierunku
realizacji programdw skierowanych dla oséb
niepetnosprawnych i ich opiekunéw oraz
wzajemne wsparcie i wymiane doswiadczen

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, inne instytucje, organizacje
pozarzgdowe, Lokalne Media

Budzet Gminy, srodki
zewngtrzne

Opieka Wytchnieniowa — 10 os. x 4.900 zt (14
dni) = 49.000 x 10 lat = 490.000 zt.

Asystent Osobisty Osoby Niepetnosprawnej — 10
asystentdéw x 1.000 zt x 12 m-cy = 120.000 zt x 10
lat = 1.200.000 zt

Olimpiada dla 0s6b niepetnosprawnych — 6.000 zt
x 10 lat = 60.000 zt.

Organizowanie szkolen, kurséw, warsztatéw dla
0s6b chetnych do opieki nad osobami z
niepetnosprawnosciami oraz dla opiekunéw
0s0b z niepetnosprawnosciami.

Dziatania ciaggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej i inne jednostki
organizacyjne w Gminie Mszana, inne
instytucje, organizacje pozarzadowe,
Lokalne Media

Budzet Gminy, Srodki
zewnetrzne

Szkolenia/kursy — 5 os. x 4.000 zt = 20.000 zt.

Zintegrowanie dziatan i wspotpracy instytucji
i organizacji pozarzagdowych na rzecz pomocy
i poprawy warunkow zycia oséb

z niepetnosprawnosciami, w tym oséb

z zaburzeniami psychicznymi.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych iinne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, inne instytucje, organizacje

Budzet Gminy, srodki
zewnegtrzne

Bez kosztéw
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pozarzgdowe, Lokalne Media

Powotanie spotecznego rzecznika/petnomocnika
0s6b z niepetnosprawnosciami w gminie.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Problemdw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, inne instytucje, organizacje
pozarzgdowe, Lokalne Media

Budzet Gminy, Srodki
zewnetrzne

Bez kosztéw

IV CEL STRATEGICZNY PRZECIWDZIALANIE MARGINALIZAC)I | WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU

IV.l. Cel operacyjny:

Integracja spoteczna i zawodowa oséb bezrobotnych oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu

Kierunki dziatan

Okres realizacji

Jednostka realizujgca oraz partnerzy
realizacji

Zrédta finansowania

Ramy finansowe

Monitorowanie sytuacji oséb bezrobotnych i ich
rodzin we wspotpracy z Powiatowym Urzedem
Pracy.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Problemdéw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, inne instytucje, organizacje
pozarzgdowe, Lokalne Media

Budzet Gminy, srodki
zewngtrzne

Bez kosztow

Doksztatcanie i zatrudnianie os6b bezrobotnych
w ramach robot publicznych, prac
interwencyjnych, prac spotecznie uzytecznych,
praktyk, stazy we wspodtpracy z Powiatowym
Urzedem Pracy.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, inne instytucje, organizacje
pozarzgdowe, Lokalne Media

Budzet Gminy, srodki
zewnetrzne

Prace z partycypacjg kosztow z PUP — 2 os. x

4.000 zt x 12 m-cy x 10 lat = 960.000 zt.

Opracowywanie i realizacja projektow stuzacych
aktywizacji oséb bezrobotnych, w tym
upowszechnianie ofert pracy, informacji

o wolnych miejscach pracy, ustugach
poradnictwa zawodowego, stazy, organizacji
robdét publicznych, prac interwencyjnych i
zatrudnienia socjalnego.

Dziatania ciaggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, inne instytucje, organizacje
pozarzgdowe, Lokalne Media

Budzet Gminy, Srodki
zewnegtrzne

Bez kosztow

Rozwijanie / propagowanie form wsparcia
sprzyjajacych tworzeniu osobistego potencjatu
zatrudnienia oséb bezrobotnych, znajdujacych
sie w trudnej sytuacji bytowej i ich rodzin.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i inne

Budzet Gminy, srodki
zewnetrzne

Bez kosztéw
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jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, inne instytucje, organizacje
pozarzgdowe, Lokalne Media

Podejmowanie dziatan pobudzajgcych rozwoj
przedsiebiorczosci mieszkancow.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gmina Komisja Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych i inne
jednostki organizacyjne w Gminie
Mszana, inne instytucje, organizacje
pozarzgdowe, Lokalne Media

Budzet Gminy, srodki
zewnetrzne

Bez kosztow

V.1

I. Cel operacyjny:

Redukowanie ubdstwa i przeciwdziatanie jego skutkom

Udzielanie pomocy finansowej osobom
i rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
materialnej/zyciowe;j.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej inne instytucije,
organizacje pozarzgdowe, Lokalne
Media

Budzet Gminy, srodki
zewnetrzne

z. celowe/pomoc rzeczowa — 35.000 zt x 10 lat =
350.000 zt.

z. okresowe -20.000 zt x 10 lat = 200.000 zt.

z. state — 70.000 zt. x 10 lat = 700.000 zt.
Swiadczenia rodzinne — 600.000 zt x 10 lat =
6.000.000 zt.

Rozwdj pracy socjalnej na rzecz oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym m.in.
W oparciu o zawieranie i realizowanie
kontraktéw socjalnych.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej

Budzet Gminy, srodki
zewnetrzne

Bez kosztow

Podejmowanie dziatan zapobiegajgcych
bezdomnosci m.in. poprzez dostep do lokali
mieszkalnych bedacych w zasobach gminy oraz
wspieranie 0s6b zagrozonych bezdomnoscia
pomocy w formie dodatkéw mieszkaniowych.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej inne instytucje,
organizacje pozarzgdowe, Lokalne
Media

Budzet Gminy, Srodki
zewnetrzne

dodatki mieszkaniowe 2 rodz. x 10.000 zt x 10 lat
=200.000 zt.

Zapewnienie miejsc tymczasowego pobytu m.in.

dla rodzin zagrozonych bezdomnoscia ze
wzgledu na zamieszkiwanie w lokalu
zagrazajgcym ich zyciu i zdrowiu.

Dziatania ciggte
w horyzoncie
czasowym strategii

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej inne instytucje,
organizacje pozarzagdowe, Lokalne
Media

Budzet Gminy, Srodki
zewnetrzne

tymczasowe schronienie 3 x 8.000 zt. x 10 lat =
240.000 zt.
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Uzasadnienie

Jednym z podstawowych narzedzi realizacji lokalnej polityki spolecznej jest strategia rozwigzywania
problemow spotecznych. Obowigzek jej opracowania wynika zart. 17 ust.1 pkt 1 ustawy zdnia 12 marca
2004 roku o pomocy spotecznej, zgodnie z ktorym ,,do zadan wilasnych gminy o charakterze obowigzkowym
nalezy opracowanie irealizacja gminnej strategii rozwigzywania problemdéw spolecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programow pomocy spolecznej, profilaktyki irozwigzywania problemow alkoholowych
i innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.”

Strategia rozwigzywania probleméw spolecznych zorientowana jest gtownie na: zintegrowang polityke
spoteczng poprzez wykorzystanie potencjatu instytucji dziatajacych w obszarze polityki spotecznej oraz wzrost
potencjatu spotecznego; skuteczny system wsparcia rodzin poprzez rozwijanie systemu wsparcia rodzin i dzieci,
przeciwdziatanie przemocy a takze przeciwdziatanie i rozwigzywanie probleméw uzaleznien; wspieranie osob
starszych 1 0sob z niepetnosprawnosciami poprzez poprawe jakosci zycia senioréw i 0sob zaleznych, poprawa
jakosci zycia osob niepelnosprawnych; przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu poprzez
integracje spoleczng i zawodowa 0sob bezrobotnych, redukowanie ubostwa i przeciwdziatanie jego skutkom.
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