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Mszana, dnia 13 kwietnia 2023 r. 
 
Pion Zarządzania Kryzysowego, 
 Ochrony i Bezpieczeństwa Informacji 
Urząd Gminy w Mszanie 
 
 
INFORMACJA PEŁNOMOCNIKA DS. OCHRONY INFORMACJI NIEJAWNYCH  
I ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO PRZEDSTAWIONA NA POSIEDZENIU RADY GMINY W DNIU 13 
KWIETNIA 2023 R. 
 
Zadania zaspokajania zbiorowych potrzeb mieszkańców Gminy Mszana w 2022 r. w zakresie 
bezpieczeństwa realizowane były w szczególności w ramach zadań własnych gminy, ale obszar ten 
regulowany był również zadaniami zleconymi z zakresu administracji rządowej. Umocowanie prawne 
dla działań uchwałodawczych Rady Gminy, czy wykonawczych Wójta Gminy w obszarze szerzej 
pojętego bezpieczeństwa znajdujemy przede wszystkim w ustawie o samorządzie gminnym, ustawie  
o zarządzaniu kryzysowym, ustawie o Policji, ustawie o PSP, ustawie o ochronie przeciwpożarowej, 
ustawie o ochotniczych strażach pożarnych, ustawie o  pomocy obywatelom Ukrainy w związku z 
konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa,  ustawie o szczególnych rozwiązaniach związanych 
z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz 
wywołanych nimi sytuacji kryzysowych, ustawie Prawo atomowe, czy ustawie o  powszechnym 
obowiązku obrony RP, która już zastąpiona została ustawą o obronie Ojczyzny. Te ostanie akty prawne 
to źródła prawa dla zadań w głównej mierze zleconych w ramach pozamilitarnych przygotowań 
obronnych.  
 
I. ZADANIA WŁASNE GMINY W ZAKRESIE BEZPIECZEŃSTWA 
 

1. Ustawa o samorządzie gminnym do takich zadań zalicza: 
 
Art. 7 pkt 14) 
- porządek publiczny i bezpieczeństwo obywateli, 
- ochronę przeciwpożarową, 
-ochronę przeciwpowodziową, w tym wyposażenie i utrzymanie gminnego magazynu 
przeciwpowodziowego; 
1.1. Zadanie ustawowe ochrony bezpieczeństwa ludzi oraz utrzymywanie bezpieczeństwa i porządku 
publicznego na terenie Gminy realizuje Policja. W realizacji zadań ustawowych Policja współpracuje 
między innymi z organami samorządowymi.  
 
1.1.1. Forma współpracy Wójta Gminy z KPP w Wodzisławiu Śląskim na rzecz zadań  

z zakresu służby prewencyjnej. 
W związku z podjętą Uchwały Nr XXXVII/254/2021 Rady Gminy Mszana z dnia 20 grudnia 
2021 r. w sprawie przekazania środków finansowych dla Policji oraz na podstawie 
Porozumienia Nr CRU.18.2022 zawartego w dniu 31 stycznia 2022 r. pomiędzy Wójtem Gminy 
Mszana, a Komendantem Powiatowym Policji w Wodzisławiu Śląskim, została przekazana kwota 
20 000,00 zł na rekompensatę pieniężną za czas służby policjantów KPP w Wodzisławiu Śląskim 
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przekraczający ustawową normę podczas realizacji zadań z zakresu służby prewencyjnej na rzecz 
Gminy Mszana. W dniu 27.06.2022 r. Rada Gminy uchwałą Nr XLII/286/2022 zmniejszyła kwotę 
20 000,00 o 10 000,00 zł. w celu dofinansowania zakupu środka transportowego dla KP Policji. 
Z dniem 1 lipca 2022r. sporządzono również stosowny aneks do porozumienia. 

Służby ponadnormatywne były realizowane w miesiącach od marca do listopada 
Ilość godzin łącznie 284. Koszt jednej godziny to 35 zł. W skali roku wyniosło to 9 940,00 zł 

 

 
Bieżąca realizacja ww. przedsięwzięcia nadzorowana jest przez właściwe komórki organizacyjne KP 
Policji oraz Urzędu Gminy w Mszanie (Pion Zarządzania Kryzysowego, Ochrony i Bezpieczeństwa 
Informacji). 

 
1.1.2. Pozostały zakres zadań realizowanych przez Policję na rzecz ochrony porządku publicznego 

przedstawi Radzie Gminy Komendant Powiatowy Policji w Wodzisławiu Śląskim.  
 

1.2. Ochrona przeciwpożarowa 

Zadania ochrony przeciwpożarowej na terenie gminy Mszana realizują jednostki ochrony 
przeciwpożarowej, do których ustawa o ochronie przeciwpożarowej zalicza między innymi: 

1) jednostki organizacyjne Państwowej Straży Pożarnej; 
2) jednostki ochotniczej straży pożarnej (OSP Mszana, Połomia, Gogołowa- na dzień 31.12.2022 

r.) 
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W myśl nowej ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r.  o ochotniczej straży pożarnej (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 
194) Gmina Mszana realizując zadanie własne z zakresu ochrony przeciwpożarowej zapewnia 
stosownie do posiadanych sił i środków: 
1) obiekty, tereny, pojazdy i sprzęt specjalistyczny, środki ochrony indywidualnej, umundurowanie i 
środki łączności oraz ich utrzymanie; 
2) ubezpieczenie strażaków ratowników OSP i kandydatów na strażaków ratowników OSP oraz 
członków młodzieżowych drużyn pożarniczych i dziecięcych drużyn pożarniczych, w tym ubezpieczenie 
grupowe, od odpowiedzialności cywilnej i od następstw nieszczęśliwych wypadków, podczas 
wykonywania powierzonych zadań; 
3) badania lekarskie strażaków ratowników OSP przeprowadzane w celu stwierdzenia braku 
przeciwwskazań do udziału w działaniach ratowniczych; 
4) badania lekarskie kandydatów na strażaków ratowników OSP przeprowadzane w celu stwierdzenia 
braku przeciwwskazań do udziału w szkoleniu podstawowym przygotowującym do bezpośredniego 
udziału w działaniach ratowniczych. 
W związku z wejściem w życie z dniem 1 stycznia 2022 r. ustawy o ochotniczych strażach pożarnych, 
sporządzono umowy z jednostkami OSP dot. podejmowanych działań przez jednostki OSP oraz 
obowiązków gminy w ramach realizacji zadania własnego w zakresie ochrony przeciwpożarowej. 
Umowy podpisano 10 lutego 2022 r.  
Następstwem ustawy o ochotniczych strażach pożarnych oraz ww. umów było sporządzenie nowych 
uchwał, zarządzeń oraz regulaminów regulujących funkcjonowanie jednostek OSP na terenie Gminy 
Mszana: 
1. Uchwała Nr XL/271/1/2022 Rady Gminy Mszana z dnia 28 marca 2022 r. w sprawie wysokości 

ekwiwalentu pieniężnego dla członków ochotniczych straży pożarnych. Uchwała określiła 
następującą wysokość ekwiwalentu pieniężnego: 20 zł za udział w działaniach ratowniczych lub 
akcjach ratowniczych, 10 zł za udział w szkoleniu lub ćwiczeniu.  

2. Zarządzenie Nr AEI.0050.69.2022 Wójta Gminy Mszana z dnia 28 marca 2022 r. w sprawie 
organizacji wypłaty ekwiwalentu strażakom ratownikom OSP z terenu Gminy Mszana za udział w 
działaniu ratowniczym, akcji ratowniczej, szkoleniu lub ćwiczeniu, oraz Regulamin w sprawie 
wypłaty ekwiwalentu pieniężnego strażakom ratownikom OSP za udział w działaniu ratowniczym, 
akcji ratowniczej, szkoleniu lub ćwiczeniu. 
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3. Zarządzenie Nr AEI.0050.212.2022 Wójta Gminy Mszana z dnia 24 maja 2022 r. w sprawie 
organizacji gospodarowania sprzętem transportowym eksploatowanym w jednostkach 
Ochotniczych Straży Pożarnych z terenu Gminy Mszana, kontroli i dokumentowania pracy tego 
sprzętu oraz prowadzenia ewidencji osób kierujących pojazdami uprzywilejowanymi. 

4. Regulamin z dnia 26 maja 2022 r. normujący warunki i tryb ponoszenia kosztów funkcjonowania 
jednostek Ochotniczych Straży Pożarnych z terenu Gminy Mszana-26 maja 2022 r. 

 
 Finansowanie kosztów funkcjonowania jednostek OSP realizowane było w formie: 

 wydatków bezpośrednich - 139 601,09 zł. 
 Dotacji Gminy Mszana w wysokości 35 000,00 zł z podziałem na: 

- OSP Połomia, umowa CRU.66.2022 z dnia 17.05.2022 r. na kwotę 8000,00 (zakup rozpieracza 
kolumnowego). 
- OSP Mszana, umowa CRU.88.2028 z dnia 27.07.2022 r. na kwotę 5000,00 (dofinansowanie 
zakupu: Zestaw dysków sygnalizacyjnych, Ubranie specjalne strażackie, Latarka szperacz, 
Radiotelefon nasobny). 
- OSP Gogołowa, umowa CRU. 79.2022 z dnia 06.07.2027 r. na kwotę 24 000,00 (zestaw 
narzędzi hydraulicznych, na który  wydano 22 000,00 zł. i  zwrócono 2000,00 zł.). 

 
Ogółem koszty funkcjonowania jednostek OSP osiągnęły kwotę 174 601,09 zł; 

  
Komórka Urzędu Gminy właściwa w sprawach ochrony p/poż. (Pion ZK, O i BI) w celu zapewnienia 
gotowości bojowej ochotniczej straży pożarnej prowadzi ewidencję osobową członków OSP, w tym na 
potrzeby kierowania do okresowych badań lekarskich, udziału członków OSP  
w szkoleniach czy organizacji wypłaty ekwiwalentu za udział w działaniach ratowniczych, akcjach 
ratowniczych, szkoleniach lub ćwiczeniach (działania ratownicze –16 800,00 zł oraz szkolenia – 350,00). 
Szczegółowe sprawozdanie z realizacji zadań jednostek OSP wraz z wydatkami szczegółowymi, 
przedstawione zostało na zebraniach sprawozdawczych poszczególnych jednostek OSP: 12 luty OSP 
Mszana i OSP Gogołowa, 26 luty OSP Połomia. 
Szczegółowe sprawozdanie z działalności jednostek ochrony p/poż. przedstawi odpowiednio 
Komendant Powiatowy PSP oraz Komendant Gminy Związku ochrony p/poż. 
 

2. Ustawa o zarządzaniu kryzysowym  
 
ZARZĄDZANIE KRYZYSOWE NA TERENIE GMINY MSZANA 
 
Zarządzanie kryzysowe w Gminie Mszana jest działalnością Wójta będąca elementem kierowania 
bezpieczeństwem narodowym, która polega na: 

 na zapobieganiu sytuacjom kryzysowym,  
 przygotowaniu do przejmowania nad nimi kontroli w drodze zaplanowanych działań,  
 reagowaniu w przypadku wystąpienia sytuacji kryzysowych,  
 usuwaniu ich skutków oraz  
 odtwarzaniu zasobów i infrastruktury krytycznej. 

 Poszczególne fazy zarządzania kryzysowego opisano w Gminnym Planie Zarządzania 
Kryzysowego (GPZK)opracowanym na podstawie art. 5 ustawy o zk.  
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 Zadania w ww. fazach zarządzania kryzysowego na terenie Gminy Mszana realizowane są  
w oparciu o przepisy ustawy o zarządzaniu kryzysowym, które zawierają zarówno kompetencje dla 
Wójta Gminy, jako organu właściwego w sprawach zarządzania kryzysowego, jak i dla organu 
pomocniczego, jakim jest Gminny Zespół Zarządzania Kryzysowego (GZZK). Organ pomocniczy Wójta 
Gminy powołany został na podstawie ustawy o zarządzaniu kryzysowym, zarządzeniem Nr 
AEI.0050.89.2014 Wójta Gminy Mszana z dnia 11 lipca 2014 r. w sprawie powołania, organizacji i 
trybu pracy GZZK, ze zmianami w zarządzeniu Nr AEI.0050.46.2022 z dnia 4 marca 2022 r. 
 Ustawowe zadania Wójt Gminy Mszana wykonuje przy pomocy komórki organizacyjnej Urzędu 
Gminy właściwej w sprawach zarządzania kryzysowego - Pionu Zarządzania Kryzysowego, Ochrony  
i Bezpieczeństwa Informacji. Zadania te są sprecyzowane w art. 19 i 20 ustawy  
o zarządzaniu kryzysowym. 
W 2022 r. działalność ukierunkowana była na takich zadaniach, jak: 

1) kierowanie monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem i usuwaniem skutków zagrożeń na 
terenie gminy; 

2) zarządzanie, organizowanie i prowadzenie szkoleń, ćwiczeń i treningów z zakresu zarządzania 
kryzysowego; 

3) zapobieganie, przeciwdziałanie i usuwanie skutków zdarzeń o charakterze terrorystycznym; 
4) całodobowe alarmowanie członków gminnego zespołu zarządzania kryzysowego,  

      5) nadzór nad funkcjonowaniem systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu wczesnego 
ostrzegania ludności; 

4) współpracę z podmiotami realizującymi monitoring środowiska; 
5) współdziałanie z podmiotami prowadzącymi akcje ratownicze, poszukiwawcze i humanitarne; 
6) realizację zadań stałego dyżuru na potrzeby podwyższania gotowości obronnej państwa. 

Do zadań Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego należało w szczególności: 

1. Ocena występujących i potencjalnych zagrożeń mogących mieć wpływ na bezpieczeństwo 
publiczne i prognozowanie tych zagrożeń; 
1) Przekazywanie do wiadomości publicznej informacji związanych z zagrożeniami; 

Członkowie Zespołu uczestniczą w zarządzaniu kryzysowym jako koordynatorzy funkcyjni.  
Zadania i obowiązki uczestników zarządzania kryzysowego określone zostały w Gminnym 
Planie Zarządzania Kryzysowego (GPZK), w formie siatki bezpieczeństwa oraz w załącznikach 
funkcjonalnych Planu głównego GPZK. 

Posiedzenia Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego: 
a) 24.01.2022 – ocena obecnej sytuacji związanej z COVID-19. 
b) 24.02.2022- ocena potencjalnych zagrożeń związanych z możliwością wystąpienia 

zagrożenia o charakterze terrorystycznym na terenie Gminy Mszana w związku z 
wprowadzeniem przez PRM trzeciego stopnia alarmowego CRP oraz pierwszego stopnia 
alarmowego.  

c) 28.02.2022- umówienie możliwość przyjęcia uchodźców na terenie Gminy Mszana w 
kontekście organizacji doraźnego oraz długoterminowego miejsca zakwaterowania 
ludności uchodźczej, możliwości gminy w zakresie pomocy humanitarnej (zbiórki). W 
posiedzeniu brali udział kierownicy UG, Kierownicy GJO, pracownicy UG.  

d) 06.04.2022 – omówienie obecnej sytuacji związanej z realizowanymi działaniami 
pomocowymi dla uchodźców przebywających na terenie Gminy Mszana, współpraca z 
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powiatem w tym zakresie. Przedstawienie działań związanych z kontynuacją 
wprowadzonych stopni alarmowych i stopni alarmowych CRP.  

e) 21.06.2022- Akcja „Bezpieczne wakacje 2022 r. 
f) 09.09.0222- Intensywne zjawiska pogodowe- wystąpienie intensywnych opadów deszczu. 
g) 22.09.2022-omówienie sytuacji związanej z kryzysem na rynku paliw, „Tarcza 

solidarnościowa”- zmniejszenie zużycia prądu.  
h) 18.10.2022- realizacja założeń dot. ograniczenia zużycia prądu omawianych na posiedzeniu 

22.09.2022 
i) 12.12.2022 – Akcja zima.  

 
2) Pożar budynku mieszkalnego – 6 kwietnia 2022 r. na ul. Skrzyszowskiej 2 w Mszanie. W akcji 

ratowniczo-gaśniczej brali udział strażacy PSP oraz strażacy OSP Mszana. OSP Mszana 
zabezpieczyło dach plandekami, dostarczono kontenery wielogabarytowe  
w celu uprzątnięcia pogorzeliska. Pracownicy OPS przeprowadzili oględziny oraz wywiad z 
poszkodowanymi. 
 

3) Stopnie alarmowe oraz stopnie alarmowe CRP wprowadzane są w celu przeciwdziałania i 
minimalizowania ewentualnych skutków zdarzeń terrorystycznych oraz ataków w 
cyberprzestrzeni na funkcjonowanie administracji publicznej. Wprowadzenie stopni stanowi 
podstawę do realizacji mi.n. przez organy administracji publicznej przedsięwzięć określonych 
rozporządzeniem Prezesa Rady Ministrów w sprawie zakresu przedsięwzięć wykonywanych w 
poszczególnych stopniach alarmowych i stopniach alarmowych CRP. Komórka właściwa w 
sprawach zarządzania kryzysowego działania te realizowała we współpracy z kierownikami 
gminnych jednostek organizacyjnych.  
W minionym roku, stopnie alarmowe oraz stopnie alarmowe CRP były wprowadzane w sposób 
ciągły, kilkukrotnie zmieniano poziom zagrożenia.  Zadania wynikające z wprowadzonych 
stopnie omawiane były na posiedzeniach Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego. 
Kierownicy gminnych jednostek organizacyjnych oraz pracownicy komórki właściwej w 
sprawach ds. zarządzania kryzysowego, na bieżąco przedstawili raporty ze stanu 
przygotowania w swoich jednostkach organizacyjnych systemów teleinformatycznych 
zdolnych do zabezpieczenia funkcjonowania jednostek.  
 

4) W wykonaniu zaleceń Starosty Wodzisławskiego w listopadzie przedłożono do uzgodnienia 
zaktualizowanych Plan Zarządzania Kryzysowego Gminy Mszana.  
W ramach aktualizacji planu, przeprowadzono kompleksową aktualizację Planu Akcji Jodowej. 
 

2. Finansowanie działań z zakresu zarządzania kryzysowego: 
˗ Plandeki, gwoździe- 512,98 zł; 
˗ Radiometr- 2829,00 zł; 
˗ Wyposażenie punktów wydawania tabletek jodku potasu – 212,85 zł (woda, nożyczki, 

pompki do wody); 
˗ Ulotki informacyjne dot. akcjo jodowej- 934,80 zł; 
˗ Latarki ledowe: 1200,00 zł. 
Kwota:5689,63 zł 
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3. ZADANIA ZLECONE GMINY W ZAKRESIE BEZPIECZEŃSTWA 
1) Zarządzanie kryzysowe 
 
Plan Zarządzania Kryzysowego Gminy Mszana 
Akcja jodowa  

 
Plan Akcji Jodowej 

W wyniku rosyjskich działań wojennych rozpoczętych w 2022 r.  na Ukrainie pojawiały się informacje 

o zagrożeniu  bezpieczeństwa jądrowego, radiacyjnego i fizycznego elektrowni jądrowych 

zlokalizowanych w tym kraju. Ewentualne skutki zdarzenia radiacyjnego mogły i mogą mieć charakter 

skażeń promieniotwórczych nad terytorium Polski. 

Sytuację radiacyjną w Polsce monitoruje 24 godz. na dobę, 7 dniu w tygodniu Państwowa Agencja 

Atomistyki, która ma obowiązek informować czy wskazania aparatur pomiarowych, są w normie. 

Przepisy Prawa atomowego (art. 90,91a) przewidują działania interwencyjne, które zapobiegają 

narażeniu lub ograniczają narażenie ludzi, jak również zapobiegają skażeniu lub zmniejszają skażenie 

środowiska w wyniku zdarzenia radiacyjnego lub sytuacji narażenia istniejącego, polegające na 

oddziaływaniu na źródło promieniowania jonizującego, źródło skażeń promieniotwórczych, drogi 

rozprzestrzeniania skażeń promieniotwórczych, ludzi oraz na środowisko; 

Działaniami interwencyjnymi wprowadzanymi w razie możliwości przekroczenia poziomów 

interwencyjnych są: 

1) ewakuacja; 

2) nakaz pozostania w pomieszczeniach zamkniętych; 

3) podanie preparatów ze stabilnym jodem; 

4) zakaz lub ograniczenie: spożywania skażonej żywności i skażonej wody przeznaczonej do spożycia 
przez ludzi, żywienia zwierząt skażonymi środkami żywienia zwierząt i pojenia skażoną wodą oraz 
wypasu zwierząt na skażonym terenie; 

5) czasowe przesiedlenie ludności; 

6) stałe przesiedlenie ludności. 

W celu realizacji działań interwencyjnych na terenie jednego województwa kieruje wojewoda, a 

minister właściwy do spraw wewnętrznych, gdy  zagrożenie publiczne ma zasięg krajowy.  

W zakresie działań interwencyjnych, o których mowa w art. 90, wojewodzie są podporządkowane 

organy i jednostki organizacyjne administracji rządowej i samorządu województwa oraz inne siły i 

środki wydzielone do jego dyspozycji i skierowane do wykonywania tych działań. 

Działania interwencyjne w zakresie profilaktyki jodowej polegają na dystrybucji oraz podawaniu 

preparatu ze stabilnym jodem dla osób będących w wyznaczonych grupach ryzyka. Optymalny okres 
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podawania tabletek jodku potasu uznaje się nie krótszy niż 24 godziny przed przewidywanym 

początkiem ekspozycji na napromieniowanie oraz do 2 godzin po jej rozpoczęciu (podanie tabletek 

jodku potasu do 8 godzin od początku ekspozycji przynosi także efekty korzystne). 

Gminny Zespół Zarządzania Kryzysowego, mając na względzie nowe rekomendacje Ministra Zdrowia w 

zakresie przechowywania, dystrybucji i podawania tabletek jodku potasu z rezerw strategicznych, 

zgromadzonych na wypadek wystąpienia zdarzenia radiacyjnego (z dnia 2 marca 2022 r. Nr 

DBO.531.10.31.2021.3), a także zalecenia wojewody, dokonał zmiany w Planie Akcji jodowej dot.  

usytuowania Punktów Wydawania Tabletek Jodku Potasu na terenie Gminy Mszana. 

Zapewniając optymalny czas podania preparatu jodowego ludności Plan Akcji jodowej Gminy Mszana 

przewiduje utworzenie stanowisk wydawania tabletek jodku potasu w następujących Punktach 

Wydawania Tabletek Jodku Potasu: 

1. Punkt 1 – Urząd Gminy Mszana – przeznaczony do obsługi mieszkańców sołectwa Mszana. 
˗ 1 pomieszczenie – Sala posiedzeń Rady Gminy rozwija 5 stanowisk wydawania tabletek 

jodku potasu; 
˗ 2 pomieszczenie – Sala Ślubów Urzędu Stanu Cywilnego rozwija 5 stanowisk 

wydawania tabletek jodku potasu 
2. Punkt 2 – Zespół Szkolno-Przedszkolny w Połomi rozwija 6 stanowisk wydawania tabletek 

jodku potasu. 
3. Punkt 3 – Szkoła Podstawowa w Gogołowej rozwija 4 stanowiska wydawania tabletek jodku 

potasu. 

Stanowiska wydawania tabletek jodku potasu wydadzą tabletki jodowe ludności w poszczególnych 
sołectwach zgodnie z przyjętym podziałem na obwody wyborcze. W każdym pomieszczeniu utworzone 
stanowiska obsługują określoną grupę uprawnionych osób według przyjętego podziału na granice 
obwodu wyborczego. 

Szczegółowe informacje zostały udostępnione na stronie urzędu gminy 
https://mszana.ug.gov.pl/aktualnosci/informacje-dla-mieszkancow-na-wypadek-akcji-jodowej.html 

Na terenie Gminy Mszana uprawnionych do pobrania tabletki jodowej jest 6035 osób i w tym celu 
tabletki jodowe zostały rozdysponowane do właściwych punktów wydawania tabletek jodku potasu, 
w ilości pokrywającej zapotrzebowanie danego sołectwa.  

W przypadku uruchomienia Akcji jodowej na terenie gminy, wsparcie medyczne udzielone będzie przez 
Lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej - realizują swoje zadania w oparciu o przepisy w zakresie 
świadczenia podstawowej opieki zdrowotnej.  

Zabezpieczenie obsługi osobowej PWTJP na bazie pracowników urzędu gminy oraz pracowników szkół. 

Wsparcie w zakresie kierowania ruchem wokół obiektów realizować będą strażacy OSP posiadający 
szkolenie w zakresie kierowania ruchem drogowym oraz w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy.  
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Pomoc uchodźcom  
W 2022 r. na podstawie zawartej umowy pomiędzy Gminą Mszana, a Powiatem Wodzisławskim, 
sporządzonej w związku z decyzją Wojewody Śląskiego, Gmina Mszana realizowała zadanie zlecone z 
zakresu administracji rządowej określone w ustawie o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z 
konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa związane mi.n z zakwaterowaniem, zapewnieniem 
całodziennego wyżywienia zbiorowego, zapewnieniem środków czystości i higieny osobistej oraz innych 
produktów.  
Od marca na teren Gminy przyjęliśmy:   
Wszystkich 160 (łącznie z narodzonym dzieckiem) 76 kobiet, 79 dzieci, 5 mężczyzn.  
W obiektach samorządowych przyjęliśmy w sumie 101: OSP Połomia- 37, szatnia sportowa -43, salki 
katechetyczne – 21. 
Osoby prywatne: 109 uchodźców u 32 osób fizycznych – mieszkańców Gminy Mszana.  
Stan na koniec 2022 r. W Szatni sportowej przebywało 25 osób, osoby przebywające u osób 
prywatnych (22 osoby) bądź samodzielnie:2 osoby – wynajem). 
W celu przygotowania obiektów zakwaterowania zbiorowego zostały rozdysponowane środki 
finansowego z budżetu gminy- rezerwy celowej na zarządzanie kryzysowe w kwocie 80 000,00 zł 
Środki finansowe przeznaczono na: 
˗ Wyposażenie obiektów zakwaterowania zbiorowego: sprzęt AGD (pralki, lodówki, czajniki, 
mikrofalówki), komplety pościeli, łóżka typu kanadyjka, artykuły gospodarstwa domowego, kontenery 
na odpady, artykuły spożywcze, wyżywienie w formie cateringu, usługi medyczne (badania, leki, 
wymiana elementu w protezie), zdjęcia biometryczne niezbędne nadania numeru PESEL. 
Ww. kwota została zwrócona przez Wojewodę Śląskiego. 
Za realizację przedmiotowych zadań odpowiadają członkowie GZZK w osobie Pani Sekretarz Joanny 
Szymańskiej, która koordynuje całość przedsięwzięcia oraz inspektor ds. ochrony danych osobowych Pan 
Piotr Hajski , zajmujący się stroną logistyczną zabezpieczającą potrzeby bytowe uchodźców wraz ze 
wsparciem pracowników komórki właściwej w sprawach zarządzania kryzysowego. 
W 2022 r. nie realizowano zadań zleconych z zakresu administracji rządowej wynikających z ustawy o 
szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, 
innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych. 
Z dniem 16 maja 2022 r. rozporządzeniem Ministra Zdrowia  z dnia 12.05.2022 r. poz. 1027 zarządzono 
odwołanie  na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stan epidemii w związku z zakażeniami wirusem SARS-
CoV-2, który obowiązywał  od dnia 20 marca 2022 r. na mocy rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 
marca 2020 r. w sprawie ogłoszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz. U. z 2022 
r. poz. 340). 
 
Wsparcie zadań z zakresu zarządzania kryzysowego: 
Ustawa o zarządzaniu kryzysowym reguluje przepisem art. 25 udział jednostek organizacyjnych Sił 
Zbrojnych w wykonywaniu  zadań z zakresu zarządzania kryzysowego na terenie Gminy, która zgłosi 
potrzebę wsparcia do właściwego Wojewody. Wojewoda posiada uprawnienie do wnioskowania do 
Minister Obrony Narodowej, a ten może przekazać do jego dyspozycji pododdziały lub oddziały Sił 
Zbrojnych (15 zadań ustawowych). 
Udział w realizacji zadań z zakresu zarządzania kryzysowego na terenie gminy mógł jeszcze realizować 
pod rządami ustawy o powszechnym obowiązku obrony RP – Wojskowy Komendant Uzupełnień - w 
ramach terytorialnego zasięgu działania wojskowych komend uzupełnień; 
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Na podstawie przepisów ustawy o obronie Ojczyzny ta instytucja wykonawcza MON nosi obecnie nazwę 
Wojskowego Centrum Rekrutacji i kierowana jest przez Szefa WCR. Natomiast zadanie „udziału w 
realizacji zadań z zakresu zarządzania kryzysowego”, po wejściu w życie ustawy o obronie Ojczyzny, 
będzie realizował Dowódca Wojsk Obrony Terytorialnej. Treść tego zadania została sformułowana 
jako: „ planowanie, koordynacja i wykonywanie zadań związanych z udziałem oddziałów i pododdziałów 
Sił Zbrojnych w zwalczaniu klęsk żywiołowych i likwidacji ich skutków, działań w zakresie ochrony mienia, 
akcjach poszukiwawczych oraz akcjach ratowania lub ochrony zdrowia i życia ludzkiego, a także udziału 
w realizacji zadań z zakresu zarządzania kryzysowego; Oznacza to że organy samorządu 
terytorialnego właściwe w sprawach zarządzania  kryzysowego zobowiązane są do współpracy  
z jednostkami organizacyjnymi WOT.  
Na terenie województwa śląskiego rozlokowania jest 13 Śląska Brygada Obrony Terytorialnej im. ppłk 
dypl. Tadeusza Puszczyńskiego, ps.” Konrad Wawelberg”. Dowódca: płk Tomasz Białas, adres: Katowice, 
Kilińskiego 9/ https://www.wojsko-polskie.pl/13bot/. 
 
2) Obrona ojczyzny –  ustawa z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny – weszła w życie 23 kwietnia 
2022 r. i  uchyliła 14 ustaw, w tym ustawę o powszechnym obowiązku obrony RP z 1967 r. Przepisy 
nowej ustawy zapisane zostały w 823 art. bo regulują również obszary tematyczne tych ustaw 
uchylonych.  

POZAMILITARNE PRZYGOTOWANIA OBRONNE  
         Zadania obronne, w tym operacyjne, czyli te, które są przewidziane do realizacji przy ustalaniu 
czynności dotyczących przygotowania i działania organów administracji rządowej, organów 
samorządu terytorialnego, przedsiębiorców oraz innych podmiotów w warunkach  zagrożenia 
bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny (POFG w warunkach zewnętrznego zagrożenia 
bezpieczeństwa i w czasie wojny). W realizacji zadań operacyjnych Pan Wójt współpracuje również z 
Komendantem Powiatowym Policji, jak i Komendantem Powiatowym PSP. Z zadaniami operacyjnymi, 
których realizacja wymaga wspomnianej współpracy  Panowie Komendanci zostali powiadomieni 
pisemnie informacją niejawną. 
W 2022 r. zadania obronne w tym obszarze realizowane były w nowej formule szkoleniowej przyjętej 
przepisami  rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 31 października 2022 r. w sprawie szkolenia 
obronnego   Szkolenie obronne ma na celu doskonalenie procesów kształtowania środowiska 
bezpieczeństwa państwa i obejmuje  
1) kursy obronne, prowadzone w formie zajęć teoretycznych – prowadzone przez uczelnię wojskową 
(ASW) w formie asynchronicznego e-learningu na platformie „szkolenie obronne” w cyklu rocznym. Tej 
formie szkolenia na poziomie samorządu gminnego podlegają: wójtowie, ich zastępcy oraz pracownicy 
zajmujący stanowiska „ds. obronnych”. Zrezygnowano zatem z organizacji szkoleń obronnych 
planowanych i prowadzonych corocznie w każdej jednostce samorządu terytorialnego. 
2) wyższe kursy obronne, obejmujące zajęcia teoretyczne i praktyczne z przeznaczeniem dla osób 
zajmujących stanowiska kierownicze w jednostkach administracji rządowej, pełniące funkcjie organów 
samorządu terytorialnego od poziomu powiatu, osób pełniących funkcję organów administracji 
zespolonej i niezespolonej. 
3) ćwiczenia obronne prowadzone w formie zajęć praktycznych – wprowadzono obowiązek 
organizowania i prowadzenia ćwiczeń doskonalących – raz na trzy lata oraz organizowanie i 
prowadzenie gier decyzyjnych dla kadry kierowniczej danego urzędu i zaangażowanych komórek 
organizacyjnych – w roku poprzedzającym ćwiczenie doskonalące.  
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Zgodnie z harmonogramem ćwiczeń prowadzonych na terenie województwa  śląskiego w roku 2023 
planowana, jest wespół ze Starostą Powiatowym w ramach porozumienia z 11 sierpnia 2022 r. 
organizacja i przeprowadzenie ćwiczenia doskonalącego, pk „GROM 2023”. Dlatego   to w dniu 10 
listopada 2022 r.  przeprowadzono w UG w Mszanie grę decyzyjną pk. „DZWON 2022”, której celem 
było doskonalenie procesu informacyjno-decyzyjnego przygotowującego do przyjęcia właściwych 
rozwiązań organizacyjnych do odpowiedniego przygotowania w roku bieżącym ćwiczenia 
doskonalącego. 
Główne przedsięwzięcie gry decyzyjnej, pk. „Dzwon 2022” ukierunkowane było na doskonalenie 
zdolności operacyjnej wybranych elementów Głównego Stanowiska Kierowania Wójta Gminy do 
realizacji zadań obronnych w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie 
wojny, ze szczególnym uwzględnieniem mobilizacyjnego wsparcia jednostek organizacyjnych Sił 
Zbrojnych w charakterze doręczania dokumentów powołania żołnierzom rezerwy zobowiązanym do 
pełnienia służby wojskowej w razie ogłoszenia mobilizacji i w czasie wojny. Organizacja doręczania i 
doręczanie kart powołania w trybie Akcji Kurierskiej Administracji Publicznej  należy do wójtów, 
burmistrzów albo prezydentów miast.  
W roku 2022 nie organizowano zgromadzeń ani imprez masowych.  

KWALIFIKACJA WOJSKOWA – według definicji przyjętej przez ustawę o obronie Ojczyzny – art. 2 pkt 
14- jest procesem ukierunkowanym na określenie zdolności do służby wojskowej.  

W 2022 roku w procesie tym uczestniczył również Pan Wójt, który czynności podejmowane w ramach 
kwalifikacji wojskowej prowadził wspólnie ze Starostą Powiatowym, Przewodniczącym   Powiatową 
Komisji Lekarskiej oraz Szefem  Wojskowego Centrum Rekrutacji. Kwalifikacja wojskowa objęła 
mężczyzn rocznika 2003 i odbyła się w dniach  01-02 czerwiec 2022. Stawiło się 40 mężczyzn (1 osoba 
się nie stawiła). 
Na tym przedmiotową informację zakończyłem. Dziękuję za uwagę. 
 

OPRACOWAŁ: 


