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sprawa: przekazanie skargi na Dyrektora Przedszkola ,, Wesoty dzwoneczek”

Wéjt Gminy Mszana w zafgczeniu przekazuje skarge Pana

na Dyrektora Przedszkola ,Wesoly dzwoneczek” - Panig Beate Tomanek.
Skarga wpliyneta do tut. Urzedu Gminy w dniu 03.01.2022 r. Przedmiotem skargi jest nieprzestrzeganie przez
Dyrektora Przedszkola ,Wesoty dzwoneczek” przepiséw prawa oswiatowego w zakresie rekrutacji do
przedszkola oraz wykreélenia dziecka z przedszkola.
Zgodnie z art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j.: Dz.U.
z 2021 r. poz. 735 ze zm.) Organem wtasciwym do rozpatrzenia skargi na dziatalno$¢ kierownika gminnej
jednostki organizacyjnej jest Rada Gminy Mszana.
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SKARGA NA DYREKTOR PRZEDSZKOLA
WESOLY DZWONECZEK W MSZANIE
PANIA BEATE TOMANEK

Szanowny Panie Wojcie,

Zapewne nie zna Pan szczeg6low sprawy, wigc postaram si¢ je tutaj po krétce wyjasnié, by
poznat Pan, do jakich praktyk dochodzi w podleglych Panu jednostkach.

Sprawa dotyczy zapisania mojej corki Nadii do przedszkola Wesoly
Dzwoneczek w Mszanie. Na poczatku roku 2021 wydat Pan Zarzadzenie Wéjta Gminy
Mszana AEL.0050.16.2021 z dnia 20 stycznia 202, gdzie zostaly okreSlone zasady naboru
dzieci do podleglych Panu przedszkoli, a takze, jakie niezb¢dne dokumenty muszg zostaé
dostarczone przez rodzicéw dziecka, by zostaly spelnione odpowiednie kryteria naboru.

Przed Sadem Okrggowym w Rybniku toczy si¢ sprawa o opiek¢ nad maloletnia Nadig
corkg stron postgpowania: Dariusza i Patrycji . W roku
2021 obie strony skladaly wniosek do Sadu o wydanie zgody na zapisanie dziecka do
przedszkola w swoich miejscach zamieszkania. Sad takiej zgody nie wydal, a tym samym
strony bez zgody drugiego rodzica nie miaty prawa zapisa¢ dziecka do przedszkola, gdyz we
wszystkich procesach rekrutacyjnych wymagana jest zgoda drugiego rodzica lub postanowienie
Sadu. Tym nie mniej, matka dziecka (wbrew prawu — wobec matki dziecka toczy si¢
postepowanie w prokuraturze) zlozyla falszywe oswiadczenia, o byciu matka samotnie
wychowujaca dziecko do przedszkola Wesoly Dzwoneczek, a Komisja Rekrutacyjna i Dyrektor
Przedszkola nie zadaly od matki dziecka prawomocnego wyroku sadu potwierdzajacego ten
fakt, czym nie tylko ztamaty Statut Przedszkola, Zarzadzenie Wojta Gminy Mszana o naborze
do przedszkoli, ale przede wszystkim zostalo ztamane prawo w tej sytuacji, za ktére grozi
odpowiedzialnos¢ kama. .
Zataeznik nr 2

do zarzadzenia nr AEI.0050.16.2021
z dnia 20 stycznia 2021 r.

Kryteria naboru oraz dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriéw w pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego — Kryteria ustawowe przyjecia do przedszkola, oddzialu
przedszkolnego w szkole podstawowcj

I.p. Kryterium Dokument potwierdzajacy spetnianie kryterium

6. amotne wychowywanie rawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwo

kandydata w rodzinie lub separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu iadnego
dziecka wspdlnie 2 jego rodzicem

Dokument skfada sie w postaci oryginatu, notarialnie
poswiadczonej  kopii albo w  postaci urzedowo
poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia
14 czerwca 1962 r. ~ Kodeks postepowania
administracyjnego odpisu lub wyciqgu z dokumentu lub
kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata
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Niestety istniejg tylko praktycznie 2 okoliczno$ci, jakich mogla dopusci¢ si¢ Komisja
Rekrutacyjna 1 Dyrektor Przedszkola

- brak znajomosci prawa, zarzadzenia Wojta, niedbato$¢ i niekompetencje pracownikow
przedszkola

- znajomosci matki dziecka z osobami majacymi wpltyw na wyniku rekrutacji lub mowiac
wprost przekazanie korzySci materialnych za ,,przymknigcie oka” na brak dokumentow
formalnych

Nikogo nie oskarzam, nikogo nie zlapalem za r¢ce, ale inne wytlumaczenie tak razacych
naruszen procesu rekrutacji w tym przedszkolu, nie przychodzi mi na mysl.

Gdy ojciec dziecka poznat fakty o zapisaniu dziecka do przedszkola przez matk¢ dziecka w
dniu 01.09.2021, kontaktowat si¢ z Dyrektor Przedszkola. Ojciec dziecka, starat si¢ uzyskaé od
Dyrektor Przedszkola wyjasnienie okoliczno$ci, w jakich doszto do zapisania dziecka do
przedszkola, bez zgody ojca i bez postanowienia Sadu. Poczatkowo Dyrektor przedszkola nie
chciata nic konkretnie wyjasnié, dopiero po naleganiach ojca dziecka, Dyrektor przyznata sig,
ze matka dziecka zlozyla o§wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka i nikt tego nie
zweryfikowal!!! W zwigzku z takimi wyjasnieniami, ojciec dziecka zadal od Dyrektor
natychmiastowego skreslenia dziecka z listy przedszkolakéw. W swojej decyzji o wykres§leniu
dziecka z przedszkola, Dyrektor nie wskazala zadnej podstawy prawnej, co oczywiscie
kolejny raz w sposéb razacy pokazuje, jakie ,,dziwne” praktyki stosowane sa w tym
przedszkolu. Sprawa dotyczaca wykreslenia dziecka na wniosek matki dziecka trafita do trafila
do Kuratorium O$wiaty w Katowicach, a nastgpnie zostala zwrécona ponownie do przedszkola
w celu ponownego rozpatrzenia z powodu nie spelnienia wymogéw formalnych w decyzji
Dyrektor przedszkola.

Dyrektor przedszkola miala caly grudzien na zwotanie Rady Pedagogicznej w celu podjgcia
uchwaty o wykresleniu dziecka z przedszkola (szkoda, ze tak sumiennie i doktadnie Dyrektor
przedszkola nie zajmowala si¢ rekrutacja). Zgodnie z prawem o$wiatowym, Dyrektor
przedszkola w sprawach pilnych, naglych ma prawo zwotaé Rad¢ Pedagogiczna, czego
Dyrektor przedszkola nie uczynita w terminie, a w zamian za to wyznaczyta dluzszy termin na
zalatwienie sprawy. Jest to wyltacznie celowe dziatanie Dyrektor, majace polegaé¢ na jak
najdluzszym przeciaganiu sprawy.

A zgodnie z art. 35 § 2 Kodeksu postgpowania administracyjnego.

wNiezwlocznie powinny by¢ zalatwiane sprawy, ktore mogq by¢ rozpatrzone w oparciu o
dowody przedstawione przez strong lgcznie 7 Zgdaniem wszczecia postgpowania lub w
oparciu o fakty i dowody powszechnie znane (...)”

W zgormadzonych materialach dowodowych, ktéorymi dysponuje Dyrektor przedszkola,
znajduje si¢ jasne i czytelne oSwiadczenie matki dziecka, méwiace, Ze jest matka samotnie
wychowujaca dziecko, co oczywiscie jest nieprawdg i klamstwem. Dyrektor przedszkola,
dysponuje rowniez, postanowieniem Sadu o opiece naprzemiennej, gdzie ojciec posiada
pelni¢ praw rodzicielskich, a tym samym oczywistym jest, Zze matka dziecka klamala w
swoich oswiadczeniach.

W statucie Przedszkola Wesoly Dzwoneczek w Mszanie w §25 jest napisane na jakiej
podstawie mozna skresli¢ dziecko z listy wychowankéw.
§25
1. Dyrektor ma prawo, po podjgciu uchwaty przez Rad¢ Pedagogiczna, skresli¢ dziecko
z listy wychowankow Przedszkola w nastgpujacych przypadkach:
1) zalegania z odptatno$cia za okres co najmniej dwoch miesiecy,
2) nieuczeszczania dziecka do Przedszkola bez uzasadnionej przyczyny przez okres
30 dni,
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3) ukrycia przy zglaszaniu dziecka do Przedszkola choroby, ktéra uniemozliwia
pobyt dziecka w grupie ogdlnodostepne;j,

4) braku przystosowania si¢ dziecka do grupy, powodujacym zagrozenie
bezpieczenstwa wiasnego i innych dzieci,

5) nieprzestrzegania przez rodzicow postanowien niniejszego statutu i
Regulaminu Przedszkola.

Jednocze$nie Statut Przedszkola, okresla zasady naboru i rekrutacji dzieci do
przedszkola, a takze okre$la niezb¢dne i wymagane dokumenty potwierdzajace spelnienie
danego kryterium.

Oczywistym jest wiec fakt, ze skoro matka dziecka skladala falszywe oswiadczenia
(czym ewidentnie zlamala prawo), tym samym zlamala punkt Statutu o nieprzestrzeganiu
przez rodzicéw postanowien niniejszego statutu, co w sposob oczywisty i wre¢cz z automatu
powinno doprowadzi¢, do wykreslenia dziecka z listy przedszkolakéw!!! Pomimo tak
oczywistych faktéw, Dyrektor z nieznanych powodéw przeciaga sprawe jak najdluzej. A
teraz Dyrektor daje sobie kolejny miesiac czasu, czyli lacznie potrzebuje az S miesigcy, by
stwierdzi¢ oczywiste falszerstwa matki dziecka i zZlamanie przez matke dziecka Statutu
przedszkola. Czy to jest az tak bardzo skomplikowane, czy moze jednak ta sprawa (nie
chce niczego sugerowa¢) ma jednak drugie dno i od poczatku ten proces rekrutacji
odbywal si¢ poprzez jakies korzysci materialne dla jakis oséb.

W tej calej sprawie bulwersujjce jest to, jak traktowany jest ojciec dziecka,
posiadajacy pelni¢ wladzy rodzicielskiej, jak jego prawa do decydowania o wlasnym
dziecku sg lamane, jak jest dyskryminowany w tej calej sprawie. Dyrektor przedszkola
mozna wrecz powiedzieé uzurpuje sobie prawo do decydowaniu o dziecku, zastepujac Sad
i ojca dziecka, a jednocze$nie akceptujac jawne klamstwa i zlamanie prawa przez matke
dziecka.

Zlamanie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej
Art. 48 pkt. 2

Ograniczenie lub pozbawienie praw rodzicielskich moze nastapic¢
tylko w przypadkach okreslonych w ustawie i tylko na podstawie
prawomocnego orzeczenia sadu.

Dyrektor przedszkola jawnie ogranicza prawa rodzicielskie ojca, gdyz nie
ma takich kompetencji, a chce zastepowaé Sad.

Ztamanie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej
Art. 48 pkt. 1

Rodzice maja prawo do wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi
przekonaniami. Wychowanie to powinno uwzglednia¢ stopien
dojrzalosci dziecka, a takze wolno$¢ jego sumienia i wyznania oraz
jego przekonania.

Kazdego dnia, gdy moja cérka jest w przedszkolu, to Dyrektor przedszkola
lamie prawo. Moja cérka zostaje pod opieka obcych oséb bez mojej zgody i
bez zgody Sadu. A dalsze trzymanie si¢ Dyrektor Przedszkola, falszywych
oSwiadczen matki, moze doprowadzi¢ do poniesienie odpowiedzialnoSci
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karnej nie tylko przez matke dziecka, ale réwniez przez Dyrektor
Przedszkola i Komisje¢ Rekrutacyjna.

Moze Pan, jako osoba sprawujaca nadzér nad podleglymi jednostkami bedzie wstanie
wyjasni¢, dlaczego Dyrektor Przedszkola ciagle lamie prawo i zamiast od razu podjaé
odpowiednie kroki do wyjas$nienia tej sprawy, to w sposéb oczywisty ta sprawe przeciaga.

Czy osoba bedaca na stanowisku dyrektora nie powinna znaé obowigzujacej jej przepiséw
prawa? Jak mozna poming¢ w procesie rekrutacji tak istotne dokumenty? Jak mozna
wydajac decyzj¢ o skresleniu z listy przedszkolakéw nie znaé¢ podstawy prawnej, Statutu
przedszkola? Czy to niekompetencja Dyrektor czy inne jakie§ uklady.

Gdy ja chcialem zapisa¢ coérke do przedszkola w Rybniku w roku 2020 i 2021, to konieczna
byla wymagana zgoda drugiego rodzica lub prawomocny wyrok sadu. Czemu wszedzie te
dokumenty s3 wymagane (formalnie nawet w Mszanie), ale w podleglym Panu
przedszkolu nikt tego nie wymaga.

Panie Wéjcie, na temat matki dziecka i jej innych zachowan, klamstw, manipulacji
stosowanych wobec dziecka, nie chcg tu pisaé, bo tym zajmuje si¢ Sad. W tym wszystkim
niestety zostalo pokrzywdzone dziecko zaréwno przez Dyrektor przedszkola jak i matke
dziecka (kolejny raz). Jak bardzo? Niech $§wiadczy o tym fakt, ze cérka powiedziala mi
dopiero w polowie grudnia, Ze chodzi do przedszkola, bo tak jest zastraszona przez matke,
a réwniez Dyrektor przedszkola nie informowala mnie, ze matka posyla cérke do
przedszkola. Czy to jest dobro dziecka? Oczywiscie nie.

Z powazaniem
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