OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO DYREKTORA
GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W MSZANIE

Nazwa i adres jednostki:

Gminna Biblioteka Publiczna w Mszanie ul. Mickiewicza 92.

V.

Stanowisko, na ktére przeprowadzany jest konkurs :
Nazwa stanowiska: Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Mszanie
Wymiar czasu pracy: petny etat

Wymagania niezbedne:
Obywatelstwo polskie.
Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysélne przestgpstwo skarbowe.
Nieposzlakowana opinia.
Wyksztatcenie wyzsze umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku Dyrektora
Gminnej Biblioteki Publicznej w Mszanie (ukonczenie studiow wyzszych o kierunku
bibliotekarstwo, filologia polska).
Co najmniej roczny staz pracy w bibliotece.
Co najmniej 5-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym.
Brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku Dyrektora
Gminnej Biblioteki Publicznej w Mszanie.

Wymagania dodatkowe:
Znajomos¢ zasad zarzadzania i funkcjonowania biblioteki dziatajacej w formie
instytucji kultury, w tym w szczegdlnosci znajomosé:

- ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (t.j.: Dz.U. z 2018 r. poz. 574),

- ustawy z dnia 25 paidziernika 1991 r. 0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz.U. z 2017 poz. 862 r. z pdin.zm.),

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j.: Dz.U. z 2017 r. poz.

2077),

- ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j.: Dz.U. z 2017 r. poz.1875
z péin. zm.).

2. Znajomos¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalnoéci Gminnej Biblioteki

Publicznej w Mszanie.

Wiedza i doswiadczenie w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych pozabudzetowych na
dziatalnos¢ biblioteki oraz w kierowaniu zespotem pracownikéw.

Znajomosc¢ funkcjonowania instytucji kultury oraz znajomos$¢ obowiazujacych zasad
ekonomiczno-ksiegowych;

Gotowos¢ podjecia zatrudnienia od 23 lipca 2018 r.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Do zadan Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Mszanie w szczegdlinosci nalezy:
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Kierowanie Gminng Bibliotekg Publiczng w Mszanie, reprezentowanie jej na zewnatrz
oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za caloksztatt dziatalnosci okreélonej
w Statucie oraz Regulaminie Organizacyjnym Biblioteki.

Zatrudnianie i zarzgdzanie pracownikami jednostki.

Koordynowanie pracy podlegtych komérek organizacyjnych (filii)

Wspotpraca z innymi instytucjami i jednostkami .

Koordynowanie i popularyzacja zadan z zakresu kultury i o$wiaty:.

Opracowywanie programodw dziatania i planéw pracy Biblioteki.

Zastrzega sig, iz osoba zatrudniona na stanowisku dyrektora wykonywaé bedzie
w ramach tego stosunku pracy réwnoczesnie prace bibliotekarza.

VI.

Wymagane dokumenty:

Whniosek kandydata o przystagpieniu do konkursu powinien zawierac;
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List motywacyjny z uzasadnieniem ubiegania sie kandydata na stanowisko Dyrektora
Gminnej Biblioteki Publicznej w Mszanie.

Zyciorys zawodowy.

Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie.

Koncepcja funkcjonowania i rozwoju Gminnej Biblioteki Publicznej w Mszanie,
uwzgledniajgca mozliwosci finansowe jednostki (w tym pozyskiwanie funduszy
zewnetrznych).

Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego .

Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych.

Oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyéine
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.
Oswiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii.

Oswiadczenie kandydata, ie nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (t.j.: Dz.U. z 2017 r. poz. 1311}.

Oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Mszanie.

Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy (np.
kserokopie $wiadectw z poprzednich miejsc pracy lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych okresy zatrudnienia).

Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia.
Osdwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j.: Dz.U.

z 2016 r. poz. 922} w celach przeprowadzenia naboru na stanowisko Dyrektora
Gminnej Biblioteki Publicznej w Mszanie.

Oswiadczenia, kwestionariusz osobowy, list motywacyjny oraz koncepcja funkcjonowania
Gminnej Biblioteki Publicznej w Mszanie powinny by¢ wtasnorecznie podpisane przez
kandydata. Kserokopie dokumentéw kandydat poswiadcza za zgodnoéé z oryginatem
opatrujac je wlasnorecznym podpisem i data.



VIl.  Sposob, termin i miejsce sktadania dokumentow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach
z podaniem imienia i nazwiska oraz adresu zamieszkania i numeru telefonu kontaktowego
z dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko Dyrektora Gminne] Biblioteki Publicznej w Mszanie”

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 25.06.2018 r. w sekretariacie Urzedu Gminy
w Mszanie.

Vill.  Inne informacje

Dokumenty aplikacyjne, ktére wplyng do Urzedu Gminy w Mszanie po wyzej
okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane. Przewidywany termin rozpatrzenia wnioskéw
- 26.06.2018 r. Informacja o wyniku konkursu bedzie zamieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Mszanie.
Kandydaci moga zapoznac sie z warunkami organizacyjnymi dziatalnosci Gminnej Biblioteki
Publicznej w Mszanie oraz z warunkami S$wiadczenia pracy na stanowisku dyrektora,
w pokoju nr 23 Urzedu Gminy w Mszanie, natomiast o biezacej sytuacji ekonomiczno-
finansowej w pokoju nr 14 Urzedu Gminy w Mszanie (u Skarbnika Gminy).



