WOIT GMINY MSZANA
woj. Slaskie

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

DYREKTORA GMINNEGO OSRODKA SPROTU W MSZANIE

Nazwa i adres jednostki:

Gminny Osrodek Sportu w Mszanie z/s w Potomi ul. Szkolna 17a

o

v.

Stanowisko, na ktore przeprowadzany jest nabér:
Nazwa stanowiska: Dyrektor Gminnego Qsrodka Sportu w Mszanie
Wymiar czasu pracy: peiny etat

Wymagania niezbedne:
Obywatelstwo polskie;
Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umydlne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
Nieposzlakowana opinia;
Wyksztatcenie wyisze umoiliwiajace wykonywanie zadaii na stanowisku Dyrektora
Gminnego Osrodka Sportu w Mszanie (wyksztalcenie wyisze z zakresu wychowania
fizycznego, sportu, turystyki i rekreacji, administracji, prawa, zarzadzania
i marketingu lub wyksztatcenie wyisze | studia podyplomowe z zakresu w/w
dziedzin).
Co najmniej 5-letni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej 5 lat dziatalnosci
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na wskazanym stanowisku;
Brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku Dyrektora
Gminnego Osrodka Sportu w Mszanie.

Wymagania dodatkowe:
Znajomosé zasad zarzadzania i funkcjonowania instytucji dziatajgce) w formie
jednostki budietowej, w tym w szczegdinosci znajomosc przepisow wynikajacych
z ustaw:

- ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.: Dz.U. z 2016 r. poz.446
z péin. zm.);

- ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j.: Dz.U, 2 2016 r.
poz. 902};

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych {t.j.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1870
z péin. zm.);

- ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (t.j.: Dz.U. 2 2016 r. poz. 2164 z pdin. zm.}/
2. Znajomosc¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalnoéci Gminnego Oérodka Sportu
w Mszanie.

2. Umiejetnosé kierowania zespotem pracownikow.

3. Umiejetnosé¢ dobrej organizacji pracy, zarzadzania informacja, odpowiedzialnosc.
kreatywnos¢, dyspozycyjnosé, komunikatywnosé, odpornoéé na stres,

4. Gotowos< podjecia zatrudnienia od 27 maja 2017 r.

5. Umiejetnosé obstugi komputera, w tym oprogramowania biurowego.



V.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Do zadar Dyrektora Gminnego Osrodka Sportu w Mszanie w szczegblnosdci nalezy:

1.

Kierowanie Gminnym Osérodkiem Sportu , reprezentowanie go na zewnatrz oraz
ponoszenie odpowiedzialnosci za catoksztaft dziatalnosci okreslonej w Statucie
Gminnego Osrodka Sportu w Mszanie oraz Regulaminie Organizacyjnym Gminnego
Osrodka Sportu w Mszanie.

Opracowywanie planéw finansowych i sprawozdan z dziatalnosci jednostki.
Zatrudnianie i zarzadzanie pracownikami jednostki,

Ponoszenie odpowiedzialnosci za oszczedng i racjonalng gospodarke $rodkami
finansowymi.

Wspdtpraca z klubami i organizacjami sportowymi.

Koordynowanie i popularyzacja zadan z zakresu sportu, rekreacji, kultury i turystyki.
Utrzymywanie | rozwijanie bazy sportowej osrodka oraz organizowanie jej
wykorzystania na potrzeby lokalnej spotecznosci.

Opracowywanie programoéw dziatania i plandw pracy Osrodka.

vi. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:
Miejsce pracy:
Gminny Osrodek Sportu w Mszanie z/s w Potomi ul. Szkolna 17a (Obiekt Krytej
Ptywalni).
Wymiar czasu pracy — 1 etat, Liczba godzin pracy w tygodniu: podstawowy system
czasu pracy, tj. 8 godzin na dobe i przecigtnie 40 godzin w przecigtnie 5-dniowym
tygodniu pracy w przyjetym 3 miesiecznym okresie rozliczeniowym.
Zatrudnienie moiliwe od 27 maja 2017 r. (sobota) na czas okredlony lub
nieokreslony. W przypadku o0s6b podejmujacych po raz pierwszy prace na
stanowisku urzedniczym, w tym na kierowniczym stanowisku urzedniczym umowa
0 prace zostanie zawarta na czas okreslony, nie dtuiszy niz 6 miesiecy - zgodnie
z art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
{t.j.: Dz.U. 2 2016 r. poz. 302 z pdin. zm.}.
Praca przy komputerze i w terenie, polegajaca na szczegblnej dyspozycyjnosci
{mozliwosc¢ pracy w dni swigteczne | godziny popotudniowe).

VHl.  Wskainik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Gminnym Oérodku Sportu w Mszanie
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych wynosit mniej niz 6 %.

Vill.  Wymagane dokumenty:
List motywacyjny z uzasadnieniem ubiegania sig kandydata na stanowisko Dyrektora
Gminnego Oérodka Sportu w Mszanie.
Zyciorys zawodowy.
Koncepcja funkcjonowania i rozwoju Gminnego Osrodka Sportu, uwzgledniajaca mozliwosc
finansowe jednostki (w tym pozyskiwanie funduszy zewnetrznych).
Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego .



o

Kserokopia dowodu osobistego.

6. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych.

7. Oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

8. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii.

9. Oswiadczenie kandydata, ze nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktdrym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy 2 dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (t.j.: Dz.U. z 2013 r. poz. 168 z p6in. zm.)

10. Odwiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku Dyrektora Gminnego Osrodka Sportu w Mszanie.

11. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie stazu pracy, o ktérym mowa

w pkt Il ppkt 5 {np. kserokopie $wiadectw z poprzednich miejsc pracy lub innych
dokumentéw potwierdzajacych okresy zatrudnienia)

12. Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia
(w szczegélnodci: dyplomu ukohczenia studidw wyiszych, podyplomowych
zaswiadczen, certyfikatow)

13. Oswiadczenie, ie kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1897 r. o ochronie danych osobowych {t.j.: Dz.U.

z 2016 r. poz. 922) w celach przeprowadzenia naboru na stanowisko Dyrektora
Gminnego Osrodka Sportu w Mszanie.

Oswiadczenia, kwestionariusz osohowy, list motywacyjny oraz koncepcja funkcjonowania
GOS powinny by¢ wlasnorecznie podpisane przez kandydata.

Kserokopie dokumentdw kandydat poswiadcza za zgodnosé z aryginatem opatrujac je
wlasnorecznym podpisem i datg.

IX. Sposéb, termin i miejsce skfadania dokumentéw.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podaniem
imienia i nazwiska oraz adresu zamieszkania i numeru telefonu kontaktowego
z dopiskiem:

,Nabor na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Sportu w Mszanie”

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 15 maja 2017 r. w sekretariacie Urzedu Gminy
w Mszanie.

X. Inne informacje

Dokumenty aplikacyine, ktore wptyng do Urzedu Gminy w Mszanie po wyzej okresionym
terminie nie bedg rozpatrywane.

informacja o wyniku naboru bedzie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej, na
tablicy ogloszen W Urzedzie Gminy w Mszanie - zgodnie
z ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych (t.j.: D2.U. z 2016 r.
poz. 902 z pédin. zm.). Informacia o wynikach naboru zawiera imiona i nazwiska
kandydatow oraz ich miejsce zamieszkania w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego.
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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (imMionN@) i NAzZWISKO ittt i i e e e e e et a e e re e aees
220N 15 [ To) o = 1 e Y b Tole 1 Y
G T B - = B | o T 1~ | - T PP
N O 1o VAT = Y =] 1= Y T O
5. Miejsce zamieszkania (adres do KOrespondencCji) «.oeivieiiiieiiiiiiii i i i i eaneesaneaaas
B. WY KSZEa BN oottt i e
(nazwa szkoty i rok jej ukonczenia)
(zawod, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)
7. Wyksztatcenie Uzupetniajale ....ov vt s
(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczecia)
8. Przebieg dotychczasowego zatrudni€nia ......ooeiieiiiiiiiiii i e

(wskazac okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane
stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

(np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)
10. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-3 sg zgodne z dowodem osobistym seria .............
] LAY e E= 1014 8 1 7 <2

[ub iNNymM dowodem L0ZSAMOSCI ...iuiii i e

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



(miejscowos¢, data)

(Imie i nazwisko, adres osoby sktadajgcej oswiadczenie )

OSWIADCZENIE
Ja nizej podpisana/y legitymujgca sie dowodem osobistym nr.........cccceeeueee.s oswiadczam, ze
nie bytam/em karana/y zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j: Dz.U.
22013 r. poz.168 z pézn. zm.) .

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)



(miejscowos¢, data)

(Imie i nazwisko, adres osoby sktadajgcej oswiadczenie )

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/y legitymujgca sie dowodem osobistym nr ..........cccccveeuee. oswiadczam, iz
moj stan zdrowia pozwala mi na wykonywanie pracy stanowisku urzedniczym / kierowniczym
stanowisku urzedniczym

(stanowisko pracy)

(podpis osoby sktadajgcej osSwiadczenie)



(miejscowos¢, data)

(Imie i nazwisko, adres osoby sktadajgcej oswiadczenie )

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/y legitymujgca sie dowodem osobistym nr ..........ccccveeuee. oswiadczam, ze
nie bytam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)



(miejscowo$é, data)

(Imie i nazwisko, adres osoby sktadajgcej oswiadczenie )

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/y legitymujgca sie dowodem osobistym nr ...........ccccuu.... oswiadczam , iz
posiadam nieposzlakowang opinie.

(podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)



(miejscowo$é, data)

(Imie i nazwisko, adres osoby sktadajgcej oswiadczenie )

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/y legitymujgca sie dowodem osobistym nr ............ccuue..ee.e. oswiadczam, iz
posiadam obywatelstwo polskie.

(podpis osoby sktadajgcej osSwiadczenie)



(miejscowos¢, data)

(Imie i nazwisko, adres osoby sktadajgcej oswiadczenie )

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/y legitymujgca sie dowodem osobistym nr........cccceeeueene oswiadczam, ze
posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych .

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)



(miejscowos¢, data)

(Imie i nazwisko, adres osoby sktadajgcej oswiadczenie )

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/y legitymujaca sie dowodem osobistym nr.........cccceeeueee.e oswiadczam, ze
wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (t.j.: Dz.U. z 2016 r. Nr 101 poz. 922) w celach przeprowadzenia
naboru na stanowisko dyrektora Gminnego Osrodka Sportu w Mszanie.

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)



