Wojt Gminy Mszana ogtasza nabér kandydatow na wolnstanowisko

kierownicze
Dyrektora Gminnego Osrodka Sportu w Mszanie z/s w Potomi

(umowa o prag na okres prébny 3 miegie od 01.03.2007 r., z dliwoscig przedhienia na czas okstony
— 3 lata, z mgliwoscig dalszego przedienia)

Nazwa i adres jednostki:

Gminny Grodek Sportu w Mszanie
z/s w Potomi

ul. Szkolna 17a

44-323 Potomia

Wymagania konieczne:
obywatelstwo polskie,
staz pracy min. 5 lat (w tym co najmniej 2-letni sfaracy na stanowiskach
urzedniczych w jednostkach, o ktérych mowa w art. lawstz dnia 22 marca 1990 r.
o pracownikach samardowych lub w stiabie cywilnej, lub w stabie zagranicznej,
za wyptkiem stanowisk obstugi, lub w innych gdach pastwowych, za wyjtkiem
stanowisk pomocniczych i obstugi, lub na kierowgitz stanowiskach
panstwowych),
wyksztatcenie wysze odpowiedniej specjalém, umazliwiaj acej wykonywanie zada
na stanowisku,
niekaralng¢ za przesipstwa popetnione undinie,
dobry stan zdrowia.

Wymagania pozadane:
doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu spraw z zakresdipracy
z organizacjami pozagdowymi,
znajomda¢ regulacji prawnych: ustawy o kulturze fizycznejtawy o sporcie
kwalifikowanym, prawa o stowarzyszeniach, ustavgamorzdzie gminnym i innych
przepisow reguluicych funkcjonowanie samadu terytorialnego, ustawy
o finansach publicznych, ustawy o dziataitipazytku publicznego i o wolontariacie,
prawa zamowig publicznych,
umiejtnos¢ pozyskiwaniagrodkow pozabugzetowych,
znajoma¢ zagadnié gospodarowania finansami publicznymi jednostekzbtaivych,
umiegtnos¢ zaradzania zasobami ludzkimi,
rzetelnd¢, wysoka kultura osobista, komunikatyvéao

Wymagane dokumenty i gwiadczenia
list motywacyjny,
kwestionariusz osobowy ze zdjem,
koncepcja zargzania GOS w Mszanie z/s w Potomi,
uwierzytelniona kopia dowodu osobistego,
uwierzytelnione kopie dokumentéw potwierdgajch posiadane kwalifikacje,
uwierzytelnione kopigwiadectw pracy dokumentgych wymagany stapracy lub
zaswiadczenie o zatrudnieniu, w przypadku zatrudnienia
podpisane @wiadczenie o petnej zdola do czynnéci prawnych, korzystaniu
z petni praw publicznych i o niekaraku za przesfpstwa popetnione undinie,



= podpisane §wiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutagjpdnie z ustawz dnia 29.08.1997
r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r108t poz. 926 z . zm.).

= aktualne zéwiadczenie o stanie zdrowia stwierdgag zdolné¢ do pracy na
stanowisku kierowniczym.

V. Do podstawowych zada osoby zatrudnionej na stanowisku dyrektora GOS
bedzie nalezatlo w szczegdlnsci:

= kierowanie i nadzorowanie statutowej dziatdkidsOS oraz reprezentowanie go na

zewrgtrz,

zaradzanie Krys Plywalnia i innymi obiektami sportowymi,

zapewnienie wkxiwej i terminowej realizacji zadaosrodka,

organizowanie zaf, zawodow, imprez sportowo-rekreacyjnych,

zapewnienie kadry trenersko-instruktorskiej do padeenia za&j i imprez sportowo-

rekreacyjnych,

= prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z roczplanem finansowym
zatwierdzonym przez Wéjta Gminy w oparciu o przepistawy o finansach
publicznych i ponoszenie odpowiedziadnbza prawidtowe wykorzystanigodkow
budzetowych,

= organizowanie obstugi administracyjnej i finansaowej

= planowanie i realizowanie prac remontowych i inwegiych w ramach posiadanych
srodkéw finansowych , zgodnie z zatwierdzonym pharfmansowym,

= zatrudnianie i zwalnianie pracownikOw oraz realjaaada pracodawcy wobec 0séb
zatrudnionych,

= wydawanie w obowizujacym trybie regulaminow, instrukcji i zaxdzen
wewrgtrznych, oraz kontrola ich przestrzegania i reaiiza

= gospodarowanie powierzonym mieniem zgodnie z zasapi@awidtowej gospodarki
oraz zgodnie z obowzujacymi w tym zakresie uregulowaniami.

Komplet dokumentéw w zamkgte] kopercie z dopiskiem ,Nabor na stanowisko Dyoek
Gminnego Grodka Sportu w Mszanie z/s w Potomi” najesktad& w Punkcie Obstugi
Klienta Urzdu Gminy w Mszanie ul. 1 Maja 81, w terminie doaltb.02.2007 r., do godz.
16.30 .

Oferty, ktore wptym do Urzdu po wyzej okr&lonym terminie nie &da rozpatrywane.
Szczegdbtowych informacji uzyskanazna w Urzdzie Gminy Mszana ul. 1 Maja 81, pokdj nr
23. Osoh upowaniong do kontaktéw z kandydatami jest pani Katarzynadig — tel.
032/4759753.



