UNIA EUROPEJSKA o * ok
AL LUDZK -‘y/ ]

ok

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

* %

Slaskie.
Pozytywna energia

Projekt wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Dyrektor Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Potomi zaprasza do sktadania ofert na
Swiadczenie w okresie 01 sierpnia 2014 r. — 30 czerwiec 2015 ustug Specjalisty ds. rozliczen
projektu w trakcie realizacji projektu "Aktywni w szkole — aktywni w zyciu” wspétfinansowanego
ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

1. Zakres wymagan do spetnienia w trakcie sktadania oferty:

- minimum roczne do$wiadczenie w zakresie realizacji projektow wspotfinansowanymi
z Europejskiego Funduszu Spotecznego

- umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych,

- znajomos$¢ wytycznych dotyczacych Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,

- umiejetnos¢ dzialania w zespole,

- terminowos$¢, rzetelno$¢ i odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan,

- komunikatywnos¢ i wysoka kultura osobista,

- dyspozycyjnosé¢, w tym ilos¢ godzin do przepracowania w kazdym miesigcu: 80 h.

2. Zakres odpowiedzialnosci:

- przygotowywanie wnioskow o ptatnos¢,

- opisywanie faktur,

- kontrola wydatkow z budzetem,

- dzialania zwigzane z ewaluacjg projektu, w tym monitoring zajec,

3. Wymagane dokumenty:

- oferta z podaniem wysoko$ci wynagrodzenia miesigcznego brutto (tj. w przypadku faktura
VAT wraz z podatkiem VAT, w przypadku umowy zlecenie wraz z pochodnymi placonymi
przez pracodawce),

- oferta winna zawiera¢ informacj¢ o ilo$ci godzin jakie moze przepracowac zleceniobiorca —
zgodnie z pkt 4.5 ppkt 7) Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

- CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,
- potwierdzenie dzialan w zakresie zarzadzania projektami wspotfinansowanymi
Z Europejskiego Funduszu Spotecznego,

- inne dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje,

- podpisane o$wiadczenie, ze oferent nie byt prawomocnie skazany za przestepstwo umysine.
- Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa 0 ochronie
danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926 z p6zn. zm.) o tresci:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101poz. 926 z pdzn. zm.).
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4. Forma 1 termin skladania ofert:

Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ w Sekretariacie Zespotu Szkolno - Przedszkolnego
w Potomi, w terminie do 30.07.2014. do godz. 09:00. Rozmowa kwalifikacyjna
z kandydatkami i kandydatami, ktérych oferty speilniaja wymogi formalne odbedzie si¢
31.07.2014 r. o godz. 8:00. Wigcej informacji mozna uzyska¢ pod nr telefonu 32 47 604 93.

Koperte nalezy opisac: ,,Oferta — Specjalista ds. rozliczen”

Oferty mozna sktada¢ osobiscie lub droga pocztowa, decyduje data wptywu oferty do Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Potomi.
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FORMULARZ OFERTOWY
Asystent ds. rozliczen
Aktywni w szkole, aktywni w zyciu

IMIE

NAZWISKO

ADRES ZAMIESZKANIA

TELEFON

WYSOKOSC WYNAGRODZENIA
BRUTTO DLA 80 GODZIN PRACY W
MIESIACU (tj. w przypadku faktura VAT
wraz z podatkiem VAT, w przypadku
umowy zlecenie wraz z pochodnymi
ptaconymi przez pracodawce)

ILOSC  GODZIN  JAKIE  MOZE
PRZEPRACOWAC KANDYDAT
W MIESIACU (zgodnie z pkt 4.5 ppkt 7)
Wytycznych w zakresie kwalifikowania
wydatkow w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki)

Podpis kandydata




