Protokol

2 kontroli przeprowadzonej w dniu 6 listopada 2006 roku w Gminnym Centrum Informacji
w Mszanie (powiat wodzistawski) na podstawie pelnomocnictwa 7 dnia 1 czerwca br.

udzielonego przez Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach.

I. KONTROLE PRZEPROWADZIL.

Andrzej Madejezyk, starszy inspektor Wydziatlu Programéw Rynku Pracy Wojewddzkiego

Urzgdu Pracy w Katowicach.
1I. PRZEDMIOT KONTROLI

realizacja umowy numer 93/2005 zawartej 27 czerwca 2005 roku miedzy Dyrektorem
Wojewodzkiego Urzedu Pracy a Wojtem Gminy Mszana co do prawidlowego i zgodnego ze
wspomniang umowa wykorzystania srodkéw przyznanych przez Ministerstwo Gospodarki i
Pracy na utworzenie GCI w ramach Programu Aktywizacji Zawodowej Absolwentéw

PIERWSZA PRACA.

I11. OKRES OBJETY KONTROLA

kontrola dotyczy okresu od 27 czerwca 2005 roku do 6 listopada 2006 roku.

IV. WYJASNIEN W TRAKCIE KONTROLI UDZIELILI

Joanna Szymanska — koordynator Gminnego Centrum Informacji w Mszanie, oddelegowana
do GCI przez Urzad Gminy, pracownik Referatu Kontroli Wewnetrznej UG,

Dorota Rajszys — kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej Urzedu Gminy,

Renata Rojek — prowadzaca finanse GCI, inspektor w Referacie Finanséw Urzedu Gminy.



V. USTALENIA DOKONANE W TRAKCIE KONTROLI

1. Lokalizacja siedziby Gminnego Centrum Informacji.

Gminne Centrum Informacji w Mszanie miesci si¢ w centrum gminy, w budynku Urzedu
Gminy Mszana, przy ul. 1 Maja 81. Taka lokalizacja jest dogodna dla mieszkanicow ze
wzgledu na dojazd z odleglejszych punktéw liczacej siedem tysigcy mieszkancéw gminy. W
urzgdzie GCI sasiaduje z Punktem Obstugi Klienta, co dodatkowo przysparza GCI klientéw,
jak tez przyczynia si¢ do upowszechnienia informacji o funkcjonowaniu placéwki. Obstuguje
gléwnie mieszkancow trzech gminnych solectw - Mszany, Polomi i Gogolowej, ale takze
klientéw z sasiednich gmin. W miarg dogodny dojazd z wszystkich czesci gminy, a takze z
osciennych gmin, zapewnia komunikacja autobusowa. Klienci GCI korzystaja tez z wlasnego
transportu. Mszana jest gmina typowo wiejska i graniczy z Jastrzebiem Zdréj, Wodzistawiem
S1. Swierklanami, Marklowicami, Godowem. Mieszkaricy tych gmin réwniez korzystaja, chod

w niewielkim stopniu, z ustug mszaniskiego GCIL.

2. W jakim systemie pracuje GCI.

Gminne Centrum Informacji funkcjonuje przez szes¢ dni w tygodniu na dwie zmiany i
przyjmuje klientéw w godzinach od 7.30 do 17.30 w dniach od poniedziatku do piatku. Z
kolei w soboty Centrum funkcjonuje w godzinach od 8.00 do 13.00. Taki czas otwarcia GCI
jest powodowany praca Urzedu Gminy, ktérego integralna czescia jest Gminne Centrum
Informacji. W soboty ruch w GCI jest wg koordynatora niewielki i przytoczone godziny

otwarcia wystarczaja, by zaspakajac potrzeby klientéw.

3. Czy pomieszczenie przeznaczone dla klientéw jest dostosowane do potrzeb o0séb

niepelnosprawnvych.

Na zewnatrz budynku nie ma zadnych utrudnien dla 0séb niepelnosprawnych, w tym dla
poruszajacych sig¢ na woézkach inwalidzkich. GCI miesci sig na parterze, co znacznie ulatwia
dostgpnos¢ dla niepetlnosprawnych. Drzwi sa odpowiedniej szerokosci, nie ma klopotéw z
przejazdem wozkiem. Wewnatrz réwnieZ nie ma najmniejszych barier utrudniajacych dostep
osobom niepelnosprawnym. W wygodnym pomieszczeniu o metrazu ok. 50 m kw. nie ma

utrudnien. Latwy jest dostep do stanowisk komputerowych i innego sprzetu. W budynku sa



wezly sanitarne, gdzie rowniez nie ma przeszkéd utrudniajacych dostep niepelosprawnym.

Stale z ushug GCI korzysta dwoch niepelnosprawnych.

4. Jakim sprzetem do prowadzenia swej dzialalno$ci dvsponuje GCI i czv sprzet

zakupiony z pieniedzy MGiP jest odpowiednio oznakowany i ubezpieczony.

Centrum dysponuje pigcioma zestawami komputerowymi, z ktérych kazdy zakupiono ze
srodkow ministerialnych w ramach programu Pierwsza Praca. Wszystkie zestawy sa
podiaczone do Internetu. Jako zakupione z grantu przyznanego na powstanie GCI.,
komputery sa odpowiednio oznakowane i ubezpieczone, podobnie jak pozostaly sprzet.
Urzadzenia zostaly wciagnigte na list¢ inwentarzowa Urzedu Gminy. Oprécz wspomnianych
zestawow komputerowych GCI posiada aktualnie dwie drukarki, urzadzenie wielofunkcyjne
ze skanerem, telefonem i z faksem. Wyposazone jest tez w ekran do projektora
multimedialnego i druga lini¢ telefoniczng. Centrum jest umeblowane i wyposazone we
wszystkie potrzebne materialy. Sprz¢t komputerowy jest sprawny i oznakowany naklejkami z

logo Pierwszej Pracy.

5. Czv pracownicy i wolontariusze GCI sa przeszkoleni do prowadzenia GCI.

W Centrum pracuje obecnie na stale jeden pracownik etatowy Urzedu Gminy i zatrudniani na
biezaco, w zaleznoéci od mozliwosci kierowania przez PUP, stazysci. Osoby te sa
przeszkolone do prowadzenia ustug w Centrum i korzystajg nadal z réznego rodzaju szkolen.
Tematy ostatnich odbytych szkolen to Praca w GCI (szkolenie zorganizowane w Urzedzie

Gminy) oraz Eures (szkolenie zorganizowane w Wojewddzkim Urzedzie Pracy).

6. Czy GCI dysponuje publikacjami materialami szkoleniowymi dla swych

pracownikow i klientéw - np. o zawodach i szkolach, ofertach pracy. prawie pracy. Czy

na miejscu dostepne s3 adresy urzedow pracy i innych organizacji dzialajacych na rzecz

bezrobotnych i poszukujacvch pracy.

GCI posiada dobrze wyposazong biblioteczke, zaopatrzona w publikacje m.in. na temat
wszystkich aspektéw polskiego rynku pracy, prawa pracy, pozyskiwania $rodkéw
pomocowych z Unii Europejskiej. W ostatnich miesiacach przeprowadzono szkolenie temat

dzialalnosci gospodarczej, po ktérym 15 beneficjentéw uzyskalo konicowe dyplomy. GCI



$wiadczy réwniez takie ustugi jak posrednictwo w handlu, promocja ustug agroturystycznych
i dzialalno$¢ reklamowa. Centrum posiada baze danych z adresami urzedow, pracodawcow 1
instytucji oraz organizacji pomagajacych bezrobotnym. Nie ma klopotéw z uzyskaniem
adreséw powiatowych urzedéw pracy, Wojewddzkiego Urzedu Pracy, agencji zatrudnienia i

lokalnych pracodawcdow.

7. Formy udostepniania informacji przez GCI - czy sa konwencjonalne, czy nowoczesne

jak np. Internet albo Kiosk z praca.

Centrum na biezaco prowadzi dzialalno$¢ informacyjna i promocyjng na wlasnej stronie
internetowej. Znajduje si¢ na niej rowniez kiosk z praca, w ktérym oferty pracy na co dzien
uaktualniajg stazy$ci. Link prowadzacy do strony internetowej GCI znajduje si¢ na stronie
www. Urzedu Gminy Mszana. Przydatne bezrobotnym i pracodawcom informacje znajduja
sie rowniez na tablicach w siedzibie UG 1 GCI. Do konwencjonalnych s$rodkow
wykorzystywanych w dziataniach promujacych dziatalno$§é placowki mozna zaliczy¢é m.in.
kontakty w roznych formach z pracodawcami i instytucjami, plakaty drukowane przy okazji
wazniejszych wydarzen na regionalnym rynku pracy, jak np. lokalne i wigksze targi pracy.
Promocja odbywa sig¢ rowniez przy okazji roznych okolicznosciowych wydawnictw, takich

jak mini-kalendarze, broszury poswigcone calej gminie, ulotki, itp.

8. Czy uslugi prowadzone w GCI sa latwo dostepne dla mieszkancow i czy sa bezplatne.

Wszystkie ustugi prowadzone przez Gminne Centrum Informacji w Mszanie sa bezplatne dla
kazdego klienta, niezaleznie od tego, czy posiada status osoby bezrobotnej, czy tez nie.
Dostepnoé¢ tych ustug dla klientéw mozna oceni¢ jako bardzo dobra. Pracownicy GCI
najczescie] pomagajg w postugiwaniu sig Internetem, pisaniu dokumentéw aplikacyjnych (CV
i listy motywacyjne), wysytaniu tych dokumentéw do potencjalnych pracodawcow,
kserowaniu, itd. GCI prowadzi wlasna bazg danych, w ktorej 6 listopada br. znajdowatlo sig
45 nazwisk kandydatéw do podjecia pracy z terenu gminy Mszana. Eacznie od poczatku

dziatalnosci GCI prace dzigki tej placowce znalazlo kilkanascie osob.

9, Czv GCI posiada wyodrebniona ewidencje ksiecowa §rodkow otrzvmanvch z MGiP

oraz jaki jest procentowy udzial §rodkow wlasnych gminy w realizacji projektu.




Wydatki zwiazane z grantem prowadzono na osobnym koncie ksiggowym. W operacjach
bankowych dotyczacych grantu korzystano z konta gminy. Faktury ilustrujace wydatki
znajduja si¢ w rejestrze zakupdw gminy za rok 2005, w pozycjach od 890 do 992. Faktury te
nie sa wyodrebnione, lecz wlaczono je do calo$ciowej ewidencji wydatkéw gminy. Opis
faktur jest zgodny z umowa zawarta z WUP, na odwrocie zaznaczono, ze $rodki pochodza z
Ministerstwa Gospodarki i Pracy w ramach PAZA Pierwsza Praca. Jak przekazala osoba
prowadzaca finanse GClI, Wydzial Obslugi Finansowej WUP w Katowicach nie mial
zadnych uwag do rozliczenia pienigdzy z grantu pochodzacego ze $rodkéw MGiP. Gmina i
GCI nie wykorzystaly wszystkich srodkdw przyznanych z tytulu grantu. Zwrocono 16.065,56

zt. Umowa z WUP nie byla aneksowana.

10. Czy_GCI dysponuje informacjami o zatrudnienin. Jak ksztaltuje sie frekwencja w

GCIL.

Centrum prowadzi na biezaco prezentacjg ofert pracy (glownie o parciu o oferty otrzymywane
z Powiatowego Urzedu Pracy w Wodzislawiu Slaskim i zdobywane na regionalnym oraz
lokalnym rynku pracy). Uczy tez swoich klientow jak aktywnie dociera¢ do internetowych
stron zawierajacych oferty pracy. Prezentacja ofert odbywa sig¢ na stronie internetowej GCI,
gdzie oferty sa aktualizowane na biezaco. Najwigcej ofert wplywa latem, mniej w okresie
zimowym. Obecnie zdecydowana wigkszo$¢ propozycji od pracodawcow dotyczy pracy w

sektorze budowlanym. Z ustug GCI w Mszanie korzysta srednio w miesiacu ok. 80 oséb.

11. W jaki sposob GCI wspélpracuje z powiatowymi urzedami pracy.

Stata wspolpraca z PUP w Wodzistawiu Slaskim dotyczy przede wszystkim dostarczania
przez PUP do Gminnego Centrum Informacji w Mszanie ofert pracy i informacji, o
organizowanych kursach i szkoleniach, targach pracy, itd. Pracownicy GCI okreslaja te
wspolpracg bardzo dobra. Informacje o ofertach pracy I szkoleniach sptywaja do Mszany

praktycznie codziennie.



Na tym protokdl zakoriczono i podpisano.

Protokol sporzqdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktdrych jeden

przekazano kierownikowi kontrolowanej jednostki.

Katowice, dnia 19 grudnia 2006 roku
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Data i podpis kierownika Podpis kontrolujqcego
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kontrolowanej jednostki




