Mszana, dnia 6 kwietnia 2011 roku

ZAPYTANIE OFERTOWE

Osrodek Pomocy Spotecznej w Mszanie zwraca sie z uprzejma prosbg o przedstawienie
oferty cenowej na przeprowadzenie szkolenia z zakresu doradztwa zawodowego oraz indywidualnych
konsultacji z doradcg zawodowym dla 10 osobowej grupy uczestnikéw projektu ,,Aktywna Integracja
Spoteczna i Zawodowa na terenie Gminy Mszana” wspoifinansowanego przez Unie Europejskg ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007 — 2013, Priorytet VII Promocja integracji spotecznej, Dzialanie 7.1 Rozwdj i upowszechnienie
aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki
pomocy spolecznej.

1. WARUNKI

- na szkolenie przewidziano 20 godzin zegarowych,
- ha indywidualne konsultacje z doradcg zawodowym kolejne 20 godzin zegarowych (po 2 godziny na
jednego uczestnika/-czke projektu)
- szkolenia i konsultacje odbeda sie w Mszanie, w miejscu wskazanym przez zamawiajgcego. Bedzie
to facznie 7 dni w ilosci godzin podanych ponizej, w nastepujacych terminach:
- 15.04.2011 - 8 godziny
- 18.04.2011 — 4 godziny
- 06.05.2011 - 8 godziny
- 13.05.2011 - 4 godziny
- 20.05.2011 - 4 godziny
- 27.05.2011 - 4 godziny
- 03.06.2011 - 4 godziny
- rodzaj zatrudnienia: umowa zlecenie lub umowa na ustugi szkoleniowe.

2. WYMAGANIA

Trener musi posiadac:
- wyzsze wyksztalcenie kierunkowe pedagogiczne specjalizacja doradztwo zawodowe
- minimum roczne doswiadczenie w prowadzeniu szkoleh grupowych w okresie ostatnich 3 lat
- doswiadczenie w prowadzeniu szkoleh z zakresu przewidzianego w projekcie tzn. zajeé.:
- motywujacych do podjecia aktywnosci zawodowej,
- uczacych przygotowywania dokumentdw aplikacyjnych potrzebnych do ubiegania sie
0 prace
- systematyzujacych osobistg wiedze uczestnikbéw/-czek projektu na temat kwalifikacji
zawodowych, predyspozycji psychofizycznych, warunkéw zdrowotnych oraz aspiraciji i
ambicji intelektualnych i zawodowych
- umozliwiajgcych opracowanie indywidualnych sciezek rozwoju zawodowego
- uczacych prawidiowego zachowania sie podczas rozmowy kwalifikacyjnej
- potwierdzenie prowadzenia zaje¢ z tematyki rownosci szans kobiet i mezczyzn.
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3. OFERTA POWINNA ZAWIERA C:

CV oraz kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje i doswiadczenie,
Oswiadczenie o gotowosci do prowadzenia szkolen i konsultacji w terminach zgodnych z
harmonogramem podanym w pkt. 1
Proponowang tematyke szkolenia, z uwzglednieniem celéw szkolenia:
- motywacja uczestnikow/-czek projektu do podjecia aktywnosci zawodowej,
- opracowanie indywidualnych $ciezek rozwoju zawodowego dla kazdego uczestnika/-
czki projektu
- usystematyzowanie osobistej wiedzy uczestnikow/-czek projektu na temat swoich
kwalifikacji zawodowych, predyspozycji psychofizycznych, warunkéw zdrowotnych
oraz aspiracji i ambicji intelektualnych i zawodowych
- przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej

Cene za 1 godzine treningu, uwzgledniajaca potrzebne materiaty szkoleniowe dla uczestnikéw.

4. KRYTERIUM OCENY OFERT BEDZIE CENA. W PRZYPADKU OFERT Z TAK A SAMA
CENA DODATKOWO B EDZIE BRANA POD UWAG E TEMATYKA ZAJ EC.

5. INFORMACJE KO NCOWE

Oferty mozna przestac pocztg na adres: Osrodek Pomocy Spotecznej w Mszanie ul. 1 Maja 81,
44-325 Mszana lub pocztg elektroniczng na adres: psmszana@ak.net.pl.

Termin skladania dokumentow uptywa dnia 14.04.2011 .
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