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1.1stota i znaczenie Strategii dla rozwigzywania problemow
spotecznych w gminie Mszana

Polityka spoteczna, wedtug Kurzynowskiego to dziatalnos¢ paristwa, samorzgdéw
i organizacji pozarzqdowych zmierzajqca do ksztattowania ogdlnych warunkéw pracy
i bytu ludnosci, prorozwojowych struktur spotecznych oraz stosunkéw spotecznych
opartych na réwnosci i sprawiedliwosci spotecznej, sprzyjajqcych zaspokajaniu potrzeb
spotecznych na dostepnym poziomie.l Definicja ta zawiera trzy istotne dla polityki
spotecznej cele: dbato$¢ o warunki bytu, prorozwojowe struktury i stosunki spoteczne.
Pierwszy cel odwotuje sie do dbania przez panstwo, by spoteczenstwo miato mozliwos¢
zaspokajania podstawowych potrzeb poprzez prace zarobkowa, emerytury, renty lub
Swiadczenia spoteczne. Drugi cel wskazuje na konieczno$¢ ksztattowania kapitatu
ludzkiego, ktéry bytby zdolny do realizowania réznorodnych zadan w warunkach
konkurencji na rynkach. Trzeci cel wskazuje na potrzebe ksztaltowania stosunkéw
spotecznych w oparciu o zasade sprawiedliwo$ci oraz zapewnianie ro6wnos$ci szans na
starcie kazdemu cztowiekowi. Podmiotem odpowiedzialnym za Kksztattowanie
i realizowanie polityki spotecznej jest panstwo, samorzady oraz organizacje
pozarzadowe. Jako$¢ relacji oraz stopien wspéipracy miedzy poziomem
ogo6lnokrajowym, regionalnym oraz lokalnym decyduje o skuteczno$ci polityki

spotecznej.

Ustawa o pomocy spotecznej? naktada na gmine obowigzek ,opracowania
i realizacji Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych ze szczegélnym
uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup
szczegblnego ryzyka”. Art. 16 b wymienionej powyzej ustawy okresla istotne elementy,
ktére powinny znaleZz¢ sie w dokumencie Strategii. Skuteczna polityka spoteczna

powinna opiera¢ sie na rozpoznaniu rzeczywistych zjawisk i probleméw spotecznych

! Kurzynowski A. (2001) Polityka spoteczna- podstawowe pojecia i zakres. W: Kurzynowski A. (red.), Polityka
spofeczna. Warszawa: Instytut Gospodarstwa Spotecznego SGH, s. 11.

? Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. 2013 r., poz. 182 ze zmianami).

4



Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Gminie Mszana w latach 2014-2022

wystepujacych w danej spotecznosci lokalnej oraz ocenie znaczenia i roli czynnikéw

warunkujgcych te zjawiska.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych to usystematyzowana,
dtugoterminowa i perspektywiczna koncepcja polityki spotecznej, majaca na celu
objecie wsparciem osoby zagrozone lub dotkniete wykluczeniem spotecznym oraz
stworzenie optymalnych warunkéw dla funkcjonowania spotecznosci lokalne;j.
Glownym zadaniem strategii jest wyroOwnanie szans spotecznych mieszkancéw gminy
dzieki efektywnej wspotpracy wszystkich partneréw dziatajacych w obszarze polityki

spotecznej.
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2.Podstawa formalna tworzenia Strategii

Priorytetowe kierunki zawarte w Strategii Integracji i Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych w gminie Mszana oraz planowane w ich ramach
przedsiewziecia sg zgodne z kierunkami polityk w sferze spotecznej zawartymi
w dokumentach strategicznych formutowanych i realizowanych na poziomie Unii
Europejskiej, na poziomie Kraju, na poziomie Regionalnym oraz Lokalnym. Ponizszy
rozdzial przedstawia opis podstawowych dokumentéw strategicznych, ktére stanowia

przestanki dla Strategii.
2.1. Dokumenty europejskie

Kluczowym programem spoteczno-gospodarczym Unii Europejskiej jest Strategia
Europa 2020. Jest ona nowym diugookresowym programem rozwoju, zastepujacym
przyjeta w 2000 roku Strategie Lizbonska. ,Europa 2020 - Strategia na rzecz
inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu”
podkresla znaczenie wspétdziatania panstw cztonkowskich na rzecz wychodzenia
z kryzysu oraz wdrazania reform, w odpowiedzi na wyzwania zwigzane z globalizacjg,
starzeniem sie spoteczenstw oraz rosngcg potrzeba racjonalnego wykorzystywania
zasobow. Wyznaczone zostaly trzy podstawowe, wzajemnie wzmacniajgce sie
priorytety:

e wzrost inteligentny, czyli rozw0j oparty na wiedzy i innowacjach’

e wzrost zréwnowazony, czyli transformacja w kierunku gospodarki
niskoemisyjnej, efektywnie korzystajacej z zasobow i konkurencyjnej,

e wzrost sprzyjajacy wiaczeniu  spotecznemu, wspieranie  gospodarki
charakteryzujacej sie wysokim poziomem zatrudnienia i zapewniajgcej spojnos¢

gospodarcza, spoteczng i terytorialna.

Podstawowymi instrumentami realizujgcymi cele zawarte w strategii sa Krajowe
Programy Reform, opracowywane przez panstwa czlonkowskie oraz inicjatywy
przewodnie, przygotowywane przez Komisje Europejska (KE), a realizowane na

poziomie Unii Europejskiej (UE), panstw cztonkowskich, regionalnym oraz lokalnym.
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2.2. Dokumenty krajowe

Strategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w gminie Mszana

uwzglednia zapisy ponizszych dokumentéw krajowych:

Strategia Dtugookresowa Kraju Polska 2030

Strategia Sredniookresowa Kraju Polska 2020

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020. Regiony, Miasta,
Obszary Wiejskie

Krajowy Program Reform KRR

Narodowy Program Zdrowia na lata 2007-2015

Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

Krajowy Program Przeciwdziatania Narkomani na lata 2011-2016

Narodowy Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
nalata 2011-2015

Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego

Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego

2.3. Dokumenty regionalne oraz lokalne

Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w gminie Mszana

uwzglednia zapisy ponizszych dokumentdw regionalnych i lokalnych:

Strategia Rozwoju Wojewédztwa Slaskiego ,Slaskie 2020”

Strategia Polityki Spotecznej Wojewédztwa Slaskiego na lata 2006-2020
Strategia Rozwoju Powiatu Wodzistawskiego na lata 2008-2015

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata
2005-2015

Strategia Rozwoju Gminy Mszana do roku 2015
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2.4. Krajowe regulacje prawne

Strategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w gminie Mszana,

uwzglednia powszechnie obowigzujgce przepisy prawa, a w szczegdlnosci w oparciu o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

10)
11)
12)
13)

14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)

przepisy o samorzadzie gminnym,

przepisy o finansach publicznych,

przepisy o pomocy spotecznej,

przepisy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

przepisy o $wiadczeniach rodzinnych,

przepisy o ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla opiekunow,

przepisy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,

przepisy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych,

przepisy o ochronie zdrowia psychicznego,

przepisy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
przepisy o przeciwdziataniu narkomani,

przepisy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

przepisy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych,

przepisy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

przepisy o zatrudnieniu socjalnym,

przepisy o spotdzielniach socjalnych,

przepisy o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie,

przepisy o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego,

przepisy o postepowaniu administracyjnym,

przepisy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych,
przepisy o dodatkach mieszkaniowych,

przepisy o systemie ubezpieczen spotecznych,

przepisy o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy,
przepisy o postepowaniu w sprawach nieletnich,

przepisy o systemie o$wiaty,

przepisy - Kodeks cywilny,

przepisy - Kodeks rodzinny i opiekunczy.
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3. Zasady pracy nad Strategia

Diagnoza problemoéw spotecznych w gminie Mszana oraz cze$¢ programowa
dokumentu zostala opracowana na podstawie danych statystycznych oraz spotkania
organizacyjnego i dwoch spotkan warsztatowych zorganizowanych w kwietniu i maju
2014 roku wsréd wiladz lokalnych oraz szerokiego grona przedstawicieli instytucji
lokalnych oraz organizacji pozarzadowych. Diagnoza problemdéw spotecznych zostata
opracowana rowniez w oparciu o badanie kwestionariuszem ankiety, ktéry zostat
rozprowadzony ws$rod przedstawicieli instytucji oraz organizacji pozarzadowych,
dziatajgcych na terenie gminy. W oparciu o diagnoze sytuacji w gminie Mszana, materiat
wypracowany podczas spotkan warsztatowych oraz analize SWOT wyznaczone zostaty

cele, kierunki dziatan oraz wskazniki realizacji zalozen Strategii.

3.1. Konsultacje spoteczne

Zarzadzanie sferg publiczng wymaga partycypacji spotecznej. Skuteczne
wigczanie mieszkancoOw w proces planowania programéw publicznych, wdrazania oraz
monitorowania ich realizacji, moze przynie$¢ wymierne korzysci, do ktorych nalezy
przede wszystkim zaliczy¢ tworzenie efektywnych rozwigzan, wzrost zaufania do
instytucji samorzgdowych oraz poczucia podmiotowos$ci mieszkanca w gminie. R6znice
intereséw i oczekiwan powinny by¢ uzgadniane i negocjowane przez witadze lokalne
i mieszkancow. Wzrost poczucia wpltywu mieszkancow na to, w jaki sposéb
rozwigzywane sg problemy spoteczne w ich otoczeniu, moze przyczyni¢ sie do wiekszej
partycypacji spotecznej i zmniejszenia roszczeniowosSci mieszkancow w stosunku do

wtadz lokalnych.

Konsultacje spoteczne zostaly przeprowadzone przy uzyciu kwestionariusza
ankiety, ktory przekazano do roznych przedstawicieli wtadz samorzadowych,
pracownikéw roéznych instytucji oraz organizacji zajmujacych sie rozwigzywaniem
szeroko rozumianych problemoéw spotecznych na terenie gminy. Celem konsultacji byto
poznanie opinii na temat istniejagcych w gminie problemdéw, zebranie uwag oraz
wyznaczenie ewentualnych kierunkéw dziatan strategii. Pytania zawarte

w kwestionariuszu dotyczyly nastepujacych probleméw spotecznych: bezrobocia,
9
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ubdstwa, probleméw os6b starszych i niepelnosprawnych, probleméw rodzin
niewydolnych wychowawczo, przemocy w rodzinie, sytuacji dzieci i mtodziezy,
bezdomnosci, przestepczosci, przemocy w rodzinie oraz uzaleznien od alkoholu
i narkotykéw. Ponadto mozliwe byto wskazanie pozytywnych aspektéw zycia w gminie
Mszana oraz ewentualnych uwag i propozycji przeciwdziatania wystepowaniu

probleméw spotecznych. Uzyskano zwrot 53 wypetnionych ankiet.

Rozktad odpowiedzi badanych na temat natezenia wystepowania réznych
probleméw spotecznych oraz ocena dziatan prowadzonych lokalnie, ktérych celem jest
przeciwdziatanie wystepowaniu okreslonych probleméw spotecznych, zawierajg dane

przedstawione w tabelach.

Ocena nasilenia probleméw spotecznych

Tab. 1. Ocena nasilenia probleméw spotecznych w gminie Mszana - liczba wskazan.

Problem spoteczny Bardzo Nasilony Umiarkowany Niewielki Nie

nasilony wystepuje
Bezrobocie 2 8 31 11 1
Bezdomnos¢ 1 - 6 35 11
Ubdstwo 1 6 17 25 3
i wykluczenie
spoleczne
Rodziny dysfunkcyjne 2 10 20 19 2
Przemoc w rodzinie 4 11 20 17 1
Alkoholizm 2 13 23 12 -
i narkomania
Problemy os6b 1 3 24 22 1
starszych
Problemy os6b 3 5 21 19 3
niepelnosprawnych
Przestepczos¢ 2 3 16 31 -

Respondenci ocenili nasilenie wystepowania wiekszo$ci problemoéw spotecznych,
jako mieszczace sie w przedziale nasilone -umiarkowane -niewielkie. Wedtug
respondentdéw najmniejszym problemem w gminie jest bezdomnos$¢, najwiekszym
natomiast, alkoholizm i narkomania, bezrobocie, wystepowanie rodzin z problemami

opiekunczo-wychowawczymi oraz problemy osob niepetnosprawnych. Respondenci
10
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uwazaja, ze w przypadku nastepujacych probleméw: przemocy w rodzinie, uzaleznienia
od alkoholu i narkotykéw, probleméw opiekuniczo-wychowawczych, bezrobocia oraz
ubostwa i wykluczenia spotecznego nastapit wzrost ich wystepowania w ciggu ostatnich

5 lat. Jedynie w przypadku przestepczosci nastgpit spadek nasilenia zjawiska.

Tab. 2. Ocena sytuacji dzieci i mlodziezy w gminie Mszana- liczba wskazan.

Bardzo Dobrze | Umiarkowanie Zle Bardzo Trudno

dobrze zle powiedziec

Sytuacja dzieci 4 31 10 - - 6
1 mlodziezy

Respondenci ocenili sytuacje dzieci i mtodziezy w gminie jako korzystng (dobra-
umiarkowang), zwrdcili jednakze uwage na nastepujace problemy: brak dostatecznej
opieki ze strony rodzicéw i zainteresowania problemami swoich dzieci, wystepujace
w przypadku cze$ci rodzin ubdstwo bedace czesto brakiem umiejetnosci
gospodarowania budzetem domowym przez rodzicéw, brak miejsc, w ktoérych dzieci
i mtodziez mogtyby tworczo spedzi¢ czas za darmo lub za niewielka optata. Problemami,
na ktéore zwracali uwage respondenci, byly réwniez: dostepnos¢ do papierosow,
alkoholu oraz narkotykéw dla dzieci i mtodziezy, przemoc réwie$nicza i domowa, uboga
baza sportowa, brak swietlicy sSrodowiskowej w Mszanie funkcjonujacej jako placéwka
wsparcia dziennego (na wzor Swietlicy funkcjonujacej w Potomi) oraz ztobka, brak
miejsc pracy dla mtodych, wyksztatconych osdb oraz stabg komunikacje publiczng

(autobusow3).

11
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Ocena dziatan prowadzonych w gminie Mszana

Respondenci najlepiej oceniali dziatania majgce na celu wspieranie os6b ubogich,
wspieranie rodzin  dysfunkcyjnych, o0séb starszych i niepetnosprawnych,
przeciwdziatanie przestepczo$ci oraz wspoéiprace z organizacjami pozarzadowymi.

Ponizsza tabela przedstawia rozktad odpowiedzi badanych na to pytanie.

Tab. 3. Ocena dzialan prowadzonych w gminie Mszana, ktérych celem jest przeciwdzialanie

wystepowaniu okreslonych probleméw spotecznych - liczba wskazan.

Problem spoteczny Bardzo Dobrze | Umiarkowanie 7 Bardzo Trudno
dobrze zle powiedziec

Bezrobocie - 12 26 2 - 13

Bezdomnos$¢ 1 15 13 4 - 20

Ubdstwo 2 23 12 1 - 14

i wykluczenie

spoleczne

Rodziny 5 22 14 1 - 11

dysfunkcyjne

Przemoc w rodzinie 3 12 21 2 1 12

Alkoholizm 4 12 15 9 - 11

i narkomania

Problemy os6b 3 19 13 1 - 17

starszych

Problemy o0s6b 4 23 8 3 - 12

niepelnosprawnych

Przestepczos¢ 4 16 12 2 - 18

Wspétpraca 2 21 8 - 1 16

z organizacjami

pozarzadowymi

12
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Pozytywne aspekty zycia w gminie Mszana

Pozytywne aspekty zycia w gminie Mszana wskazane przez respondentéw byty

nastepujace:

e Dobra lokalizacja (blisko$¢ drog ekspresowych i autostrady, blisko$¢ wiekszych
miast),

o (isza, spokoj, czystos¢,

e Wysoki poziom bezpieczenstwa mieszkancéw,

e Rozwinieta infrastruktura sportowa, oSwiatowa, kulturalna,

e Tworzenie miejsc, gdzie mozna spedzi¢ wolny czas (place zabaw, basen, sitownie
na powietrzu),

e Preznie dzialajgce organizacje, kluby, zwigzki, kota itp.,

e Otwarcie i pozytywne nastawienie wtadz gminy na potrzeby mieszkancow, chec
niesienia pomocy mieszkancom,

e Znaczne inwestycje w infrastrukture, w tym przebudowa i zagospodarowanie
budynku starej szkoly oraz przedszkola w Potomi, dodatkowe oddziaty
przedszkolne,

e Wsparcie dzieci i mtodziezy w $wietlicy Srodowiskowej,

e Liczba mieszkancéw pozwala na tatwiejsze zdiagnozowanie ich potrzeb,
stosunkowo niewielka anonimowos¢,

¢ Rozwdj gminy pod wzgledem perspektyw stworzenia nowych miejsc pracy,

¢ Stosunkowo niskie bezrobocie,

e Kultywowanie tradycji dzieki dziatalno$ci roéznych lokalnych organizacji,
osrodkow kultury i placéwek oSwiatowych,

e Organizowanie imprez kulturalnych,

e Kapitat spoteczny mieszkancow (zaufanie, dobre relacje),

e Funkcjonowanie Powiatowego OSrodka Wsparcia dla os6b niepeinosprawnych
intelektualnie,

e Wspodtpraca i wsparcie instytucji.
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Propozycje respondentéw

Propozycje dziatan, ktére, w opinii respondentéw, przyczynityby sie do

skutecznego rozwigzywania poszczegolnych lokalnych probleméw spotecznych.

Bezrobocie - propozycje dzialan:

e Skuteczne informowanie o wolnych miejscach pracy.
¢ Organizowanie robot publicznych (prace spotecznie uzyteczne - brygady).

e Tworzenie warunkéw do powstawania nowych miejsc pracy, miedzy innymi
poprzez poszukiwanie i przycigganie inwestoréw.

e Prowadzenie dziatan majgcych na celu promocje gminy oraz nawigzanie
wspotpracy z duzym przedsiebiorcami w regionie, instytucjami powiatowymi,
okolicznymi gminami oraz innymi zewnetrznymi partnerami.

e Organizowanie kurséw doszkalajacych dla dorostych i mtodziezy
(dofinansowanych przynajmniej w pewnym stopniu przez gmine).

e Poprawa dostepu do edukacji oraz réznych form ksztatcenia.
e Wyznaczenie osoby odpowiedzialnej za wspétprace z Urzedem Pracy.
e Utworzenie strefy ekonomiczne;j.

e Prowadzenie dziatan zwiekszajacych motywacje ludzi do poszukiwania pracy
oraz ograniczanie pomocy finansowej dla oséb nieaktywnych w poszukiwaniu

pracy.

Bezdomnos$c¢ - propozycje dzialan:

e Utworzenie mieszkan socjalnych i komunalnych.

e Lepsze rozpoznanie sytuacji mieszkaniowej w gminie.

e Wypracowanie procedur postepowania z osobami bezdomnymi oraz
zagrozonymi bezdomnoScia.

e Zbieranie informacji przez odpowiednie stuzby dziatajagce w gminie na temat
potencjalnych mieszkancow, ktérych moze dotyczy¢ ten problem.

Ubostwo i wykluczenie spoteczne - propozycje dziatan:

e Prowadzenie kampanii informacyjnej w$réd mieszkancéw gminy na temat
mozliwo$ci uzyskania pomocy i wsparcia.

e Objecie wiekszym wsparciem finansowym rodzin wielodzietnych, w tym
wprowadzenie karty duzej rodziny.

e Walka z osobami wykorzystujagcymi system oraz docieranie do faktycznie
potrzebujacych mieszkancéw.
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Rodziny z problemami opiekunczo-wychowawczymi - propozycje dziatan:

e Utworzenie ztobka dla dzieci, by matki mogly podja¢ prace zawodowa.

e Zwiekszenie mozliwosci dostepu do psychologa, mediatora, grup wsparcia dla
rodzin.

e Poszerzanie wiedzy na temat problemoéw rozwoju i potrzeb dziecka,
zaangazowanie szk6t w informowanie o problemach w rodzinach oraz
mozliwoSciach uzyskania pomocy.

¢ Odpowiednie motywowanie pracownikéw instytucji ze wzgledu na trudny
charakter pracy.

e Dziatania majgce na celu udzielanie wsparcia rodzinom powinny by¢ bardziej
efektywne i elastyczne, mniej ,urzednicze”.

e Ograniczenie wsparcia finansowego oraz rozwijanie wsparcia psychologicznego,
informacyjnego oraz motywacyjnego.

¢ Podejmowanie dziatan majacych na celu zachecanie mieszkancow do
wspotpracy zaro6wno w identyfikacji problemoéw, jak réwniez we wspolnym ich
rozwigzywaniu.

Alkoholizm i narkomania - propozycje dziatan:

e Zwiekszenie efektywno$ci zwalczania narkomanii (powoli zaczyna ten problem
pojawiac sie wéréd mtodziezy).

e Dalsze tworzenie miejsc dla dzieci i mtodziezy, w ktérych moglyby spedzac czas
wolny, szczegdlnie w pdZniejszych godzinach wieczornych.

e Zwiekszenie liczby kampanii informacyjnych promujacych zdrowy styl zycia.
e Zwiekszenie dostepnosci do pomocy psychologicznej i prawnej dla rodzin.

¢ Rozwijanie dziatalnos$ci informacyjnej i edukacyjnej dotyczacej przeciwdziatania
uzaleznieniom od alkoholu, narkomanii i innych.

e Zwiekszanie §wiadomosci spotecznej oraz monitorowanie problemu.

e Zwiekszenie zaangazowania szkét w przeciwdziatanie uzaleznieniom wsréd
uczniow.

e Zwiekszenie efektywnoS$ci dziatania Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych.
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Przemoc w rodzinie - propozycje dziatan:

e Zwiekszenie dostepnosci do ustug psychologa i mediatora.

e Rozwijanie skutecznej wspotpracy wszystkich instytucji i organizacji.

e Udzielanie ofiarom przemocy przede wszystkim wsparcia finansowego oraz
zapewnienie im bezpiecznego miejsca pobytu.

e Monitorowanie zjawiska oraz prowadzenie zaje¢ edukacyjnych na ten temat
w szkotach.

¢ Prowadzenie dziatan majgcych na celu u§wiadamianie mieszkancéw o powadze
problemu oraz przeciwdziatanie znieczulicy spoteczne;j.

e Sieganie po $rodki na profilaktyke, grupy wsparcia etc.

Problemy osdb starszych i niepelnosprawnych- propozycje dziatan:

e Utworzenie wolontariatu w$réd mieszkancéw gminy, w tym rozwaj
wolontariatu wérod mtodziezy szkolne;j.

e Lepsze rozpoznanie potrzeb os6b starszych i niepetnosprawnych.
e Powstanie placowki wspierajgcej osoby starsze.

¢ Organizowanie wolnego czasu osobom starszym, pomoc w codziennych
czynnoSciach, spotkania integracyjne.

e Etatowy kurator dla osdb ubezwtasnowolnionych (chorych psychicznie).

e Rozwodj i upowszechnienie ustug opiekunczych dla oséb starszych, chorych
i niepelnosprawnych.

e Przystosowanie wielu budynkoéw uzytecznosci publicznej do potrzeb os6b
niepelnosprawnych.

e Zapewnienie dostepu do bezptatnej rehabilitacji w miejscu zamieszkania.
e Aktywizowanie zawodowe 0séb niepelnosprawnych i os6b zaleznych.

e Utworzenie na terenie gminy klasy lub oddziatu przedszkolnego dla os6b
niepetnosprawnych.

e Sieganie po $rodki z Unii Europejskiej na programy pomocy osobom
niepelnosprawnym, w szczeg6lnosci niepelnosprawnym dzieciom, osobom
miodym i osobom zaleznym.

Przestepczos$¢- propozycje dziatan:

e Zwiekszenie patroli dzielnicowych (problemem jest brak wystarczajacych
patroli w miejscach, w ktérych przebywa mtodziez).

e Wprowadzenie monitoringu w waznych miejscach na terenie gminy oraz
surowych kar za akty wandalizmu.
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Wspotpraca z 11l sektorem- propozycje dziatan:

e Zwiekszenie wspélpracy poprzez organizowanie czestych spotkan
z organizacjami pozarzagdowymi.

e Sprzyjanie rozwojowi sektora pozarzagdowego w gminie.

e Prowadzenie dziatan majacych na celu lepszg aktywizacje mieszkancow.

Sytuacja dzieci i mlodziezy- propozycje dziatan:

e Edukowanie rodzicéw na temat ekonomicznego gospodarowania Srodkami
finansowymi.

e Zwiekszenie liczby zaje¢ dla mtodziezy z psychologami, kuratorami.

e Organizowanie nowych form spedzania wolnego czasu, w tym poprawa
infrastruktury sportowej i rekreacyjne;j.

e Utworzenie $wietlicy Srodowiskowej w Mszanie.
¢ Umozliwienie tworzenia klubéw dla dzieci i mtodziezy.

e Stworzenie grup przez animatoréw, w ktérych dzieci i mtodziez mogtyby
rozwija¢ swoje pasje.

e Poprawa komunikacji publiczne;j.
e Zwiekszenie pomocy finansowej dla dzieci z rodzin o niskich dochodach.

¢ Podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju dzieci i mtodziezy.

Respondenci wskazywali rowniez na potrzebe prowadzenia dziatan majgcych na
celu lepsze rozpoznanie potrzeb mieszkancoéw oraz probleméw pojawiajacych sie na
terenie gminy. Proponowano rdéwniez utworzenie w gminie ,mtodziezowych
kawiarenek”, w ktérych mtodziez mogtaby w przyjaznej atmosferze, sie spotyka¢, np.
przy kawie lub herbacie. Respondenci wskazywali na potrzebe prowadzenia dziatan
majacych na celu powszechne pietnowanie pijanstwa oraz problemu narkomanii,
budowanie $ciezek rowerowych, edukowanie mieszkancéw odnos$nie zanieczyszczania
atmosfery oraz stopniowe eliminowanie szkdéd gérniczych. Respondenci uwazali
ponadto, ze pracownicy socjalni powinni przebywac wiecej czasu w terenie i rozmawiac
z mieszkancami. Problemem, na ktéry wskazywali badani, jest rowniez zbyt mata liczba
potaczen autobusowych w gminie, ktéra stanowi bariere dla wielu mieszkancow
utrudniajgca im petny udziat w zyciu spotecznym, kulturalnym i sportowym na terenie
gminy, co moze wplywac na izolacje sotectw.
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4. Struktura demograficzna i podstawowe dane o mieszkancach

4.1. Informacje ogdlne o gminie

Gmina Mszana potozona jest w potludniowo-zachodniej czesSci wojewddztwa
Slaskiego, w powiecie wodzistawskim. Od stolicy wojewo6dztwa - Katowic - gmina
oddalona jest o 50 km, a od granicy z Republikg Czeska o 12 km. Niedaleko tez znajduja
sie przejscia graniczne w Chatupkach, Gotkowicach i Marklowicach. Miastami
stanowigcymi zaé wezlowe oérodki w aglomeracji sa: Rybnik, Wodzistaw Slaski
i Jastrzebie Zdrdj. Pod wzgledem administracyjnym, gmina Mszana jest jedng z gmin
powiatu wodzistawskiego, bedac jednocze$nie najbardziej wysunieta na wschod.
0d pétnocy graniczy z Marklowicami i Swierklanami, od wschodu z miastem Jastrzebie
Zdréj, od potudniowego -zachodu z gming Godéw, a od zachodu z miastem Wodzistaw
Slaski.

Gmina Mszana jest gming wiejska o powierzchni 32,32 km?2. W jej sktad wchodza
trzy sotectwa: Mszana, Potomia i Gogotowa. Obszar ten zamieszkuje okoto 7400 osob.
Generalnie mozna stwierdzi¢, Zze gmina ta plasuje sie w grupie gmin matych (Srednia
powierzchnia gminy wiejskiej w wojewo6dztwie $lagskim wynosi 56,10 km?2). Gmina, jak
i jej gospodarka, trwale zwigzane s3 z dziatalnos$cig Kopaln Wegla Kamiennego, dlatego
tez jej obszar znajduje sie w zasiegu pogérniczych osiadan terenu i jest mocno

zdegradowany. Najwiekszg inwestycjg w tym rejonie jest budowa autostrady A 1.

4.2. Struktura demograficzna mieszkancow

Gmina Mszana posiada korzystng sytuacje demograficzng. Liczba mieszkancow
w  wieku przedprodukcyjnym przewyzsza liczbe mieszkancow w  wieku
poprodukcyjnym, dominuje ludno$¢ w wieku produkcyjnym. Liczba ludnoSci
zamieszkujgcej gmine zwieksza sie co roku, w zwigzku z dodatnim przyrostem
naturalnym oraz procesem suburbanizacji, ktéry wiaze sie z opuszczaniem przez
mieszkancow miast i osiedlaniem sie migrantow w strefie podmiejskich gmin.

Struktura ludno$ci w podziale na wiek i pte¢ stanowi podstawe wiekszoSci analiz

demograficznych, gdyz determinuje skale i rodzaj potrzeb spotecznych. Ponizszy wykres
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przedstawia liczbe ludno$ci faktycznie zamieszkata w gminie Mszana w latach
2005-2012 ogo6tem (dane dotycza stanu na dzien 31 grudnia kazdego roku). Przez caty
analizowany okres czasu liczba ludno$ci stopniowo wzrastata. W 2012 roku gmine
Mszana faktycznie zamieszkiwato 7409 mieszkancow ogotem, w tym 3698 mezczyzn
oraz 3711 kobiet. Na 100 mezczyzn w gminie przypadato $rednio 100 kobiet. Srednia
gesto$¢ zaludnienia gminy Mszana w 2012 roku wyniosta 237 oséb/km?2. Prognozy
demograficzne GUS do 2020 roku zaktadajg stopniowy wzrost liczby ludnos$ci terenow
wiejskich w powiecie wodzistawskim do 2017 roku, a nastepnie stopniowe zmniejszanie

sie liczby mieszkancow.

Liczba ludnosci w gminie Mszana
w latach 2005-2012
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Wykres 1. Liczba ludnosci w gminie Mszana w latach 2005-2012 wedltug faktycznego
miejsca zamieszkania. Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS. Bank Danych
Lokalnych.

Sytuacja demograficzna w gminie Mszana jest korzystna. Najbardziej liczng
grupg jest ludno$¢ w wieku produkcyjnym, za$ liczba mieszkancow w wieku
przedprodukcyjnym przewaza liczbe mieszkanicow w wieku poprodukcyjnym.
Analizujac strukture wieku ludnosci gminy mozna zaobserwowac, ze stopniowo maleje
odsetek os6b w wieku przedprodukcyjnym (do 18 roku zycia), natomiast wzrasta

odsetek 0s6b w wieku produkcyjnym oraz poprodukcyjnym.
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Tab.4. Odsetki ludnosci faktycznie zamieszkalej w gminie Mszana w latach 2005-2012
wedlug kategorii wieku. Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS. Bank Danych
Lokalnych.

Liczbaludnoéci wiek: 2005 2006 2007 2008 2009 | 2010 2011 2012

Przedprodukcyjny
0-17 lat 22,5% | 21,7% | 21,3% | 20,6% | 20,5% | 20,8% | 20,5% | 20,1%

Produkcyjny
18-59/64 lat 62,6% | 63,1% | 63,2% | 64% | 643% | 64,1% | 64,3% | 64,4%

Poprodukcyjny
60/65 lat i wiecej 149% | 15,2% | 15,5% | 15,4% | 15,2% | 15,2% | 15,3% | 15,5%

Sytuacja w gminie Mszana jest bardziej korzystna od sytuacji demograficznej
w kraju, w wojewddztwie $laskim oraz powiecie wodzistawskim. Nalezy zaznaczy¢, ze
gmina sytuuje sie na pierwszym miejscu pod wzgledem udziatu dzieci do lat 4 wsrod

gmin podregionu rybnickiego.3

Tab.5. Procentowy udzial ludnos$ci wedlug kategorii wieku w 2012 roku. Opracowanie
wlasne na podstawie danych GUS. Bank Danych Lokalnych.

Gmina
Mszana

Powiat
wodzistawskKi

Liczba ludnosci wiek: Wojewodztwo
slaskie

Przedprodukcyjny 18,3% 17% 18,3% 20,1%
0-17 lat

Produkcyjny 63,9% 64,3% 63,6% 64,4%
18-59/64 lat

Poprodukcyjny 17,8% 18,7% 18,1% 15,5%
60/65 lati wiecej

Prognozy demograficzne GUS dla terenéw wiejskich powiatu wodzistawskiego
zakladaja, ze w przysztosci, w zwigzku ze starzeniem sie ludnosci, znaczny wzrost liczby
ludnos$ci wystapi w grupie ludnosci w wieku poprodukcyjnym, stopniowo zmniejszac sie
bedzie natomiast odsetek ludnosci w wieku produkcyjnym oraz w mniejszym stopniu

zmniejszac sie bedzie odsetek ludnosci w wieku przedprodukcyjnym.

* Ktosowski F., Pytel S., Runge A., Sitek S., Zuzanska-Zysko E. (2013). Rynek pracy w podregionie rybnickim.

Podrecznik ,,dobrych praktyk”. Sosnowiec. Publikacja powstata w ramach projektu badawczego pt.: ,,Spoteczno-
gospodarcze i przestrzenne kierunki zmian regionalnego oraz lokalnych rynkéw pracy wojewddztwa $laskiego —
SGP WSL”, wspotfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Tab.6. Prognoza liczby ludnosci do 2020 roku - odsetek mieszkancow terenéw wiejskich
w powiecie wodzistawskim w latach 2013-2020 wedlug kategorii wieku. Opracowanie
wlasne na podstawie danych GUS. Bank Danych Lokalnych.

Liczba ludnoéci wiek: | 2013 2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 | 2020

Przedprodukcyjny
0-17 lat 19,3% | 19,2% | 19,1% | 19,1% | 19,1% | 19,1% | 19,1% | 19%

Produkcyjny
18-59/64 lat 63,2% | 62,9% | 62,5% | 62% | 61,6% | 61,1% | 60,7% | 60,2%

Poprodukcyjny
60/65 lat i wiecej 17,5% | 17,9% | 18,4% | 189% | 19,3% | 19,8% | 20,2% | 20,8%

Zmiany w strukturze demograficznej ludnos$ci spowodowane sg zmianami
w przyrosScie naturalnym oraz wydtuzeniem czasu trwania Zycia. Ponizszy wykres
przedstawia przyrost naturalny na 1000 ludno$ci w gminie Mszana w latach

2005-2012.

Przyrost naturalny w gminie Mszana
w latach 2005-2012

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Wykres 2. Przyrost naturalny na1000 ludnos$ci w gminie Mszana w latach 2005-2012.
Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS. Bank Danych Lokalnych.

Przez caty analizowany okres czasu w gminie istnial dodatni przyrost naturalny.
Wskaznik przyrostu naturalnego na 1000 ludno$ci w gminie Mszana w 2012 roku

osiggnat wartos¢ 3 i byl wyzszy od wskaznika przyrostu naturalnego dla powiatu
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wodzistawskiego (0) oraz wyzszy od wskaZznika przyrostu naturalnego dla

wojewodztwa $laskiego (-1).

Sytuacja spoteczna ksztattowana jest rowniez przez zmiany w modelu rodziny.
W gminie Mszana liczba zawieranych matzenstw na 1000 ludno$ci ulegata wahaniom.
Wskaznik liczby zawieranych matzenstw na 1000 ludnos$ci w gminie Mszana przyjat
w 2012 roku wartos$¢ 6,1 i byt wyzszy od wskaznika dla wojewo6dztwa $laskiego (5,4)

oraz nieco wyzszy od wskaznika dla powiatu wodzistawskiego (5,9).

Tab.7. Liczba zawieranych matzenstw na 1000 ludno$ci w gminie Mszana. Opracowanie
wlasne na podstawie danych Bank Danych Lokalnych GUS.

Liczba 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
zawieranych

malzenstw na

1000 ludnosci

Zmiany w strukturze demograficznej ludno$ci, zwigzane ze starzeniem sie
spoteczenstwa, przyczynia sie do coraz wiekszego obcigzenia oséb w wieku
produkcyjnym, ktére beda musiaty utrzymywac¢ powiekszajaca sie stale liczbe oséb
w wieku nieprodukcyjnym, w szczegélnosci osob w wieku poprodukcyjnym. Jednym
z przydatnych wskaznikéw demograficznych jest wskaznik obcigzenia demograficznego,
przedstawiajgcy ludno$¢ w wieku nieprodukcyjnym na 100 os6b w wieku

produkcyjnym.

Warto$¢ tego wskaznika przez analizowany okres czasu stopniowo malala,
osiggajac warto$s¢ w 2012 roku 55,2 os6b w wieku nieprodukcyjnym na 100 oséb
w wieku produkcyjnym (w poroéwnaniu do wskaznika obcigzenia demograficznego dla
kraju- 56,6, wojewodztwa S$laskiego - 55,4, oraz powiatu wodzistawskiego - 57,2).
Warto zaznaczy¢, ze obcigzenie ekonomiczne grupg przedprodukcyjng w gminie Mszana

jest wcigz wysokie, co ma zwigzek z utrzymywaniem sie wyzszego poziomu dzietnosci.
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Wskaznik obcigzenia demograficznego
w gminie Mszana w latach 2005-2012
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WyKkres 3. Wskaznik obcigzenia demograficznego (ludno$¢ os6b w wieku
nieprodukcyjnym na 100 os6b w wieku produkcyjnym) w gminie Mszana w latach
2005-2012. Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS. Bank Danych Lokalnych.

Jednym z najczeSciej stosowanych miernikéw zaawansowania procesu starzenia
sie ludno$ci jest wskaznik staro$ci, przedstawiajgcy udziat oséb starszych wsréd ogoétu
populacji. W 2012 roku wspoétczynnik starosci, przedstawiajacy udziat kobiet w wieku
60 lat i wiecej oraz mezczyzn w wieku 65 lat i wiecej wsréd ogoétu populacji, w gminie
wynioést 15,5% i byl nizszy od warto$ci wskaznika dla powiatu wodzistawskiego,
wojewodztwa $laskiego oraz kraju. Innym miernikiem procesu starzenia sie ludnosci
jest indeks staro$ci, wyrazajacy liczbe os6b starszych (w wieku poprodukcyjnym)
przypadajacych na 100 os6b w wieku przedprodukcyjnym. W 2012 roku wskaznik ten,
obliczony dla ludno$ci w gminie Mszana przyjat wartos¢ 76,8 (dla poréwnania - powiat
wodzistawski - 99,4; wojewoddztwo $laskie — 110,3; Polska - 97,1). W gminie Mszana,
podobnie jak w przypadku pozostatych gmin wiejskich o stabo zaawansowanych
procesach starzenia sie, usytuowanych w bezposrednim zapleczu miast, stopniowo
zwieksza sie udziat ludzi starszych. Starzenie sie spoteczenstwa wraz ze zmniejszajagcym
sie przyrostem naturalnym przyczynia sie do powstania probleméw: ekonomicznego,

finansowego oraz spotecznego. Ten niekorzystny trend demograficzny zachodzi w skali
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ogolnokrajowej, pojawiajace sie natomiast problemy spoteczne powinny by¢

rozwigzywane lokalnie.

Migracje ludnoS$ci to przemieszczenia zwigzane ze zmiang miejsca zamieszkania
(pobytu statego lub czasowego) i przekroczeniem granicy administracyjnej jednostki
terytorialnej. W ramach migracji wewnetrznych wyréznia sie migracje:

- miedzywojewddzkie (przemieszczenia ludnosci z jednego wojewddztwa do innego)

- wewnatrzwojewddzkie (zmiany miejsca zamieszkania w obrebie tego samego
wojewddztwa)

- miedzypowiatowe (przemieszczenia ludnosci z jednego powiatu do innego)

- wewnatrzpowiatowe (zmiany miejsca zamieszkania w obrebie tego samego powiatu).
Migracje zagraniczne to wyjazdy za granice i przyjazdy do kraju w celu osiedlenia sie

(zamieszkania na state) lub na pobyt czasowy.

Saldo migracji wewnetrznych w gminie
Mszana w latach 2005-2012

58 B 2005

B 2006

2007
02008
02009
02010

2011

m2012

WyKkres 4. Saldo migracji wewnetrznych w gminie Mszana w latach 2005-2012.
Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS. Bank Danych Lokalnych.

Powyzszy wykres przedstawia saldo migracji wewnetrznych, w obrebie kraju
w przedziale czasu od 2005 do 2012 roku. W analizowanym okresie czasu, saldo
migracji caly czas byto dodatnie, a jego wartos$¢ ulegata wahaniom. Najwiekszy naptyw
ludnosci nastgpit w 2009 roku oraz 2012 roku. Gmina Mszana graniczy z miastem
Jastrzebie-Zdréj oraz miastem Wodzistaw Slaski. Liczba ludno$ci zamieszkujacej gmine

zwieksza sie co roku w zwigzku z procesem suburbanizacji, ktéry wigze sie
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Z opuszczaniem przez mieszkancoOw miast i osiedlaniem sie migrantow w strefie

podmiejskich gmin.

Ponizszy wykres przedstawia saldo migracji zewnetrznych (zagranicznych)
w gminie Mszana w okresie czasu od 2005 do 2012 roku. Saldo migracji zewnetrznych
w analizowanym czasie ulegalo wahaniom, bylto jednak znacznie niZsze niz saldo
migracji wewnetrznych oraz przyjmowato przez wiekszo$¢ analizowanego czasu
warto$ci ujemne. Najwiekszy odptyw ludnos$ci zagranice mial miejsce w 2005 oraz

2012 roku.

Saldo migracji zagranicznych w gminie
Mszana w latach 2005-2012
il
W 2005
4
B 2006
2 32007
0 02008
02009
2 02010
4 m 2011
2012
6 6 6

Wykres 5. Saldo migracji zagranicznych w gminie Mszana w latach 2005-2012.
Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS. Bank Danych Lokalnych.
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5. Diagnoza warunkéw zycia mieszkancéw oraz istniejacych
problemow spotecznych w gminie Mszana

5.1. Edukacja, kultura, sport i rekreacja

Na terenie gminy znajduja sie placowki o$wiatowe, ktére zapewniajg dzieciom
mozliwo$¢ ksztatcenia sie na réznych etapach rozwoju. W gminie istnieje infrastruktura
sportowa i rekreacyjna oraz bogata oferta kulturalna, pomimo to istnieje nadal
potrzeba jej rozwijania, a w szczegdélnoSci organizowanie alternatywnych form
spedzania wolnego czasu skierowanych przede wszystkim do dzieci i mtodziezy oraz
0s6b starszych i niepelnosprawnych.

5.1.1. Edukacja

Rozw0j wspotczesnej gospodarki w coraz wiekszym stopniu opiera sie na wiedzy.
Dane dotyczace wyksztatcenia mieszkancéw gminy Mszana pochodzg z Narodowego
Spisu Powszechnego, ktory przeprowadzony zostat w 2002 roku. Od tego czasu wzrosta
dostepnos¢ szkolnictwa oraz liczba osob, ktére decyduja sie zdobywac coraz wyzZsze
wyksztatcenie, dlatego tez mozna przypuszczaé, ze w chwili obecnej wyksztatcenie
mieszkancow bedzie bardziej korzystne od wskaznikéw prezentowanych w tabeli. Dla
poréwnania w tabeli przedstawione zostaty dane dotyczace wyksztatcenia mieszkancow

powiatu wodzistawskiego w 2002 i1 2011 roku.

Tab.8. Ludno$¢ faktycznie zamieszkala w wieku 13 lat i wiecej wedlug poziomu
wyksztalcenia na podstawie wynikéw spiséw w latach 2002 i 2011. Zrédto: Gtéwny Urzad
Statystyczny (2012). Wyniki Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2011.
Podstawowe informacje o sytuacji demograficzno-spotecznej ludnosci Polski oraz
zasobach mieszkaniowych. Warszawa.

Poziom wyksztalcenia 2002 2002 2002 2011 2011
% ludnosci % ludnosci % ludnosci % ludnosci % ludnosci

Gmina Powiat Polska Powiat Polska
|\ V£ E wodzistawski wodzistawski

Wyizsze
Srednie i policealne

Zasadnicze zawodowe
Podstawowe ukonczone
i gimnazjalne**
Podstawowe
nieukonczone i bez
wyksztalcenia szkolnego

** w 2002 roku wyksztatcenie wytqcznie podstawowe
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Wyksztatcenie  mieszkancéw  gminy Mszana oraz catego powiatu
wodzistawskiego w 2002 roku byto nizsze w poréwnaniu do poziomu wyksztatcenia
wszystkich Polakéw. Kolejny Narodowy Spis Powszechny z 2011 roku pokazat poprawe
poziomu wyksztatcenia wszystkich Polakéw. Wyksztatcenie mieszkancéw powiatu
wodzistawskiego uleglo poprawie, jednakze jego mieszkancy w 2011 roku nadal
charakteryzowali sie nizszym poziomem wyksztatcenia od poziomu wyksztatcenia
wszystkich Polakéw. W 2002 roku wyksztatcenie mieszkancéow gminy Mszana byto
nizsze od wyksztalcenia mieszkancéw powiatu wodzistawskiego, dlatego tez mozna
spodziewac sie, ze rowniez w 2011 roku poziom wyksztatcenia mieszkanncéw gminy byt
mniej korzystny. Struktura wyksztatcenia mieszkancow powiatu wodzistawskiego,
podobnie jak struktura mieszkancéw catego podregionu rybnickiego, uksztattowana
zostala przez sytuacje gospodarcza tego podregionu, w ktérym znaczng role odgrywat
przemyst wydobywczy oraz energetyczny, ktéry nie wymagat od robotnikéw posiadania
wyzszego wyksztatcenia. Zmniejszenie liczby miejsc pracy w goérnictwie gléwnych
osrodkow przemystowych oraz rozwoj ustug przyczynia sie do odpltywu mezczyzn oraz
naptywu kobiet do miast podregionu oraz poprawy struktury wyksztatcenia

mieszkancoéw podregionu.

Na terenie gminy znajduja sie placéwki oswiatowe, ktore zapewniajg dzieciom
mozliwo$¢ ksztatcenia sie na réznych etapach rozwoju. Na terenie gminy funkcjonuja

placéwki o§wiatowe:

e Zespot Szkot w Mszanie (Szkota Podstawowa oraz Gimnazjum),

e Zespot Szkolno-Przedszkolny w Potomi,

e Zespot Szkot w Gogotowej (Gimnazjum oraz Liceum Ogoélnoksztatcace),
e Przedszkole Gminne w Mszanie.

Wedtug danych GUS (Bank Danych Lokalnych) w szkotach podstawowych w roku
szkolnym 2012 /2013 uczyto sie 370 osdb, w szkotach gimnazjalnych - 241 oséb.

Nowoczesna gospodarka o duzym potencjale innowacyjno$ci wymaga rozwijania
umiejetnosci korzystania z nowoczesnych technologii komunikacyjnych. Miejscem
wyréwnywania szans dzieci, juz na wczesnych etapach edukacji, w tym zakresie moze
by¢ szkota. Istotnymi informacjami, dajacymi obraz na temat rozwoju spoteczenistwa

informacyjnego w gminie, sg statystyki dotyczace dostepu uczniow do komputerow
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w szkole, w tym rowniez do komputeréw z dostepem do Internetu. Ponizsza tabela

przedstawia informacje na ten temat.

Tab.9. Dostep uczniow w gminie Mszana do komputeréw z dostepem do Internetu
w szkotach. GUS. Vademecum Statystyczne Samorzadowca 2013.

2010/11 } 2011/12 2012/13

Komputery z dostepem do Szkotly podstawowe
Internetu przeznaczone do

uzytku uczniow w szkotach Szkoly gimnazjalne

Uczniowie przypadajacynal Szkoty podstawowe

komputer z dostepem do
Internetu przeznaczony do
uzytku uczniow w szkotach

Szkoty gimnazjalne

Aktywno$¢ obywatelska oraz umiejetno$¢ wspétpracy i wymiany wiedzy stajg sie
kluczowe w obliczu wyzwan wspéiczesnej gospodarki oraz przyczyniaja sie do
powiekszania dobrobytu spotecznego. Pobudzanie aktywnos$ci mieszkancow, ich
zaangazowania w sprawy lokalne oraz ksztaltowanie odpowiedzialno$ci za
rozwigzywanie probleméw spotecznych stajg sie najwiekszym wyzwaniem stojgcym
przed lokalnymi wtadzami oraz instytucjami dziatajacymi na terenie gminy. Na terenie
gminy Mszana w 2012 roku dziatato 7 stowarzyszen i organizacji spotecznych (GUS,
Bank Danych Lokalnych). Jednym ze wskaznikéw pozwalajgcych na okreslenie wielkoSci
sektora pozarzadowego jest liczba fundacji, stowarzyszen oraz organizacji spotecznych
przypadajacych na 10 tysiecy ludnosci. W 2012 roku na 10 tysiecy mieszkancéw gminy
Mszana przypadato 9 fundacji, stowarzyszen oraz organizacji spotecznych (GUS, dla
poréwnania 16 fundacji, stowarzyszen oraz organizacji spotecznych przypadato na
10 tysiecy ludnosci powiatu wodzistawskiego, 22 fundacje, stowarzyszenia oraz
organizacje spoteczne przypadaty na 10 tysiecy ludnos$ci wojewddztwa S$laskiego,
30 fundacji, stowarzyszen oraz organizacji spotecznych przypadato na 10 tysiecy

ludnosci Polski w 2012 roku).
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5.1.2. Kultura, sport i rekreacja

Na terenie gminy dziala Gminny OSrodek Kultury i Rekreacji w Mszanie,
realizujgcy zadania w zakresie upowszechniania i popularyzowania kultury oraz
zapewnienia oferty rekreacji. W ramach GOKIiR dziatajg trzy osrodki kultury w Mszanie,
Potomi oraz Gogotowej, w ktérych organizowane sa zajecia state (nauka gry na
instrumentach muzycznych, taniec, rytmika dla najmtodszych, rekodzieto, teatr i zespoty
wokalne). Gminny OSrodek Kultury i Rekreacji zajmuje sie réwniez organizacja imprez

plenerowych (koncertéw i piknikow) oraz wycieczek.

Tab.10. Wskazniki dotyczace kultury i sztuki (dziatalnos¢ bibliotek, doméw, osrodkow
kultury i Swietlic) w gminie Mszana. Opracowanie wlasne na podstawie danych Bank
Danych Lokalnych GUS.

Wskazniki 2009
Ludnos$¢ na 1 placéwke biblioteczna 2435

2012
2470

2010

2011
2448

Czytelnicy bibliotek publicznych na
1000 ludnoéci 250 220 186 154 143

Imprezy og6tem - 60 - 80 40

Uczestnicy imprez - 6810 - 9450 2881

Zespoty artystyczne - 4 - 5 8

Cztonkowie zespotéw artystycznych - 115 - 121 133

Na terenie gminy dziataja zespoty $piewacze (Zespo6t Spiewaczy ,Mszanianka”,
Zespot Spiewaczy ,Potomianka”), Harcerski Klub Podréznika ,Réza Wiatréw”, Grupa
Tworcza ,Format”, Klub Skata, Zwigzki Emerytéw i Rencistow w Mszanie i Potomi,
a takze Kota Gospodyn Wiejskich w Mszanie, Potomi oraz Gogotowej. W gminie
funkcjonuje Gminna Biblioteka Publiczna w Mszanie, Filia Nr 1 w Potomi oraz Filia

Nr 2 w Gogotowe;.

Tab.11. WskazZniki dotyczace sportu i rekreacji w gminie Mszana. Opracowanie wlasne na
podstawie danych Bank Danych Lokalnych GUS.

Wskazniki 2008 rok 2010 rok 2012 rok
Kluby

Cztonkowie

Cwiczacy ogétem

Cwiczacy do lat 18 ogétem

Sekcje sportowe
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W gminie funkcjonuje Gminny OSrodek Sportu w Mszanie, ktorego celem jest
upowszechnianie kultury fizycznej i turystyki, organizowanie imprez sportowych
i rekreacyjnych, prowadzenie sekcji sportowych, utrzymywanie urzadzen i obiektow
sportowych oraz koordynowanie i prowadzenie miedzyszkolnych rozgrywek
sportowych. Na terenie gminy znajduje sie 6 obiektow sportowych: dwa boiska
w Mszanie przy Klubie Sportowym ,Start” Mszana, boisko w Potomi przy Klubie
Sportowym ,Ptomien” Potomia, boisko w Gogotowej, kryta ptywalnia w Potomi, przy
ktérej dziata Uczniowski Miedzyszkolny Klub Sportowy DELFIN oraz otwarty basen
kapielowy w Mszanie. W gminie organizowane s3g rézne imprezy kulturalne i sportowe.

Tworzy sie park sotecki, sg réwniez sitownie, skatepark oraz muszla koncertowa.

5.2. Ochrona zdrowia

W gminie dziatajg placowki medyczne, oferujgce ustugi w zakresie opieki zdrowotne;j.
Dostep do podstawowych ustug medycznych ksztattuje sie na stosunkowo dobrym
poziomie.

Na terenie gminy funkcjonuja dwa podstawowe zespoly opieki zdrowotnej
(Osrodek Zdrowia w Mszanie i O$rodek Zdrowia w Potomi), cztery placéwki medyczne
(2 gabinety stomatologiczne refundowane oraz 2 gabinety prywatne) oraz apteka
i punkt apteczny. W roku 2012 na jedng ogodlnodostepng apteke przypadato
7409 mieszkancow (GUS).

5.3. Rynek pracy i bezrobocie

Problem bezrobocia w powiecie wodzistawskim jest mniejszy w poréwnaniu do
sytuacji w kraju, ale nieco wiekszy w poréwnaniu do sytuacji w wojewo6dztwie $lgskim.
Wsrdd zarejestrowanych w 2013 roku bezrobotnych mieszkancéw gminy Mszana
przewazaty osoby mtode, z niskim wyksztalceniem oraz bez stazu pracy. Co roku
wzrasta liczba oséb bezrobotnych pozostajacych bez pracy powyzej 24 miesiecy.
Kluczowym na lokalnym rynku pracy problemem jest brak pracy dla mtodych kobiet,
ktére dotyka problem bezrobocia dtugotrwatego oraz uniemozliwia im zdobycie
doswiadczenia zawodowego.

Bezrobocie jest zjawiskiem trudnym do zmierzenia. Statystyki najczeSciej

odnosza sie do skali bezrobocia rejestrowanego (jawnego), ujmujac w ten sposob tylko
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cze$S¢ 0sOb pozostajacych bez pracy. Powaznym skutkiem bezrobocia jest ubozenie
rodziny, ktore czesto prowadzi do narastania konfliktow i napie¢ miedzy cztonkami
rodziny oraz przyczynia sie do powstawania patologii spotecznych. Brak perspektyw
zatrudnienia, szczegdélnie w przypadku bezrobotnych dtugoterminowych, powoduje
degradacje pozycji spotecznej tych osdéb. Diugotrwate bezrobocie czesto prowadzi do

ubo6stwa oraz marginalizacji spoteczne;.

W 2012 roku w rejestrze REGON wpisanych bylo 486 podmiotéw gospodarki
narodowej, w tym w sektorze rolniczym - 9 podmiotéw, w sektorze przemystu
i budownictwa - 132 podmioty, pozostata dziatalnos¢ - 345 podmiotéw. Zdecydowang
wiekszos$¢ stanowig niewielkie podmioty gospodarcze, w ktdrych jest zatrudnionych
0-9 0s6b (456 podmiotéw). Wystepujacy w gminie i powiecie niski wskaZznik nasycenia
prezentujacy liczbe podmiotéw gospodarczych na 10 tysiecy mieszkancow ma zwigzek
z dominacjg duzych przedsiebiorstw tworzacych znaczng liczbe miejsc pracy
w regionie, co powoduje ograniczenie indywidualnej dziatalno$ci.* Wedtug danych
Powszechnego Spisu Rolnego w 2010 roku (GUS), na terenie gminy znajduje sie
507 gospodarstw rolnych ogétem, w tym 268 gospodarstw do 1 ha wiacznie oraz
239 gospodarstw powyzej 1 ha. Na terenie gminy dziatalno$¢ rolnicza prowadzi

430 gospodarstw.

Tab.12. Podmioty gospodarki narodowej - wskazniki. GUS. 2012 rok.

Wskazniki - 2012 rok Gmina Powiat Wojewo6dztwo  Polska
Mszana  wodzistawski HER

Podmioty wpisane do rejestru REGON
na 10 tysiecy ludnosci

Osoby fizyczne prowadzace dzialalnosc
gospodarcza na 100 os6b w wieku
produkcyjnym

Wedtug danych Gléwnego Urzedu Statystycznego, w powiecie wodzistawskim

stopa bezrobocia rejestrowanego na dzien 31 grudnia 2012 roku, wynosita 11,3% i byta

* Ktosowski F., Pytel S., Runge A., Sitek S., Zuzanska-Zysko E. (2013). Rynek pracy w podregionie rybnickim.
Podrecznik ,,dobrych praktyk”. Sosnowiec. Publikacja powstata w ramach projektu badawczego pt.: ,,Spoteczno-
gospodarcze i przestrzenne kierunki zmian regionalnego oraz lokalnych rynkéw pracy wojewddztwa $laskiego —
SGP WSL”, wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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nizsza od stopy bezrobocia rejestrowanego dla kraju (13,4%), ale byta wyzsza od stopy
bezrobocia rejestrowanego dla wojewddztwa Slaskiego (9,4%). W 2012 roku udziat
bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludno$ci w wieku produkcyjnym
w gminie wynidést 3,9% i byt nieco nizszy od wartos$ci tego wskaznika dla powiatu

wodzistawskiego - 5,4% (Bank Danych Lokalnych GUS).

Na koniec grudnia 2013 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wodzistawiu
Slaskim zarejestrowanych byto 205 o0séb bezrobotnych z terenu gminy Mszana, w tym
145 kobiet. W 2013 roku 4,9% zarejestrowanych bezrobotnych stanowity osoby
niepetnosprawne. Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczgce struktury bezrobotnych

mieszkancéw gminy Mszana ze wzgledu na ich wiek.

Tab.13. Struktura bezrobotnych mieszkancéw gminy Mszana - podzial ze wzgledu na
wiek. Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Wodzistawiu Slaskim.

Struktura bezrobotnych - ze wzgledu na wiek 2011 rok 2012 rok 2013 rok
bezrobotnych
Dane w dn.31 grudnia
Do 24 lat 57 65 73
0d 25 do 34 lat 55 66 65
0d 35 do 44 lat 33 23 36
0d 45 do 54 lat 20 15 24
0d 55latdo 59 lat 8 15 6
0d 60 do 64 lat 1 1 1

Analizujac strukture bezrobotnych mieszkancow gminy zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wodzistawiu Slaskim w 2013 roku, nalezy zauwazyy,
Ze sporg grupe stanowig osoby mtode, w wieku do 34 lat (67,3% ogétu
zarejestrowanych bezrobotnych mieszkancéw). We wszystkich powiatach podregionu

rybnickiego istotnym problemem jest brak pracy dla mtodych kobiet.

32




Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Gminie Mszana w latach 2014-2022

Tab.14. Struktura bezrobotnych mieszkancéw gminy Mszana - podzial ze wzgledu na
poziom wyksztalcenia. Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Wodzistawiu Slaskim.

Struktura bezrobotnych - ze wzgledu na poziom 2011 rok 2012 rok 2013 rok

wyksztalcenia

Dane w dn.31 grudnia
Wyisze 23 23 29
Policealne i Srednie zawodowe 55 52 56
Srednie ogélnoksztalcace 14 23 22
Zasadnicze zawodowe 57 59 67
Gimnazjalne i ponizej 25 28 31

Wsréd zarejestrowanych w 2013 roku bezrobotnych mieszkancow gminy
najwiekszy odsetek stanowia osoby bez wyksztalcenia $redniego (47,8% ogotu
zarejestrowanych mieszkancéw gminy). Ws$réd zarejestrowanych bezrobotnych
znaczny odsetek stanowig osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym. Nalezy
zaznaczy¢, ze w sytuacji redukcji zatrudnienia osoby bez kwalifikacji sg najbardziej

zagrozone utratg pracy.

Tab.15. Struktura bezrobotnych mieszkancéw gminy Mszana - podzial ze wzgledu na czas
pozostawania bez pracy. Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Wodzistawiu Slaskim.

Struktura bezrobotnych - ze wzgledu na czas 2011 rok 2012 rok 2013 rok

pozostawania bez pracy
Dane w dn.31 grudnia

Do 1 miesigca 12 14 12
1-3 miesiace 45 43 44
3-6 miesiecy 49 53 60
6-12 miesiecy 33 27 33
12-24 miesiace 19 29 32
Powyzej 24 miesiecy 16 19 24

W 2013 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wodzistawiu Slaskim
zarejestrowanych byto 27,3% bezrobotnych mieszkanicow gminy Mszana, ktérzy
pozostawali bez pracy powyzej 12 miesiecy, w tym 11,7% bezrobotnych mieszkancow
gminy - powyzej 24 miesiecy. Osoby te znajduja sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji,
gdyz dtugotrwate bezrobocie powoduje utrate uprawnien i umiejetnosci zawodowych,

co w istotny spos6b utrudnia powr6t na rynek pracy. Nalezy podkresli¢, Ze co roku
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wzrasta liczba os6b bezrobotnych powyzej 24 miesiecy, co jest niekorzystnym

zjawiskiem.

Tab.16. Struktura bezrobotnych mieszkancéw gminy Mszana - podziatl ze wzgledu na staz
pracy. Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Wodzistawiu Slaskim.

Struktura bezrobotnych - ze wzgledu na staz pracy 2011 rok 2012 rok 2013 rok
Dane w dn.31 grudnia
Do 1 roku 40 39 50
1-5 35 45 47
5-10 18 11 12
10-20 20 15 25
20-30 5 12 12
30 lati wiecej 6 6 2
Bez stazu 50 57 57

W 2013 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wodzistawiu Slaskim
zarejestrowanych byto 47,3% bezrobotnych mieszkancéw gminy Mszana ze stazem
pracy do 5 lat, w tym 24,4% bezrobotnych mieszkancéw gminy ze stazem pracy do
jednego roku. Niepokojagca informacja jest wystepowanie znacznego odsetka
bezrobotnych mieszkancow gminy bez Zadnego stazu pracy (27,8%), co ma zwigzek
z utrzymujacym sie przez dtuzszy okres czasu bezrobociem absolwentéw szkét. Nalezy
zaznaczy¢ rowniez, Ze grupe bezrobotnych bez doswiadczenia tworza przede wszystkim
kobiety. Osoby bezrobotne z terenu gminy Mszana moga uzyska¢ pomoc w OSrodku
Pomocy Spotecznej w Mszanie oraz Powiatowym Urzedzie Pracy w Wodzistawiu

Slaskim.

5.4. Wykluczenie spoteczne

Bezradno$¢ opiekunczo-wychowawcza, bezrobocie, ubéstwo oraz niepetnosprawnos¢
s3 najczestszymi powodami przyznawania pomocy spotecznej mieszkancom przez
Osrodek Pomocy Spotecznej w Mszanie.

Zgodnie z definicjg przedstawiong w Narodowej Strategii Integracji Spotecznej

wykluczenie spoteczne to brak lub ograniczone mozliwos$ci uczestnictwa, wptywania,
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korzystania oséb i grup z podstawowych praw, instytucji publicznych, ustug, rynkow,
ktére powinny by¢ dostepne dla kazdego, czyli jest to ,sytuacja uniemozliwiajgca lub
znacznie utrudniajgca jednostce lub grupie zgodne z prawem petnienie rél spotecznych,
korzystanie z doébr publicznych i infrastruktury spotecznej, gromadzenie zasobow
i zdobywanie dochodéw w godny sposoéb.”> Wsréd grup spotecznych szczegdlnie
narazonych na wykluczenie najczeSciej wymienia sie: dzieci, mtodziez, osoby starsze,

bezdomne, biedne, bezrobotne, uchodzcéw, kobiety oraz mniejszosci.

Tab.17. Powody przyznania pomocy spolecznej przez Osrodek Pomocy Spotecznej
w Mszanie.

Powody przyznania 2010 rok 2011 rok 2012 rok 2013 rok
pomocy spotecznej rodziny osoby rodziny osoby rodziny osoby rodziny osoby
Ubéstwo 30 74 22 49 27 58 35 74
Bezdomnos¢ 1 1 0 0 4 5 4 5
Potrzeba ochrony 10 43 5 30 17 80 18 90
macierzynstwa
Bezrobocie 47 139 35 105 44 135 51 158
Niepelnosprawnosé¢ 20 57 13 37 22 53 25 71
Dtugotrwata lub ciezka 12 31 6 18 10 20 7 21
choroba
Bezradno$¢ opiekunczo- 69 222 33 103 68 223 50 203
wychowawcza
Przemoc w rodzinie 7 20 2 5 1 3 8 28
Alkoholizm 6 13 4 7 6 9 5 8
Narkomania 0 0 0 0 1 2 1 2

Najczestszymi powodami udzielania pomocy spotecznej w latach 2010-2013 byta
bezradnos$¢ opiekunczo-wychowawcza, bezrobocie, ubdstwo oraz niepetnosprawnos¢.
Ponizsza tabela przedstawia wybrane statystyki dotyczace Srodkéw finansowych na

wydatki w zakresie pomocy spoteczne;j.

> Frackiewicz L., Wykluczenie spoteczne w skali makro i mikroregionalnej., [w:] red. Frackiewicz L., Wykluczenie
spoteczne., Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej im. Karola Adamieckiego w Katowicach, Katowice 2005, s. 11
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Tab. 18. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej. Zrédto danych: Osrodek Pomocy
Spotecznej w Mszanie.

Srodki finansowe na wydatki- pomoc 2010 rok 2011 rok 2012 rok 2013 rok

spoteczna w zt
Ogoétem 1906 000 1998000 2006000 | 2103507
Przeciwdziatanie narkomanii 0 0 16 000 7 700
Przeciwdziatanie alkoholizmowi 46 000 47 000 51000 5601
Placéwki opiekunczo-wychowawcze 0 0 0 0
Domy pomocy spotecznej 71000 94 000 84 000 76 613
Osrodki wsparcia 0 0 3000 0
Rodziny zastepcze 0 0 0 16 120
Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 0 0 0 208
Wspieranie rodziny (m.in. asystenci rodziny 0 0 0 13587
i rodziny wspierajace)
Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie 1110000 1112000 1152000 | 1086996
z funduszu alimentacyjnego oraz sktadki
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
z ubezpieczenia spotecznego
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 2000 2000 4000 5508
Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na 118 000 99 000 87 000 118736
ubezpieczenia emerytalne i rentowe
Dodatki mieszkaniowe 0 0 0 0
Zasitki state 24 000 21000 25000 34818
Osrodek Pomocy Spotecznej 506 000 546 000 490 000 455906
Specjalistyczne poradnictwo, mieszkania 0 0 0 0
chronione i o$rodki interwencji kryzysowej
Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi 0 2000 0 0
opiekuncze
Pozostata dziatalno$¢, w tym: 29 000 75000 94 000 211714
Klub integracji spotecznej, warsztat terapii
zajeciowej, prace spotecznie uzyteczne,
program ,Pomoc panistwa w zakresie
dozywiania”, wktad wlasny gminy
Pomoc materialna dla uczniéw 0 0 0 0
Srodki EFS na projekty 77 000 78 000 88000 67 230

Osrodek Pomocy Spotecznej w Mszanie realizuje projekt systemowy ,Aktywna
Integracja Spoteczna i Zawodowa na terenie Gminy Mszana”, skierowany do oséb
zameldowanych w gminie, ktore sg w wieku aktywnosci zawodowej, wykluczonych badz
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, korzystajacych ze wsparcia Osrodka Pomocy

Spotecznej. Uczestnicy projektu mieli okazje uczestniczy¢ w treningu umiejetnosci
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spotecznych, treningu psychoterapeutycznym, doradztwie zawodowym grupowym
i indywidualnym oraz kursach zawodowych. W okresie od 2008 do 2013 roku
w projekcie wzieto udziat 48 oséb, w tym 30 uczestnikéw stanowily kobiety,
a 18 mezczyzni. Dzieki nabytym umiejetnoscia zawodowym prace podjety 23 osoby,
co stanowito 48 % ogoétu os6b bioracych udziat w projekcie systemowym. 18 oséb
rozpoczeto aktywizacje zawodowa w formie prac spotecznie uzytecznych na terenie
gminy Mszana, 4 uczestnikow projektu zrealizowato staz pracy. Ogoélna kwota
pozyskanych $rodkéw finansowych na realizacje projektu systemowego pn. Aktywna
Integracja Spoteczna i Zawodowa na terenie gminy Mszana” w latach 2008-2013
wynosita 391.122,00 zt, z czego 85%, tj. 332.453,70 zt zostata pokryta z Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Osrodek Pomocy Spotecznej w Mszanie zamierza réwniez

w przysztosci pozyskiwac srodki na realizacje projektow.
5.4.1. Ubdstwo

Ubdstwo mozna rozpatrywa¢ z punktu widzenia jednostek i rodzin,
borykajacych sie ze stalym brakiem srodkéw finansowych. Ub6stwo mozna pojmowac
w sposoOb absolutny lub wzgledny.6 Ujecie absolutne kategorii ubdstwa opiera sie na
pojeciu zaspokojenia potrzeb w oparciu o precyzyjnie zdefiniowane kategorie iloSciowe
i jakoSciowe. Kategoria ubdstwa w ujeciu wzglednym odnosi sie do poréwnywania
poziomu zaspokojenia potrzeb jednostek do przecietnego poziomu ich zaspokajania
w spoteczenstwie. Ocena poziomu ub6stwa moze odbywac sie przez ekspertéw i opierac
na precyzyjnie zdefiniowanych wskaznikach. Ocena poziomu zaspokajania potrzeb moze

odbywac sie rowniez przez same jednostki.

Osoby dilugotrwale ubogie cechuje poczucie bezradnosci, bezsilnosci oraz
zepchniecia na margines. Z powodu podejmowania prac dorywczych i potrzeby
oszczedzania, takie osoby nie uczestniczg czynnie w zyciu spotecznym ani nie korzystaja
z dobr kulturowych. Utrwalanie sie biedy powoduje zmiane stylu zycia rodziny oraz
moze przyczyni¢ sie do powstania wielu niekorzystnych zjawisk, jak: zaniedbania
w opiece i wychowaniu, alkoholizm, przemoc w rodzinie, przestepczo$¢, zacigganie

kredytow, zaburzenia psychiczne.

°K. Gtabicka,. 2004. Polityka spoteczna panstwa polskiego u progu cztonkostwa w Unii Europejskiej. Radom:
Instytut Technologii Eksploatacji, s. 23-25.
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Osoby znajdujace sie w trudnej sytuacji zyciowej moga liczy¢ na pomoc Osrodka
Pomocy Spotecznej, w formie Swiadczen pienieznych (m.in. zasitek celowy, zasitek
okresowy, zasitek staty, zasitek celowy specjalny) i Swiadczen niepienieznych (m.in.
pomoc rzeczowa, niezbedne ubranie, sfinansowanie dozywiania w szkotach, praca
socjalna, optacanie sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, sprawienie
pogrzebu, zapewnienie schronienia, odptatno$¢ za pobyt w domu pomocy spoteczne;j.
Swiadczenie w postaci pracy socjalnej otrzymato 51 rodzin (143 osoby). W 2013 roku
objeto pomoca w formie dozywania 84 dzieci. Osrodek Pomocy Spotecznej,
wspbtpracujac ze Slaskim Bankiem Zywnosci, po rozeznaniu sytuacji w $rodowisku
lokalnym rodzin wielodzietnych, ubogich, niepeinych, samotnych, udzielit pomocy
w 2013 roku 200 osobom (68 rodzinom), do ktérych bezposrednio przekazywano
pomoc zywno$ciowa wramach programu PEAD. Na jedng osobe przypadato

ok. 60 kilogramoéw produktéw zZywnosciowych.

5.4.2. Bezdomnos$¢

Bezdomnos¢ okresla sie jako wzglednie trwatq sytuacje cztowieka nieposiadajqcego
miejsca spetniajgcego warunki mieszkalne, w ktérym mogtby stale i bez ograniczen
przebywac ani aktualnej mozliwosci lub checi uzyskania takiego miejsca.” Kategoria
bezdomnych jest efektem niewtasSciwej realizacji mieszkalnictwa, bedacego funkcja
socjalng panstwa. Bezdomno$¢ moze by¢ rowniez efektem dobrowolnie podjetej decyzji
o wyborze takiego stylu zycia, wystepowania patologii w rodzinie, jak rowniez moze by¢
wynikiem eksmisji, stanowiacej jedng z czestszych przyczyn bezdomnos$ci. Wiekszos¢
bezdomnych zyje w uboéstwie. Ze zjawiskiem bezdomnos$ci wigza sie roéwniez
niekorzystne zjawiska, jak przestepczos¢ wsrod bezdomnych, ich zly stan zdrowia,

uzaleznienia.

Wedtug danych Banku Danych Lokalnych GUS w 2012 roku w gminie Mszana
istnialo ogotem 1912 mieszkan, w tym 1858 mieszkan wyposazonych byto
w wodocigg, 1826 mieszkan - ustep sptukiwany, 1792 mieszkania - tazienke,

1735 mieszkan - centralne ogrzewanie, 545 mieszkan - gaz sieciowy. W 2012 roku

’ Piekut-Brodzka D. (2000). O bezdomnych i bezdomnosci, Warszawa, s. 42. Za: Gtabicka K. (2004) Polityka
spoteczna paristwa polskiego u progu cztonkostwa w Unii Europejskiej. Radom: Instytut Technologii
Eksploatacji., s. 178.
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w budownictwie indywidualnym oddano do uzytkowania 18 mieszkan o 1acznej
powierzchni 2936 m? oraz 29 budynkéw, w tym 18 budynkéw mieszkalnych o tgcznej
powierzchni 2936 m?2. Wszystkie budynki oddane do uzytkowania w 2012 roku
stanowity budynki jednorodzinne (18).

Bezdomno$¢ stanowi stosunkowo niewielki problem spoteczny w gminie.
W 2012 roku 4 rodzinom przyznano pomoc spoteczng z powodu bezdomnos$ci. Gmina
nie posiada zasobu mieszkan socjalnych. Respondenci wypetniajacy kwestionariusze
ankiety oraz uczestnicy spotkan warsztatowych wskazywali na potrzebe
wygospodarowania mieszkan socjalnych oraz stworzenia miejsc noclegowych, z ktérych
w sytuacjach kryzysowych mieszkancy mogliby doraznie skorzysta¢. Na terenie gminy
istnieje problem zwigzany z wystepowaniem nieuczciwych praktyk na rynku
nieruchomosci, przyczyniajacy sie do wtérnego osiedlania sie os6b w pustostanach
zagrozonych zawaleniem z powodu szkéd gérniczych. Bardzo czesto osiedlajace sie
w takich miejscach osoby nie sg w ogéle $wiadome wystepowania zagrozenia

zawaleniem, czy eksmisja.
5.4.3. Dlugotrwatla choroba oraz niepelnosprawnos¢

W Polsce liczba niepelnosprawnych wzrasta, co moze wigzac sie miedzy innymi
ze starzeniem sie spoteczenstwa. Natezenie zjawiska niepetlnosprawnos$ci nasila sie
z wiekiem. Starzenie sie spoteczenstwa jest zwigzane ze zmniejszaniem sie odsetka
nowonarodzonych oraz wydtuzaniem przecietnego trwania zycia. Ws$rdéd oséb
starszych, obok niepetnosprawnosci, problemem jest rGwniez samotnos$¢, choroba, zycie
w  ubodstwie, poczucie braku przydatnosci. Do najczestszych  przyczyn
niepelnosprawnos$ci mozna zaliczy¢ choroby, wypadki, zatrucia i urazy. Czesto
niepelnosprawnosc¢ jest wynikiem przewlektej choroby. Nalezy zaznaczy¢, ze czestos$¢

wystepowania chorob przewlektych wzrasta wraz z wiekiem.

Wedtug danych udostepnionych przez Powiatowy Zespét ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Wodzistawiu Slaskim, na terenie gminy Mszana mieszkaja
23 osoby posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci (przed 16 rokiem Zycia) oraz

144 osoby posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci (powyzej 16 roku zycia).
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Wsrod oséb niepetnosprawnych przed 16 rokiem zycia, wydano jedno
orzeczenie z powodu choroby psychicznej, 4 orzeczenia - zaburzen glosu, mowy
i choroby stuchu, 2 orzeczenia - choréb narzadu wzroku, 2 orzeczenia - uposledzenia
narzadu ruchu, 5 orzeczen - chordéb uktadu oddechowego i krazenia, jedno orzeczenie -
choroby uktadu moczowo-ptciowego, 5 orzeczen - choréb neurologicznych,
2 orzeczenia - innych, w tym schorzen: endokrynologicznych, metabolicznych, zaburzen
enzymatycznych, choréb zakaznych i odzwierzecych, zeszpecenia, choroby uktadu

krwiotwdrczego oraz jedno orzeczenie z powodu cato$ciowego zaburzenia rozwoju.

Wsréd osob niepetnosprawnych powyzej 16 roku zycia, wydano 5 orzeczen
z powodu upos$ledzenia umystowego, 19 orzeczen - choroby psychicznej, 4 orzeczenia -
zaburzen gtosu, mowy i choroby stuchu, 3 orzeczenia - choréb narzadu wzroku,
33 orzeczenia - uposledzenia narzadu ruchu, 2 orzeczenia - epilepsji, 22 orzeczenia -
choréb uktadu oddechowego i krazenia, 8 orzeczen - choréb uktadu pokarmowego,
10 orzeczen - chor6b ukladu moczowo-piciowego, 15 orzeczen - choréb
neurologicznych oraz 13 orzeczen z powodu innych, w tym schorzen:
endokrynologicznych, metabolicznych, zaburzen enzymatycznych, choréb zakaznych
i odzwierzecych, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotworczego. Wsrdd orzeczen
o stopniu niepelnosprawnosci wéréd oséb powyzej 16 roku zycia, wydano 20 orzeczen
o stopniu lekkim, 61 orzeczen o stopniu umiarkowanym oraz 53 orzeczenia o znacznym

stopniu niepetnosprawnosci.

Dtugotrwata i ciezka choroba oraz niepetnosprawno$¢ sa dos$¢ czestymi
przestankami przyznawania pomocy spotecznej mieszkaicom gminy Mszana.
W 2013 roku OsSrodek Pomocy Spotecznej partycypowal w kosztach w zwigzku
z pobytem w domu pomocy spotecznej 3 os6b (4 os6b w 2011 roku, 4 oso6b
w 2012 roku). Na terenie gminy funkcjonuje Powiatowy OSrodek Wparcia dla osob
niepelnosprawnych intelektualnie w Potomi. W oSrodku z réznego rodzaju zajec
korzysta 35 niepetnosprawnych umystowo oséb z catego powiatu wodzistawskiego,

w tym 4 osoby z terenu gminy Mszana.
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5.4.4. Uzaleznienia od substancji psychoaktywnych

Alkoholizm jest choroba spowodowang naduzywaniem napojéw alkoholowych,
z ktéra wiazg sie nie tylko konsekwencje zdrowotne dla uzaleznionej osoby, ale réwniez
stanowi ona problem socjalny i przyczynia sie do wystepowania patologii spotecznych.
Niepokojace jest zjawisko stalego obnizania sie granicy wieku inicjacji alkoholowej
miodziezy.®8 Zjawisko alkoholizmu jest $ci§le powigzane z wystepowaniem
przestepczosci, wypadkami w pracy oraz wypadkami drogowymi. Naduzywanie
alkoholu przez ktoregos$ z rodzicéw ostabia wiezi rodzinne i skutkuje wystepowaniem

dysfunkcji w petnieniu rél rodzicielskich.

Na terenie gminy funkcjonujg 22 punkty sprzedazy napojow alkoholowych. Na
sprzedaz napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy
wydane s3: 22 zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych zawierajgcych do
4,5% alkoholu oraz piwa, 16 zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych
zawierajacych od 4,5% do 18% alkoholu oraz 18 zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych zawierajacych powyzej 18% alkoholu. Na sprzedaz napojow
alkoholowych przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy wydanych jest:
6 zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych zawierajacych do 4,5% alkoholu oraz
piwa, 3 zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych zawierajacych od 4,5% do
18% alkoholu, 4 zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych zawierajgcych powyzej

18% alkoholu.

Problem naduzywania substancji psychoaktywnych wystepuje ws$réd
mieszkancéw gminy Mszana, na terenie gminy prowadzone s3 dziatania, ktérych celem
jest przeciwdziatanie temu zjawisku. Problem uzaleznienia od alkoholu jest stosunkowo
nasilony, natomiast od pewnego czasu wsréd mieszkancéw gminy pojawit sie ukryty
problem zwigzany z uzywaniem narkotykow. Skala zjawiska nie jest zdiagnozowana,
pomimo to uczestnicy spotkan warsztatowych wskazywali na potrzebe nagtasniania

tego problemu ws$rdéd mieszkancow. W gminie realizowany jest Gminny Program

® Minkiewicz A. (2001) Patologia spoteczna. W: Kurzynowski A. (red.), Polityka spoteczna. Warszawa:
Instytut Gospodarstwa Spotecznego SGH, s. 291-292.
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Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych oraz Gminny Program

Przeciwdzialania Narkomanii.

Na terenie gminy dziata Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, do ktérej zadan nalezy, miedzy innymi, pokrywanie kosztéow
wydawanych opinii biegtych sagdowych, okreslajacych stopien uzaleznienia od alkoholu
badanych oséb i sugerujacych dalszy kierunek leczenia. W 2013 roku pokryto koszt
3 badan, w 2012 roku - 4 badan, w 2011 roku - 2 badan. Gminna Komisja
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych opiniuje ponadto wydawanie zezwolen na
sprzedaz napojow alkoholowych dla punktéw handlu detalicznego. W 2013 roku do
Komisji wptyneto 15 wnioskéw sporzadzonych przez Zespol Interdyscyplinarny
w Mszanie o wszczecie postepowania w stosunku do os6b majacych zatozong tzw.
Niebieskg Karte, wobec Kktérych istnieje podejrzenie o naduzywanie alkoholu,
wezwanych zostato réwniez 19 os6b celem zmotywowania do podjecia leczenia
w zwigzku z otrzymanymi wnioskami o objecie leczeniem odwykowym z powodu

naduzywania alkoholu.

W 2013 roku Komisja przeprowadzita kontrole 7 punktéw sprzedazy napojow
alkoholowych dziatajacych na terenie gminy, ktorej celem byta ocena przestrzegania
zasad sprzedazy napojéw alkoholowych osobom, ktorych zachowanie wskazuje, ze
znajdujg sie w stanie nietrzeZwym, osobom do lat 18, na kredyt, pod zastaw oraz
uwidocznienia informacji o szkodliwosci spozywania alkoholu w miejscach sprzedazy
i podawania napojéw alkoholowych. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w gminie Mszana w 2013 roku sfinansowata wypoczynek na obozie
harcerskim w Lipowcu podczas wakacji letnich dla 8 dzieci, podopiecznych Swietlicy
srodowiskowej w Potomi funkcjonujacej jako placowka wsparcia dziennego. Komisja
ponadto przystgpita do Kampanii - ,Nie, dziekuje. Nie Smierdze”. Wspomaganie
utrzymania trzezZwos$ci oséb uzaleznionych realizowane jest ponadto poprzez zwrot
kosztéow dojazdu na terapie. W 2013 roku z refundacji kosztéw przejazdu korzystaty

2 osoby, w 2012 roku - 3 osoby, w 2011 roku - 3 osoby.

W gminie funkcjonuje Punkt Informacyjno - Konsultacyjny dla rodzin

z problemem uzaleznien. W Punkcie udziela wsparcia psychoterapeuta ds. uzaleznien,
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petnigcy dyzur raz w tygodniu, naprzemiennie, w Urzedzie Gminy w Mszanie
i w siedzibie ,Starej Szkoty”. Z porad moga skorzysta¢ osoby majgce problem
z uzaleznieniem, cztonkowie ich rodzin oraz kazda inna osoba, ktéra pragnie uzyskac
informacje o uzaleznieniach i sposobach ich zwalczania. Ponadto raz w miesigcu
w Urzedzie Gminy Mszana mieszkancy majg mozliwos$¢ skorzysta¢ z nieodptatnych

porad prawnych.

5.5. Zagrozenia wspoétczesnej rodziny

W gminie Mszana istniejg rodziny z problemami wychowawczymi oraz takie,
w ktéorych wystepuje przemoc w rodzinie. Oba zjawiska nasilajg sie i wymagaja
kontynuowania dotychczas prowadzonych dziatan oraz poszukiwania nowych
rozwigzan, ktore przyczynityby sie do skuteczniejszego przeciwdziatania
wystepowaniu tych probleméw.

Zgodnie z art. 16 Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka rodzina jest
naturalng podstawowg komoérka spoteczna?, speiniajgcg wiele funkcji w spoteczenstwie.
Obecnie zagrozeniem dla stabilizacji zycia rodzinnego w Polsce sg trudnosci na rynku
pracy i problemy finansowe. Bezrobocie gtéwnych zywicieli rodziny, trwate ubdstwo
moga przyczyni¢ sie do wystapienia szeregu niekorzystnych zjawisk, jak przemoc
w rodzinie, przestepczo$¢, alkoholizm, niedozywienie dzieci, brak nalezytej opieki i

dziatan wychowawczych, choroby somatyczne i psychiczne.

Klientami pomocy spotecznej sg najczeSciej osoby i rodziny, w ktérych
wystepuje dlugotrwate bezrobocie oraz bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego. W 2013 roku z pomocy
Osrodka Pomocy Spotecznej korzystato 50 rodzin z powodu bezradnos$ci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa domowego, w tym
13 rodzin niepeinych oraz 19 rodzin wielodzietnych, a takze 18 rodzin otrzymujacych
pomoc z powodu potrzeby ochrony macierzynstwa, w tym 9 rodzin wielodzietnych.
Ponizsza tabela przedstawia typy rodzin objetych pomoca spoteczng przez Osrodek

Pomocy Spotecznej w Mszanie w 2013 roku.

° Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka
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Tab. 19. Typy rodzin objete pomoca spoleczng przez Osrodek Pomocy Spotecznej
w Mszanie w 2013 roku.

Rodziny z dzie¢mi ogétem, w tym 57
z 1 dzieckiem 15
z 2 dzieci 20
z 3 dzieci 15
z 4 dzieci 4

z 5 dzieci 2

z 6 dzieci

z 7 lub wiecej dzieci 1

Rodziny niepetne ogétem, w tym: 14
z 1 dzieckiem 5

z 2 dzieci 5

z 3 dzieci 2

z 4 lub wiecej dzieci 2

Rodziny emerytow i rencistow ogotem 13

W 2013 roku ze S$wiadczen rodzinnych skorzystaly 294 rodziny
(338 rodzin w 2012 roku), ze $wiadczen z funduszu alimentacyjnego skorzystato
21 0s6b (23 osoby w 2012 roku). Na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy
zastepczej, asystent rodziny objat pracg 6 rodzin (4 rodziny w 2012 roku), natomiast
Swietlica $rodowiskowa objeta wsparciem 16 dzieci (16 dzieci w 2012 roku).
W 2013 roku w réznorodnych formach pieczy zastepczej przebywato 7 dzieci (6 dzieci

w 2012 roku).

Na terenie gminy dziatajg 3 Swietlice: ogélnodostepna Swietlica w Osrodku
Kultury i Rekreacji w Mszanie, ogdélnodostepna dla dzieci i mlodziezy Swietlica
w OSrodku Kultury i Rekreacji w Polomi z siedzibg w Gogotowej oraz Swietlica
Srodowiskowa w Potomi funkcjonujgca jako placdwka wsparcia dziennego dla dzieci
w wieku szkoty podstawowej (7-12 lat), dzialajgca w strukturze Osrodka Pomocy
Spotecznej. Dzieci korzystajace z zaje¢ w Swietlicy Srodowiskowej w Potomi biorg udziat
w licznych warsztatach, wycieczkach, grach, zabawach, zajeciach plastycznych,
psychoedukacyjnych, sportowych oraz dziataniach profilaktyczno-wychowawczych.
Swietlica érodowiskowa w Potomi realizuje projekt pn. ,Wzmocnienie rozwoju lokalnych
systemow profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien oraz przeciwdziatania

przemocy w rodzinie”, W ramach projektu realizowana byta dotychczas pomoc

psychologiczna poprzez konsultacje psychologiczne z wychowankami Swietlicy (zajecia
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indywidualne oraz grupowe) oraz z rodzicami (zajecia indywidualne oraz warsztaty
grupowe). Zajecia socjoterapeutyczne realizowane byty w formie zaje¢ grupowych dla
wychowankéw Swietlicy (dotyczyly miedzy innymi, integracji grupy, treningu
komunikacji interpersonalnej, treningu radzenia sobie ze zloScia, stresem, ztego dotyku,
sposoboéw prawidtowego wyrazania emocji, ksztattowania poczucia wtasnej wartosci,
budowania pozytywnych relacji w grupie rowiesniczej, poznania wtasciwych sposobéw
rozwigzywania konfliktéw w grupie réwiesniczej). Swietlica $rodowiskowa w Potomi
wspotpracuje z Gminng Bibliotekg Publiczng w Potomi. Respondenci biorgcy udziat
w badaniu Kkwestionariuszem ankiety oraz uczestnicy spotkan warsztatowych
pozytywnie wypowiadali sie o dziataniach podejmowanych przez Swietlice
Srodowiskowag w Potomi oraz wskazywali na potrzebe rozszerzenia jej zakresu dziatania
o inne grupy mieszkancow, miedzy innymi, mtodziez, osoby starsze i niepetnosprawne.

Zgtaszano ponadto potrzebe utworzenia podobnej $§wietlicy w Mszanie.
5.5.1. Przemoc w rodzinie

Zjawisko przemocy w rodzinie wystepuje na terenie gminy Mszana. Wedlug
danych Komendy Powiatowej Policji w Wodzistawiu Slaskim, w gminie Mszana
w 2013 roku miato miejsce 40 interwencji, w tym 8 interwencji dotyczacych przemocy
w rodzinie (61 interwencji, w tym 16 interwencji dotyczacych przemocy w rodzinie
w 2012 roku, 60 interwencji, w tym 21 interwencji dotyczacych przemocy w rodzinie

w 2011 roku).

W gminie funkcjonuje Zespot Interdyscyplinarny, w ktorego sktad wchodza
pracownicy OSrodka Pomocy Spotecznej, cztonkowie Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, przedstawiciele Zespotu Szkot w Gogotowej, Zespotu Szkot
w Mszanie, Osrodka Zdrowia w Mszanie, Osrodka Zdrowia w Potomi, Policji oraz
kurator. W 2013 roku do Zespotu Interdyscyplinarnego wptyneto 28 ,Niebieskich Kart”,
w tym 24 wnioski sporzadzone zostaly przez Komende Powiatowag Policji
w Wodzistawiu Slaskim, 3 wnioski sporzadzone zostaty przez pracownikéw Osrodka
Pomocy Spotecznej, jeden wniosek sporzadzony zostat przez pracownika Zespotu Szkét
w Mszanie. W 2012 roku do Zespotu Interdyscyplinarnego wptynety 23 ,Niebieskie
Karty”, w tym 22 wnioski zostaly sporzadzone przez Komende Powiatowa Policji

w Wodzistawiu Slaskim, natomiast jeden wniosek zostat sporzadzony przez pracownika
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Osrodka Pomocy Spotecznej. W 2013 roku odbyto sie 7 spotkan Zespotu
Interdyscyplinarnego (6 spotkan Zespotu w 2012 roku), praca odbywata sie
w 33 grupach roboczych (17 grupach roboczych w 2012 roku), ktére spotkaty sie
tacznie 201 razy (76 razy w 2012 roku). Na posiedzenie cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego w Mszanie w 2013 roku tgcznie wezwano 24 osoby podejrzane

0 stosowanie przemocy.

5.6. Bezpieczenstwo publiczne

Komenda Powiatowa Policji w Wodzistawiu Slaskim wspétpracuje z instytucjami
dziatajacymi na terenie gminy, angazujac sie w dziatania majace na celu poprawe
bezpieczenstwa oraz przeciwdziatanie wystepowaniu patologii spotecznych.
Przestepczos$¢ nie stanowi duzego problemu w gminie.

Przestepczo$c¢ jest jednym ze zjawisk spotecznych, ktére wywierajg negatywny
wptyw na funkcjonowanie lokalnej spotecznosci. Na teren gminy przydzielony jest

jeden dzielnicowy.

Czestymi problemami wystepujacymi w gminie sg kradzieze oraz wtamania,
w mniejszym stopniu - uszkodzenie mienia. Ponizsza tabela przedstawia wybrane

przestepstwa popelnione na terenie gminy Mszana w latach 2011-2013.

Tab. 20. Przestepstwa popelione na terenie gminy Mszana.

Przestepstwa 2011 rok 2012 rok 2013 rok
Kradziez z wlamaniem 18 21 18
Fizyczne i psychiczne znecanie sie nad rodzing 5 3 4
Pobicie 0 0 1
Uszkodzenie mienia 1 8 5
Kradziez mienia 25 46 20
Inne 28 26 40

Czestym problemem wystepujagcym w gminie jest prowadzenie pojazdéw
w stanie nietrzeZwym. PoniZej zostang przedstawione wybrane statystyki zwigzane
z uzywaniem alkoholu W 2013 roku zatrzymano 28 oséb kierujacych pojazdem na

drodze publicznej w stanie nietrzezwosci (25 os6b w 2012 roku, 34 osoby
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w 2011 roku); 16 osob kierowato pojazdem w stanie po spozyciu alkoholu (5 oséb
w 2012 roku, 7 os6b w 2011 roku). Odnotowano 88 przestepstw kryminalnych ogétem
(104 przypadki w 2012 roku, 77 przypadkow w 2011 roku). Zatrzymano 6 osoéb
nietrzezwych do wytrzezwienia (7 os6b w 2012 roku, 4 osoby w 2011 roku).
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6. Analiza SWOT

Analiza SWOT jest uzyteczng i coraz powszechniej stosowang metodg przy
okreslaniu priorytetow rozwojowych w pracach nad strategia. Metoda ta taczy analize
wnetrza, jak i otoczenia organizacji oraz badanie szans i zagrozen, jakie stoja przed
organizacja. Analizie SWOT poddawane s3g nie tylko przedsiebiorstwa, ale réwniez
powiaty oraz gminy. Opracowanie analizy SWOT jest istotnym etapem procesu
planowania strategicznego. Stanowi punkt wyjSciowy dla okreSlenia celow
strategicznych oraz projektdw socjalnych. Przedstawione ponizej czynniki obejmuja
mocne i stabe strony, a takze szanse i zagrozenia. W analizie odnoszono sie do szeroko

rozumianych kwestii spotecznych w gminie Mszana.

I

e Rozwinieta infrastruktura sportowa, oSwiatowa i kulturalna.
e C(isza, spokdj i czystosc.
e Aktywnos$¢ oséb po 50 roku zycia, dziatajacych w organizacjach.

e Powstanie o$rodka dla 0s6b niepetnosprawnych intelektualnie oraz zmiana
Swiadomo$ci mieszkancow w tym zakresie.

e Potozenie gminy przy wezle autostradowym.

¢ Umiejetnos$¢ pozyskiwania i wydatkowania srodkéw zewnetrznych (UE, krajowe
iinne)

¢ Gmina jest w catoSci skanalizowana.

e Otwarto$¢ wladz gminy na inwestoréw i budownictwo

e Zwarty charakter gminy umozliwiajgcy szybkie rozpoznawanie problemoéw oraz
reagowanie na nie.

e Powstanie Banku Zywnosci.

e Popieranie idei organizowania stazy, prac interwencyjnych oraz innych dziatan
majacych na celu aktywizowanie os6b bezrobotnych.

e Wykwalifikowana kadra Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

e Wspodtpraca i komunikacja instytucji dzialajacych na terenie gminy.
e Programy profilaktyczne.

e Niska przestepczosc.

e Zaangazowanie spoteczno$ci lokalne;j.
e Bezptatne poradnictwo prawne.

e Dostepnos¢ bibliotek w kazdym sotectwie.

48



Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Gminie Mszana w latach 2014-2022

e Stotowki szkolne w kazdej placéwce oSwiatowe;j.

Stabe Strony

e Szkody gornicze wystepujgce na terenie gminy.

e Brak dostatecznej komunikacji publicznej (autobusowej) miedzy sotectwami.
e Dezintegracja rodziny, rozluZnienie wiezi rodzinnych.

e Zanik gospodarstw rolnych.

e Staba swiadomos¢ ekologiczna mieszkancow.

e Brak ztobka, brak réznych form opieki nad matymi dzie¢mi do 3 roku zycia
(profesjonalnie przygotowanych opiekunek).

e Slabe przygotowanie terendw inwestycyjnych gminy.

e Brak Swietlicy sSrodowiskowej (placéwki wsparcia dziennego w Mszanie)

e Niewystarczajaca ilo$¢ miejsc w placowce wsparcia.

e Brak nieodptatnych ustug psychologa dostepnych dla kazdego mieszkanca.

e Bariery architektoniczne utrudniajgce funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych.
e Niski poziom finansowania dziatan profilaktycznych.

e Zniszczona lokalna infrastruktura drogowa.

e Brak anonimowosci prowadzacy do stygmatyzmu.

e Niezdrowa rywalizacja miedzy sotectwami.

e Nieufno$¢ wobec 0s6b spoza gminy, a tym samym faworyzowanie zatrudniania
mieszkancow bez wzgledu na kompetencje.

e Brakzaufania oraz niedostateczne relacje miedzy mieszkancami.

e Brak kandydatow na rodziny zastepcze oraz kadry opiekunczej Swiadczacej
ustugi w sSrodowisku zamieszkania.

e Brak przedstawicielstwa oséb niepelnosprawnych i senioréw przy wtadzach
lokalnych.

¢ Biernos¢ mtodych ludzi, staba oferta zasobow gminy skierowana dla mtodziezy.

e Niewielki udziat rodzicéw w dziataniach profilaktycznych, edukacyjnych
i kulturalnych na etapie szkoty podstawowej i gimnazjum.
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e Mozliwo$¢ pozyskiwania i wykorzystania zewnetrznych srodkéw, (UE,
krajowych iin.).

e Dalszy rozwdj i wykorzystanie zasobéw infrastruktury sportowo-kulturalnej
i rekreacyjne;j.

e Przylaczenie sie gminy do Lokalnej Grupy Dziatania.

e Infrastruktura towarzyszaca autostradzie, w tym rozwdj matej i Srednie;j
przedsiebiorczosci.

e Rozwoj ekonomii spoteczne;j.
e Rozbudowa i wzrost znaczenia placowek wsparcia dziennego.
e Naptyw mtodych oséb, osiedlajacych sie na terenie gminy.

e Duzo os6b zmotywowanych do pomocy szansg zwiekszenia aktywnosci
mieszkancow.

¢ Rozwdj wolontariatu i pomocy sgsiedzkiej skierowanej do rodzin, w tym
wielodzietnych, oséb starszych i niepelnosprawnych.

e Wybudowanie Domu Pomocy Spoteczne;.
e Zatrudnienie psychologéw w ramach realizowania projektéw unijnych.

¢ Rozwdj infrastruktury pomocowej, poprzez przeznaczenie zasobow
mieszkaniowych gminy na mieszkania chronione.

e Zwiekszenie ilo$ci zatrudnienia wyspecjalizowanych pracownikow
i wolontariuszy.

e Krzewienie wartosci i tradycji regionu.
e Promowanie zdrowego stylu zycia aktywno$ci rodzinne;j.
e Podkreslenie waznosci roli asystenta rodziny.

e Wspdlne programy na rzecz przeciwdziatania problemdéw spotecznych
uzaleznien, ubostwa przy wspotpracy Partnerstwa Lokalnego i innych.
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Zagrozenia

e RozluZnienie wiezi rodzinnych.
e Niepewna sytuacja gornictwa, degradacja miejsc po szkodach gorniczych.
e Obcigzanie gminy zadaniami rzagdowymi, niewystarczajgce finanse.

e Brak kontroli oraz tatwy dostep do uzywek oraz Internetu (zagrozenie
uzaleznieniami, pornografig oraz cyberprzemoca).

e Zmiany przepiséw prawnych, wzrost biurokracji.

e Nieuczciwe praktyki na rynku nieruchomosci - wtérne osiedlanie sie os6b
w pustostanach zagrozonych zawaleniem z powodu szkdéd gérniczych.

e Zanieczyszczenie powietrza.

e Wozrost liczby rodzin wymagajgcych wsparcia asystenta rodziny.
e Duze koszty zwigzane z optacaniem pobytu os6b w Domu Pomocy Spoteczne;.
e Brak gminnego programu zdrowotnego.

e Przyzwolenie spoteczne na przemoc wobec dzieci.

e Stabo rozwiniety sektor NGO.

e Upadek autorytetow.

e Wysokie koszty utrzymania zycia.

e Spirala dtugéw, zacigganie niekontrolowanej ilosci kredytow.

e Marginalizacja probleméw osdb niepeinosprawnych i starszych.
e Apatia i niski poziom partycypacji spoteczne;j.

e Wtdrny analfabetyzm.

e Ubozenie spoteczenstwa i wzrost bezrobocia.

e Siedzacy tryb zycia, preferowanie spedzania wolnego czasu przed telewizorem
lub komputerem, nieche¢ do pogtebiania relacji miedzyludzkich oraz udziatu
w Zyciu sportowo-kulturalnym spotecznosci.
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7. Zalozenia Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych w Gminie Mszana na lata 2014-2022

Na podstawie diagnozy sytuacji spotecznej w gminie Mszana przyjete zostaly
obszary priorytetowe dla realizowania polityki spotecznej w gminie. Priorytetowymi
dziataniami w sferze przeciwdziatania problemom spotecznym na terenie gminy
powinny by¢: wspieranie rodzin w pelnieniu ich funkcji spotecznych, wspieranie dziatan
na rzecz ochrony dzieci i mlodziezy, przeciwdziatanie uzaleznieniom, stworzenie
systemu wsparcia dla osob starszych, tworzenie warunkéw sprzyjajacych aktywizacji
0s6b niepetnosprawnych, przeciwdziatanie bezrobociu, budowanie zintegrowanego

systemu polityki spotecznej oraz rozwijanie potencjatu spotecznego w gminie.

MISJA Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych

w Gminie Mszana na lata 2014-2022 brzmi:

MSZANA - GMINA Z SERCEM JAK DZWON,
GMINA SILNYCH RODZIN, AKTYWNYCH MIESZKANCOW,
OTWARTA NA POMOC DRUGIEMU CZLOWIEKOWI.

PowyZsze hasto jest wyrazem potrzeby wypracowania wspoélnej

WIZJI wszystkich instytucji dziatajacych na terenie gminy poprzez:

ZROWNOWAZENIE ROZWOJU SPOLECZNEGO
ORAZ POPRAWA JAKOSCI ZYCIA MIESZKANCOW GMINY MSZANA.

Cele szczegb6towe oraz wynikajace z nich kierunki dziatan stanowia
uszczegdtowienie misji oraz majg przyczyni¢ sie do prowadzenia skutecznych dziatan,

ktoérych celem jest rozwigzanie problemoéw spotecznych istniejacych w gminie.

Ponizszy schemat przedstawia misje oraz cele strategiczne, cele szczegotowe
wyznaczajace kierunki dziatan Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow

Spotecznych w Gminie Mszana na lata 2014-2022.
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MISJA
MSZANA - GMINA Z SERCEM JAK DZWON,
GMINA SILNYCH RODZIN, AKTYWNYCH MIESZKANCOW,
OTWARTA NA POMOC DRUGIEMU CZLOWIEKOWI

I CEL STRATEGICZNY
Zintegrowana polityka spoteczna

II CEL STRATEGICZNY
Wzrost potencjalu spotecznego w gminie

III CEL STRATEGICZNY
Optymalny system opieki nad dzieckiem i rodzing

IV CEL STRATEGICZNY
Integracja spoteczna i zawodowa oraz przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu
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I CEL STRATEGICZNY

Zintegrowana polityka spoteczna

Jednym z kluczowych zadan polityki spotecznej w gminie Mszana jest dalsza

skuteczna integracja spoteczna i zawodowa mieszkancow przy wspoétpracy wszystkich

instytucji dziatajgcych w tym obszarze.

I CEL SZCZEGOLOWY

Zbudowanie sprawnego systemu polityki spotecznej w gminie

1. Prowadzenie systematycznego monitoringu problemoéw spotecznych oraz analizy

istniejacych zasobow.

2. Kontynuowanie dziatan w zakresie ustawicznego ksztatcenia kadr.

3. Opracowywanie i realizowanie programéw i projektdw majacych na celu

rozwigzywanie problemoéw spotecznych.

4. Rozwijanie wspotpracy i integracji wszystkich instytucji dziatajacych w obszarze

rozwigzywania problemoéw spotecznych, m.in. poprzez spotkania oraz wymiane

do$wiadczen.

5. Zwiekszenie kadry specjalistow udzielajgcych wsparcia rodzinom dysfunkcyjnym

oraz osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym.

6. Powotanie Zespotu ds. Strategii odpowiedzialnego za koordynacje wdrazania

zapisow Strategii, prowadzenie monitoringu oraz ewaluacji.

Wskazniki monitorujace (roczne):

Czy zostata przygotowana przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
ocena zasobow pomocy spotecznej? Tak/Nie

Liczba szkolen, w ktérych brali udziat pracownicy instytucji

Liczba uczestnikéw tych szkolen

Liczba zrealizowanych programéw

Liczb uczestnikdéw tych programow

Liczba instytucji, z ktorymi wspotpracuje Osrodek Pomocy Spotecznej
Liczba zatrudnionych specjalistéw (m.in. pracownikéw socjalnych,
psychologéw)

Czy powotany zostat Zesp6t ds. Strategii? Tak/Nie
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Cel strategiczny: ZINTEGROWANA POLITYKA SPOLECZNA- zakladane rezultaty:

Profesjonalizacja kadry pracownikéw instytucji dziatajacych w obszarze polityki
spotecznej.

Skoordynowanie dziatan prowadzonych na terenie gminy, ktérych celem jest
rozwigzywanie problemoéw spotecznych (partnerstwo).

Zwiekszenie zasobow istniejacych w gminie, umozliwiajgcych realizacje celow

spotecznych.

II CEL STRATEGICZNY

Wzrost potencjatu spotecznego w gminie

I CEL SZCZEGOLOWY

Rozwdj kapitatu spotecznego mieszkancow i NGO

Kierunki dziatan:

1.

Informowanie mieszkancéw na temat planowanych oraz prowadzonych dziatan
poprzez umieszczanie tresci dokumentéw na stronach internetowych
samorzadu, instytucji samorzadowych i w $rodkach masowego przekazu,

a w szczegoblnosci prasie lokalne;.

Podejmowanie dzialan majgcych na celu pobudzanie aktywnos$ci spotecznej
mieszkancow i wigczanie ich w rozwigzywanie lokalnych problemdéw, m.in.

poprzez prowadzenie konsultacji spotecznych, kampanii informacyjnych.
Utworzenie Centrum Wolontariatu oraz powotanie jego koordynatora.

Podejmowanie dziatan majgcych na celu promowanie wolontariatu i pomocy
sgsiedzkiej ws$rdd mieszkancéw, m.in. poprzez organizowanie akcji
informacyjnych, spotkan, zacie$nianie wspéipracy z placowkami oSwiatowymi

w tym zakresie.

Podejmowanie dziatan majacych na celu wytonienie lokalnych lideréw

spotecznych.

Realizacja Programu Wspoétpracy Gminy Mszana z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.
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7. Wspieranie tworzenia organizacji pozarzadowych na terenie gminy, m.in.
poprzez prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej na temat korzysSci wynikajgcych
z powotania organizacji pozarzadowych oraz procedury rejestracji takich
organizacji.

8. Rozwdj wspélpracy z grupami charytatywnymi/przykoscielnymi, m.in. poprzez
udzielanie wsparcia, organizowanie spotkan oraz realizowanie wspdlnych
projektow.

9. Ustanowienie koordynatora odpowiedzialnego za rozw6j wspotpracy instytucji
z organizacjami pozarzagdowymi.

10.Nawigzanie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi poza

terenem gminy Mszana.

Wskazniki monitorujace (roczne): Zroédto:

Liczba dokumentéw, sprawozdan, strategii, programoéw umieszczanych na UG/OPS

stronach internetowych oraz publikowanych w prasie lokalnej

Liczba przeprowadzanych przez gmine konsultacji spotecznych UG

z mieszkancami

Liczba os6b korzystajgcych z pomocy Osrodka Pomocy Spotecznej, w tym OPS

liczba o0s6b korzystajacych z pomocy dtugotrwale

Liczba wytonionych lokalnych lideréw spotecznych UG/OPS

Czy utworzono Centrum Wolontariatu? Tak/Nie UG/OPS

Czy powotano koordynatora Centrum? Tak/Nie UG/OPS

Liczba wolontariuszy dziatajgcych na terenie gminy UG/OPS

Liczba czytelnikéw bibliotek GUS/BDL

Liczba 0s6b korzystajacych ze stotéwek szkolnych Placowki
Oswiatowe

Liczba stowarzyszer i organizacji spotecznych dzialajgcych na terenie gminy ~ GUS/BDL

Liczba fundacji, stowarzyszen i organizacji spotecznych przypadajacych na GUS/BDL

10 tys. mieszkancow
Liczba grup charytatywnych/przykoscielnych, z ktérymi podjeto wspétprace OPS

Czy zostat ustanowiony koordynator odpowiedzialny za rozwéj wspétpracy UG/OPS
instytucji z organizacjami pozarzagdowymi? Tak/Nie

Liczba organizacji pozarzadowych spoza terenu gminy, z ktérymi podjeto UG/OPS
wspblprace

Czy uchwalono program wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi? UG
Tak/Nie

Czy program wspotpracy byt przygotowywany z udzialem organizacji? UG
Tak/Nie
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Liczba o0s6b fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza GUS/BDL

Liczba podmiotéw ekonomii spotecznej UG

Cel strategiczny: WZROST POTENCJALU SPOLECZNEGO W GMINIE - zakladane
rezultaty:
e Zwiekszenie liczby organizacji pozarzagdowych dziatajacych na terenie gminy.
e Skoordynowanie dziatan majacych na celu rozwéj NGO w gminie.
e Nawigzanie wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi poza
terenem gminy Mszana.
e Zmniejszenie liczby mieszkancow uzaleznionych od pomocy spoteczne;j.
e Skoordynowanie dzialan majgcych na celu rozwijanie wolontariatu wsréd
mieszkancow.
e Przelamanie postaw roszczeniowych oraz pasywnosci czesci mieszkancow gminy

(dotyczy to przede wszystkim dtuznikéw alimentacyjnych).

III CEL STRATEGICZNY
Optymalny system opieki nad rodzing
Kluczowym zadaniem polityki spotecznej w gminie Mszana jest rozwijanie
operatywnego systemu opieki nad rodzing i dzieckiem oraz przeciwdziatanie

dysfunkcjom spotecznym.

I CEL SZCZEGOLOWY
Rozwdj systemu wsparcia dzieci i rodzin

Kierunki dziatan:
1. Realizacja Programu Wspierania Rodziny w Gminie Mszana na lata 2014-2016.

2. Podejmowanie dziatan majacych na celu zwiekszanie Swiadomosci rodzicielskiej,
zaangazowania rodzicow w wychowywanie dzieci oraz rozwdj umiejetnosci
zarzgdzania budzetem domowym, m.in. poprzez rozwdj poradnictwa
specjalistycznego (mediator, psycholog, terapeuta rodzinny), prowadzenie pracy
socjalnej, organizowanie kampanii informacyjnych, lokalnych akcji spotecznych

oraz warsztatow.
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3. Realizacja programoéw dozywiania oraz wsparcia materialnego dla rodzin

najubozszych.

4. Tworzenie i wspieranie programow wsparcia rodzin wielodzietnych zagrozonych

dysfunkcjami spotecznymi.

5. Organizacja czasu wolnego dzieci i mlodziezy poprzez rozwijanie oferty

sportowej i kulturalne;.

6. Rozszerzenie zakresu dziatalnosci Swietlicy Srodowiskowej w Potomi, by
dziataniami mogta obja¢ réwniez mtodziez, rodzicow, osoby starsze

i niepetnosprawne oraz utworzenie filii $wietlicy w innych sotectwach.

7. Systematyczna wspéipraca Osrodka Pomocy Spotecznej z placowkami
oSwiatowymi w celu biezgcej analizy sytuacji dzieci i mtodziezy uczeszczajacej do

szkét oraz rozwijania wspotpracy z rodzicami.
8. Poprawa komunikacji publicznej (autobusowej) miedzy sotectwami.

9. Organizacja réznych form opieki nad matymi dzie¢mi do 3 roku Zycia (Ztobek,

kluby dzieciece, profesjonalnie przygotowane opiekunki).

Wskazniki monitorujace (roczne): Zrodto:
Liczba mieszkancow GUS/BDL
Odsetek mieszkancéw w wieku przedprodukcyjnym GUS/BDL
Odsetek mieszkancow w wieku produkcyjnym GUS/BDL
Odsetek mieszkanncow w wieku poprodukcyjnym GUS/BDL
Przyrost naturalny GUS/BD:
Czy realizowany jest program wspierania rodziny? Tak/Nie OPS
Liczba rodzin korzystajacych ze wsparcia materialnego OPS
Liczba 0sdb korzystajgcych z programow dozywiania, w tym liczba dzieci OPS
Liczba rodzin korzystajacych z bezplatnego poradnictwa specjalistycznego OPS
Liczba rodzin korzystajacych ze wsparcia asystenta rodziny OPS
Liczba zorganizowanych imprez o charakterze kulturalnym UG
Liczba uczestnikéw tych imprez UG
Liczba dzieci korzystajacych z zaje¢ Swietlicy srodowiskowej OPS
Liczba klubdw i stowarzyszen sportowych UG
Liczba obiektow sportowych UG
Liczba placowek oswiatowych, z ktérymi wspdipracuje OPS OPS
Liczba miejsc w przedszkolach GUS/BDL
Liczba dzieci korzystajacych z przedszkoli GUS/BDL

Liczba dzieci do 3 roku zycia korzystajacych z réznych form wsparcia (ztobek, OPS/UG
kluby dzieciece, profesjonalnie przygotowane opiekunki)
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11 CEL SZCZEGOLOWY

Przeciwdzialanie dysfunkcjom spotecznym
Kierunki dziatan:

1. Realizacja Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz

Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Mszana na lata 2013-2017.

2. Prowadzenie dziatan majacych na celu zwiekszenie $SwiadomosSci wszystkich
mieszkancOw na temat zagrozenia zjawiskiem wykluczenia spotecznego, m. in.
poprzez prowadzenie regularnych kampanii informacyjnych, organizowanie

spotkan wiejskich itp.

Wskazniki monitorujace (roczne): Zrodto:
Liczba 0séb i rodzin korzystajacych z pomocy OPS z powodu ubdstwa OPS
Liczba os6b i rodzin korzystajacych z pomocy OPS z powodu sieroctwa OPS
Liczba os6b i rodzin korzystajacych z pomocy OPS z powodu bezdomnoSci OPS

Liczba os6b i rodzin korzystajacych z pomocy OPS z powodu potrzeby ochrony OPS
macierzynstwa

Liczba os6b i rodzin korzystajacych z pomocy OPS z powodu bezrobocia OPS
Liczba os6b i rodzin korzystajacych z pomocy OPS z powodu OPS
niepetnosprawnosci

Liczba os6b i rodzin korzystajacych z pomocy OPS z powodu dtugotrwatej OPS
choroby

Liczba 0séb i rodzin korzystajacych z pomocy OPS z powodu bezradno$ci w

sprawach opiekunczo - wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa OPS

domowego

Liczba rodzin wielodzietnych korzystajgcych z pomocy OPS OPS
OPS

Liczba 0séb i rodzin korzystajacych z pomocy OPS z powodu przemocy
w rodzinie

Liczba 0séb i rodzin korzystajacych z pomocy OPS z powodu uzaleZnienia od OPS
alkoholu

Liczba os6b i rodzin korzystajacych z pomocy OPS z powodu narkomanii OPS
Liczba os6b i rodzin korzystajacych z pomocy OPS z powodu trudnosci OPS
w przystosowaniu po zaktadzie karnym

Liczba os6b i rodzin korzystajacych z pomocy OPS z powodu zdarzenia OPS
losowego

Czy realizowany jest program przeciwdziatania przemocy w rodzinie? OPS
Tak/Nie

Liczba zatozonych ,Niebieskich Kart” 71
Liczba zakonczonych ,Niebieskich Kart” 71
Liczba 0séb i rodzin objetych wparciem Zespotu Interdyscyplinarnego 71
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Cel strategiczny: OPTYMALNY SYSTEM OPIEKI NAD RODZINA- zakladane
rezultaty:
e Zmniejszenie liczby mieszkancow korzystajacych z pomocy Osrodka Pomocy
Spotecznej z powodu bezradnosci w sprawach opiekuniczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego.
e Wzrost Swiadomosci rodzicéw na temat odpowiedzialnosci za wychowanie
dziecka oraz rozwdéj umiejetnos$ci zarzadzania budzetem domowym.
e Rozwdj form wsparcia dla rodzin najubozszych, w tym rodzin wielodzietnych.
e Rozwdj oferty kulturalnej i sportowej dla dzieci i mtodziezy.
e Objecie roznymi formami opieki matych dzieci do 3 roku zycia z terenu gminy.
e Wzrost SwiadomosSci mieszkancéw na temat zagrozenia zjawiskiem przemocy
w rodzinie.

e Ograniczenie liczby mieszkancéw dotknietych problemem przemocy w rodzinie.
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IV CEL STRATEGICZNY

Integracja i reintegracja spoteczna i zawodowa oraz przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu

[stotnym zadaniem jest integracja i reintegracja spoteczna i zawodowa o0s6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, pobudzanie i wspieranie aktywnos$ci oséb
niepetnosprawnych, starszych, bezrobotnych, uzaleznionych, a takze zapewnianie tym
grupom dostepu do aktywnego uczestnictwa spolecznego i kulturalnego w zyciu

spoteczenstwa.

I CEL SZCZEGOLOWY

Integracja zawodowa os6b bezrobotnych, tagodzenie skutkow bezrobocia oraz
przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu

Kierunki dziatan:

1. Monitorowanie sytuacji o0s6éb bezrobotnych i ich rodzin we wspétpracy

z Powiatowym Urzedem Pracy w Wodzistawiu Slaskim.

2. Powotanie koordynatora ds. wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy

w Wodzistawiu Slaskim.

3. Zatrudnianie w ramach robot publicznych, prac interwencyjnych, prac spotecznie
uzytecznych, praktyk i stazy we wspoétpracy z Powiatowym Urzedem Pracy

w Wodzistawiu Slaskim.

4. Opracowywanie 1 realizowanie projektow stuzgcych aktywizacji os6b
bezrobotnych, w szczeg6lnosci kobiet, w tym projektéw wspotfinansowanych ze

Srodkéw Unii Europejskie;j.

5. Prowadzenie analiz dotyczacych efektywnoSci, skutecznosci oraz trafnosci
udzielanej pomocy.

6. Podejmowanie dziatan pobudzajacych rozwdj przedsiebiorczosci mieszkancow,

m.in. poprzez rozwijanie wspotpracy z Mtodziezowymi Biurami Pracy.

7. Wzrost dostepu do lokali mieszkalnych dla grup najbardziej zagroZzonych

bezdomnoscig, w tym ofiar przemocy w rodzinie.
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Wskazniki monitorujace (roczne): Zrédto:
Udziat zarejestrowanych bezrobotnych w liczbie ludnos$ci w wieku GUS/BDL
produkcyjnym
Liczba bezrobotnych, w tym liczba bezrobotnych kobiet, bezrobotmych | PUP w Wodzistawiu
dtugotrwale, bez wyksztatcenia Sredniego, ponizej 25 r.z., powyzej Slaskim
50 r.z., niepelnosprawnych
Liczba 0s6b uczestniczacych w szkoleniach, stazach, pracach PUP w Wodzistawiu
spotecznie uzytecznych Slaskim
Liczba 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym w rozumieniu OPS
przepisow o zatrudnieniu socjalnym, ktore zakonczyty udziat OPS

w projektach aktywizacyjnych
Liczba 0s6b fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza na 100 | gys /BDL
0s6b w wieku produkcyjnym

Liczba lokali mieszkalnych przeznaczonych dla grup zagrozonych UG
bezdomnoS$cig, w tym ofiar przemocy w rodzinie

I CEL SZCZEGOLOWY
Integracja spoteczna i zawodowa osdb niepelnosprawnych, starszych i zaleznych

Kierunki dziatan:

1. Rozpoznanie probleméw wystepujacych wsrod 0s6éb starszych

i niepelnosprawnych na terenie gminy.

2. Stworzenie mozliwosci do pelnej rehabilitacji leczniczej, psychologicznej

i spotecznej 0s6b niepetnosprawnych i starszych.

3. Zwiekszenie dostepnosci ustug opiekunczych dla oséb  starszych

i niepetnosprawnych, m.in. poprzez promocje wolontariatu.

4. Wsparcie dla osob starszych i chorych poprzez pomoc w tworzeniu warunkéw
dla funkcjonowania stowarzyszenia dziatajacego na rzecz osob starszych,

niepelnosprawnych i zaleznych.

5. Wspotpraca z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
w zakresie likwidacji barier architektonicznych, w szczegdlnosci w obiektach

uzytecznosci publiczne;j.

6. Utworzenie Dziennego Domu Pobytu dla os6b starszych lub innej placowki

Swiadczacej ustugi na rzecz tej grupy spoteczne;j.
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7. Wspieranie dziatan sprzyjajacych solidarnosci miedzypokoleniowej oraz

tworzenie  warunkéw do pobudzania aktywnoSci o0séb  starszych
i niepetnosprawnych w spotecznosci lokalnej, m.in. poprzez organizowanie
imprez lokalnych, kampanii informacyjnych, spotkan osob starszych z dzie¢mi

i mtodzieza.

Wskazniki monitorujace (roczne): Zrodto:
Liczba os6b korzystajacych z ustug opiekuniczych OPS
Liczba obiektéw uzytecznosci publicznej ze zlikwidowanymi barierami UG/OPS
architektonicznymi dla 0séb niepetnosprawnych
Liczba inicjatyw skierowanych do oséb starszych OPS
Liczba os6b starszych biorgcych udziat w tych inicjatywach OPS
Liczba senioréw dziatajacych w grupach samopomocowych, stowarzyszeniach OPS/UG
i klubach OPS
Liczba inicjatyw skierowanych do oséb niepetnosprawnych OPS
Liczba os6b niepetnosprawnych bioracych udziat w tych inicjatywach UG/OPS
Czy utworzono Dzienny Dom Pobytu dla 0séb starszych lub inng placowke UG/OPS
$wiadczacg ustugi na rzecz tej grupy spotecznej? Tak/Nie
Czy na terenie gminy istnieje stowarzyszenie dziatajace na rzecz oséb starszych UG/OPS

i niepetnosprawnych? Tak/Nie

11 CEL SZCZEGOLOWY

Profilaktyka i rozwigzywanie problemoéw uzaleznien

Kierunki dziatan:

1.

2.

Realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii.

Wspélpraca samorzadu i jednostek samorzadowych z placowkami oswiatowymi
oraz organizacjami spotecznymi na rzecz prowadzenia kampanii edukacyjnych
i profilaktycznych dla dzieci, mtodziezy oraz os6b dorostych, m.in. promujacych

zdrowy styl zycia oraz alternatywne formy spedzania wolnego czasu.

Podjecie dziatan majgcych na celu zwiekszenie efektywnos$ci dziatalnosci

Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemo6w Alkoholowych.

Organizowanie i finansowanie, we wspéipracy z placéwkami leczenia uzaleznien,
réznych form pracy uzupeiniajacej proces terapeutyczny organizowanych poza

podstawowym procesem leczenia.
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5. Prowadzenie dziatan majacych na celu nagto$nienie problemu narkomanii

i innych uzaleznien wystepujacych na terenie gminy, m.in. poprzez prowadzenie

kampanii informacyjnych, umieszczanie informacji w lokalnych mediach.

Wskazniki monitorujace (roczne): Zrodto:
Liczba udzielonych porad specjalistycznych (terapeutycznych, GKRPA/OPS
psychologicznych)

Liczba wnioskéw skierowanych do Gminnej Komisji Rozwigzywania GKRPA

Problemo6w Alkoholowych

Liczba przeprowadzonych programéw profilaktycznych, konkursow, GKRPA

akcji edukacyjnych

Liczba uczestnikéw programdw profilaktycznych, konkurséw, akcji GKRPA
edukacyjnych

Liczba ogoélnopolskich kampanii, w ktérych wzieta udziat gmina GKRPA

Cel strategiczny: INTEGRACJA I REINTEGRACJA SPOLECZNA I ZAWODOWA ORAZ
PRZECIWDZIALANIE WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU - zakladane rezultaty:

Zmniejszenie liczby os6b bezrobotnych, w tym bezrobotnych kobiet oraz oséb
dtugotrwale bezrobotnych.

Uszczelnienie systemu przyznawanych w ramach pomocy spotecznej swiadczen
finansowych.

Rozwiniecie przedsiebiorczosci wéréd mieszkancéw.

Zapewnienie dostepu do lokali mieszkalnych dla grup najbardziej zagrozonych
bezdomno$cia, w tym ofiar przemocy w rodzinie.

Pobudzenie  aktywnoS$ci spotecznej i zawodowej o0s6b  starszych,
niepelnosprawnych i zaleznych.

Zmiana przekonan mieszkancéw na temat przyzwolenia na naduzywanie
alkoholu oraz $wiadomo$ci mieszkancow o zagrozeniu zwigzanym ze zjawiskiem
narkomanii oraz innych uzaleznien.

Wzrost liczby mieszkancéw prowadzacych zdrowy tryb Zycia oraz aktywnie

spedzajacych wolny czas.
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8. Realizacja Strategii Integracji i Rozwiazywania Probleméw
Spotecznych w Gminie Mszana na lata 2014-2022

Strategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Mszana
na lata 2014-2022 nie stanowi zbioru zamknietego, wraz z rozpoznawanymi potrzebami
mozliwe jest projektowanie nowych przedsiewzie¢, bedagcych odpowiedzig na aktualne
wyzwania. W okresie czasu, ktory obejmuje Strategia, wdrazane i realizowane beda,
w zaleznoSci od potrzeb, programy i projekty dotyczace poszczegélnych obszaréw
probleméw spotecznych, miedzy innymi wspierania o0s6b niepetnosprawnych,
aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych, wspierania rodzin i dzieci, wzmacniania
istniejacego potencjatu spotecznego w gminie oraz integracji dzialan wszystkich

instytucji.

Strategia jest dokumentem programujacym zycie spotecznosci lokalnej, dlatego
teZ w sposéb zamierzony zostata sformutowana na takim poziomie ogdlnosci, aby byta
elastyczna i stwarzala mozliwo$¢ dostosowywania realizowanych w oparciu o nig
dziatan do zmieniajacych sie zjawisk i probleméw spotecznych oraz zmian przepisow

prawa, ktére wyznaczajg obszary interwencji w polityce spoteczne;j.

8.1. Monitoring i ewaluacja Strategii

Monitorowanie realizacji Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych planowane jest poprzez okresowa ocene stopnia osiagniecia okreslonych
kierunkow priorytetowych i stopnia realizacji zaplanowanych przedsiewzie¢. Za
wykonywanie zbiorczych sprawozdan, gromadzenie i upowszechnianie zbiorczych
danych z zakresu monitorowania stopnia realizacji Strategii Integracji i Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych odpowiedzialny jest Zespdt ds. Strategii Integracji
i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Mszana. Zadaniem Zespotu jest
nadzér nad wdrazaniem Strategii, koordynowanie dzialan zwigzanych z realizacja
Strategii oraz opracowywanie i zgtaszanie propozycji zmian, ktére nalezy wprowadzi¢
w Strategii. Za realizacje wyzej wymienionych dziatan najwieksza odpowiedzialno$¢

przejmuje OSrodek Pomocy Spotecznej w Mszanie z racji przepisu ustawowego.
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Proces monitoringu i ewaluacji Strategii wymaga powotania przez Wéjta Gminy

Mszana Zespotu Zadaniowego, w sktad ktoérego wchodzg osoby sposréd przedstawicieli:

— Urzedu Gminy

— jednostek organizacyjnych,
— organizacji pozarzadowych,
— Parafii,

— innych grup oraz instytucji orzekajgcych na terenie gminy.
Do zadan Zespotu Zadaniowego bedzie nalezato w szczego6lnosci:

— monitoring okresowy postepéw osiggania celéw Strategii,

— gromadzenie i przetwarzanie informacji dotyczacych wskaznikdw realizacji
celow,

— inicjowanie i podejmowanie dziatan korygujacych, w przypadku stwierdzenia

odchylen od zamierzonych celow.

Zaktada sie, ze dokument bedzie poddawany aktualizacji w potowie okresu
wdrazania. Za aktualizacje Strategii odpowiedzialnym bedzie Zespét Zadaniowy.
Monitorowanie realizacji zadan Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
planowane jest poprzez skladane co dwa lata przez Zesp6t sprawozdania
z realizacji zadan wynikajacych z obowigzujacej Strategii. Czagstkowe sprawozdania,
powinny by¢ przekazywane do Wojta Gminy Mszana w drugim kwartale kolejnego roku

realizacji strategii za dwa lata poprzednie.

Strategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Mszana
nalata 2014 - 2022 jest kontynuacja celéw i zamierzen stawianych w Strategii Integracji

i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Mszana na lata 2006 - 2013.

Strategia obejmuje i stanowi material wyj$ciowy do opracowania szczegétowych
programéw lokalnych i siegania po S$rodki zewnetrzne. To takze mozliwos¢
wykorzystania posiadanych zasobéw i rozwoju spotecznego zmierzajacego do poprawy
jakos$ci zycia mieszkancow Gminy Mszana, pobudzenia mieszkanncéw do ich aktywnosci,

wzmocnienia rodzin i uwrazliwienia na drugiego cztowieka.
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8.2. Zroédia finansowania

Zaktada sie, ze Zrodtami finansowania lub wspotfinansowania przedsiewziec
przewidzianych do realizacji w ramach Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow
Spotecznych w Gminie Mszana na lata 2014-2022 beda: budzet Panstwa, budzet Gminy
Mszana, Srodki celowe funduszy krajowych, fundusze Unii Europejskiej oraz inne zZroédta.
Srodki finansowe na realizacje poszczegélnych dziatan beda uwzgledniane cyklicznie

w rocznych planach budzetowych lub zaplanowane w wieloletniej prognozie finansowe;.
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9, Harmonogram Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie Mszana na lata

2014-2022

I CEL STRATEGICZNY Zintegrowana polityka spoteczna

1 CEL SZCZEGOLOWY Zbudowanie sprawnego systemu polityki spolecznej w gminie

Kierunki dziatan

1.

Prowadzenie systematycznego monitoringu probleméw spotecznych oraz analizy
istniejgcych zasobdw.

2.

Kontynuowanie dziatan w zakresie ustawicznego ksztatcenia kadr.

3.

Opracowywanie i realizowanie programdw i projektéw majacych na celu rozwigzywanie
probleméw spotecznych.

4,

Rozwijanie wspdtpracy i integracji wszystkich instytucji dziatajgcych w obszarze
rozwigzywania problemoéw spotecznych, m.in. poprzez spotkania oraz wymiane
doswiadczen.

5.

Zwiekszenie kadry specjalistow udzielajgcych wsparcia rodzinom dysfunkcyjnym oraz
osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym.

6.

Powofanie Zespotu ds. Strategii odpowiedzialnego za koordynacje wdrazania zapiséw
Strategii, prowadzenie monitoringu oraz ewaluacji.

Okres realizacji

Dziatania ciggte w horyzoncie
czasowym strategii

Dziatania ciggte w horyzoncie

czasowym strategii

Dziatania ciggte w horyzoncie
czasowym strategii

Dziatania ciggte w horyzoncie
czasowym strategii

Dziatania ciggte w horyzoncie
czasowym strategii

Do 2016 roku
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Jednostka realizujgca oraz partnerzy
realizacji

Osrodek Pomocy Spotecznej

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Gmina Komisja
Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, Placéwki Oswiatowe

Osrodek Pomocy Spotecznej

Osrodek Pomocy Spotecznej. Gminna
Komisja Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych, Placéwki Oswiatowe,
Organizacje spoteczne

Osrodek Pomocy Spotecznej

Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzad
Gminy

Zrédta finansowania

Bez kosztéw z Budzetu
Gminy

Bez kosztéw z Budzetu
Gminy

Budzet Gminy,

Fundusze strukturalne
Bez kosztéw z Budzetu
Gminy

Budzet Gminy, Fundusze

strukturalne

Bez kosztéw z Budzetu
Gminy
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11 CEL STRATEGICZNY Wzrost potencjatu spotecznego w gminie
I CEL SZCZEGOLOWY Rozwéj kapitatu spotecznego mieszkancow

Kierunki dziatan

1.

Informowanie mieszkarncow na temat planowanych oraz prowadzonych dziatan poprzez

umieszczanie tresci dokumentéw na stronach internetowych samorzadu instytucji
samorzadowych i Srodkach masowego przekazu, a w szczegdlnosci prasie lokalnej.
2.

Podejmowanie dziatan majacych na celu pobudzanie aktywnosci spotecznej
mieszkancow i wtgczanie ich w rozwigzywanie lokalnych probleméw, miedzy innymi
poprzez prowadzenie konsultacji spotecznych, kampanii informacyjnych.
3.Podejmowanie dziatart majgcych na celu promowanie wolontariatu i pomocy
sgsiedzkiej wsréd mieszkaricdw, m.in. poprzez organizowanie akcji informacyjnych,
spotkan, zaciesnianie wspdtpracy z placowkami oswiatowymi w tym zakresie.

4,

Podejmowanie dziatan majacych na celu wytonienie lokalnych lideréw spotecznych.
5.

Utworzenie Centrum Wolontariatu oraz powotanie jego koordynatora.

6.

Realizacja Programu Wspétpracy Gminy Mszana z organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

7.

Wspieranie tworzenia organizacji pozarzagdowych na terenie gminy, m.in. poprzez
prowadzenie dziatalnosci informacyjnej na temat korzysci wynikajacych z powotania
organizacji pozarzagdowych oraz procedury rejestracji takich organizacji.

8.

Rozwdj wspdtpracy z grupami charytatywnymi/przykoscielnymi, m.in. poprzez
udzielanie wsparcia, organizowanie spotkan oraz realizowanie wspdlnych projektéw.
9.

Ustanowienie koordynatora odpowiedzialnego za rozwoj wspédtpracy instytucji z
organizacjami pozarzagdowymi.

10.

Nawigzanie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi poza terenem
gminy Mszana

Okres realizacji
Dziatania ciggte w horyzoncie

czasowym strategii

Dziatania ciggte w horyzoncie
czasowym strategii

Dziatania ciggte w horyzoncie
czasowym strategii
Dziatania ciggte w horyzoncie

czasowym strategii
Do 2022 roku

Dziatania ciggte w horyzoncie
czasowym strategii

Dziatania ciggte w horyzoncie
czasowym strategii

Dziatania ciggte w horyzoncie
czasowym strategii

Dziatania ciggte w horyzoncie
czasowym strategii

Dziatania ciggte w horyzoncie
czasowym strategii
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Jednostka realizujgca oraz partnerzy

realizacji

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Lokalne Media

Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzad
Gminy

Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzad
Gminy, Placéwki Oswiatowe, GOS,
GOKIR

Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzad
Gminy

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Organizacje Spoteczne

Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzad
Gminy

Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzad
Gminy, Grupy
charytatywne/przykoscielne
Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzad
Gminy

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy
Spotecznej

Zrédta finansowania

Bez kosztow z Budzetu
Gminy

Bez kosztow z Budzetu
Gminy

Budzet Gminy

Bez kosztow z Budzetu
Gminy

Budzet Gminy, Fundusze
strukturalne, Srodki
pozabudzetowe

Budzet Gminy

Bez kosztéw z Budzetu
Gminy

Budzet Gminy

Bez kosztéw z Budzetu
Gminy

Bez kosztéw z Budzetu
Gminy
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Il CEL STRATEGICZNY Optymalny system opieki nad rodzina
I CEL SZCZEGOLOWY Rozwoéj systemu wsparcia dzieci i rodzin

Kierunki dziatan

1.
Realizacja Programu Wspierania Rodziny w Gminie Mszana na lata 2014-2016.

2.

Podejmowanie dziatari majgcych na celu zwiekszanie $wiadomosci
rodzicielskiej, zaangazowania rodzicow w wychowywanie dzieci oraz rozwéj
umiejetnosci zarzadzania budzetem domowym, m.in. poprzez rozwéj
poradnictwa specjalistycznego (mediator, psycholog, terapeuta rodzinny),
prowadzenie pracy socjalnej, organizowanie kampanii informacyjnych i
lokalnych akcji spotecznych.

3.

Realizacja programdw dozywiania oraz wsparcia materialnego dla rodzin
najubozszych.

4.

Tworzenie i wspieranie programéw wsparcia rodzin wielodzietnych
zagrozonych dysfunkcjami spotecznymi.

5.

Organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy poprzez rozwijanie oferty
sportowej i kulturalne;j.

6.

Rozszerzenie zakresu dziatalnosci swietlicy Srodowiskowe;j

w Potomi, by dziataniami mogta obja¢ réwniez mtodziez, rodzicow, osoby
starsze i niepetnosprawne oraz utworzenie filii Swietlicy w innych sotectwach.
7.

Systematyczna wspdtpraca Osrodka Pomocy Spotecznej

z placéwkami oswiatowymi w celu biezgcej analizy sytuacji dzieci i mtodziezy
uczeszczajacej do szkdt oraz rozwijania wspotpracy z rodzicami.

Okres realizacji

Dziatania ciggte w
horyzoncie czasowym
strategii

Dziatania ciggte w
horyzoncie czasowym
strategii

Dziatania ciggte w
horyzoncie czasowym
strategii

Dziatania ciggte w
horyzoncie czasowym
strategii

Dziatania ciggte w
horyzoncie czasowym
strategii

Do 2022 roku

Dziatania ciggte w
horyzoncie czasowym
strategii
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Jednostka realizujgca oraz partnerzy realizacji

Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzagd Gminy, Gminna
Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych,
Zespdt Interdyscyplinarny, Placowki Oswiatowe,
Placowki Stuzby Zdrowia, Dzielnicowy gminy Mszana,
Gminny Osrodek Sportu, Gminny Osrodek Kultury i
Rekreacji, Gminna Biblioteka Publiczna

Osrodek Pomocy Spotecznej, Gminna Komisja
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, Organizacje
Pozarzadowe

Osrodek Pomocy Spotecznej, Placowki Oswiatowe

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy Spotecznej, Organizacje
Pozarzadowe

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych, Osrodek Pomocy Spotecznej, Placowki
Oswiatowe, Swietlice, Gminny Oérodek Kultury i
Rekreacji, Gminny Osrodek Sportu, Gminna Biblioteka
Publiczna, Kluby Sportowe

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy Spotecznej

Osrodek Pomocy Spotecznej, Placowki Oswiatowe

Zrédta finansowania

Budzet Gminy,

Budzet Paristwa,
Fundusze strukturalne,
srodki pozabudzetowe

Budzet Gminy

Budzet Gminy,
Budzet Panstwa

Budzet Gminy, Srodki
pozabudzetowe

Budzet Gminy

Budzet Gminy, Fundusze
strukturalne, srodki
pozabudzetowe

Bez kosztéw z Budzetu
Gminy
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8. Dziatania ciggte w

Poprawa komunikacji publicznej (autobusowej) miedzy sotectwami. horyzoncie czasowym
strategii

9. Dziatania ciggte w

Organizacja roznych form opieki nad matymi dzie¢mi do 3 roku zycia (ztobek, horyzoncie czasowym

kluby dzieciece, profesjonalnie przygotowane opiekunki). strategii

Urzad Gminy, prywatni przedsiebiorcy

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy Spotecznej, osoby
prywatne

11l CEL STRATEGICZNY Optymalny system opieki nad rodzing
II CEL SZCZEGOLOWY Przeciwdziatanie dysfunkcjom spotecznym

Kierunki dziatan Okeres realizacji

1. Dziatania ciggte w
Realizacja Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony horyzoncie czasowym
Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Mszana na lata 2013-2017. strategii

2. Dziatania ciggte w
Prowadzenie dziatart majgcych na celu zwiekszenie Swiadomosci wszystkich horyzoncie czasowym
mieszkancow na temat zagrozenia zjawiskiem wykluczenia spotecznego, strategii

m. in. poprzez prowadzenie regularnych kampanii informacyjnych,
organizowanie spotkan wiejskich itp.
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Jednostka realizujgca oraz partnerzy realizacji

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy Spotecznej, Gminna
Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Zespot Interdyscyplinarny, Placéwki Oswiatowe, Placowki
Stuzby Zdrowia, Policja, Sad Rodzinny, Kuratorzy Sgdowi,
Instytucje Koscielne, Organizacje Pozarzagdowe

Osrodek Pomocy Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych, Placéwki Oswiatowe, Organizacje
Spoteczne, Dzielnicowy Gminy Mszana

Budzet Gminy

Budzet Panstwa, Budzet
Gminy, Fundusze
strukturalne, srodki
pozabudzetowe

Zrédta finansowania

Budzet Gminy,
Programy Rzgdowe,
Srodki wiasne instytucji i
organizacji, dodatkowe
Srodki

Budzet Gminy
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IV CEL STRATEGICZNY Integracja i reintegracja spoteczna i zawodowa oraz przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu

I CEL SZCZEGOLOWY Integracja zawodowa os6b bezrobotnych, tagodzenie skutkéw bezrobocia oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu

Kierunki dziatan

1.

Monitorowanie sytuacji oséb bezrobotnych i ich rodzin we wspotpracy z
PUP w Wodzistawiu Slgskim.

2.

Powotanie koordynatora ds. wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w
Wodzistawiu Slaskim

3.

Zatrudnianie w ramach roboét publicznych, prac interwencyjnych, prac
spotecznie uzytecznych, praktyk i stazy we wspétpracy z PUP w Wodzistawiu
Slaskim.

4,

Opracowywanie i realizowanie projektéw stuzacych aktywizacji oséb
bezrobotnych, szczegdlnie kobiet, w tym projektéw wspotfinansowanych ze
srodkow Unii Europejskiej.

5.

Prowadzenie analiz dotyczacych efektywnosci, skutecznosci oraz trafnosci
udzielanej pomocy

6.

Podejmowanie dziatarn pobudzajgcych rozwdj przedsiebiorczosci
mieszkancéw, m.in. poprzez rozwijanie wspdtpracy z Mtodziezowymi
Biurami Pracy.

8.

Wzrost dostepu do lokali mieszkalnych dla grup najbardziej zagrozonych
bezdomnoscig, w tym ofiar przemocy w rodzinie.

Okres realizacji

Dziatania ciggte w
horyzoncie czasowym
strategii

Do 2022 roku

Dziatania ciggte w
horyzoncie czasowym
strategii

Dziatania ciggte w
horyzoncie czasowym
strategii

Dziatania ciggte w
horyzoncie czasowym
strategii

Dziatania ciggte w
horyzoncie czasowym
strategii

Dziatania ciggte w
horyzoncie czasowym
strategii
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Jednostka realizujgca oraz partnerzy realizacji
Osrodek Pomocy Spotecznej, Powiatowy Urzad Pracy

w Wodzistawiu Slaskim
Osrodek Pomocy Spotecznej
Osrodek Pomocy Spotecznej, Powiatowy Urzad Pracy

w Wodzistawiu Slaskim Pracodawcy, Placéwki
Oswiatowe

Osrodek Pomocy Spotecznej, Powiatowy Urzad Pracy
w Wodzistawiu Slgskim, Organizacje Pozarzadowe,

Pracodawcy

Osrodek Pomocy Spotecznej

Osrodek Pomocy Spotecznej, Mtodziezowe Biura
Pracy

Urzad Gminy, Osrodek Pomocy Spotecznej

Zrédta finansowania
Budzet Gminy, Fundusz
Pracy

Bez kosztéw z Budzetu
Gminy

Fundusze strukturalne,
Fundusz Pracy

Budzet Gminy, Fundusze
strukturalne

Bez kosztéw z Budzetu
Gminy

Budzet Gminy

Budzet Gminy
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II CEL SZCZEGOLOWY Integracja spoteczna i zawodowa 0s6b niepetnosprawnych, starszych i zaleznych

Kierunki dziatan

1.

Rozpoznanie problemoéw wystepujacych wsrdd osdb starszych

i niepetnosprawnych na terenie gminy.

2.

Stworzenie mozliwosci do petnej rehabilitacji leczniczej, psychologicznej
i spotecznej oséb niepetnosprawnych i starszych.

3.

Zwiekszenie dostepnosci ustug opiekuriczych dla oséb starszych

i niepetnosprawnych, m.in. poprzez promocje wolontariatu.

4.

Wsparcie dla 0sdb starszych i chorych poprzez pomoc

w tworzeniu warunkow dla funkcjonowania stowarzyszenia dziatajacego
na rzecz oséb starszych, niepetnosprawnych

i zaleznych.

5.

Wspodtpraca z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych w zakresie likwidacji barier funkcjonalnych,

w szczegolnosci w obiektach uzytecznosci publicznej.

6.

Utworzenie Dziennego Domu Pobytu dla oséb starszych lub innej placowki
Swiadczgcej ustugi na rzecz tej grupy spoteczne;j.

7.

Wspieranie dziatan sprzyjajacych solidarnosci miedzypokoleniowej oraz
tworzenie warunkow do pobudzania aktywnosci oséb starszych

i niepetnosprawnych w spotecznosci lokalnej, m.in. poprzez organizowanie
imprez lokalnych, kampanii informacyjnych, spotkan osdb starszych

z dzie¢mi i mtodziezg.

Okres realizacji

Dziatania ciggte w horyzoncie
czasowym strategii

Dziatania ciggte w horyzoncie
czasowym strategii

Dziatania ciggte w horyzoncie
czasowym strategii

Dziatania ciggte w horyzoncie
czasowym strategii

Dziatania ciggte w horyzoncie
czasowym strategii

Do 2022 roku

Dziatania ciggte w horyzoncie
czasowym strategii
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Jednostka realizujgca
Oraz partnerzy realizacji

Osrodek Pomocy Spotecznej
Osrodek Pomocy Spotecznej, Placowki Stuzby
Zdrowia

Osrodek Pomocy Spotecznej, Placowki Oswiatowe

Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzagd Gminy,
Organizacje Pozarzagdowe

PFRON, Urzad Gminy, Osrodek Pomocy Spotecznej,
PCPR, Placowki Oswiatowe, Placowki Stuzby Zdrowia

Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzad Gminy

Urzad Gminy, O$rodek Pomocy Spotecznej, Placowki
Oswiatowe

Zrédta finansowania

Budzet Gminy

Budzet Gminy

Budzet Gminy

Budzet Gminy, Fundusze
strukturalne,
Srodki pozabudzetowe

PFRON, Budzet Gminy,
Fundusze strukturalne,
Srodki prywatne

Budzet Gminy

Budzet Gminy



Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Gminie Mszana w latach 2014-2022

IV CEL STRATEGICZNY Integracja i reintegracja spoleczna i zawodowa oraz przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu
Il CEL SZCZEGOLOWY Profilaktyka i rozwigzywanie probleméw uzaleznien

Kierunki dziatan

1.
Realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii.

2.

Wspotpraca samorzadu i jednostek samorzgdowych z placowkami
oswiatowymi oraz organizacjami spotecznymi na rzecz prowadzenia
kampanii edukacyjnych i profilaktycznych dla dzieci, mtodziezy oraz oséb
dorostych, m.in. promujgcych zdrowy styl zycia oraz alternatywne formy
spedzania wolnego czasu.

3.

Podjecie dziatarh majacych na celu zwiekszenie efektywnosci dziatalnosci
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

4.

Organizowanie i finansowanie we wspotpracy z placoéwkami leczenia
uzaleznien réznych form pracy uzupetniajacej proces terapeutyczny
organizowanych poza podstawowym procesem leczenia

5.

Prowadzenie dziatarh majacych na celu nagtos$nienie problemu narkomanii
oraz innych uzaleznien wystepujacych na terenie gminy, m.in. poprzez
prowadzenie kampanii informacyjnych oraz umieszczanie informacji

w lokalnych mediach.

Okres realizacji

Dziatania ciggte w
horyzoncie
czasowym strategii

Dziatania ciggte w
horyzoncie
czasowym strategii

Dziatania ciggte w
horyzoncie
czasowym strategii
Dziatania ciggte w
horyzoncie
czasowym strategii

Dziatania ciggte w
horyzoncie
czasowym strategii

74

Jednostka realizujgca oraz partnerzy realizacji

Osrodek Pomocy Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
Placéwki Oswiatowe, Gminna Komisja Rozwigzywania
Problemdw Alkoholowych, Gminny Osrodek Sportu, Gminny
Osrodek Kultury i Rekreacji, Kluby Sportowe

Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzgd Gminy, Gminna Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Placowki
Oswiatowe, Gminny Osrodek Sportu, Gminny Osrodek Kultury i
Rekreacji, Kluby Sportowe

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Urzad Gminy, Osrodek Pomocy Spotecznej

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Osrodek Pomocy Spotecznej

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych,
Osrodek Pomocy Spotecznej, Placowki Oswiatowe, Lokalne
media

Zrédta finansowania

Budzet Gminy

Budzet Gminy

Budzet Gminy

Budzet Gminy

Budzet Gminy



