Zarzadzenie OPS.0101.4.2015.ML
KIEROWNIKA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ w MSZANIE
z dnia 12 lutego 2015 roku

W sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego dla Placéwki Wsparcia
Dziennego — Swietlicy Srodowiskowej w Potomi.

Na podstawie art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
| systemie pieczy zastepczej (tj. Dz. U. z 2015 r, poz. 332 z poézn. zm.), § 6 pkt. 1 Statutu
Osrodka Pomocy Spolecznej w Mszanie stanowiacego zatacznik do Uchwaly
Nr XXVI1/34/2013 Rady Gminy Mszana z dnia 29 kwietnia 2013 roku (Dz. Urz. Woj. SI.
z 2013 r. poz. 3782)

§ 1
Ustala si¢  Regulamin  Organizacyjny dla  Placowki Wsparcia  Dziennego
- Swietlicy Srodowiskowej w Potomi, ktorego tres¢ okresla Zatacznik do niniejszego
Zarzadzenia.

§2
Traci moc Regulamin Placowki Opiekunczo — Wychowawczej Wsparcia Dziennego -
Swietlicy Srodowiskowej w Potomi ul. Szkolna 17

§3

Zarzadzenie wchodzi w 2zycie z dniem 1 marca 2015 roku.
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Zatgcznik

do Zarzadzenia OPS.0101.4.2015.ML
Kierownika Osrodka Pomocy
Spolecznej w Mszanie

Z dnia 12 lutego 2015 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
- SWIETLICY SRODOWISKOWEJ W POLOM!

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Podstawy prawne dziatania:

ook wd~

~

Ustawa o pomocy spoteczne;.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Regulamin Organizacyjny Osrodka Pomocy Spolecznej w Mszanie.

Regulamin Pracy Ogrodka Pomocy Spolecznej w Mszanie.

Uchwaty Rady Gminy w Mszanie w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki
I Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii.

Niniejszy regulamin.

§2

Placowka Wsparcia Dziennego znajduje si¢ w strukiurze organizacyjnej Osrodka Pomocy
Spotecznej w Mszanie i nalezy do pionu Swietlica Srodowiskowa w Polomi.

1.

§3

Dziatalnos¢ Placowki Wsparcia Dziennego finansowana jest w szczegolnosci ze
srodkow pochodzacych z optat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych w ramach realizacji zadan Gminnego Programu  Profilaktyki
I Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii
uchwalanego przez Rade Gminy.

Dopuszcza sie mozliwosé finansowania dzialainosci Placowek z innych srodkow
dozwolonych przepisami prawa.

§4

Obszarem dziatania Placéwki Wsparcia Dziennego jest Gmina Mszana, a jegj
aktualna siedziba znajduje sie w Potomi, ul. Szkolna 17.

Placowka Wsparcia Dziennego przeznaczona jest dia dzieci i mitodziezy z ferenu
Gminy. _



CELE | ZADANIA
§5

Placowka Wparcia Dziennego w ceiu wsparcia rodziny prowadzona jest w formie
opiekunczej i zapewnia dziecku w szczegolnosci:

1) opieke i wychowanie,

2) pomoc w nauce,

3) organizacje czasu wolnego, Zabawe | zajecia sportowe, oraz rozwoj

: zainteresowan i prowadzenie zaje¢ tematycznych,

1) pomoc w sytuacjach kryzysowych np. szkolnych, rodzinnych, rowiesniczych
| osobistych dziecka i jego rodziny,

5) formowanie postaw spolecznie pozadanych i pomoc w prawidiowym rozwoju
ich osobowosci, nabywanie réznych umiejetnosci spolecznych, koniecznych
do samodzielnego funkcjonowania w dorostym zyciu,

6) ksztattowanie prawidiowych kontaktow dziecka z rodzing i $rodowiskiem,

7) pomac socjaing poprzez Zapewnienie wychowankom jednego positku.
Placowka Wsparcia Dziennego w swojej dziatalnosci wspotpracuje z rodzicami lub
opiekunami dziecka, a takze z placéwkami oswiatowymi i in.

Pobyt dziecka w Placowce Wsparcia Dziennego jest nieodptatny i dobrowolny, chyba
ze do placowki skieruje sad.

Osoba pracujaca z dzieémi w Placéwce Wsparcia Dziennego moze byé osoba
posiadajgca kwalifikacje wychowawcy.

Pod opieka jednego wychowawcy w Placéwce Wsparcia Dziennego, w tym samym
czasie moze przebywaé nie wiecej niz 15 dzieci.

Placowka Wsparcia Dziennego moze korzystaé z pomocy wolontariuszy przy
Zapewnieniu opieki nad dzieémi i miodzieza oraz wykonywaniu innych CZynnosci
zwigzanych z realizacjg powierzonych zadan.

Obstuga kadrowo-finansowa Placowki prowadzona jest przez giéwnego ksiegowego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Mszanie.

ORGANIZACJA | TRYB PRACY

§6
Kierownik

Placdwka kieruje Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej w Mszanie
Do zadan Kierownika nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscig Placowki,

2) sprawowanie nadzoru nad realizacja standardu opieki i wychowania,

3) sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie im warunkow
harmonijnego rozwoju,

4) opracowanie planu finansowo-rzeczowego dochodow i wydatkéw w czesci
dotyczacej wykonywanych zadan oraz odpowiedzialnos¢ za jego realizacje
i rozliczenie w ciagu roku budzetowego,

5) dysponowanie Srodkami okreslonymi w planie finansowym Placowki,

6) planowanie i organizacja zaopatrzenia materiatowo-technicznego w $rodki
trwate, rzeczowe skiadniki majatku obrotowego oraz konserwacja | naprawy
sprzetu w Placéwce,

7y prowadzenie ewidencji ilo$ciowo-wartosciowej oraz pozabilansowej ewidencji
ilosciowej pozostalych srodkow trwatych,



8) sprawowanie nadzoru nad mieniem,
9) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obsiugi Placowki,
10) rozpatrywanie skarg zwigzanych z dziatalnoscig Placéwki, badanie zasadnosé
skarg, analizowanie Zrodla przyczyn ich powstawania oraz podejmowanie
dziatart zapewniajacych ich nalezyte terminowe zatatwienie.
Kierownik dziata zgodnie z przepisami prawa i jest bezposrednim przelozonym
stuzbowym dla zatrudnionych w Placéwce wszystkich pracownikow.

§7

Wychowawcy zatrudnieni w Placéwce prowadza zajecia z wychowankami, sprawujg
opieke nad procesem wychowania i ponosza odpowiedzialnosé za bezpieczenstwo
dzieci w pomieszczeniach Placowki, podczas zabaw ruchowych na podwérku oraz
podczas wycieczek i innych imprez, a w szczegolnosci:
1) poznajg sytuacje materialno-bytowa, rodzinng, wychowawczg i szkoing
wychowankéw, ich stan zdrowia, mozliwosci, zainteresowania i uzdolnienia,
a takze poznajg przyczyny wystepujacych problemow,
2) czuwajg nad realizowaniem przez wychowankow obowiazkow szkolnych,
3) wspdluczestnicza w opracowywaniu i realizacji indywidualnych oraz
grupowych programow opiekuriczych i wychowawczych,
4). wspolpracuja ze szkola, do ktérych uczgszczajg wychowankowie,
z kuratorami rodzinnymi, pracownikami socjalnymi, asystentami rodzin, PPP,
5) wspolpracujg z rodzicami (opiekunami prawnymi} wychowankéw, informujg
ich o postepach i trudnosciach, zachecaja do wspdlpracy w ich pokonywaniu
oraz do udziatu w biezacym Zyciu Placowki,
6) organizujg zajecia z udzialem rodzicow,
7) inspiruja i organizuja dziatania zespotowe powierzonej grupy wychowankéw,
8) sprawuja opieke nad wychowankami uczestniczacymi w zajeciach poza
Placowka,
9) odpowiadajg za pomieszczenia i wyposazenie w grupie wychowawczej,
w ktorej odbywaja sig zajecia,
10) prowadzg obowiazujaca dokumentacje,
11)wykonuja inne polecenia Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznegj
lub w czasie jego nieobecnosci przez inng upowazniona osobe.

. Obowigzki i prawa wychowawcow okreslaja dodatkowo ich zakresy czynnosci.

§8

Wolontariat

. Wszelkie formy dziatalnosci Placowki moga by¢ uzupeiniane i wspomagane przez

$wiadczenia wolontariuszy pod nadzorem Kierownika Osrodka lub wyznaczonego
przez niego wychowawce.

. Wolontariusz powinien posiadaé kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpowiednie do

rodzaju i zakresu wykonywanych swiadczen.

Przed przystgpieniem do wykonywania $wiadczen wolontariusz powinien zostad
poinformowany o specyfice pracy wychowawczej i koniecznosci zachowania
tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci i miodziezy, znajdujacych sie w Placdwce.

. Swiadczenia wolontariuszy sz wykonywane w zakresie, w sposéb i w czasie

okreslonych w porozumieniu z Kierownikiem Osrodka.
Na prosbe wolontariusza Kierownik Osrodka moze wyda¢ mu pisemna opinie
0 wykonywaniu $wiadczen na rzecz Placowki. '



§9
Funkcjonowanie Placéwek i ich wychowankowie

1. Swiadczenia w formie prawa Korzystania z ustug Placéwki moze by¢ przyznane na
wniosek rodzicéw lub opiekundw dziecka, z urzedu na wniosek pracownika
socjalnego, pedagoga szkolnego Iub innej osoby, jezeli rodzice wyrazajg na to zgode,
a takze ze skierowania sgdowego.

2. O rezygnacji ze sSwiadczen Placowki, rodzice fub opiekunowie dziecka niezwlocznie
winni poinformowac Kierownika Osrodka lub wychowawce Placowki. ,

3. Kazde dziecko powinno przychodzi¢ na zajgcia z zeszytami przedmiotowymi
i ksiazkami z uwagi na pomoc w nauce.

4. Za zgoda organu prowadzacego w Placowce sg organizowane:

1) zajecia otwarte dia dzieci nie bedacych wychowankami Placowki,

2) wycieczki i biwaki,

3) plenerowe imprezy srodowiskowe (kulturalno-oswiatowe, rozrywkowe,
sportowe i inne).

5. Placowka dziata od poniedziatku do piatku, a czas otwarcia dostosowany jest do
potrzeb wychowankow i ich rodzicow (opiekundw). ‘

6. Placowka prowadzi nastepujace formy pomocy:

a) pomoc w nauce,

b} zajgcia specjalistyczne dla dzieci,

c) zajecia rozwijajace zainteresowania — warsztaty tworcze, zajecia
komputerowe i sportowe,

d) zajecia wychowawcze — rekreacyjne, profilaktyczne,

e) konsultacje indywidualne | zespotowe dla dzeci, rodzicow
(opiekunow),

f) wspdlpraca ze s$rodowiskiem - dziatania integracyjne, imprezy
$rodowiskowe,

7. Dopuszcza sie zamkniecie Placowki na okres dwoch tygodni w okresie wakacji
letnich. Szczegétowe informacje Placowki wywieszone zostang na tablicy ogloszen
Osrodka Pomocy Spotecznej oraz na stronach internetowych:

1) www.opsmszana.ug.gov.pl
2) www.swietlica.mszana.ug.gov.pl

8. Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do Placéwki oraz podczas powrotu z Placéwki
odpowiedzialnos¢ ponoszg rodzice (opiekunowie).

9. Wychowanek ma prawo do:

1) ochrony i poszanowania jege godnosci oraz zyczliwego i podmiotowego
traktowania,

2) swobody wyrazania mysii i przekonan,

3) wlasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej,

4) zapewnienia warunkow bezpieczenstwa podczas zajeé organizowanych
w Placowce i poza jej terenem.

10. Wychowanek jest zobowigzany do:

1} uznawania godnosci i podmiotowosci innych osab,

2) przesirzegania zasad kuttury wspotzycia,

3) wspotpracy w procesie wychowania przez uczestnictwo w zajeciach,

4) pomagania stabszym,

5) przestrzegania regulaminu Placowki,

6) dbatosci o wspdine dobra, tad i porzadek, uczestniczenia w pracach
porzadkowych i zajeciach samoobstugowych,

7} ponoszenia odpowiedzialnosci za wiasne postepowanie,



11.

12.

13.

14.

8) podczas zaje¢ w placéwcee oraz w czasie wycieczek i imprez organizowanych
poza nig obowigzuje bezwzgledny zakaz picia alkoholu, palenia tytoniu
i korzystania z innego rodzaju uzywek,
9) dbania o mienie Placéwki, utrzymanie czystosci i porzadku w uzytkowanych
pomieszczeniach,
10) przestrzegania zasad bezpieczeristwa w czasic zaje¢ w Placowce jak i poza
nia, zgtaszania uszkodzenia kazdego sprzetu.
W przypadku zniszczenia mienia Placowki, odpowiedzialno$¢ za wyrzadzone przez
dzieci szkody ponosza rodzice (opiekunowie). Zobowiazani oni sa do ich naprawienia
badz zwrotu w naturze badz w formie odszkodowania pienigznego, zgodnie
Z przepisami kodeksu cywilnego.
Rodzice lub opiekunowie dziecka skladaja wychowawcy Placowki pisemne
oswiadczenie czy dziecko bedzie samodzielnie przychodzi¢ do Placowki, czy tez
bedzie przyprowadzane do Placowki i odprowadzane do domu przez rodzica lub
opiekuna prawnego dziecka.
Rodzice i opiekunowie dziecka maja prawo do skfadania skarg i wnioskéw na
dziatalno$¢ Placowki do wychowawcy Placéwki lub Kierownika Osrodka Pomocy
Spotecznej w Mszanie,
Sprawy i problemy zaistniale w grupie dyskutowane sa na forum grupy
| rozwiazywane w drodze demokratycznych decyzji. ‘

§10
Dokumentacja Placéwek

Placowka prowadzi nastepujaca dokumentacje:

1) listy obecnosci wychowankow,

2) karte pobytu wychowanka,

3) dzienniki zajec,

4) plany pracy,

5) dokumentacje osobistg dziecka: wniosek o przyjecie do placéwki, zgode

rodzicow (opiekunow), korespondencje dotyczaca wychowanka

6) indywiduaine oraz grupowe programy opiekuncze i wychowawcze.
Dokumentacja osobista wychowankéw prowadzona jest z przestrzeganiem zasad
poufnosci i dyskrecji.
Dokumentacja dziecka jest dostepna tyiko dia oséb prowadzacych merytoryczng
pomoc wychowankom i rodzicom (opiekunom), a o jej udostepnieniu kazdorazowo
decyduje wychowawca Placowki.




