RADA CMINY W MSZANIL
woj. élaskie

Protokél nr 7/2019
z posiedzenia Komisji Spraw Spolecznych Rady Gminy Mszana
w dniu 16 kwietnia 2019 r.

Obrady rozpoczgto 16 kwietnia 2019 r. o godz. 14:30, a zakonczono o godz. 15.45 tego
samego dnia.

Obecni:

Rafal Bura

Roman Goik

Magdalena Herman

Celina Mizia

Tomasz Mrowiec

Elzbieta Skorupa

. Ewa Wawrzyczny

Na posiedzeniu obecny byl takze Wojt Gminy Mirostaw Szymanek, Sekretarz Joanna
Szymanska, pracownicy Urzgdu Gminy oraz Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Wodzistawiu Slaskim Anna Stotwiriska - Plewka. Listy obecnosci radnych i gosei stanowia
zalaczniki nr 1 1 2 do protokolu.
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Posiedzenie otworzyl 1 poprowadzil Przewodniczacy Komisji Pan Rafal Bura, przedstawiajac
na poczatek porzadek posiedzenia:

1. Bezrobocie na terenie Gminy Mszana.

2. Przyjecie protokotu z posiedzenia Komisji Spraw Spotecznych z dnia 25.03.2019 r.

3. Sprawy biezace.

Ad.1

Temat bezrobocia i1 aktualnych problemow na rynku pracy oméwila Pani Anna Slotwinska -
Plewka. dyr. PUP w Wodzistawiu SI. Obecnie z terenu Gminy Mszana w PUP jako
bezrobotni zarejestrowanych jest tylko 76 osob, co stanowi spadek o prawie potowe do tego
samego okresu 2-3 lata wczesniej. Obecnie nie mozna méwic, ze problemem na rynku pracy
jest bezrobocie, ale brak pracownikéw, co stanowi duzy problem dla lokalnych firm.
Mieszkancy Gminy bez problemu moga znalez¢ prace w calym regionie, powstal tez bardzo
chtonny rynek pracy za nasza potudniows granicg — w Czechach. Jest tam bardzo duzo
fabryk. ktore zatrudniaja glownie kobiety bez kwalifikacji zawodowych. Place sa wysokie,
biorac pod uwage brak wyzszych kwalifikacji tych pracownikéw, minusem sg natomiast
diugie dojazdy i praca w systemie zmianowym, co w przypadku wielu kobiet ma negatywny
wplyw na zycie rodzinne. Dlatego w czeskich fabrykach panuje spora rotacja pracownikow.
Pani Dyrektor zwrécita uwage na rosnacy problem z brakiem sity roboczej wéréd rodzimych
firm. Niepokojacy jest fakt, ze 15-20 % firm wstrzymuje sie¢ z dalszym rozwojem
1 inwestycjami, poniewaz brakuje im pracownikow. To moze w przysztosci odbi¢ sie
niekorzystnie na rynku pracy, a przeciez obecna dobra koniunktura nie bedzie trwaé wiecznie.
Podsumowujgc temat bezrobocia A. Stotwinska - Plewka wyrazila opinig, Ze obecnie kazdy
kto chce pracowaé, t¢ prace znajdzie, choé¢ nie zawsze jest ona zgodna z kwalifikacjami
zawodowymi.

Pytania zadawali:

- Sekretarz Gminy Joanna Szymanska i Wojt Mirostaw Szymanek — w temacie zakonczenia
finansowania przez PUP tzw. prac spolecznie uzytecznych. Nadmienili, ze Gmina przez wiele
lat korzystala z tej formy wspotpracy z PUP, osoby zatrudnianie w ramach prac spotecznie
uzytecznych aktywizowaly si¢ dzigki nim, a na terenie sotectw udawalo si¢ przeprowadzi¢



wiele prac porzadkowych. Teraz bedzie tego brakowa¢. Na pracach spotecznie uzytecznych
bylo zatrudnionych w sumie ponad 20 osob, nasza Gmina byla prekursorem tych dzialan,
pozniej inne gminy tez chetnie korzystaty z tej formy wspétpracy z PUP,

- Pani Dyrektor wyjasnifa, ze srodkow na prace spotecznie uzyteczne w tym roku nie ma nie
z powodu zlej oceny tej formy wspierania zatrudnienia, ale z powodu braku $rodkéw. PUP
otrzymatl znacznie mniejsze fundusze niz przed rokiem, a nie mogto zabrakna¢ pieniedzy na
staze i szkolenia. ktére sa najlepsza forma aktywizacji zawodowej, dajaca praktycznie 100-
procentowe efekty. Tymcezasem prace spolecznie uzyteczne az tak nie aktywizuja, gdyz przez
wiele lat przewijaja si¢ te same osoby, a to znaczy, ze nie zaktywizowaly si¢ one na
normalnym rynku pracy. Pani Dyrektor podala propozycje, aby takie osoby zatrudnia¢ do
prac interwencyjnych. PUP rowniez czgsciowo je finansuje, natomiast warunkiem jest
zatrudnienie pozniej przez Gming takich 0sob przynajmniej na 4 miesiace.

Dalej pytania zadawali:

- Przewodniczacy Komisji Rafal Bura — czy te 76 0s0b z naszej gminy zarejestrowanych jako
bezrobotne s3 to osoby dlugotrwale bezrobotne?

- Pani Dyrektor odpowiedziata, ze dlugotrwale bezrobotne sg w tej grupie 33 osoby. Od
polowy roku to jednak si¢ zmieni, bo przestanie obowiazywaé tak zwane profilowanie.
Obecnie osoby, ktorym nie zalezy na podjeciu pracy, a rejestruja sie¢ w PUP gldwnie, aby
mie¢ optacone ubezpieczenie zdrowotne, sg zakwalifikowani do tzw. III profilu. Nie trafiaja
do nich nowe oferty pracy. Po 15 czerwca przepisy sie zmieniaja i takze ta grupa bedzie
aktywizowana zawodowo.

- Na pytanie Sekretarz Gminy J. Szymanskiej o ilo§¢ dotacji na rozpoczgcie dzialalnosci
gospodarczej, Pani Dyrektor odpowiedziata, ze w 2018 roku udzielono ich 134 w skali calego
powiatu. Byly to $rodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego. W tym roku sSrodkow
wystarczy na ok. 120 dotacji. Czgs¢ jest przeznaczona stricte dla ludzi miodych, do 30 roku
zycia. Dotacje sa przyznawane na podstawie ustalonych kryteriow, kazdy wniosek jest
rozpatrywany indywidualnie.

- Wiceprzewodniczacy Rady Gminy Tomasz Mrowiec zadal pytanie, czy PUP prowadzi
programy dla 0sob niepelnosprawnych, aby je aktywizowac?

- Dyrektor Stotwinska — Plewka odpowiedziata, ze osoby niepelnosprawne rejestruja si¢ jako
bezrobotne tylko wtedy, gdy nie maja przyznanych $wiadczen typu renta lub nie sa
podopiecznymi pomocy spoltecznej. Jesli maja jakie$ $wiadczenia, sa rejestrowane jako osoby
poszukujgce pracy. Z Mszany sg zarejestrowane 3 bezrobotne osoby niepelnosprawne.

Czgs¢ srodkdw na aktywizacje zawodowa osob niepelnosprawnych zostaje przekazana na
warsztaty terapii zajeciowej, pozostale na szkolenia 1 dotacje do dziatalnosci gospodarczej.
glownie pod katem dotacji dla pracodawcy na tworzenie stanowisk pracy dla osob
niepelnosprawnych.

- Na pytanie Radnego Romana Goika, czy PUP nadal oplaca kursy takie jak prawo jazdy,
Pani Dyrektor odpowiedziala, ze tak. Zainteresowany bezrobotny musi jednak wskazac, gdzie
po takim kursie znajdzie zatrudnienie. Jesli jest konkretna firma, gdzie zostanie zatrudniony.
to dostaje nawet stypendium na czas szkolenia. Jesli chodzi o kursy prawa jazdy, sa
dofinansowane gtownie na samochody ciezarowe, bo takie jest zapotrzebowanie rynku.
Mozna réwniez sfinansowa¢ kurs na kat. B, jesli komus jest bardzo potrzebny, np. jako
dostawcy.

Wigce] pytan nie bylo.

Ad. 2
Do protokotu z posiedzenia Komisji Spraw Spotecznych z dnia 25.03.2019 r. nie byto uwag.
Zostal przyjety jednogtosnie.



Ad. 3

W sprawach biezgcych Komisja zapoznala si¢ z projektem uchwaly w sprawie przyjecia
Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie na lata 2019 — 2024. Projekt omowita Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej
w Mszanie, Pani Mirela Ledwon. Do projektu nie bylo pytan. W glosowaniu Komisja
jednogtosnie pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaty.

Nast¢pnie gtos zabierali:

- Przewodniczacy Komisji Pan Ratal Bura przypomnial, Zze na poprzedniej komisji
Wiceprzewodniczacy Rady Gminy Pan Tomasz Mrowiec wnioskowal o omdwienie kryteriow
przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu dla nauczycieli. Kwestie te reguluje Uchwala
Nr [X/41/2011 Rady Gminy Mszana w sprawie ustalenia trybu i kryteriéw przyznawania
nagrod ze specjalnego funduszu dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez Gmine Mszana.

- Najwazniejsze punkty uchwaty przytoczyla Pani Katarzyna Bylicka, kierownik Referatu
Administracji, Edukacji i Informacji UG w Mszanie. Odpis na nagrody nie moze by¢ wigkszy
niz 1% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela. Pula tych srodkow jest w dyspozycji wojta
gminy (25%)oraz dyrektorow szkot (75%). Nagrody sa wyplacane zwyczajowo raz do roku —
w pazdzierniku z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W regulaminie sa ustalone kryteria, jakie
musi spelnia¢ nauczyciel. aby otrzymac¢ nagrode.

- Sekretarz Joanna Szymanska poinformowata, ze nagrody te przewiduje Karta Nauczyciela.
Rada Gminy jedynie opracowuje i uchwala tryb i kryteria ich przyznawania. Wnioski
o nagrode moga sktada¢ dyrektorzy szkol, Rady Pedagogiczne oraz kierownik referatu
oswiaty (w przypadku nagrody wojta). Maksymalna wysokos$é nagrody wynosi 2000 zi,
jednak rzadko jest przyznawana w takiej wysokosci. Ogolna pula nie jest duza, a z kazdej
szkoly co roku sptywaja po 2-3 wnioski. W roku 2018 pula wynosita 13,2 tys. zt, przyznano
6 nagrod.

Pytania zadawali:

- Radna Elzbieta Skorupa — kto weryfikuje wnioski i decyduje o przyznaniu nagrod?

- Pani Kierownik K. Bylicka odpowiedziala, ze zostaje powolana komisja, w sktad ktorej
wchodzi Sekretarz Gminy, Z-ca Wojta, Kierownik AEI oraz przedstawiciele nauczycielskich
zwigzkow zawodowych. Komisja opiniuje wnioski, natomiast o ostatecznym przyznaniu
nagrody decyduje Wojt Gminy.

Wigce] pytan nie bylo.

Dalej w sprawach biezacych Przewodniczacy Komisji R. Bura poinformowal, iz z Gminnej
Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych wplynat .Raport z realizacji dzialan
profilaktycznych dotyczacych przeciwdzialania narkomanii za rok 2018, Dokument jest do

zapoznania w biurze Rady Gminy.

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Rady Gminy zamknat posiedzenie Komisji.

Protokotowala: Przewodniczgcy
KomisjiSpraw Spotecznych
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Mirostawa Kpigzek-Rduch /-/ Rafal Bura
> A

/

(%]



Lolgawile ™ A

RADA CMINY W MSZANID
1 U t,“.:.,_'._,-_
Lista obecnosci
na posiedzeniu Komisji Spraw Spotecznych Rady Gminy Mszana

w dniu 16.04.2019 r.
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Klauzula informacyjna

Zgodnie z art.13, ust.1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 Kwietnia 2016 roku
w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE /ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych/ (Dz.Urz. UE L Nr 119, str.1), zwanego dalej
RODO Urzgd Gminy Mszana informuje:

Administratorem przekazanych przez Paniag/Pana danych osobowych jest Wajt Gminy Mszana, ul. 1-Maja 81 44-325 Mszana,

Funkeje Inspektora Ochrony Danyeh w tutejszym Urzedzie pelni Pan Jerzy Mazur tel. 32 4759758 .

Podane przez Pania/Pana dane osobowe: imig i nazwisko oraz miejsce zamieszkania zbierane i przetwarzane beda na cele

wymienione w ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.Dz.U 2019, poz. 506).

4. Ma Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz mozliwosé ich sprostowania, usuniccia lub ograniczenia
preetwarzania,

5. Dane osobowe beda przechowywane przez okres zgodny z Rozporzqdzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stvcznia 2011 roku
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcii w sprawie organizacii i zakresu dzialania
archiwow zakladowych (Dz.U. 2011 Nr 14, poz. 67 z pozn. zm.) lub innymi szczegétowymi przepisami prawa.

6. Dane moga by¢ udostepniane przez Administratora wytacznie podmiotom upowaznionym do uzyskania informacji na podstawie
odrebnych przepisaw,

7. Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych,

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do realizacji celu, o ktorym mowa w ust.3,
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