Dyrektor
Gminnej Biblioteki Publicznej w Mszanie
44-325 Mszana ul. Mickiewicza 92

ogtasza nabér na wolne stanowisko Mtodszego Bibliotekarza w GBP Mszana - Filianr2 w
Gogotowej przy ul. Wiejskiej 89 — petny etat.

1. Wymagania niezbedne:
- obywatelstwo polskie,
- wyksztatcenie wyzsze - preferowany kierunek - bibliotekoznawstwo, filologia polska
- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
- brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,
- nieposzlakowana opinia,
- stan zdrowia pozwalajacy na prace na w/w stanowisku,
- znajomosc przepisdw z zakresu funkcjonowania bibliotek.

2. Wymagania dodatkowe:
- umiejetnos¢ samodzielnej organizacji pracy,
- biegta obstuga komputera i urzadzen biurowych,
- swobodne korzystanie z internetu i umiejetnosé wykorzystywania go w pracy,
- znajomosc¢ rynku wydawniczego,
- umiejetnosé pracy z dzieémi i mtodziezg,
- sumienno$¢, obowigzkowo$é, zaangazowanie,
- zdolnos$ci manualne, plastyczne i artystyczne
- kandydat powinien posiada¢ cechy osobowe i umiejetnosci niezbedne do
bezposredniej pracy z czytelnikami.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
- udostepnianie zbioréw w bibliotece i na zewnatrz zgodnie z obowigzujgcymi
regulaminami,
- udostepnianie uzytkownikom komputeréw i pomoc w korzystaniu z nich,
- dobdr i selekcja ksiegozbioru,
- planowanie i koordynowanie dziatann promocyjnych ( spotkan z autorami, zajecia
czytelnicze dla dzieci, przeprowadzanie konkursow)
- prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji bibliotecznej ( planowanie, statystyka,
sprawozdawczosé),
- dbatos¢ o stan powierzonego ksiegozbioru i mienia biblioteki,
- utrzymanie czystosci i porzadku na terenie biblioteki,

4. Wymagane dokumenty:
- list motywacyjny,
- zyciorys ( CV),
- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o prace,
- kserokopie dokumentéw potwierdzajgce wyksztatcenie,
- oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,



- oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz

o korzystaniu z petni praw publicznych,

- oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za
umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo

skarbowe,

- oswiadczenie o braku przeciwwskazan w stanie zdrowia do wykonywania pracy na

stanowisku bibliotekarza,

- oswiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii.

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j.: Dz. U.

z 2016 r. poz. 922) w celach przeprowadzenia naboru na okreslone stanowisko.

5. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 17.11.2017 rok w Gminnej Bibliotece Publicznej w

Mszanie ul. Mickiewicza 92, w godzinach pracy biblioteki.

Dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie z adnotacjg ,, Nabdr na stanowisko

bibliotekarza”

Aplikacje, ktére wptyng po uptywie wyzej wymienionego terminu, lub w sposéb inny

niz podano w ogtoszeniu nie bedga rozpatrywane w procesie rekrutacji.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang poinformowani

indywidualnie.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie GBP Mszana, oraz

stronie internetowej i BIP Urzedu Gminy Mszana.

6. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr tel. 32 47 200 20

Irena Kus
Dyrektor GBP Mszana



