Potomia, dnia 24 czerwea 2013 roku

KIEROWNIK OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ w MSZANIE
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO
PRACOWNIKA SOCJALNEGO — 1 etat, umowa na zastepstwo

1. Kandydat bioracy udziat w naborze powinien speinia¢ nastgpujace wymagania:

>

VVVYVYY

Zgodnie z art. 116 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej m.in.:
= posiadat dyplom ukoficzenia kolegium pracownikéw stuzb spotecznych lub
= dypiom uKonczenia studiow wyzZszych na kierunku praca socjalna lub
= ykofczone studia wyZsze o specjalnosci przygotowujgce do zawodu pracownika
socjalnego na jednym z kierunkow: pedagogika, pedagogika specjalna, polityka
spoteczna, politologia, psychologia, socjologia, lub nauki o rodzinie,
posiadaé peing zdolnosci do czynnoscl prawnych oraz korzystania w pelni z praw publicznych,
nieposziakowang opinie,
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku pracownika socjalnego,
obywatelstwo polskie,
prawo jazdy kategorii B

2. Wymagania dodatkowe:
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zZnajomost ustawy o pomocy spolecznej, ustawy ¢ wspieraniu rodziny i pieczy zastgpczej,
znajomos przepisow Kodeksu Postgpowania Administracyjnego, '

zZnajomo$é obslugi programow komputerowych w zakresie pomocy spolecznej oraz Windows
XP, pakiet Microsoft Office, Internet Explorer,

umigjetnost skutecznego komunikowania sig,

umiejetnost pracy w zespole,

samodzielno$t, zaangazowanie, obowigzkowose, kreatywnosg,

dyspozycynoss,

opracowywanie wnioskow aplikacyjnych do Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

3. Zalres wykonywania zadan na stanowisku:
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praca socjalna,

dokonywanie analiz i oceny zjawisk, kiore powodujg zapotrzebowanie na $éwiadczenia
z pomocy spolecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych $wiadczen,

udzielanie informaci, wskazowek | pomocy w zakresie rozwigzywanta spraw zyciowych osobom
tego potrzebujzcych,

pobudzanie spotecznej aktywnosci i inspirowanie dziata’ samopomocowych,

wspolpraca i wspotdzialanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziatania i ograniczania
patologii i skutkéw negatywnych zjawisk spolecznych,

realizacja zadan aktywnej integracji i pracy socjalnej w ramach projekfu systemowego OPS
realizowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

4. Wymagane dokumenty:
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list motywacyiny,

zyciorys (CV)

kwestionariusz osobowy,

kserokopie dokumentow polwierdzajacych wyksztalcenie i do$wiadczenie zawodowe
(suplement do dyplomu lub indeks do wygladu)

oéwiadczenie ¢ pelnej zdolnoécl do czynnosci prawnych oraz korzystania w pelni z praw
publicznych,



oswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo popelnione umyséinie,

oéwiadczenie o braku przeciwwskazan w stanie zdrowia do wykonywania pracy na stanowisku

pracownika socjalnego,

» O$wiadczenie przyjecia do wiadomosci faktu obowigzku publikecji w Biuletynie Informact
Publicznej swoich danych osobowych zawartych w ofercie pracy -'zgodnie z wymogami
ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (DZU. z 2001r.Nr
142.p0z.1593 z pozn. zm.}

> Klauzula o tresci:

.Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w okresie pracy dia potrzeb

procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.

Z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.)oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych (Dz.U. 22008 r, Nr 223, poz. 1458 z pé2n. zm.)" -
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Dokumenty nalezy skladaé w siedzibie Osrodka Pomocy Spolecznsj, i 44-323 Polomia ul. Centralna 93
lub drogg pocztows na podany adres Osrodka, w zamknietych kopertach z adnotacjg; ,Nabdr na stanowisko
pracownika socjainego’ w terminie do dnia 28 czerwca 2013 r. do godziny 12% (decyduje data wplywu
dokumentacii). '

Aplikacie, kidre wplyng do Oérodka po wyze] okredlonym ferminie lub oferly niekompleine, nie bedg
rozpalrywane.

Otwarcie ofert nastapi w dniu 01 lipca 2013 r. 0 godzinie 14% w siedzibie tut. Osrodka. Informacja o wyniku

naboru na powyisze stanowisko bedzie umieszczona na stronie internetowsj Osrodka Pomocy Spolecznej
w Mszanie, oraz na tablicy ogloszen w Ogrodku.

Dodatkowych informacii 0 naborze udziela Kierownik OPS w Mszanie — tel. (032) 472 00 42 lub osobiscie
w Osrodku.

Kiero
Osrodka Pomocy S




